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УВАЖАЕМЫЕ ЖИТЕЛИ И ГОСТИ ГОРОДСКОГО

ПОСЕЛЕНИЯ МАЛАХОВКА!
Сердечно поздравляем вас с Новым годом и

Рождеством Христовым!
Мы стоим на пороге  нового, 2014 года, которо-

го с одинаковым нетерпением ждут и взрослые, и
дети. В эти дни наш родной посёлок расцветает
новогодними огнями, лица жителей светятся улыб-
ками. Это настроение всеобщего веселья, радости,
ожидания добрых перемен. По традиции, в эти дни
мы не только обращаемся друг к другу с тёплыми
словами поздравлений, но и подводим итоги проде-
ланной работы, намечаем планы на будущее.

Все вместе мы много работали, чтобы уходя-
щий год стал для городского поселения Малаховка

успешным в сфере  социально-экономического раз-
вития, вкладывали средства в развитие учрежде-
ний культуры и спорта, и сегодня каждый
житель поселка, независимо от возраста,
может в свободное время найти занятие по душе.

Уверены, что 2014 год  впишет в нашу общую
историю новые памятные страницы, а инициа-
тива малаховцев, их искренняя заинтересован-
ность позволят достичь еще больших успехов.

ДОРОГИЕ ЗЕМЛЯКИ!
Мы искренне желаем вам встретить Новый

год и Рождество в душевной и теплой атмосфере
среди самых близких людей. 

Пусть с последним боем Кремлевских куран-
тов останутся в прошлом тревоги и сомнения,
печаль и грусть.

Пусть Новый год будет щедрым на радост-
ные вести, приятные события и хорошие дела, а
праздник Рождества Христова подарит душев-
ное тепло, любовь и взаимопонимание родных и
близких людей.

Счастья вам, добра и удачи!
С уважением, 

Глава городского поселения Малаховка
А.Н.Автаев

Председатель Совета депутатов
А.К.Рындин
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УВАЖАЕМЫЕ ЖИТЕЛИ ПОСЁЛКА МАЛАХОВКА!
От всей души поздравляю вас с наступающим

Новым Годом и Рождеством!
Давайте вспомним добрым словом уходящий год и с

надеждой и оптимизмом взглянем в наступающий 2014-й!
Верю, что он будет счастливым, спокойным и добрым,
принесет много ярких событий и добрых дел, будет щед-
рым и полным радости и вдохновения!

Искренне желаю вам благополучия, крепкого здо-
ровья, семейного уюта и тепла, новых возможностей
и достижений и исполнения всех самых заветных
желаний!

В. Губин,
депутат Московской областной Думы

ДОРОГИЕ ДРУЗЬЯ! 
НАШИ ВЕРНЫЕ ЧИТАТЕЛИ!

Принято говорить, что год был непростым, но сле-
дующий будет лучше. А также желать друг другу ново-
го счастья… Я не люблю таких пожеланий. И потому
надеюсь, что всем, кто счастье обрёл, удастся его сбе-
речь. Тем же, кто только ждёт своего часа, желаю в
следующем году счастье найти. И всем без исключения

желаю любви в самом широком и высоком смысле этого
слова!

Что же до трудностей уходящего года: он и впрямь
был непростым, и для нашей газеты тоже. Но разве
простота делает жизнь полноценной? Я желаю вам,
чтобы жизнь была интересной и насыщенной события-
ми, желаю много сил и творческой энергии, новых
открытий и неугасаемого желания двигаться вперёд.
Пусть вас окружают близкие по духу люди, пусть

болезни и беды не коснутся вас и
ваших близких! И пусть, в конце
концов, год сложится успешно для
всех людей, кто занимается люби-
мым делом и помогает другим от
чистого сердца! Мира вам, тепла и
душевного равновесия!

Татьяна Антонова, главный
редактор «МВ» 
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Культурная жизнь Малаховки

Красавица серебряного века предстала перед публикой выставочного зала музея истории
и культуры. Ее создателями в прямом смысле стали дети, участники образовательной програм-
мы. В субботу в музее состоялось предновогоднее занятие для детей, посвященное изучению
истории костюма. Сотрудники музея продемонстрировали свою коллекцию одежды и обуви
конца 19 - середины 20 веков, поделились интересными фактами, а также обратили внимание
посетителей на детали старинных туалетов. Ребята тонко подметили стилистику костюма
начала 20 века и смоделировали наряд согласно моде того времени. Как итог – силуэт таин-
ственной незнакомки в изысканном платье. Ну, а торжественным завершением годового
цикла занятий стал новогодний бал, проведенный актрисой Натальей Корневой. Постоянные
участники детских занятий получили подарки и грамоты от музея за активное участие. 

Евгения Степанова

НА НАШИ ВОПРОСЫ ОТВЕ-
ЧАЕТ ГЛАВА ПОСЁЛКА МАЛА-
ХОВКА АЛЕКСАНДР НИКО-
ЛАЕВИЧ АВТАЕВ.

-  Александр Николаевич, напом-
ните нашим читателям о главных
событиях уходящего года. Что из них
прибавило Вам забот и хлопот, а что
– стало особым поводом для гордо-
сти? 

- Я начну с достижений. Нам
действительно есть чем гордиться.
Например, я очень рад, что доходная
часть бюджета в 2013 году составила
183 139 тыс. руб. Окончательные
итоги будут подведены чуть позже,
но могу ответственно заявить – это
абсолютный рекорд за всё время
существования посёлка. Это являет-
ся для меня предметом гордости. Всё
остальное - это текущие дела. Мы
занимаемся ими постоянно. Хотя я
радуюсь любому, даже малому, делу,
которое увенчалось успехом. Могу
сказать, что в целом мы плодотворно
потрудились в этом году. Достигнуты
успехи в благоустройстве: мы зани-
мались, как и раньше, асфальтирова-
нием внутриквартальных дорог и
улиц, заменой малых архитектурных
форм на детских площадках. Се-
рьёзные успехи у нас в уличном осве-
щении. Об этом мы обязательно рас-
скажем более подробно на страницах
газеты. В озеленении посёлка мы
продвинулись вперёд: всё больше
высаживается цветов, декоративных
кустарников. Это тоже важные воп-
росы.

Мы начали в этом году реализа-
цию муниципальной программы
«Безопасный посёлок», были уста-
новлены камеры видеонаблюдения.
Это очень важный шаг в вопросе
обеспечения безопасности Мала-
ховки. Особенно этому рады работ-
ники полиции, видеонаблюдение

очень помогает в раскрытии преступ-
лений. В 2014 г. эта работа будет про-
должена. 

Особым поводом для гордости
стал в этом году физкультурно-оздоро-
вительный комплекс «Труд». Мы отре-
монтировали десять помещений,
общей площадью 285 кв.м., из них –
два больших зала. В этих помеще-
ниях планируется зал по гимнастике,
бодибилдингу, появилась возмож-
ность проводить занятия по аэроби-
ке, самбо, настольному теннису, по
шахматам. Некоторые помещения
будут использованы для медицин-
ского, массажного кабинетов. Пре-
дусмотрены раздевалки и техниче-
ские помещения. Это очень серьёз-
ное обновление, которое, безуслов-
но, во благо нашим жителям. Для
меня это успех. Я радуюсь таким
вещам, когда задуманное удаётся. 

Ещё в нынешнем году мы прове-
ли большое количество культурно-
массовых и спортивных мероприя-
тий. Даже больше, чем в 12-м году. И
есть новые мероприятия. Вдохнов-
ляет, что жители откликаются, уча-
ствуют. 

Меня любое дело радует, малень-
кое или большое. Например, снего-
уборочную технику приобрели для
учреждений бюджетной сферы – уже
хорошо. Установили пожарную сиг-
нализацию в КДЦ «Союз» - важное
дело. Больше новогодних ёлок уста-
новили в этом году – чем не радость?
Потому, что все эти дела, даже не
очень заметные, они на благо жите-
лей. Более подробно можно будет
говорить в начале года. Ведь пока год
не закончен – итоги подводить рано.  

Что касается хлопот, два самых
ярких примера: в августе мы приняли
в муниципальную собственность
объекты теплоснабжения, которые
раньше были в ведение ОАО «Любе-
рецкая теплосеть». Для нас это боль-
шая ответственность. Тепловые трас-
сы и трассы горячего водоснабжения

в изношенном состоянии. Есть про-
блемы по самой большой котельной
(Быковское шоссе, 14), которая
обеспечивает теплом два микрорайо-
на: МЭЗ-1 и МЭЗ-2. С начала отопи-
тельного сезона произошло 7 аварий.
Это большое напряжение сил, энер-
гии. Но нам удалось оперативно
решить возникшие проблемы. 

Много хлопот добавляют должни-
ки по оплате жилищно-коммунальных
услуг. У нас немало жителей, которые
не платят более полугода. Задол-
женность населения составляет
порядка 30 млн. руб. Это большая
цифра. И это создаёт проблемы
нашему предприятию в плане прове-
дения текущего ремонта, по оплате
за воду перед люберецким водокана-
лом и перед фирмой «Борнео» за
электроэнергию. Вместе с нашим
предприятием проводились работы в
этом направлении. Через судебные
органы, с привлечением службы
судебных приставов. Но в январе
2014 года эта работа будет усилена.
Придётся вернуться к практике
выселения. Меры будут применяться
более жесткие, но, конечно, только в
рамках закона. 

- С какими основными проблема-
ми пришлось столкнуться в 2013 году
Вашему коллективу, удалось ли их
решить, и насколько оперативно?
Ваша оценка работоспособности

администрации городского поселе-
ния Малаховка, руководителем
которой Вы уже почти два десяти-
летия являетесь?

- Проблем, конечно, много.
Их сотни. Главное, надо отметить,
что у нас налажено взаимодействие
с Советом депутатов. Работали мы
с депутатами в течение этого года
конструктивно и результативно, в
духе взаимопонимания. Несмотря
на то, что были разные точки зре-
ния, мы находили консенсус. И
многое удалось решить в результа-
те диалога. Это очень важно!
Администрация и Совет депутатов
работают сегодня как единый кол-
лектив, как настоящая команда.
Это приносит пользу. Самое глав-
ное, что нам вместе удалось
решить немало проблем, испол-
нить многие наказы избирателей.

А ведь это показатель нашей работы. 
Что касается моей оценки рабо-

ты администрации – я бы поставил
уверенную твёрдую четвёрку в этом
году.   

-  С какими мыслями и планами
Вы встречаете Новый, 2014 год? 

- С хорошими мыслями и плана-
ми. Наши планы амбициозны и инте-
ресны. Они направлены на выполне-
ние наказов избирателей. Все наши
планы изложены в одиннадцати
муниципальных целевых програм-
мах. По всем направлениям. Важно
ничего не упустить, не пускать на
самотёк. И у нас есть чёткая страте-
гия развития.  

- И традиционно – Ваши пожела-
ния жителям Малаховки накануне
праздника. 

- Здоровья, счастья, благополу-
чия, исполнения желаний. Желаю,
чтобы все наши жители верили в луч-
шее, в доброе и светлое. 

- Большое спасибо, Александр
Николаевич! Думаю, в начале следую-
щего года мы более подробно осветим
отдельные вопросы. А пока с насту-
пающими праздниками! Сил Вам и
терпения, успехов в достижении целей
на благо посёлка!

Беседовала 
Татьяна Антонова 

ИТОГИ УХОДЯЩЕГО ГОДА

Наряд для прекрасной дамы

МЕНЯ ЛЮБОЕ ДЕЛО РАДУЕТ,
МАЛЕНЬКОЕ ИЛИ БОЛЬШОЕ
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НОВЫЙ ГОД - РАДОСТНЫЙ И ДОБРЫЙ ПРАЗДНИК. А СДЕЛАТЬ

ЕГО ЯРКИМ, ИНТЕРЕСНЫМ, СОЗДАТЬ ХОРОШЕЕ НАСТРОЕНИЕ

ПОМОГУТ МЕРОПРИЯТИЯ, ПОДГОТОВЛЕННЫЕ УЧРЕЖДЕНИЯМИ

КУЛЬТУРЫ И СПОРТА П.МАЛАХОВКА. НАЧНУТСЯ ОНИ В ПОСЛЕД-
НИХ ЧИСЛАХ ДЕКАБРЯ И ПРОДЛЯТСЯ ВСЕ НОВОГОДНИЕ КАНИКУЛЫ.

27 декабря в 14 часов детская библиотека на ул.Сакко и
Ванцетти приглашает всех желающих на новогодний праздник. В
программе мероприятия: музыкальные выступления, театральные
сценки на английском языке, а также увлекательные викторины.

28 декабря в 13 часов в Центральной библиотеке пройдет
праздник, посвященный встрече 2014 года, - «Предновогодний
сюрприз». Кукольный театр «Бибкуклешки» покажет экологиче-
скую сказку «Курочка Ряба», а также спектакли «По-щучьему
велению» и «Кот и лиса». Юный иллюзионист продемонстриру-
ет публике свое мастерство. В программе также награждение
участников и победителей прошедших конкурсов. Ну, и, конеч-
но, встреча дорого гостя - Деда Мороза.

В культурно-досуговом центре «Союз» 28 декабря в 11.30 будут
подводиться итоги конкурса елочной игрушки. Продолжит
мероприятие новогоднее цирковое представление для детей в 12
часов. Вечером, в 18 часов, молодежь поселка сможет повеселить-
ся на дискотеке.  А 4 и 5 января в 12 часов в КДЦ «Союз» посетите-
лей ожидает развлекательная программа для детей, посвященная
105-летию со дня рождения Н.Носова.  В кинозале пройдет показ
мультфильмов о Незнайке. 8 января ученики школы «Образ»
покажут детский спектакль-представление. 10 января здесь
состоится театрализованный концерт «Новогодний фейерверк».

В ночь с 31 декабря на 1 января встретить Новый 2014 год
жители поселка смогут в парке культуры и отдыха. Здесь с 22 до 6
часов вас ждет веселая музыка, танцы, хороводы вокруг елки и
позитивное общение. 7 января любители экстремальных видов
спорта и ярких зрелищ  могут поучаствовать в соревнованиях на
квадроциклах и снегоходах. Начало в 11 часов. А 12 января в
парке пройдут игры по пейнтболу на квадроциклах.

8 января в 14 часов музей истории и культуры приглашает
посетить «Рождественскую гостиную», которая будет посвящена
празднованию 700-летия со дня рождения Преподобного Сергия
Радонежского. Вторую часть встречи откроет выступление арти-
стов оперного театра «Гомер». В программе вечера духовная и
русская народная музыка.

В новогодние каникулы малаховцев ждет череда ярких спор-
тивных мероприятий. 3 января на территории футбольного поля в
12 часов состоится «Рождественская лыжня», 4 января - в 12 часов
начнется турнир по футболу на снегу. 6 января пройдет открытый
чемпионат городского поселения Малаховка по бильярду. 8 января
в 17 часов на стадионе «Труд» начнется хоккейный турнир. 9 января
своими выступлениями украсят соревнование «Рождественские
узоры» фигуристы, начало в 17 часов.

ЖЕЛАЕМ ЖИТЕЛЯМ МАЛАХОВКИ ПРОВЕСТИ НОВОГОДНИЕ

ПРАЗДНИКИ ВЕСЕЛО И ИНТЕРЕСНО!

ВЕСЕЛО ВСТРЕТИМ

НОВЫЙ ГОД! 

ИНТЕРВЬЮ С ПРЕДСЕ-
ДАТЕЛЕМ СОВЕТА ДЕПУТА-
ТОВ ГП МАЛАХОВКА АНАТО-
ЛИЕМ КАРПОВИЧЕМ РЫН-
ДИНЫМ

- Анатолий Карпович, расскажите
нашим читателям, какие события уходя-
щего года Вы можете отнести к достиже-
ниям, а что, напротив, добавило забот?

- Результатом совместной деятельно-
сти администрации и Совета депутатов
стало увеличение доходной части бюджета
городского поселения Малаховка на
39,8%. Согласитесь, большой процент.
Это дало возможность направить допол-
нительные средства на социальные про-
граммы, асфальтирование внутриквар-
тальных дорог, оборудование детских пло-
щадок и другие вопросы благоустройства. 

Качественно обновилась, получив
финансовую поддержку, газета «Малахов-
ский вестник». Теперь она стала цветной и
бесплатной для наших жителей. 

Вообще, работы очень много: приня-
тие бюджета городского поселения Мала-
ховка – это целый пласт работы, подго-
товка и принятие программы комплексно-
го социально-экономического развития
посёлка, подготовка к отопительному
сезону – всё это требует огромного внима-
ния и сил. Но без этого механизмы рабо-
тать не будут. 

Хочу также отметить, что все решения
Совета депутатов проходят юридическую
экспертизу. 

Кроме того, у каждого депутата есть
наказы его избирателей. И многие пробле-
мы решаются. Это и есть наши основные
достижения.

Что касается забот и проблем, то одной
из центральных в этом году, стало принятие
на баланс объектов теплоснабжения. Вы
помните, что было несколько аварий с
начала отопительного сезона. Конечно,
работа в этом направлении ведётся, и она
будет продолжена в следующем году.

Ещё одной серьёзной проблемой стало
увеличение кадастровой стоимости земли
на федеральном уровне, что повлекло повы-
шение земельного налога. Многие жители
не понимают, каких трудов стоило удержа-
ние этих показателей на прежнем уровне. В
этом направлении работа ведётся, и мы
будем возвращаться к этому вопросу.

- С какими основными проблемами при-
шлось столкнуться депутатскому корпусу в
2013 году? Удалось ли решить эти проблемы
оперативно? 

- Проводя регулярные встречи с изби-
рателями, депутаты сталкиваются со мно-
гими проблемами. Здесь и проблема бла-
гоустройства, и очистки тротуаров от
снега, и проблемы парковки автомашин.
Вызывают вопросы: работа МУП ЖКХ
городского поселения Малаховка, ремонт,
а в зимний период очистка от снега дорог
областного подчинения. Мы не можем
решить все проблемы. Но частично они
уже решены. Так, была освещена парковая
зона, заасфальтированы улицы Новома-
лаховская, Волгоградская, установлены
новые детские площадки, а местами отре-

монтированы старые. Были вопросы по
удалению сухих деревьев – они, в основ-
ном, решены. В целом, год был продук-
тивным. 

- Как Вы оцениваете нынешний состав
Совета депутатов, насколько слаженно он рабо-
тает? Всегда ли удаётся прийти к согласию?

- Нынешний состав Совета депутатов
очень работоспособный и активный.
Собрались высокообразованные люди,
квалифицированные специалисты в раз-
личных сферах деятельности. Главное, что
это люди неравнодушные, готовые прийти
на помощь избирателям, готовые много
работать и решать реальные проблемы.
Практически по всем вопросам, которые
рассматриваются на Совете депутатов,
идут бурные обсуждения. Но депутаты
способны договариваться и принимать
консолидированные решения. Это важно
в нашей работе. 

- Какие основные задачи стоят перед
малаховскими депутатами в Новом, 2014 году? 

- Основными задачами для депутатов
всегда является работа с обращениями
избирателей в своём избирательном окру-
ге, целью которой является улучшение
жизни в посёлке. Работа по выполнению
наказов избирателей, забота об их благо-
получии – это и есть наши главные зада-
чи. Кроме того, очень важно, чтобы нало-
говые поступления тратились рациональ-
но. Жители, прежде всего, обращаются к
своему депутату, а не в высшие инстанции,
ведь именно депутат является народным
избранником и заступником. Здесь, на
местах, и решаются основные вопросы.

- И традиционный  вопрос  накануне
праздника: что Вы пожелаете жителям
Малаховки в Новом году? 

- На традиционный вопрос и ответ
традиционный: желаю всем жителям
нашей любимой Малаховки достойной и
комфортной жизни, чтобы во всех домах
были свет, газ, тепло и вода. Желаю всем в
2014 году мира и согласия, крепкого здо-
ровья, любимой работы, достойной пен-
сии и зарплаты. 

Большое спасибо, Анатолий Карпович
за Ваши ответы и пожелания! Поздравляем
и Вас с наступающим Новым годом!
Желаем Вам сил и здоровья, успехов в
достижении поставленных целей и плодо-
творной работы на благо посёлка! 

Беседовала Татьяна Антонова

ИТОГИ УХОДЯЩЕГО ГОДА

ГОД БЫЛ ПРОДУКТИВНЫМ

Коммунальное хозяйство

МУП ЖКХ ГП Малаховка выполнены ремонтные
работы по следующим адресам: в микрорайоне
МЭЗ в доме №19 заменен участок трубопровода
холодного водоснабжения, в доме №56 произведе-
на прочистка трубопроводов холодного и горячего
водоснабжения. В доме №8 на улице Шоссейной и
в детском саду №10 устранены  засоры в системе
канализации. На улице Поперечной в доме №5
заменены стояки холодного и горячего водоснабже-
ния, в доме №3 на улице Сакко и Ванцетти - запор-
ная арматура на трубопроводе холодного водоснаб-
жения. В школе №47 заменен участок трубопровода
отопления. На МЭЗе в районе домов №21 и №61
устранены аварийные утечки на теплотрассе.

По информации МУП ЖКХ
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ПОСТАНОВЛЕНИЕ
«17»декабря  2013  г. №1-2/1587 ПГ

Об утверждении на 2014 год тарифов на платные услуги, оказывае-
мые населению Муниципальным унитарным предприятием жилищ-

но-коммунального хозяйства городского поселения Малаховка

В соответствии с пунктом 4 статьи 3 Положения «О порядке установ-
ления тарифов  на платные услуги, оказываемые муниципальными пред-
приятиями и бюджетными учреждениями поселка Малаховка», утвержден-
ным решением Совета депутатов поселка Малаховка от 22 декабря 2006
года №121/18 (с изменениями от 16 декабря 2008 года № 281/40) и на
основании части 9 статьи 15, части 1 статьи 16  Устава городского посе-
ления Малаховка

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1.  Утвердить на 2014 год  тарифы на платные услуги, оказываемые

населению
Муниципальным унитарным предприятием жилищно-коммунально-

го хозяйства городского поселения Малаховка согласно приложению.
2. Настоящее Постановление подлежит опубликованию в газете

«Малаховский вестник»  и вступает в силу с 01 января 2014 года.

Глава городского поселения Малаховка  А.Н.Автаев

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
«12» декабря  2013 г  № 1-2/1528 ПГ

Об утверждении на 2014 год  размера платы за содержание и
ремонт жилого помещения и платы за пользование жилым

помещением

В соответствии  со статьями 153, 154, 156  Жилищного кодекса
Российской Федерации,  постановлением Правительства  Российской
Федерации от 13 августа 2006 года № 491 « Об утверждении правил
содержания общего имущества в многоквартирном доме и правил изме-
нения размера платы за содержание  и ремонт жилого помещения в слу-
чае оказания услуг и выполнения работ по управлению, содержанию и
ремонту общего имущества в многоквартирном доме ненадлежащего
качества и (или) с перерывами, превышающими установленную продол-
жительность», Положением «О порядке регулирования органами местного
самоуправления поселка Малаховка цен (тарифов) на территории поселка
Малаховка», принятым решением Совета депутатов поселка Малаховка от
25 ноября 2008 № 272/39  и на основании части 9 статьи 15, части 1
статьи 16 Устава городского поселения Малаховка 

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Утвердить на 2014 год в городском поселении Малаховка размер

платы за содержание и ремонт жилого помещения для нанимателей
жилых помещений по договорам социального найма и договорам найма
жилых помещений государственного и муниципального жилищного фонда
согласно приложению №1.

2. Утвердить на 2014  год в городском поселении Малаховка размер
платы за пользование жилым помещением (платы за наем) для нанимате-
лей жилых помещений по договорам социального найма и договорам
найма жилых помещений государственного и муниципального жилищного
фонда:

с 1 января 2014 по 30 июня 2014 года  в размере 1,33 руб. за 1 кв.м.
общей площади жилого помещения, 

с 1 июля 2014  по 31 декабря 2014 года в размере 1,36 руб. за 1 кв.
м. общей площади жилого  помещения.

ОФИЦИАЛЬНЫЕ ДОКУМЕНТЫ
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Накануне новогодних праздников
обостряется проблема распространения и
использования пиротехнических средств,
которые несут угрозу спокойствию и
жизни наших граждан.

Необходимо соблюдать важные пра-
вила: 

- место для фейерверка (двор, сквер
или поляна) должны быть свободными от
деревьев и зданий;

- необходимо отойти на безопасное
расстояние (20-25 метров), обязательно
на безветренной стороне, чтобы ветер не
сносил на зрителей дым и не сожженные
части изделий;

- после 23:00 запускать фейерверки и
применять хлопушки запрещено;

- не пытайтесь самостоятельно изго-
товить пиротехнические изделия в
домашних условиях;

- пользуйтесь готовыми изделиями
промышленного изготовления и будьте
внимательными, покупая их. Все изделия
должны иметь соответствующий серти-
фикат качества и подробную инструк-
цию;

- запрещено использовать изделия,
которые имеют дефекты - испорчены,
подмочены, с трещинами и другими
повреждениями корпуса или гнета.

БУДЬТЕ ВНИМАТЕЛЬНЫ

И ОСТОРОЖНЫ!

УВАЖАЕМЫЕ ЖИТЕЛИ И ГОСТИ

ЛЮБЕРЕЦКОГО РАЙОНА!

В преддверие Новогодних и рожде-
ственских праздников убедительная про-
сьба: 

Соблюдать осторожность при обраще-
нии с пиротехническими изделиями, осо-
бое внимание обратить на способы обраще-
ния с пиротехническими изделиями несо-
вершеннолетних!

Соблюдать правила и нормы поведе-
ния в общественных местах, а так же в
местах проведения  праздничных меро-
приятий!

Не злоупотреблять спиртными напит-
ками!

За совершение административных
правонарушений посягающих на обще-
ственный порядок и общественную без-
опасность при проведение праздничных
мероприятий Кодексом об административ-
ных правонарушений Российской Феде-
рации предусмотрено административное
наказание, в виде административного аре-
ста сроком до 15 суток!

Пресс-служба 
МУ МВД России «Люберецкое»

МДОУ № 81
требуется младший

воспитатель
8-495-501-30-88

ВНИМАНИЕ!
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3. Установить, что размер платы за содержание и ремонт жило-
го помещения для нанимателей жилых помещений по договорам
социального найма и договорам найма в коммунальных квартирах
государственного и муниципального жилищного фонда определяет-
ся с учетом площади мест общего пользования коммунальных квар-
тир пропорционально площади, занимаемой  нанимателями жилых
помещений. 

4. Настоящее Положение подлежит опубликованию в газете
Малаховский вестник» и вступает в силу с 1 января 2014 года.

Глава  городского поселения Малаховка
А.Н.Автаев

Примечания:
1. Изменение размера платы за содержание и ремонт жилого

помещения в случае оказания услуг и выполнения работ по управле-
нию, содержанию и ремонту общего имущества в многоквартирном
доме ненадлежащего качества и (или) с перерывами, превышающи-
ми установленную продолжительность, осуществляется в соответ-
ствии с Правилами изменения размера платы за содержание и
ремонт жилого помещения в случае оказания услуг и выполнения
работ по управлению, содержанию и ремонту общего имущества в
многоквартирном доме ненадлежащего качества и (или) с перерыва-
ми, превышающими установленную продолжительность, утвержден-
ными Постановлением правительства Российской Федерации от 13
августа 2006 № 491.

2. Рекомендовать управляющим организациям устанавливать
размер платы за содержание и ремонт жилого помещения для собст-
венников многоквартирных жилых домов, которые на их общем
собрании не приняли решение об установлении размера платы за
содержание и ремонт жилого помещения, равным размеру платы за
содержание и ремонт жилого помещения, установленного для нани-
мателей жилых помещений по договорам социального найма или
договорам найма жилых помещений государственного или муници-
пального жилищного фонда, если это предусмотрено условиями
договора управления многоквартирным жилым домом.

ПОЛОЖЕНИЕ
Об оплате труда работников военно-учетного стола
Администрации городского поселения Малаховка

Статья 1. Предмет регулирования 
1. Настоящее Положение в соответствии с законодательством

Российской Федерации и законодательством Московской области
определяет условия и порядок оплаты труда работников военно-
учетного стола Администрации городского поселения Малаховка
(далее – «работники ВУС»); под «работниками ВУС» понимаются
лица, являющиеся работниками Администрации городского поселе-
ния Малаховка и исполняющие обязанности по осуществлению пер-
вичного воинского учета граждан, проживающих или пребывающих
на территории городского поселения Малаховка.

2. Если настоящим Положением прямо не предусмотрено
иное, все понятия и термины для целей настоящего Положения
используются в значениях, определенных соответствующими феде-
ральными законами и законами Московской области.

Статья 2. Полномочия органов и должностных лиц местного
самоуправления городского поселения Малаховка в области оплаты
труда работников ВУС

1. Совет депутатов городского поселения Малаховка принима-
ет решение о принятии Положения городского поселения Малаховка
«Об оплате труда работников военно-учетного стола Администрации
городского поселения Малаховка», о внесении в него изменений и
дополнений.

2. Глава городского поселения Малаховка:
1) утверждает штатное расписание военно-учетного стола

Администрации городского поселения Малаховка с указанием раз-
меров должностных окладов работников ВУС, исчисленных в соот-

ветствии с настоящим Положением;
2) устанавливает размер ежемесячных выплат работникам

ВУС, в том числе размер ежемесячной премии работникам ВУС;
3) формирует комиссию, уполномоченную определять стаж

работы работников ВУС, дающий право на получение надбавки к
должностному окладу за выслугу лет.

3. Органы и должностные лица местного самоуправления
городского поселения Малаховка осуществляют иные полномочия в
области оплаты работников ВУС в соответствии с законодательством
Российской Федерации, законодательством Московской области,
Уставом городского поселения Малаховка, настоящим Положением,
иными муниципальными правовыми актами городского поселения
Малаховка.

Глава городского поселения Малаховка осуществляет все
предусмотренные законодательством Российской Федерации, зако-
нодательством Московской области, муниципальными правовыми
актами городского поселения Малаховка полномочия, права и обя-
занности представителя нанимателя (работодателя) в отношении
работников ВУС.

Статья 3. Основы определения условий оплаты труда
1. Администрация городского поселения Малаховка самостоя-

тельно определяет размеры и условия оплаты труда работников ВУС
с соблюдением требований, установленных Бюджетным кодексом
Российской Федерации, иными федеральными законами.

2. Финансирование расходов на оплату труда работников ВУС
осуществляется за счет субвенций. 

Согласно пункту 3 статьи 86 Бюджетного кодекса Российской
Федерации расходные обязательства городского поселения
Малаховка по оплате труда работников ВУС исполняются за счет и в
пределах межбюджетных трансфертов (субвенций) из бюджета
Московской области, предоставляемых в порядке, предусмотренном
статьей 140 Бюджетного кодекса Российской Федерации.

Использование собственных доходов бюджета городского
поселения Малаховка для финансирования расходов на оплату труда
работников ВУС не допускается.

3. Заработная плата работников ВУС состоит из:
1) должностного оклада;
2) ежемесячных выплат:
надбавки за допуск к государственной тайне;
надбавки за выслугу лет;
ежемесячной премии по результатам работы;
3) дополнительной выплаты – материальной помощи.
4. Размер заработной платы работников ВУС устанавливается

за фактически выполненную работу и является нормируемой величи-
ной (ограничивается настоящим Положением).

Оплата труда работников ВУС осуществляется исключительно в
денежной форме.

Заработная плата работникам ВУС выплачивается не реже чем
каждые полмесяца в день, установленный правилами внутреннего
трудового распорядка Администрации городского поселения
Малаховка. При этом ежемесячные выплаты выплачиваются одно-
временно с должностным окладом, а дополнительные выплаты
выплачиваются в сроки, установленные в настоящем Положении.

Статья 4. Порядок определения заработной платы работников
ВУС

1. Должностные оклады работников ВУС устанавливаются в
размерах, кратных должностному окладу специалиста II категории в
органах государственной власти Московской области, ежегодно
определяемому Губернатором Московской области и применяемому
для расчетов должностных окладов в органах государственной вла-
сти Московской области, государственных органах Московской обла-
сти и органах местного самоуправления муниципальных образований
Московской области, путем умножения размера должностного окла-
да специалиста II категории на коэффициент, соответствующий
должности работника (Таблица 1).

2. Надбавка к должностному окладу за работу со сведениями,
составляющими государственную тайну, выплачивается работнику
ВУС, имеющему оформленный в установленном законодательством
порядке допуск к сведениям соответствующей степени секретности
и постоянно работающему с указанными сведениями в силу долж-
ностных (функциональных) обязанностей, и устанавливается Главой
городского поселения Малаховка.

Надбавка к должностному окладу за работу со сведениями,
составляющими государственную тайну, устанавливается в соответ-
ствии с законодательством Российской Федерации о государствен-
ной тайне и выплачивается ежемесячно со дня оформления допуска
к государственной тайне в следующих размерах:

1) за работу со сведениями, имеющими степень секретности
«особой важности», - 50-75 процентов должностного оклада;

2) за работу со сведениями, имеющими степень секретности
«совершенно секретно», - 30-50 процентов должностного оклада;

3) за работу со сведениями, имеющими степень секретности
«секретно», при оформлении допуска с проведением проверочных
мероприятий - 15 процентов должностного оклада, без проведения
проверочных мероприятий - 10 процентов должностного оклада.

При определении конкретного размера ежемесячной надбавки
к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими
государственную тайну, учитывается объем сведений, к которым ука-
занные лица имеют доступ, а также продолжительность срока, в
течение которого сохраняется актуальность засекречивания этих све-
дений.

3. Надбавка к должностному окладу за выслугу лет для работ-
ников ВУС устанавливается в следующих размерах:

1) 10 процентов должностного оклада при стаже работы в
органах местного самоуправления по исполнению обязанностей по
осуществлению первичного воинского учета от 1 до 5 лет;

2) 15 процентов должностного оклада при стаже работы в орга-
нах местного самоуправления по исполнению обязанностей по осу-
ществлению первичного воинского учета от 5 до 10 лет;

3) 20 процентов должностного оклада при стаже работы в орга-
нах местного самоуправления по исполнению обязанностей по осу-
ществлению первичного воинского учета от 10 до 15 лет;

4) 30 процентов должностного оклада при стаже работы в орга-
нах местного самоуправления по исполнению обязанностей по осу-
ществлению первичного воинского учета свыше 15 лет.

Исчисление стажа работы в органах местного самоуправления
по исполнению обязанностей по осуществлению первичного воин-
ского учета, дающего право на получение надбавки к должностному
окладу за выслугу лет, осуществляется комиссией, уполномоченной
определять стаж работы работников ВУС, дающий право на получе-
ние надбавки к должностному окладу за выслугу лет.

Надбавка к должностному окладу за выслугу лет выплачивает-
ся ежемесячно со дня возникновения права на нее. Размер надбавки
к должностному окладу за выслугу лет подлежит изменению со дня
достижения стажа работы в органах местного самоуправления по
исполнению обязанностей по осуществлению первичного воинского
учета соответственно 5, 10 и 15 полных лет. 

Если право на установление или изменение размера ежеме-
сячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет наступило в
период, когда сохранялся средний заработок, в том числе выплачи-
валось пособие по временной нетрудоспособности или пособие по
беременности и родам, надбавка к должностному окладу за выслугу
лет устанавливается со дня, следующего за днем окончания указан-
ного периода.

4. Работнику ВУС выплачивается ежемесячная премия в разме-
ре до 25 процентов должностного оклада. 

Конкретный размер ежемесячной премии устанавливается
Главой городского поселения Малаховка по конечным результатам
труда работника ВУС, достигаемым за счет компетентности при под-
готовке, принятии и реализации им решений по соответствующей
специализации.
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Оперативно-профилактическая операция «Ан-
тикриминал» на территории Люберецкого муници-
пального района.

18 декабря 2013 г. сотрудники Межмуници-
пального управления МВД России «Люберецкое»
совместно с сотрудниками УФМС и представителя-
ми администрации Люберецкого муниципального
района провели мероприятие «Антикриминал».

В рамках его проведения в Люберцах проверено
5 квартир, в которых незаконно проживали граждане
из республик Средней Азии и Нигерии. В ходе меро-
приятия в отделы полиции МУ МВД России
«Люберецкое» доставлено 9 мигрантов из республик
Узбекистан, Таджикистан и Нигерия, у которых
отсутствовали необходимые документы, подтвер-
ждающие законность пребывания на территории
Российской Федерации.

В настоящее время устанавливаются собственни-
ки квартир, в которых проживали нарушители мигра-
ционного законодательства РФ. Решается вопрос о
возбуждении уголовного дела по признакам состава
преступления, предусмотренного ст. 322.1 УК РФ –
организация незаконной миграции.

Санкция данной статьи предусматривает нака-
зание в виде лишения свободы на срок до 7 лет.

Пресс-служба МУ МВД России «Люберецкое»

ВНИМАНИЕ!
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Решение об установлении конкретного размера ежемесячной премии
принимается Главой городского поселения Малаховка на основании следую-
щих показателей оценки результатов труда работников ВУС:

1) инициативное исполнение должностных обязанностей, выразившее-
ся, в частности, в:

неоднократном досрочном выполнении поручений без снижения каче-
ства исполнения должностных обязанностей;

активном содействии формированию положительного общественного
мнения о деятельности ВУС Администрации городского поселения
Малаховка;

2) разработка предложений по совершенствованию деятельности по
осуществлению первичного воинского учета в городском поселении
Малаховка

3) выполнение поручения, не выполненного в срок и с надлежащим
качеством ответственным исполнителем, в чьи должностные обязанности
входит выполнение соответствующего поручения.

5. Работнику ВУС при предоставлении ежегодного оплачиваемого
отпуска или его части за счет средств фонда оплаты труда один раз в кален-
дарном году выплачивается материальная помощь в размере двух должност-
ных окладов. 

Работники ВУС, не отработавшие полного календарного года, имеют
право на материальную помощь в размере, пропорциональном отработанно-
му в этом году времени.

Для расчета размера материальной помощи принимается размер
должностного оклада, установленный на день выплаты материальной помо-
щи. Выплата материальной помощи не зависит от итогов оценки результатов
труда работника.

Материальная помощь выплачивается единовременно не позднее трех
дней до начала ежегодного оплачиваемого отпуска или его соответствующей
части, но может быть по письменному заявлению работника и с согласия
Главы городского поселения Малаховка выплачена работнику по частям в
иные сроки.

Статья 5. Заключительные положения
Настоящее Положение вступает в силу с 1 января 2014 года.

Глава городского поселения Малаховка  А.Н.Автаев

Московская область, Люберецкий район,
поселок Малаховка
18 декабря 2013 г.
ПРИНЯТО
решением Совета депутатов городского поселения Малаховка
от 17 декабря 2013 г. № 234/35

РЕШЕНИЕ
17 декабря 2013 г. № 234/35

О принятии Положения городского поселения Малаховка
«Об оплате труда работников военно-учетного стола
Администрации городского поселения Малаховка»

На основании пункта 8 части 6 статьи 14 Устава городского поселения
Малаховка

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ МАЛАХОВКА РЕШИЛ:
1. Принять Положение городского поселения Малаховка «Об оплате

труда работников военно-учетного стола Администрации городского поселе-
ния Малаховка» (прилагается).

2. Направить Положение городского поселения Малаховка «Об оплате
труда работников военно-учетного стола Администрации городского поселе-
ния Малаховка» Главе городского поселения Малаховка для подписания и
обнародования.

Председатель Совета депутатов городского 
поселения Малаховка А.К.Рындин

ПОЛОЖЕНИЕ
Об оплате труда лиц, замещающих муниципальные должности и

должности муниципальной службы, и работников органов местно-
го самоуправления городского поселения Малаховка

Статья 1. Предмет регулирования 
1. Настоящее Положение в соответствии с законодательством

Российской Федерации и законодательством Московской области опреде-
ляет:

1) размер должностного оклада, а также размер ежемесячных и иных
дополнительных выплат и порядок их осуществления для:

лиц, замещающих муниципальные должности в городском поселении
Малаховка (Глава городского поселения Малаховка, Председатель Совета
депутатов городского поселения Малаховка);

лиц, замещающих должности муниципальной службы в городском
поселении Малаховка (далее также – «муниципальные служащие»);

2) условия и порядок оплаты труда работников органов местного само-
управления городского поселения Малаховка (работников Администрации
городского поселения Малаховка и работников аппарата Совета депутатов
городского поселения Малаховка; далее также – «работники»); под «работни-
ками органов местного самоуправления городского поселения Малаховка»
понимаются лица, исполняющие обязанности по техническому обеспечению
деятельности органов местного самоуправления городского поселения
Малаховка и не замещающие должности муниципальной службы, то есть не
являющиеся муниципальными служащими городского поселения Малаховка. 

При этом особенности оплаты труда работников военно-учетного стола
Администрации городского поселения Малаховка определяются Положением
городского поселения Малаховка «Об оплате труда работников военно-учет-
ного стола Администрации городского поселения Малаховка». Настоящее
Положение применяется к отношениям по оплате труда работников военно-
учетного стола Администрации городского поселения Малаховка в части, не
противоречащей Положению городского поселения Малаховка «Об оплате
труда работников военно-учетного стола Администрации городского поселе-
ния Малаховка».

2. Если настоящим Положением прямо не предусмотрено иное, все
понятия и термины для целей настоящего Положения используются в значе-
ниях, определенных соответствующими федеральными законами и законами
Московской области.

Статья 2. Полномочия органов и должностных лиц местного самоуправ-
ления городского поселения Малаховка в области оплаты труда лиц, заме-
щающих муниципальные должности, муниципальных служащих и работников 

1. Совет депутатов городского поселения Малаховка:
1) принимает решение о принятии и отмене Положения городского

поселения Малаховка «Об оплате труда лиц, замещающих муниципальные
должности и должности муниципальной службы, и работников органов мест-
ного самоуправления городского поселения Малаховка», о внесении в него
изменений и дополнений;

2) устанавливает размер денежного содержания Главы городского
поселения Малаховка, Председателя Совета депутатов городского поселения
Малаховка (включая размер должностного оклада и размер ежемесячных
выплат);

2. Глава городского поселения Малаховка:
1) утверждает штатное расписание Администрации городского поселе-

ния Малаховка с указанием размеров должностных окладов муниципальных
служащих и работников Администрации городского поселения Малаховка,
исчисленных в соответствии с настоящим Положением;

2) устанавливает размер ежемесячных выплат муниципальным служа-
щим и работникам Администрации городского поселения Малаховка;

3) формирует комиссию, уполномоченную определять стаж муници-
пальной службы, дающий право на получение надбавки к должностному окла-
ду за выслугу лет на муниципальной службе;

4) принимает решение о выплате муниципальным служащим
Администрации городского поселения Малаховка премий за выполнение
особо важных и сложных заданий, принимает решение о выплате разовых
премий работникам Администрации городского поселения Малаховка, уста-
навливает размер указанных премий.

3. Председатель Совета депутатов городского поселения Малаховка:
1) утверждает штатное расписание Совета депутатов городского посе-

ления Малаховка с указанием размеров должностных окладов муниципальных
служащих и работников аппарата Совета депутатов городского поселения
Малаховка, исчисленных в соответствии с настоящим Положением;

2) устанавливает размер ежемесячных выплат муниципальным служа-
щим и работникам аппарата Совета депутатов городского поселения
Малаховка;

3) принимает решение о выплате муниципальным служащим аппарата
Совета депутатов городского поселения Малаховка премий за выполнение
особо важных и сложных заданий, принимает решение о выплате разовых
премий работникам аппарата Совета депутатов городского поселения
Малаховка, устанавливает размер указанных премий.

4. Органы и должностные лица местного самоуправления городского
поселения Малаховка осуществляют иные полномочия в области оплаты
труда лиц, замещающих муниципальные должности в городском поселении
Малаховка, муниципальных служащих и работников в соответствии с законо-
дательством Российской Федерации, законодательством Московской обла-
сти, Уставом городского поселения Малаховка и настоящим Положением.

Глава городского поселения Малаховка осуществляет все предусмот-
ренные законодательством Российской Федерации, законодательством
Московской области, муниципальными правовыми актами городского посе-
ления Малаховка полномочия, права и обязанности представителя нанимате-
ля (работодателя) в отношении муниципальных служащих и работников
Администрации городского поселения Малаховка.

Председатель Совета депутатов городского поселения Малаховка осу-
ществляет все предусмотренные законодательством Российской Федерации,
законодательством Московской области, муниципальными правовыми актами
городского поселения Малаховка полномочия, права и обязанности предста-
вителя нанимателя (работодателя) в отношении муниципальных служащих и
работников аппарата Совета депутатов городского поселения Малаховка

Статья 3. Основы определения условий оплаты труда
1. Органы местного самоуправления городского поселения Малаховка

самостоятельно определяют размеры и условия оплаты труда лиц, замещаю-
щих муниципальные должности, муниципальных служащих и работников с
соблюдением требований, установленных Бюджетным кодексом Российской
Федерации.

В случае если в бюджете городского поселения Малаховка доля меж-
бюджетных трансфертов из других бюджетов бюджетной системы
Российской Федерации (за исключением субвенций, а также предоставляе-
мых муниципальным образованиям за счет средств Инвестиционного фонда
Российской Федерации субсидий и межбюджетных трансфертов на осу-
ществление части полномочий по решению вопросов местного значения в
соответствии с заключенными соглашениями) и (или) налоговых доходов по
дополнительным нормативам отчислений в течение двух из трех последних
отчетных финансовых лет превышала 10 процентов собственных доходов
бюджета городского поселения Малаховка, городское поселения Малаховка
начиная с очередного финансового года не имеет права превышать установ-
ленные Правительством Московской области нормативы формирования рас-
ходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного само-
управления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муни-
ципальных служащих и (или) содержание органов местного самоуправления.

2. Финансирование расходов на оплату труда лиц, замещающих муни-
ципальные должности в городском поселении Малаховка, муниципальных
служащих и работников осуществляется за счет средств бюджета городского
поселения Малаховка.

Оплата труда лиц, замещающих муниципальные должности в город-
ском поселении Малаховка, муниципальных служащих и (или) работников,
обеспечивающих выполнение органами местного самоуправления городского
поселения Малаховка отдельных государственных полномочий Российской
Федерации, Московской области, переданных в установленном порядке для
осуществления органам местного самоуправления городского поселения
Малаховка, осуществляется в размере, соответствующем требованиям
настоящего Положения городского поселения Малаховка (в том числе требо-

ваниям частей 3 – 7 настоящей статьи, статей 4 – 11). Оплата труда лиц,
замещающих муниципальные должности в городском поселении Малаховка,
муниципальных служащих и (или) работников, обеспечивающих осуществле-
ние органами местного самоуправления городского поселения Малаховка
части полномочий органов местного самоуправления Люберецкого муници-
пального района Московской области (далее также – «Люберецкий район») по
решению вопросов местного значения Люберецкого района, переданных им
в соответствии с заключенными между органами местного самоуправления
Люберецкого района и городского поселения Малаховка соглашениями, осу-
ществляется в размере, соответствующем требованиям настоящего
Положения городского поселения Малаховка (в том числе требованиям
частей 3 – 7 настоящей статьи, статей 4 – 11).

2.1. Согласно пункту 3 статьи 86 Бюджетного кодекса Российской
Федерации расходные обязательства городского поселения Малаховка по
оплате труда лиц, указанных в абзаце втором части 2 настоящей статьи,
исполняются за счет и в пределах субвенций из бюджета Московской обла-
сти, предоставляемых бюджету городского поселения Малаховка в порядке,
предусмотренном статьей 140 Бюджетного кодекса Российской Федерации.
Однако в случае, если оплата труда таких лиц в размере, установленном
согласно абзацу второму части 2 настоящей статьи, приводит в городском
поселении Малаховка к превышению нормативов, используемых в методиках
расчета соответствующих субвенций, финансовое обеспечение дополнитель-
ных расходов, необходимых для полного исполнения указанных расходных
обязательств городского поселения Малаховка, осуществляется за счет
собственных доходов и источников финансирования дефицита бюджета
городского поселения Малаховка.

2.2. Согласно пункту 3.1 статьи 86 Бюджетного кодекса Российской
Федерации расходные обязательства городского поселения Малаховка по
оплате труда лиц, указанных в абзаце третьем части 2 настоящей статьи,
исполняются за счет и в пределах межбюджетных трансфертов из бюджета
Люберецкого района, предоставляемых в порядке, предусмотренном статьей
142.4 Бюджетного кодекса Российской Федерации. Однако в случае, если
оплата труда таких лиц в размере, установленном согласно абзацу третьему
части 2 настоящей статьи, приводит в городском поселении Малаховка к пре-
вышению нормативов, используемых в методиках расчета соответствующих
межбюджетных трансфертов, финансовое обеспечение дополнительных рас-
ходов, необходимых для полного исполнения указанных расходных обяза-
тельств городского поселения Малаховка, осуществляется за счет собствен-
ных доходов и источников финансирования дефицита бюджета городского
поселения Малаховка.

3. Денежное содержание лиц, замещающих муниципальные должности
в городском поселении Малаховка, состоит из:

1) должностного оклада;
2) ежемесячных выплат:
надбавки к должностному окладу за классный чин;
надбавки к должностному окладу за особые условия работы;
надбавки к должностному окладу за выслугу лет на муниципальной

службе;
надбавки к должностному окладу за работу со сведениями, составляю-

щими государственную тайну;
3) дополнительных выплат:
единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачивае-

мого отпуска (далее – единовременная выплата);
материальной помощи.
4. Денежное содержание муниципальных служащих состоит из:
1) должностного оклада муниципального служащего в соответствии с

замещаемой им должностью муниципальной службы;
2) ежемесячных выплат:
надбавки к должностному окладу за классный чин;
надбавки к должностному окладу за особые условия муниципальной

службы;
надбавки к должностному окладу за выслугу лет на муниципальной

службе;
надбавки к должностному окладу за работу со сведениями, составляю-

щими государственную тайну;
ежемесячного денежного поощрения;
3) дополнительных выплат:
премии за выполнение особо важных и сложных заданий;
материальной помощи.
5. Заработная плата работников состоит из:
1) должностного оклада;
2) ежемесячных выплат:
надбавки к должностному окладу за работу со сведениями, составляю-

щими государственную тайну;
ежемесячного денежного поощрения;
3) дополнительных выплат:
разовой премии;
материальной помощи.
6. Размер денежного содержания лиц, замещающих муниципальные

должности в городском поселении Малаховка, муниципальных служащих и
размер заработной платы работников устанавливается за фактически выпол-
ненную работу и является нормируемой величиной (ограничивается настоя-
щим Положением).

Оплата труда лиц, замещающих муниципальные должности в город-
ском поселении Малаховка, муниципальных служащих и работников осу-
ществляется исключительно в денежной форме.

Денежное содержание лицам, замещающим муниципальные должно-
сти в городском поселении Малаховка, муниципальным служащим, заработ-
ная плата работникам выплачиваются не реже чем каждые полмесяца в день,
установленный правилами внутреннего трудового распорядка соответствую-
щего органа местного самоуправления городского поселения Малаховка. При
этом ежемесячные выплаты выплачиваются одновременно с должностным
окладом, а дополнительные выплаты выплачиваются в сроки, установленные
в настоящем Положении.

7. Должностные оклады лиц, замещающих муниципальные должности,
и муниципальных служащих устанавливаются в размерах, кратных должност-
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05:00, 09:00, 12:00, 15:00, 18:00
Новости
05:05 "Доброе утро"
09:15 Контрольная закупка
09:45 "Жить здорово!" 12+
10:55 "Модный приговор"
12:15 "Время обедать!"
13:00 "Доброго здоровьица!" 12+
13:45 "Истина где-то рядом" 16+
14:00 Другие новости
14:25 "Понять. Простить" 16+
15:15 "Они и мы" 16+
16:10 "В наше время" 12+
17:00 "Наедине со всеми" 16+
18:40 "Давай поженимся!" 16+
19:50 "Поле чудес" 16+
21:00 "Время"
21:30 "Клуб Веселых и Находчивых".
Высшая лига. Финал 16+
00:10 Х/ф "Дьявол носит Prada" 16+
02:10 Х/ф "Здравствуй, дедушка
Мороз!" 12+
03:50 "В наше время"

05:00 "Утро России" 12+
09:00, 12:00 Х/ф "Непутевая невестка"
12+
11:00, 14:00, 20:00 Вести 12+
11:30, 14:25, 19:40 Местное время.
Вести-Москва 12+
11:50 Вести. Дежурная часть 12+
14:45 "Смеяться разрешается" 12+
15:50 Х/ф "Любовь в большом городе"
12+
17:40 Х/ф "Любовь в большом городе-
2" 12+
20:45 "Спокойной ночи, малыши!"
21:00 Х/ф "Одинокие сердца" 12+
00:50 Х/ф "Васильки для Василисы" 12+
02:55 Х/ф "Эльф" 12+
04:50 "Комната смеха"

05:30 Х/ф "Златовласка"
07:00 Х/ф "Карнавал" 12+
10:00, 11:50 Х/ф "Карьера Димы
Горина" 12+
11:30, 14:30, 17:30, 22:00 События.
12:25 "Постскриптум" 16+
13:30 "В центре событий" 16+
14:50, 19:30 Город новостей.
15:10, 17:50 Х/ф "Ищите женщину"
12+
18:40 Д/ф "Ищите женщину" 12+
19:10 Петровка, 38. 16+
19:50, 22:20 Х/ф "Новогодний перепо-
лох" 16+
00:10 Х/ф "Вечера на хуторе близ
Диканьки" 12+
01:35 Х/ф "Новогодняя семейка" 12+

06:00 "НТВ утром".
08:35, 10:20 Т/с "Возвращение
Мухтара" 16+
10:00, 13:00, 16:00, 19:00 Сегодня.
10:55 "До суда" 16+
11:55, 13:25 Суд присяжных 16+
14:35 "Дело врачей" 16+
15:30, 18:30 Обзор. Чрезвычайное про-
исшествие.
16:25 "Прокурорская проверка" 16+
17:40 Ток-шоу "Говорим и показыва-
ем". 16+
19:30 Т/с "Горюнов" 16+
23:15 "Сегодня. Итоги".
23:35 Х/ф "Зимний круиз" 16+
01:35 Х/ф "Про любовь" 16+
03:30 "Лучший город Земли" 12+
04:30 "И снова здравствуйте!" 0+
04:55 Т/с "Адвокат" 16+

07:00 Телеканал "Евроньюс"
10:00, 15:40, 19:30, 23:45 Новости
культуры
10:15 "Наблюдатель".
11:15 Х/ф "Звонят, откройте дверь".
12:30 Больше, чем любовь. Ролан
Быков и Елена Санаева.
13:15 Д/ф "Вологодские мотивы".
13:25 Х/ф "Снегурочка".
14:55 Д/ф "Любовь моя - эстрада".
15:50 Х/ф "Зигзаг удачи".
17:20 Д/ф "Пафос. Место поклонения
Афродите".
17:35 "Kremlin gala". Концерт звезд
мирового балета ХХI века.
19:45 Главная роль.
20:15 "Сати. Нескучная классика...".
Новогодний выпуск.
21:35 Д/ф "Леонид Гайдай... и немного
о "бриллиантах".
22:20 Гала-концерт в Баден-Бадене.
00:05 Х/ф "Еще раз про любовь".
01:40 "Чему смеётесь? или Классики
жанра".
02:45 Пьесы для гитары.
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ПОНЕДЕЛЬНИК, 30 декабря 2013 г.

05:00, 09:00, 12:00, 15:00 Новости

05:05 "Доброе утро"

09:15 Контрольная закупка

09:45 "Модный приговор"

10:40 "В наше время" 12+

12:20 Х/ф "Золушка"

13:40 Х/ф "Карнавальная ночь"

15:15 Х/ф "Елки" 12+

16:40 Х/ф "Иван Васильевич меняет

профессию"

18:10 Х/ф "Ирония судьбы, или С лег-

ким паром!"

21:15 Проводы Старого года

23:55 Новогоднее обращение

Президента Российской Федерации В.

В. Путина

00:00 Новогодняя ночь на Первом 16+

03:00 "Дискотека 80-х" 12+

05:50 Х/ф "Чародеи" 12+

08:35 Х/ф "Девчата" 12+

10:20 "Лучшие песни - 2013"

Праздничный концерт 12+

11:50 Х/ф "Любовь в большом городе-

2" 12+

13:30, 14:20 Х/ф "Елки-2" 12+

14:00 Вести 12+

15:40 "Короли смеха" 12+

17:25 Х/ф "Джентльмены удачи" 12+

18:55 Х/ф "Бриллиантовая рука"

20:35 Х/ф "Три богатыря"

22:20 "Новогодний парад звезд" 12+

23:55 Новогоднее обращение

Президента Российской Федерации

В.В.Путина.

00:00 Новогодний Голубой огонек -

2014 12+

04:10 Большая новогодняя дискотека

12+

04:35 Х/ф "Новогодний переполох" 16+
08:15 Х/ф "Мы с вами где-то встреча-
лись" 12+
10:10 Х/ф "Вечера на хуторе близ
Диканьки" 12+
11:30, 14:30, 17:30 События.
11:50 "Новый Год с доставкой на дом"
12+
13:35 М/ф "Зима в Простоквашино"
13:50, 14:50 Т/с "Рождество Эркюля
Пуаро" 12+
16:20 Д/ф "Ширли-мырли" 12+
16:55, 17:50 Х/ф "Ширли-мырли" 12+
19:55 Новогодний "Приют комедиан-
тов" 12+
21:30 Х/ф "Морозко"
22:55, 00:00 Новый Год на Красной
площади. Прямой эфир.
23:55 Новогоднее обращение
Президента Российской Федерации
В.В.Путина.
01:05 Х/ф "Серенада солнечной доли-
ны" 12+
02:30 Х/ф "Большой вальс" 12+
04:15 Х/ф "Сестра его дворецкого" 12+

05:55 Т/с "Брачный контракт" 16+

08:00, 10:00, 13:00, 16:00 Сегодня.

08:15 Ты не поверишь! 16+

08:35, 10:20 Т/с "Возвращение

Мухтара" 16+

10:55, 13:25 Х/ф "Волкодав" 12+

14:00, 16:20 Х/ф "Назначена награда"

12+

18:10 Х/ф "Алмаз в шоколаде" 12+

20:05 Х/ф "Праздник взаперти" 16+

21:40, 00:00 "The Best - Лучшее" 12+

23:55 Новогоднее обращение

Президента Российской Федерации

В.В.Путина.

00:20 "Ээхх, разгуляй!" 16+

03:55 "Давайте мириться!" Новогоднее

музыкальное шоу 16+

05:00 "И снова здравствуйте!"

Новогодний выпуск 0+

06:30 Телеканал "Евроньюс"
10:00, 15:40, 19:30 Новости культуры
10:15 "Наблюдатель".
11:15 Х/ф "Еще раз про любовь".
12:50 "Театральная летопись. Татьяна
Доронина. Избранное".
13:45 М/ф "Двенадцать месяцев".
14:35 "Чему смеётесь? или Классики
жанра".
15:50 Х/ф "Формула любви".
17:15 Д/ф "Семен Фарада. Смешной
человек с печальными глазами".
18:05 Гала-концерт в Баден-Бадене.
19:45 Концерт "Унесенные ветром".
21:20 Мирей Матье. Концерт в
"Олимпии".
22:40, 00:05 Новый год в компании с
Юрием Башметом.
23:55 Новогоднее обращение
Президента Российской Федерации
В.В. Путина.
01:15 Робби Уильямс и "Take That".
02:35 М/ф для взрослых "Падал про-
шлогодний снег".

ВТОРНИК, 31 декабря 2013 г.

06:00 "Две звезды"
07:20 Х/ф "Золушка"
08:45 Х/ф "Карнавальная ночь"
10:00, 12:00 Новости
10:10 12:10, 13:25 Х/ф "Ирония судь-
бы, или С легким паром!"
15:20 Х/ф "Иван Васильевич меняет
профессию"
16:50 "Две звезды". Новогодний
выпуск
19:30 Церемония вручения народной
премии "Золотой граммофон"
22:30 Х/ф "Аватар" 16+
01:05 Х/ф "Шерлок Холмс" 12+
02:35 Х/ф "Мулен Руж" 16+
04:35 Х/ф "Хортон"

05:20 "Лучшие песни" Праздничный
концерт 12+
07:15 Х/ф "Елки-2" 12+
09:00 М/ф "Белка и Стрелка. Звездные
собаки"
10:40 Х/ф "Джентльмены удачи"
12:15 Х/ф "Бриллиантовая рука"
14:00 Вести 12+
14:10 "Песня года" 12+
16:30 "Юмор года" 12+
18:05 Х/ф "Джентльмены, удачи!" 12+
19:55 "Первый Новогодний вечер" 12+
21:20 Х/ф "Москва слезам не верит"
12+
23:55 Х/ф "Новогодняя жена" 12+
01:35 Х/ф "Чародеи" 12+
04:15 "Комната смеха"

05:50 Х/ф "Партия для чемпионки" 12+

09:15 Мультпарад.

10:15 Д/ф "Сердца трёх" 12+

10:50 Х/ф "Сердца трёх" 12+

12:55, 14:45 Х/ф "Сердца трёх-2" 12+

14:30 События.

16:00 "Задорнов больше чем

Задорнов" 12+

17:40 Х/ф "Граф Монте-Кристо" 12+

21:15 Х/ф "Новогодний детектив" 12+

23:10 Х/ф "Трембита" 6+

00:55 Х/ф "Обыкновенное чудо" 6+

03:35 Д/ф "Траектория судьбы" 12+

05:05 Без обмана. "Новая правда о

водке" 16+

05:50 Х/ф "День Додо" 12+

07:15 Х/ф "Волкодав" 12+

09:35 Х/ф "Праздник взаперти" 16+

11:10 Т/с "Учитель в законе" 16+

13:05 Т/с "Учитель в законе.

Продолжение" 16+

17:05 "Большая перемена". Большое

музыкальное шоу 12+

19:00 Сегодня.

19:20 Т/с "Операция "Кукловод" 16+

23:00 "Самые громкие русские сенса-

ции: Тайна русского похмелья" 18+

00:50 Х/ф "Заходи - не бойся, выходи -

не плачь..." 12+

02:35 Х/ф "Зимний круиз" 16+

04:30 Т/с "Улицы разбитых фонарей"

16+

06:30 Телеканал "Евроньюс"

10:05 М/ф "Тайна третьей планеты".

11:00 Х/ф "Формула любви".

12:30 Д/ф "Исторический роман".

13:10 Международный фестиваль

"Цирк Массимо".

14:15 Новогодник концерт Венского

филармонического оркестра-2014

16:50 "Прямой разговор. О долге и

чести".

17:50 Х/ф "Волга-Волга".

19:30 "Романтика романса".

Новогодний гала-концерт.

22:00 Х/ф "Виктор - Виктория".

00:15 "Queen".

01:20 М/ф для взрослых "Серый волк

энд Красная шапочка". "Банкет".

01:55 Д/с "Африка".

02:45 Д/ф "Поль Сезанн".

СРЕДА, 1 января 2014 г.

В ресторанно-гостиничном комплексе «МАЛАХОВСКИЙ ОЧАГ» открылись новый

БАНКЕТНЫЙ ЗАЛ и ОБЩАЯ БАНЯ НА ДРОВАХ  класса ЛЮКС. Часы работы бани:  
с 10 до 18. Женский день - суббота. Мужские дни - все, кроме субботы. Цена 330 рублей. 

VIP обслуживание - от 4-х человек. Цена 1600 рублей. Каждый день - после 18 часов

БРИГАДА производит работы по монтажу и

ремонту трубопроводов отопле-
ния, водоснабжения, канализа-
ции, размораживанию труб и дру-
гие сантехнические работы.
Ремонт квартир и строительство

Тел. 8-905-780-53-86, 
8-901-530-50-60
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НА ВОПРОСЫ ОТВЕЧАЕТ

ЗАМЕСТИТЕЛЬ ГЛАВЫ АДМИ-
НИСТРАЦИИ ГП  МАЛАХОВКА

АНДРЕЙ НИКОЛАЕВИЧ ЕРМАКОВ

- Расскажите, пожалуйста, о
главных событиях уходящего года.
Что из них стало особым поводом для
гордости?

- Вообще, год был сложным и
довольно напряженным. Но закан-
чивается вполне позитивно. Под-
готовка к Новогодним праздникам
идет полным ходом и по плану: в
поселке установлено много елок,
заливаются катки (лишь бы погода
не подвела).

Из событий года, которые хоте-
лось бы отметить, это то, что нам

снова вернули прямые выборы
губернатора. И Люберецкий район, и
Малаховка в том числе приняли в
них активное участие – с высоким
процентным результатом. Второе – в
поселке впервые появилась система
видеонаблюдения. Полное введение
ее в строй рассчитано на три года, но
уже создана сеть, и 10 камер уже
работают. Будем наращивать мощно-
сти, подключать остальные…

- С какими проблемами пришлось
столкнуться Вашему подразделению и
удалось ли их оперативно решить? 

- В мае, прямо в праздник,
случилась нестандартная ситуация с
подъемом воды в Малаховском
озере. В результате залило несколько
улиц. Был, видимо, залповый сброс в
Македонку где-то выше по течению.

Но причины не выяснены – никто
так и не сознался. Нам пришлось
срочно оповещать жителей прибреж-
ных домов, оперативно подключать
все имеющиеся средства откачки из
подвалов, принимать другие превен-
тивные меры. Справились, обошлось
без жертв и разрушений. 

- Каковы Ваши планы на будущий
год?

- Закончить начатое в этом году.
Совершенствовать и приумножать
достигнутое.

-Что бы Вы хотели пожелать
жителям накануне новогоднего празд-
ника?

- Цените, что есть, храните, что
имеете, не горюйте о том, чего нет.   

Беседовал Виктор Антонов

ИНТЕРВЬЮ С ЗАМЕСТИТЕ-
ЛЕМ ГЛАВЫ АДМИНИСТРАЦИИ

ГП МАЛАХОВКА ЕКАТЕРИНОЙ

МИХАЙЛОВНОЙ СЕВЕРИНОЙ

- Расскажите, пожалуйста, о
главных событиях уходящего года.
Что из них стало, возможно, поводом
для особой гордости?

- Наша работа по уточнению
некорректных указаний видов разре-
шенного использования земельных
участков, начатая еще в 2012 году –
по собственной инициативе, работа,
в успех которой мало кто верил тогда,
принесла свои плоды в 2013-м. Когда
в середине года от всех поселений

потребовали строгого отчета
по этим вопросам, у нас он
уже был готов. И главное, это
позволило значительно увели-
чить поступления в бюджет
городского поселения Мала-
ховка.

- С какими основными про-
блемами пришлось столкнуть-
ся Вашему подразделению и
удалось ли их оперативно
решить?

- Проблемы, общие и
частные, возникают посто-
янно, но все они решались
предельно оперативно.

(Я свидетель, как в каби-
нете были конкретно и четко

поставлены задания подчиненным
юристам по конкретному делу).

- Каковы Ваши планы на будущий
год?

- Продолжать работать в любых
обстоятельствах, что бы ни случи-
лось.

- Что бы Вы хотели пожелать
нашим жителям накануне праздника? 

- Чтобы они жили мирно, по-
добрососедски. Нет ничего при-
скорбнее, чем мирить соседей и осо-
бенно – соседей-родственников.
Давайте всегда помнить, что все мы
живем в одном общем доме –
Малаховке!

Вопросы задавал 
Виктор Антонов

Интервью накануне Нового года

Благоустройство Юбилей ветерана

КАК ОБСТОЯТ ДЕЛА С УЛИЧНЫМ ОСВЕЩЕНИЕМ В НАШЕМ

ПОСЕЛКЕ? КАК КОНТРОЛИРУЕТСЯ ОСВЕЩЕННОСТЬ УЛИЦ? НА

ЭТИ И ПОДОБНЫЕ ВОПРОСЫ, ПОДВОДЯ ИТОГИ ГОДА, ОТВЕЧАЕТ

НАЧАЛЬНИК ОТДЕЛА БЛАГОУСТРОЙСТВА И ОХРАНЫ ОКРУЖАЮ-
ЩЕЙ СРЕДЫ ГП МАЛАХОВКА ВЯЧЕСЛАВ РЯБЦЕВ:

- Специалисты отдела принимают заявки от населения по поводу
уличного освещения, либо сами видят недостатки на той или иной улице.
Эти заявки мы передаем нашему подрядчику «Люберецкой ЭЛЭК»
(Малаховский сетевой район). Потом просим жителей перезвонить нам

через какое-то время и сообщить, устранены ли неполадки. Так что обратная связь действует. Стоимость тех-
нического обслуживания в этом году по контракту составила 900 тысяч рублей. Был смонтирован (или заме-
нен) 61 светильник, заменено 425 электроламп, установлено 5 новых опор, проложено 370 погонных метров
изолирующего провода. В рамках Муниципальной целевой программы развития наружного освещения на
2009-2015 годы «Светлый поселок» был проведен аукцион, и новый подрядчик выполнил целый комплекс
работ: были модернизированы светильники и протянут кабель по ул. Суворова, Мирной, К.Либкнехта, на
Дачном проезде. Освещены пешеходная дорожка в Петропавловском парке и территория Сквера влюбленных.
В рамках этого аукциона были поставлены 23 новые опоры уличного освещения и смонтированы 50 светиль-
ников, проложено 455 п.м. кабеля. На эти работы затрачено 838,2 тыс. рублей (до декабря).

Забота об улучшении уличного освещения - одна из важнейших задач, которая стоит перед нами каждый
год. Увеличивается сумма выделяемых на это бюджетных средств. В 2013 году она составила 8.327.000 рублей.
В эту сумму входит и обрезка веток возле электролиний, и многие другие работы. Как видите, проблема ком-
плексная. И она постепенно решается. Все эти работы будут продолжаться и в будущем году. 

Желаем всем светлых праздников!

В декабре 2013 года исполнилось 95 лет
НИКОЛАЮ ПЕТРОВИЧУ КРУГЛОВУ, участнику
Великой Отечественной войны и уважаемому
человеку, о котором писал «Малаховский вест-
ник» в майские дни. В канун Дня Победы пред-
седатель Совета депутатов городского посе-
ления Малаховка А.К.Рындин побывал у него в
гостях с гостинцами и добрыми словами,
среди которых – обещание прибыть на весьма
солидный юбилей. И Анатолий Карпович своё
слово сдержал! Опять не с пустыми руками, он
порадовал Николая Петровича визитом, коему
ветеран был несказанно рад.

Кстати, все депутаты малаховского
Совета депутатов выделили из личных средств
N-ую сумму на нужды Совета ветеранов.

Уважаемые малаховцы, помните о тех
людях, кто одержал Великую Победу,
поздравьте их с Новым годом, одарите
искренним участием – это продлит и скра-
сит их жизнь!

Да будет свет! СС ДнемДнем
РожденияРождения!!
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В этот раз предновогодний приём получился особенно
ярким и динамичным, ведь тон празднику задавали удалые-
развесёлые казаки из ансамбля «Вольница», Егор Анин и
Ирина Левицкая, а также цыганский ансамбль под управле-
нием народной артистки России Земфиры Жемчужной.
Зажигая на сцене, артисты со зрителями особо не церемо-
нились – в прямом смысле слова вытаскивали гостей из
зрительного зала, невзирая на должности, звания и отговор-
ки «вы что, я ж не умею танцевать!» Задорно отплясывать с
казаками пришлось председателю Малаховского Совета
депутатов Анатолию Рындину, знаменитому малаховскому
доктору Алле Малышевой, звезде малаховской театральной
сцены Владимиру Васильеву, замечательному малаховскому
певцу Егору Анину и даже вашей покорной слуге!

Однако, главное место в программе праздника, конечно
же, занимало чествование малаховцев, отличившихся в
2013-ом году. Особых почестей удостоились те, кто спасал
посёлок от холода, когда произошла серьёзная авария на
одном из участков теплосети, в результате чего дома около
суток оставались без отопления и горячей воды. Подводя
итоги года и оценивая вклад малаховцев в дело процветания
нашей малой Родины, Александр Автаев с удовольствием
наградил почётными знаками этих героев. Вот они: Сергей
Николаевич Кокорев, мастер по ВЗУ Малаховского участка
ОАО «Люберецкий водоканал»; Олег Анатольевич
Пожиганов, электромонтёр Малаховского участка ОАО
«Люберецкая ЭЛЭК»; Валерий Михайлович Снежко,
начальник АДУ Малаховской РЭС ГУП МО «Мособлгаз»
филиала «Раменскоемежрайгаз»; Алил Алиханов, слесарь-
сантехник МУП ЖКХ ГП Малаховка; Андрей
Александрович Овчинников, мастер АДС МУП ЖКХ ГП
Малаховка; Вячеслав Борисович Трушин, электрогазосвар-

щик МУП ЖКХ ГП Малаховка участка теплоснабжения;
Антон Сергеевич Белов, слесарь по ремонту оборудования
котельных МУП ЖКХ ГП Малаховка участка теплоснабже-
ния; Виктор Николаевич Кононов, слесарь по ремонту обо-
рудования котельных МУП ЖКХ ГП Малаховка участка
теплоснабжения. В церемонии награждения принял уча-
стие и Анатолий Рындин, председатель Совета депутатов г.
п. Малаховка.

Затем были подведены итоги ежегодного конкурса
«Человек года» в 12-ти номинациях. Александр Автаев тор-
жественно вручил каждому из них почётный знак и памят-
ный подарок. В номинации «Образование» победили

директор Малаховской православной школы «Образ»
Татьяна Смирнова и преподаватель музыки Малаховской
гимназии № 46 Людмила Свирина. В номинации
«Вдохновение» победителями стали Владимир Васильев -
руководитель театра «Малаховская антреприза» и талантли-
вый ведущий и автор-исполнитель песен Егор Анин. В
номинации «Здравоохранение» чествовали детского врача
Аллу Малышеву, в номинации «Спорт» - Алёну Рассказову,
кандидата в мастера спорта, обладательницу чёрного пояса.

В номинации «Лидер, или Через тернии – к звёздам» -
победителем стала директор ЦБС Малаховки Светлана
Гавшина – обладатель премии губернатора Подмосковья. В
номинации «Благотворительность и меценатство» победил
Александр Шиянов – президент региональной обществен-
ной организации «Свобода двух колёс». Победителем в
номинации «Служу Отечеству!» стал майор полиции Сергей
Сапрыкин. В номинации «Гражданин Малаховки» были
отмечены Зинаида Раева и Арон Коган. В номинации
«Благоустройство» - предприниматель Ольга Роднова; в

номинации «Будущее Малаховки» - заместитель пред-
седателя Молодёжного совета при главе г. п. Малаховка
Сергей Комиссаров. 

Самой юной из награждённых стала шестилетняя
танцовщица, гимнастка и просто умница-красавица
Аня Родовильская, победившая в номинации «Наша
надежда». А в номинации «Золотое перо» победила
Лилия Павлова - руководитель Экологического дви-
жения Малаховки, член Общественного совета при
главе городского поселения Малаховка, преподава-
тель в высшей школе и семинарии Николо-
Угрешского монастыря, ведущая передач из цикла
«Плач о современном человеке» на «Народном
радио» и при всей вышеозвученной занятости –
ведущая рубрики «Исторические заметки» в газете
«Малаховский вестник».

В фойе культурно-досугового центра гостей при-
ветствовали Дед Мороз и Снегурочка, в которых пере-
воплотились С.Карташёв и Т.Елисова), также здесь
можно было полюбоваться выставкой ёлочных игру-
шек, сделанных малаховскими школьниками, и
купить новогодние сувениры. В завершение праздни-
ка глава Малаховки Александр Автаев тепло поздра-
вил гостей с наступающим Новым годом, после чего
всех желающих угостили шампанским. Не столь вели-
ка Малаховка, сколько в ней интересных, талантли-
вых и неравнодушных людей. А это значит, что
«Предновогодний приём главы» и традиционный
малаховский  конкурс «Человек года» будут проводиться

ещё много-много лет. Кто знает, может быть, следующим
победителем в одной из номинаций станете вы – да, вы, кто
сейчас читает эти строки? Дерзайте! Успехов всем вам, доро-
гие читатели, здоровья и вдохновения!  

Светлана Кудрявцева 

Юбилеи

ИТОГИ ГОДА ПО-МАЛАХОВСКИ

Кто-то, как герой известной кинокомедии, накануне Нового года ходит с друзьями… в баню. А
жители Малаховки вот уже много лет накануне любимого праздника собираются в КДЦ «Союз»,
чтобы побывать на приёме у главы посёлка. Вся прелесть традиционного «Предновогоднего приёма
общественности главой г. п. Малаховка Александром Автаевым» в том, что заранее записываться на
этот приём жителям посёлка нет необходимости. В этот день пообщаться с малаховским главой
можно в демократичной обстановке, где рады каждому, а сам приём всегда проходит весело и шумно.
Не устаю удивляться выдумке и мастерству Аллы Ракши – помощника главы, а «по совместитель-
ству» - автору сценария и ведущей праздничных приёмов! Не знаю, как ей это удаётся, но каждый год
праздник получается интереснее предыдущего. 
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Год для нашей газеты выдался сложным и в то же
время знаменательным. Если вспомнить, что первые
несколько выпусков «Малаховского вестника» появи-
лись на свет в 1913 году, то получится, что в 2013 «МВ»
исполнилось ровно 100 лет. 

Весной произошла реорганизация, газета стала
муниципальным казённым учреждением. Процесс этот
был для нас, сотрудников, новым и потому болезнен-
ным. Тяжело расставаться с прошлым, особенно если
приходится это делать в одночасье и неожиданно. Но
трудности, как известно, закаляют, выковывают харак-
тер, а в нашем случае, и перо. Совместно с администра-
цией поселка нам удалось их преодолеть.  Мы постепен-
но встаём на ноги, обретаем уверенность в собственных
силах. Главное, что удерживает нас на плаву всё это время
– ваша поддержка и внимание, наши дорогие читатели.  

Не всё нам удалось. Зато теперь можно сказать, что
нам есть куда стремиться, что газета по-прежнему
нужна малаховцам. А как это важно для нас, трудно даже
описать!  

В этом году «МВ» стал цветным. Наверное, так же
непросто привыкали люди к внедрению цветного теле-
видения. А сегодня уже трудно себе представить, как
можно было смотреть в чёрно-белый экран. И нынеш-
ней молодёжи не понять, почему комментаторы «старой
школы» описывают цвета костюмов фигуристов или
форму хоккеистов. Цветные картинки – другая реаль-
ность.

Стремясь к развитию газеты, мы старались сохра-
нить то лучшее, что было проверено временем. Остались
прежние, давно полюбившиеся рубрики: «Краеведе-
ние», «Письма в редакцию», «Обратная связь». И в даль-
нейшем мы планируем уделять истории нашего посёлка
достойное внимание. Увеличение объёма (теперь «МВ»

состоит из 16 полно-
ценных страниц)
позволило ввести
новые рубрики, бо-
лее полно освещать
события нашей жиз-
ни, охватить разные
направления и темы.

Особое место занимают в нашей газете ваши обра-
щения и письма. Иногда, чтобы разобраться с пробле-
мой, требуется время. Но мы непременно будем продол-
жать писать об этом, отвечать на ваши вопросы. 

За прошедший год при поддержке малаховской
библиотеки состоялось открытие ещё одного литератур-
ного клуба в Малаховке, о чём мы обязательно расска-
жем в следующем году. Уже состоялось два поэтических
вечера: открытие клуба в конце ноября ознаменовал
вечер Германа Лукомникова, московского поэта,
полиндромиста. А в начале декабря состоялась встреча с
томилинским поэтом Владимиром Поповым. Об этом

читайте в январских номерах. Это важный шаг для газе-
ты, которая с момента её основания чутко относилась к
настоящему литературному слову и старалась на разных
этапах своего становления знакомить читателей с
поэзией наших современников.

В ближайших планах
«Вестника» рассказ о феерич-
ном бенефисе нашего земляка,
талантливого артиста и режис-
сёра Владимира Васильева.

И, конечно, мы познако-
мим вас с разнообразными
праздничными мероприятиями,
которые пройдут в эти предно-

вогодние дни по всей Малаховке.
В целом, хочется надеяться, что год не принёс серь-

ёзных разочарований нашим читателям. Во всяком слу-
чае, мы стараемся сделать газету интереснее и лучше. И
будем стараться впредь. Я очень благодарна коллективу,
который полон творческой энергии и замыслов, кото-
рый создаёт газету, номер за номером освещает жизнь
Малаховки, самоотверженно работая для вас практиче-
ски без выходных. Спасибо вам, коллеги! Благодарю
наших постоянных авторов, которые делятся своими
знаниями, наблюдениями и талантом, не щадят време-
ни и сил, высказывают свою позицию. 

И конечно, я благодарю вас, наши постоянные
читатели – внимательные и чуткие! 

С праздником вас, дорогие малаховцы! Будьте
счастливы и поддерживайте друг друга, любите и будьте
любимы! Пусть минуют вас скорби, и да пребудет свет в
ваших сердцах!

Татьяна Антонова, 
главный редактор «МВ»

Накануне Нового
года я побывала в
необыкновенном лечеб-
но-оздоровительном
учреждении – «Центре
медицинской и социаль-
ной реабилитации де-
тей». Санаторий этот,
известный старожилам
под названием «Раннее
детство» существует в
Малаховке с конца 30-х
годов прошлого века.
Когда-то там располага-
лась дача 1-го комен-
данта Кремля. Позже хозяина репрессировали, а
территорию передали под санаторий для самых
маленьких, что и следовало из названия. Теперь в
Московском областном санатории помогают
поправить здоровье детям от 3 до 15 лет. «Наш
санаторий располагает разнообразным современ-
ным оборудованием, благодаря чему мы можем
проводить весь комплекс оздоровительных проце-
дур детям, страдающим бронхолёгочной, невро-
логической и травматолого-ортопедической пато-
логией, а также тем детям, кто часто болеет про-
студными заболеваниями. Благодаря тому, что мы
вошли в Программу модернизации, нам удалось
провести ремонт большинства помещений и полу-
чить новое оборудование – в том числе, гидро-
массажные ванны «Aquarelax», которые очень нра-
вятся детям, установку «Горный воздух» и многое

другое», - рассказывает главный врач Центра
Елена Елисеева.

Сейчас в Центре могут одновременно
поправлять здоровье 160 детей, проживающих в
Московской области. По словам Елены
Владиславовны, попасть сюда несложно, доста-
точно иметь на руках направление от районного
педиатра или из поликлиники по месту житель-
ства. Никому из маленьких пациентов тут не отка-
зывают, а уж малаховцам – тем более. Заезд про-
должается 21 день летом, и 28 дней зимой.  Дети
не только не просятся домой, а даже наоборот:
многие плачут, когда приходит время уезжать. А
уезжают они окрепшими и поздоровевшими.
Секрет успеха – в индивидуальном подходе к каж-
дому ребёнку и в том, что для него подбирается
свой собственный комплекс процедур и лечебно-

профилактических мероприятий. А их здесь очень
много. Это и широкий спектр физиотерапевтиче-
ских процедур, а также солярий, воздушные
ванны, спелеотерапия (соляная пещера), ингаля-
ции, кислородные коктейли, сухие углекислые
ванны, электросветолечение, массаж, лечебная
физкультура и многое другое – в том числе меди-
каментозное лечение, если оно показано ребёнку.
Именно в комплексе процедуры и оздоровитель-
ные мероприятия способны творить чудеса – даже
в самых сложных случаях. 

И всё же, главным здесь остаётся климато-
лечение: прогулки, игры и спортивные занятия на
свежем воздухе в окружении сосен. Самый боль-
шой детский санаторий Московской области
состоит из четырёх основных корпусов (двух
спально-лечебных с изолятором, административ-
но-хозяйственного корпуса и пищеблока) и шести
вспомогательных корпусов и объектов отдыха. Для
детей школьного возраста есть классы, где ребята
могут заниматься, чтобы за время пребывания в
санатории не отстать от школьной программы. На
территории находятся детские спортивные и игро-
вые площадки, вокруг которых среди взрослых
сосен высажены маленькие сосенки. В ближай-
шем будущем на территории санатория планиру-
ется возведение бассейна, что также послужит
оздоровлению детей. Совсем скоро первых гостей
примет отделение матери и ребенка, где будет 4

палаты, каждая из которых имеет отдельный вход.
Самое главное – и пребывание, и всевозможные
процедуры здесь бесплатны. Потому что, как ска-
зала кандидат медицинских наук Елена
Владиславовна Елисеева, здоровье невозможно
измерить деньгами или койко-днями, и с нею
невозможно не согласиться. 

Ну, а поводом для моего визита в детский
санаторий стал приезд туда учащихся из
Московского областного медицинского колледжа
№ 1. Как выяснилось, вот уже 5-ый год подряд

будущие медики приезжают к детям с подарками
и устраивают им весёлое новогоднее представле-
ние. Как рассказала методист колледжа Марина
Шабарова, ежегодная благотворительная акция
«Помоги Деду Морозу» - важное мероприятие,
несущее в себе яркий воспитательный момент.
Такие встречи помогают формировать у учащихся
колледжа профессионально-значимые качества –
такие, как внимание к пациентам, терпение и доб-
рожелательность. И это не случайно, что в состав
«новогодней делегации» ребята и девушки из кол-
леджа наперебой стараются попасть. Раз они
успели почувствовать, что дарить тепло и подарки
во много раз приятнее, чем получать, значит, свою
благородную профессию будущие медики выбра-
ли не зря.

Светлана Кудрявцева

В новый год возьмём всё лучшее
В конце года принято подводить итоги. Не обошли эту традицию и мы

ЗДОРОВЬЕ ДЕНЬГАМИ НЕ ИЗМЕРИТЬ

Жизнь посёлка
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До рождения Христа-Спасителя души всех усопших, и даже праведников, попадали в
Царство тьмы, т.е. в «преисподнюю». После Рождества Христова человечество получило
надежду на то, что после смерти жизнь продолжается. Своим славным Воскресением
Спаситель открыл человечеству дорогу домой, в Царство Небесное, в рай, туда, где жили
первые люди: Адам и Ева, и туда, где по замыслу Бога  должен был жить человек.  Каждый
может попасть в Небесные обители, если в своей земной жизни будет следовать учению
Господа Иисуса Христа, Который основал здесь, на земле Царство Божие. Оно явлено в
словах и в делах Спасителя и наступает тогда, когда люди осознают, что Бог, а не человек
правит миром. Вся евангельская история говорит об этом. «Царство Небесное» же насту-
пит после Страшного Суда. Этот грядущий приход Царствия Небесного не всем принесет
радость. Тем, кто верует во Евангелие, во Христа, в Пресвятую Троицу, живет по заповедям
Господним, любит Бога и ближнего - предназначена «новая равноангельская жизнь», тем
кто не верует, не соблюдает заповеди, живет только для себя и ради своих удовольствий -
уготована «геенна огненная». Выбор за нами. 

Приятно осознавать, что большинство людей нашей планеты сделали свой выбор
правильно. На сегодняшний день по данным «IV Съезда лидеров мировых и традицион-
ных религий», который проходил в мае 2012 г. в г. Астана (Казахстан), 33% населения
Земли считают себя христианами. Представители других религий составляют: мусульма-
не - 19,6% населения, индуисты - 13,4% населения, представители китайской этнической
религии - 6,4% населения, буддисты - 5,9% и т.д. (ссылка: www.religions-congress.org).

И для всех христиан праздник Рожества Христова особенный. Это не только радост-
ные детские воспоминания. Это, в первую очередь, понимание того, что событие
Рождества Христова – это одно из главных событий человеческой истории, после кото-
рого жизнь миллионов людей, государств, народов пошла по другому пути – по пути к
миру, добрососедству и взаимному уважению. Празднование Рождества Христова про-
исходит в каждой христианской конфессии, у каждого народа по-своему. Православные,
католики, протестанты, пятидесятники, монофизиты и др. имеют собственные традиции
и обычаи. 

В Православной Церкви празднование Рождества носит внутренний, духовный
характер. Весь строй Рождественской службы наполнен радостью и любовью к Богу.
«Христос раждается, славите: Христос с небес, срящите: Христос на земли, возноситеся.
Пойте Господеви вся земля, и веселием воспойте людие, яко прославися» - поется в ирмо-
се первой песни рождественского канона. («Христос рождается – славьте! Христос (гря-
дет) с небес – встречайте! Христос на земле – возноситесь (на небо)! Пой Господу вся
земля! Люди, воспойте (Ему) в радости, ибо Он прославился»). Очень важно накануне и
в сам праздник всем верным
побывать на богослужениях, по-
молиться, поставить свечи, при-
ложиться к иконам, исповедо-
ваться, причаститься. В Рождест-
венский Сочельник с утра чи-

таются Царские часы. Затем служится Литургия свт. Василия Великого. Вечером совер-
шается  Великое повечерие и Всенощное бдение празднику Рожества Христова. В мона-
стырях и соборных храмах в Рождественскую ночь служится ранняя литургия, которая
начинается в 0.00 ч. и проходит до утра. В других церквях праздничная литургия начина-
ется в 9.00 ч. 7 января. В 17.00 ч. совершается Рождественская вечерня. На
Рождественские богослужения православные верующие одевают белые одежды (платки,
рубашки) и поздравляют другу друга словами: «Христос рождается, славите!». На это
поздравление принято отвечать: «Славим и почитаем!», после чего верующие привет-
ствуют друг друга трикратным целованием.

Праздник Рождества – это семейный праздник. В этот день после литургии за столом
собирается вся семья, так же как и в Вифлееме в момент рождения Богомладенца нахо-
дились вместе Божия Матерь и названный отец Иисуса Христа – праведный Иосиф.
Верующие «разговляются» разными блюдами, которых готовится 7 или 12.
Традиционным рождественским блюдом в России всегда считался запеченный гусь, а у
«западных» христиан – индейка. Перед началом торжества глава семьи произносит
молитву «Отче наш», семейные поют праздничный тропарь, кондак и величание, после
чего начинается трапеза. В этот день мы дарим подарки своим родным и близким,
поздравляя их с Рождеством. Праздник Рождества – это праздник всех детей. Детишки
ждут его с нетерпением. Каждый ребенок радуется, получив рождественский подарок. С
умилением мы смотрим на старушек, которые, проходя по улице, дарят всем встречаю-
щимся детям конфетки и шоколадки. Праздник Рождества – это праздник всех бедных,
нищих, малоимущих людей. Из-за бедности Божия Матерь вынуждена была родить
Иисуса Христа в пещере, а не в гостинице. Поэтому в русской православной традиции в
период празднования Рождества (12-ти дней Святок - с Рождества до праздника
Крещения Господня) принято оказывать щедрую помощь всем обездоленным, инвали-
дам, одиноким, престарелым и немощным людям, вспоминать забытых родственников. 

В Церкви есть замечательное выражение: «Бог стал человеком, чтобы человек стал
богом». Если понимать, что каждый из нас получил возможность с момента Рождества
Христова стать «богом по благодати», т.е. приобщиться Божественных даров - тогда
откроется смысл этого праздника. Если мы будем осознавать, какого масштаба событие
мы празднуем, что произошло в этот день, то все кулинарные изыски, колядования, хоро-
воды, наряжания и гадания покажутся нам мелочью и шелухой, совершенно не стоящей
нашего внимания. Мы будем поглощены созерцанием Бога, Творца вселенной, лежаще-
го в яслях  рядом с животными в простом хлеву. Вот это будет превышать все.

Валерий Шишкин

РОЖДЕСТВО

ХРИСТОВО
Совсем немного времени осталось до Светлого праздника Рождества

Христова, который православные христиане отмечают 7 января. Этот празд-
ник в Церкви считается вторым после Пасхи по значимости происшедшего собы-
тия. В ночь с 6 на 7 января по Юлианскому календарю 2014 лет назад в иудейском
городе Вифлееме на свет появился Иисус Христос – Сын Божий. Рождение
Богомладенца произошло чудесным образом по промышлению Божьему. Господь
явил миру Сына Своего Единородного для того, чтобы спасти людей из плена веч-
ной смерти.

Традиции

КАК МЫ БУДЕМ ОТДЫХАТЬ В НОВОМ ГОДУ
Совсем скоро нас ожидают долгожданные зимние каникулы. В этот раз они продлятся с 1 по 8 января. Однако продолжитель-

ных перерывов в работе в наступающем году ожидается немало. При совпадении обычных выходных и установленных государст-
вом праздничных дней осуществляется перенос выходных на другие даты. 

День защитника Отечества в 2014 году выпадает на воскресенье. Но выходной с понедельника 24 февраля было решено пере-
нести на другой понедельник, 3 ноября. Поэтому отдыхать мы будем два дня: 22 и 23 февраля. Международный женский день при-
ходится на субботу - выходит три выходных 8, 9 и 10 марта. 

Далее следует череда майских праздников. 1 мая в 2014 году выпадает на четверг, на пятницу 2 мая переносится зимний
выходной (4 января). В результате получается четыре выходных с 1 по 4 мая. День Победы будет отмечаться в пятницу. Поэтому
здесь выйдет три дня отдыха с 9 по 11 мая.

День России 12 июня приходится на четверг. На пятницу 13 июня передвигается еще один январский выходной (5 января).
Следовательно - нам предстоит отдыхать четыре дня с 12 по 15 июня. День народного единства 4 ноября выпадает на вторник.
Выходной с 24 февраля переносится на понедельник 3 ноября. Таким образом, осенью будет четыре выходных с 1 по 4 ноября.

Ремонт квартир
и дач, отделка под ключ,
недорого и качественно.

8 926 339-60-75

4 января, суббота. Суббота пред Рождеством Христовым. Вмц. Анастасии Узорешительницы. 8.00. Утреня. Исповедь. Часы. Божественная
литургия. 17.00. Всенощное бдение. 5 января,  воскресенье. Неделя 28-я по Пятидесятнице, пред Рождеством Христовым, святых отец. Свт
Феоктиста, архиеп. Новгородского. 8.00. Исповедь. Часы. 9.00. Божественная литургия. 6 января, понедельник. Седмица 29-я по Пятидесятнице.
Навечерие Рождества Христова (Рождественский сочельник). 8.00. Царские часы. Литургия св. Василия Великого. 17.00. Всенощное бдение. 7
января, вторник. Рождество Господа Бога и Спаса нашего Иисуса Христа.  8.00. Утреня. Исповедь. Часы. 9.00. Божественная литургия. 8 января,

среда. Попразднство Рождества Христова. Собор Пресвятой Богородицы. 8.00. Утреня. Исповедь. Часы. Божественная литургия.  11 января, суббота. Суббота по Рождестве
Христовом. Мучеников 14000 младенцев, от Ирода в Вифлееме избиенных.  8.00. Утреня. Исповедь. Часы. Божественная литургия. 17.00. Всенощное бдение. 12 января, вос-
кресенье. Неделя  29-я по Пятидесятнице, по Рождестве Христовом.  Правв. Иосифа Обручника, Давида царя и Иакова, брата Господня. Свт. Макария, митр. Московского.
8.00. Исповедь. Часы. 9.00.  Божественная литургия. 13 января, понедельник. 17.00.  Всенощное бдение. 14 января, вторник. Обрезание Господне. Свт. Василия Великого, архи-
еп. Кесарии Каппадокийской.  8.00. Исповедь. Часы. 9.00. Литургия св. Василия Великого. 17.00. Всенощное бдение.   15 января, среда. Предпразднство Богоявления.
Преставление, второе обретение мощей прп. Серафима, Саровского чудотворца. . 8.00. Исповедь. Часы. 9.00.  Божественная литургия. 

ХРАМ ОТКРЫТ ЕЖЕДНЕВНО с 9.00 до 14.00 ч.

В храме свв. апп. Петра и Павла
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06:00, 10:00, 12:00 Новости

06:10 Х/ф "Чингачгук – Большой Змей"

12+

08:00 Т/с "Семейный дом" 16+

10:10 Х/ф "Ирония судьбы, или С лег-

ким паром!"

12:10 "Ледниковый период 4:

Континентальный дрейф"

13:45 Х/ф "Один дома"

15:35 Х/ф "Анжелика, маркиза ангелов"

16+

17:30 "Угадай мелодию"

18:00 "Поле чудес" 16+

19:10, 21:15 "Голосящий КиВиН" 16+

21:00 "Время"

22:45 "Красная звезда" представляет

"20 лучших песен года" 16+

00:45 Х/ф "Крепкий орешек" 16+

03:00 Х/ф "В раю как в ловушке" 12+

04:45 "В наше время" 12+

05:05 Х/ф "Семь стариков и одна
девушка"
06:35 Х/ф "Снег на голову" 12+
08:25 Т/с "Доярка из Хацапетовки" 12+
10:30 Х/ф "Джентльмены, удачи!" 12+
12:30, 14:10 Х/ф "Москва слезам не
верит" 12+
14:00, 20:00 Вести 12+
15:35 "Песня года" 12+
18:05 "Юмор года" 12+
20:20 "Второй Новогодний вечер" 12+
22:05 Х/ф "Бедная Liz" 12+
00:10 "Живой звук"
01:40 Х/ф "Стреляй немедленно!" 12+
03:20 Х/ф "Люди и манекены"
04:45 "Комната смеха"

06:00 Х/ф "Новогодний детектив" 12+
07:50 Х/ф "Игрушка" 6+
09:35 Х/ф "Жених для Барби" 12+
13:35 "Хроники московского быта.
Новогоднее обжорство" 12+
14:30, 21:00 События.
14:45 Т/с "Миссис Брэдли" 12+
16:35 "Атлас Дискавери. Открывая
Японию" 12+
17:20 Х/ф "Моя новая жизнь" 12+
21:15 Х/ф "Золушка с райского остро-
ва" 16+
23:00 Х/ф "Сердца трёх" 12+
01:05 Д/ф "Мэрилин Монро и её

последняя любовь"
12+
02:10 Д/ф "Жадность
больше, чем жизнь"
16+
03:50 Д/ф "Смех.
Секретное оружие"
12+
04:30 Без обмана.
"Какой хлеб мы
едим?" 16+

06:15 Т/с "Агент особого назначения"

16+

08:00, 10:00, 13:00, 19:00 Сегодня.

08:20 Их нравы 0+

08:55 "Из песни слов не выкинешь!"

12+

10:20 Т/с "Врач" 12+

13:25 Т/с "Учитель в законе.

Продолжение" 16+

17:05 "Большая перемена" 12+

19:20 Т/с "Операция "Кукловод" 16+

23:00 "Вдоль по памяти". Юбилейный

концерт А.Новикова 16+

01:00 Х/ф "Опять новый!" 16+

02:55 Квартирный вопрос 0+

03:55 Дикий мир 0+

04:10 Т/с "Улицы разбитых фонарей"

16+

06:30 Телеканал "Евроньюс"
10:05 "Обыкновенный концерт с
Эдуардом Эфировым".
10:40 Х/ф "Цыганский барон".
12:00 Д/ф "Николай Трофимов".
12:50, 01:55 Д/с "Африка".
13:40 М/ф "Малыш и Карлсон".
"Карлсон вернулся".
14:15 Мирей Матье.
16:05 Д/с "Школа в Новом Свете".
16:50 "Прямой разговор. О городе".
17:25 Больше, чем любовь. Валентина
Серова и Константин Симонов.
18:05 Х/ф "Сердца четырех".
19:40 "Снежное шоу Вячеслава
Полунина".
20:40 "Мечтая о себе другой. Марина
Неелова".
21:10 Лучано Паваротти.
22:30 Х/ф "Робин и Мэриан".
00:15 Джон Леннон.
01:10 "В подземных лабиринтах
Эквадора".
02:50 Д/ф "Иоганн Вольфганг Гёте".

ТЕЛЕПРОГРАММА  с 30 декабря 2013 г. по 5 января 2014 г.

ЧЕТВЕРГ, 2 января 2014 г.

05:45, 06:10 Х/ф "След Сокола" 12+

06:00, 10:00, 12:00 Новости

08:00 Т/с "Семейный дом" 16+

10:10 Х/ф "Морозко"

11:40 "Ералаш"

12:10 "Ледниковый период 3: Эра

динозавров"

13:50 Х/ф "Один дома 2"

16:00 Х/ф "Великолепная Анжелика"

16+

18:00 "Кто хочет стать миллионе-

ром?"

19:10 М/ф "Ку! Кин-дза-дза" 12+

21:00 "Время"

21:15 Т/с "Три мушкетера" 12+

23:00 Х/ф "Шерлок Холмс: этюд в

розовых тонах" 12+

00:50 Х/ф "Крепкий орешек 2" 16+

03:00 Х/ф "Зуд седьмого года" 16+

04:40 "В наше время" 12+

05:15, 11:35 Т/с "Доярка из
Хацапетовки. Вызов судьбе" 12+
11:00, 14:00, 20:00 Вести 12+
11:15, 19:40 Местное время. Вести-
Москва 12+
12:30 Праздничный концерт 12+
14:10 Х/ф "Золотые ножницы" 12+
16:00 "Измайловский парк" Концерт.
16+
17:50 Х/ф "Серебристый звон ручья"
12+
20:20 Х/ф "Даша" 12+
00:05 "Живой звук"
01:40 Х/ф "Новогодняя засада" 12+
03:25 "Горячая десятка" 12+
04:20 Х/ф "Люди и манекены"

06:00 Х/ф "Золушка с райского остро-

ва" 16+

07:45 Х/ф "Граф Монте-Кристо" 12+

11:05 Х/ф "Трембита" 6+

12:55 "Новый Год с доставкой на дом"

12+

14:30, 21:00 События.

14:45 Т/с "Миссис Брэдли" 12+

15:50 "Атлас Дискавери. Открывая

Бразилию" 12+

16:45 Х/ф "Вышел ежик из

тумана" 16+

21:15 Х/ф "Артистка" 12+

23:15 Х/ф "Сердца трех-2"

12+

02:00 Д/ф "Живешь только

дважды" 16+

03:40 Без обмана.

"Стекляшка за миллион"

16+

06:15 Т/с "Агент особого назначения"

16+

08:00, 10:00, 13:00, 19:00 Сегодня.

08:20 Их нравы 0+

08:55 "Из песни слов не выкинешь!"

12+

10:20 Т/с "Врач" 12+

13:25 Т/с "Учитель в законе.

Продолжение" 16+

17:05 "Большая перемена" 12+

19:20 Т/с "Операция "Кукловод" 16+

23:00 "Сегодня. Вечер. Шоу" 16+

00:55 Х/ф "День Додо" 12+

02:40 "Дачный ответ" 0+

03:40 Ты не поверишь! 16+

04:20 Т/с "Улицы разбитых фонарей"

16+

06:30 Телеканал "Евроньюс"
10:00 Новости культуры
10:20 "Наблюдатель"
11:15 "Снежное шоу Вячеслава
Полунина".
12:15 "Вячеслав Колейчук. Мастер
невозможного".
12:50, 01:55 Д/с "Африка".
13:40 М/ф Детский сеанс.
"Заколдованный мальчик".
"Дюймовочка".
14:50 Лучано Паваротти.
16:05 Д/с "Школа в Новом Свете".
16:50 "Прямой разговор. О литерату-
ре".
17:25 Д/ф "Марина Ладынина".
18:05 Х/ф "Свинарка и пастух".
19:30 Александр Розенбаум.
20:25 Д/ф "Церковь в деревне Виз.
Цель пилигримов".
20:40 "Мечтая о себе другой. Марина
Неелова"
21:10 "Иль Диво".
22:10 Х/ф "Мария - королева
Шотландии".
00:15 Пол Анка.
01:15 М/ф для взрослых "Очень синяя
борода". "32 декабря".
02:50 Д/ф "Елена Блаватская".

ПЯТНИЦА, 3 января 2014 г.

06:00, 10:00, 12:00 Новости
06:10 Х/ф "Апачи" 12+
08:00 Т/с "Семейный дом" 16+
10:10 Х/ф "Гусарская баллада"
12:10 М/ф "Ледниковый период 2:
Глобальное потепление"
13:45 Х/ф "Роман с камнем" 16+
15:45 Х/ф "Анжелика и король" 16+
17:45 "Угадай мелодию"
18:10 "Кто хочет стать миллионером?"
19:15 Х/ф "Zолушка" 16+
21:00 "Время"
21:15 Т/с "Три мушкетера" 12+
23:00 Х/ф "Шерлок Холмс: Слепой банкир"
12+
00:50 Х/ф "Крепкий орешек: возмездие"
16+
03:00 Х/ф "Джентельмены предпочитают
блондинок" 16+
04:30 Х/ф "Дельго"

05:45 Т/с "Доярка из Хацапетовки. Вызов
судьбе" 12+
09:00 Т/с "Доярка из Хацапетовки - 3" 12+
10:25 "Субботник"
11:00, 14:00, 20:00 Вести 12+
11:15, 14:10 Т/с "Уральская кружевница"
12+
15:05 Шоу "Десять миллионов" 12+
16:10 "Кривое зеркало" 16+
18:05 Х/ф "Судьба Марии" 12+
20:20 Х/ф "Салями" 12+
00:00 "Живой звук"
01:25 Х/ф "Невеста" 12+
03:00 Х/ф "Люди и манекены"
05:30 "Комната смеха"

05:10 Марш-бросок 12+

05:40 Х/ф "Моя новая жизнь" 12+

09:05 Х/ф "Зигзаг удачи" 12+

10:45 "Добро пожаловать домой!" 6+

11:35 Х/ф "Новогодний брак" 12+

13:25 Д/ф "Список Лапина. Запрещенная

эстрада" 12+

14:30, 21:00 События.

14:45 Т/с "Миссис Брэдли" 12+

15:50 "Атлас Дискавери. Открывая Индию"

12+

16:45 Х/ф "Непридуманное убийство" 12+

21:15 Х/ф "Любовник для Люси" 16+

23:05 "Временно доступен" Александр

Збруев. 12+

00:05 Спектакль "Женитьба" 6+

02:35 Д/ф "Руссо туристо. Впервые за гра-

ницей" 12+

04:10 Д/ф "Кола Бельды. Моряк из тунд-

ры" 12+

04:45 Без обмана. "Квартирное рейдерст-

во" 16+

06:15 Т/с "Агент особого назначения"

16+

08:00, 10:00, 13:00, 19:00 Сегодня.

08:15 Лотерея "Золотой ключ" 0+

08:50 "Из песни слов не выкинешь!"

12+

10:20 Т/с "Врач" 12+

13:25 Т/с "Учитель в законе.

Продолжение" 16+

17:05 "Большая перемена" 12+

19:20 Т/с "Операция "Кукловод" 16+

23:00 "Суббота. Вечер. Шоу" 16+

00:10 "Тодес. Юбилейный концерт"

12+

01:50 Х/ф "Врача вызывали?" 16+

03:45 Ты не поверишь! 16+

04:25 Т/с "Улицы разбитых фонарей"

16+

06:30 Телеканал "Евроньюс"
10:00 Новости культуры
10:20 "Наблюдатель"
11:15 Больше, чем любовь. Марина
Цветаева, Райнер Мария Рильке и Борис
Пастернак.
12:00 "Секреты старых мастеров".
Абрамцево.
12:15 "Антон Адасинский и театр
"DEREVO".
12:50, 01:55 Д/с "Африка".
13:40 М/ф "Бременские музыканты". "По
следам бременских музыкантов".
14:20 "Иль Диво".
15:15 "Большая семья".
16:10 Д/с "Школа в Новом Свете".
16:50 "Те, с которыми я... Вячеслав
Тихонов"
17:25 Д/ф "Кумир. Сергей Лемешев".
18:05 Х/ф "Музыкальная история".
19:30 Маргарите Эскиной посвящается...
20:40 "Мечтая о себе другой. Марина
Неелова"
21:10 "Роберто Аланья. Сицилийская
ночь".
22:05 Х/ф "Брак короля Густава III".
01:00 "Ночь комедий" в Альберт-холле.
02:50 Д/ф "Франческо Петрарка".

СУББОТА, 4 января 2014 г.

В Ы В О З
СТРОИТЕЛЬНОГО 
И БЫТОВОГО МУСОРА

ДЕМОНТАЖ, 
УСЛУГИ ГРУЗЧИКОВ

8-903-561-27-09, 8-903-576-24-48

ПЛАТЬЯ ДЛЯ БЕРЕМЕННЫХ И КОРМЯЩИХ МАМ. НАКИДКИ
ДЛЯ КОРМЛЕНИЯ РЕБЕНКА. Натуральный хлопок! Скрывают пол-

ноту и практичны в носке. Рукава на кнопках удобны  для людей,
имеющих  проблемы  в суставах плечевого пояса.

Заказать можно на сайте: mamaco.ru или в магазине «Старт»

8-916-646-05-16

ШКОЛЕ «ОБРАЗ»
ТРЕБУЕТСЯ УЧИТЕЛЬ МАТЕМАТИКИ. 

ОПЛАТА В СООТВЕТСТВИИ С ТАРИФИКАЦИЕЙ.
АДРЕС: МАЛАХОВКА (ПОС. МЭЗ – 1),
БЫКОВСКОЕ ШОССЕ, Д. 7 А.

8 (495) 501 20 09
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06:00, 10:00, 12:00 Новости

06:10 Х/ф "Братья по крови" 16+

08:00 Т/с "Семейный дом" 16+

10:10 Х/ф "Старик Хоттабыч"

11:45 "Ералаш"

12:10 "Ледниковый период"

13:35 М/ф "Ледниковый период: Гигантское

Рождество"

14:00 Х/ф "Жемчужина Нила" 16+

16:00 Х/ф "Неукротимая Анжелика" 16+

17:35 "Кто хочет стать миллионером?"

18:40 "Легенды "Ретро FM". Юбилейный

выпуск

21:00 "Время"

21:20 Т/с "Три мушкетера" 12+

23:10 Х/ф "Шерлок Холмс: Большая игра" 12+

01:05 Х/ф "Шерлок Холмс: Знак трех" 12+

02:45 Х/ф "Как выйти замуж за миллионера"

16+

04:15 Х/ф "Ковбойши и ангелы" 12+

05:55 Т/с "Доярка из Хацапетовки - 3" 12+

09:50 "Рождественская "Песенка года" 

11:00, 14:00, 20:00 Вести 12+

11:15, 14:10 Т/с "Уральская кружевница"

12+

15:05 "Кривое зеркало" 16+

17:35 Х/ф "Любовь для бедных" 12+

19:30, 20:20 Х/ф "Сила Веры" 16+

23:50 "Живой звук"

01:15 Х/ф "Снегурочка для взрослого сына"

12+

02:50 Х/ф "Соломенная шляпка" 12+

05:10 "Комната смеха"

05:50 Х/ф "Сестра его дворецкого" 12+

07:40 "Хроники московского быта.

Новогоднее обжорство" 12+

08:30 Х/ф "Любовник для Люси" 16+

10:20 "Барышня и кулинар" 6+

10:55 Х/ф "Волшебная лампа Аладдина" 6+

12:15 Х/ф "Двенадцатая ночь" 6+

14:00 "Приглашает Борис Ноткин" 12+

14:30, 21:00 События.

14:45 Т/с "Миссис Брэдли" 12+

15:50 "Атлас Дискавери. Открывая Китай"

12+

17:00 Х/ф "Пять шагов по облакам" 12+

21:15 Х/ф "Продается дача..." 12+

23:15 Х/ф "Шпион по соседству" 12+

01:00 "Задорнов больше чем Задорнов"

12+

02:40 Д/ф "Майкл Джексон. Запретная

любовь" 16+

04:15 Без обмана.

"Где же молоко?"

16+

06:15 Т/с "Агент особого назначения" 16+

08:00, 10:00, 13:00, 19:00 Сегодня.

08:15 Лотерея "Русское лото плюс" 0+

08:50 "Из песни слов не выкинешь!" 12+

10:20 Т/с "Врач" 12+

13:25 Т/с "Учитель в законе. Возвращение"

16+

17:05 "Большая перемена" 12+

19:20 Т/с "Операция "Кукловод" 16+

23:00 "Сегодня. Вечер. Шоу" 16+

00:50 "Самые громкие русские сенсации:

Бриллианты в шампанском" 16+

01:45 Х/ф "Очкарик" 16+

03:40 Ты не поверишь! 16+

04:20 Т/с "Улицы разбитых фонарей" 16+

06:30 Телеканал "Евроньюс"
10:00 Новости культуры
10:20 "Наблюдатель"
11:15 Фильм-спектакль "Мне снился
сон...".
12:00 "Секреты старых мастеров".
Федоскино.
12:15 "Загадка голоса Саинхо Намчылак".
12:50, 01:55 Д/с "Африка".
13:40 М/ф "Храбрый портняжка". "Чудесный
колокольчик".
14:30 "Роберто Аланья. Сицилийская ночь".
15:25 Эпизоды.
16:10 Д/с "Школа в Новом Свете".
16:50 "Те, с которыми я... Вячеслав
Тихонов"
17:15 "Мосфильм". 90 шагов".
17:30 Х/ф "Кин-дза-дза!".
19:40 Творческий вечер Юрия Стоянова.
20:40 "Мечтая о себе другой. Марина
Неелова".
21:10 Джо Дассен.
22:10 Х/ф "Мария - Антуанетта".
00:05 Джейми Каллум.
01:00 Д/ф "Невероятные артефакты".
01:45 М/ф для взрослых "Жил-был
Козявин".
02:50 Д/ф "Кацусика Хокусай".

ТЕЛЕПРОГРАММА  с 30 декабря 2013 г. по 5 января 2014 г.

ВОСКРЕСЕНЬЕ, 5 января 2014 г.

На бесплатное (льготное) протезирование зубов
в  малаховскую городскую поликлинику приглашаются следующие группы населения:

труженики тыла (не имеющие инвалидность), 
ветераны труда (не имеющие инвалидность),

неработающие пенсионеры (не имеющие каких-либо льгот).

Адрес: Быковское шоссе, 40,  малаховская поликлиника №5.  Стоматологическое
отделение, 4 этаж. 

Кабинет №56, №58. С 9 до 13 часов, кроме субботы и воскресенья

приглашает на работу в
новую группу воспитателя
тел. 8 (495) 501-96-33

п.Малаховка, 
Красков-ское шоссе, д.50

Детский сад №1720 

Детский сад №88
приглашает на работу 

воспитателя
8-495-501-42-22

п.Малаховка, ул.Сакко и Ванцетти, д.8

Мебельной фабрике
требуется на работу 

экспедитор-грузчик
сборщик-установщик 
мебели
водитель с категорией "С"
маляр-женщина
З/п по итогам собеседования

8-(495)-501-12-91

Московский областной санаторий "ЦЕНТР МЕДИЦИНСКОЙ И СОЦИАЛЬНОЙ
РЕАБИЛИТАЦИИ ДЕТЕЙ" приглашает на работу медицинских сестер, аанита-
рок, воспитателей, уборщика территории.
Адрес: Люберецкий р-н, п. Малаховка, ул.Щорса, д.18. тел: (495)501-03-11

Спорт, прошедший через тысячелетия, искусство, достигшее совершенства-

ГРЕКО-РИМСКАЯ БОРЬБА
СДЮСШОР по единоборствам проводит набор юношей 

в секцию греко-римской борьбы.
Комплектование групп:
С 7 лет – группа начальной подготовки, c 12 лет – учебно-тренировочная группа
Запись проводится ПН,ВТ,СР,ЧТ,ПТ – с 18.00 до 21.00
по адресу: ул. Шоссейная, МГАФК (Московская государственная академия физической культуры,

зал борьбы). Контактный телефон тренера: 8-903-20-20-888, Алексей Андреевич

БУДЬТЕ СИЛЬНЫМИ, СЛАБЫМ ВСЕГДА НЕ ВЕЗЕТ!

МУП ЖКХ ГП Малаховка

ищет дворников
8-495-501-02-33
8-967-180-46-63

Монтаж и установка сантехники:
отопление, водопровод, канали-

зация. Устройство системы 
теплых полов. Электрика 

и электросварочные работы
8-910-755-09-56, 8-920-477-68-71-

Александр 
8-495-501-51-76  

Виктор Николаевич

МУЗ «ЛРБ №1»
поликлиническое отделение №5
(п.Малаховка) будет работать 28
декабря по адресу: ул.Быковское
шоссе, д.40 и ул.Комсомольская,
д.7а, с 8:00 до 19:00 часов, вме-
сто  31 декабря в обычном режи-
ме по расписанию вторника и
нечетных дней.

31 декабря работа по дежурст-
ву в здании по адресу: ул.Быков-
ское шоссе, д.40, с 9:00 до 14:00
часов - дежурный врач-терапевт и
дежурный врач-педиатор.

ВНИМАНИЕ!!!
Малаховский хор проводит постоянный набор энтузиастов хорового пения,

имеющих голос, и даже тех, кто его потерял. Мы Вам его восстановим!
Малаховский хор – это творческий коллектив, объединяющий любителей

хорового пения, посвятивших своё свободное время музыке, совместным
выступлениям и общению в гостеприимном и открытом для вас КДЦ «СОЮЗ»,
под руководством лауреата Всероссийского конкурса им. Лидии Руслановой,
лауреата международного конкурса «Народные истоки» Ирины Сальниковой.

Вас ждут выступления на поселковых и районных мероприятиях, а также
теплая атмосфера коллектива и хорошее настроение!

Репетиции проводятся 2 раза в неделю: во вторник и в четверг  с 12.00 до 15.00 ч.

ПРИГЛАШАЕМ ВСЕХ ЖЕЛАЮЩИХ В ДРУЖНЫЙ, СПЛОЧЁННЫЙ КОЛЛЕКТИВ!

МУЗ «ЛРБ №1»
поликлиническое отделение №5
срочно требуется медицинский
регистратор, оклад 11 000 руб.
Контактный тел.: 8-495-501-02-55

(Зав. поликлиническим 
отделением №5 Досаева Н.А.)

МАНИКЮР, ПЕДИКЮР,
ШЕЛЛАК. Выезд на дом

8-926-792-19-25 Ольга

ПРЕДЛАГАЮТСЯ УСЛУГИ

СИДЕЛКИ ИЛИ ПОМОЩНИЦЫ

ПО ХОЗЯЙСТВУ

С ПРОЖИВАНИЕМ. 
8-915-240-01-81
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ному окладу специалиста II категории в органах государственной власти
Московской области, ежегодно определяемому Губернатором Московской
области и применяемому для расчетов должностных окладов в органах госу-
дарственной власти Московской области, государственных органах
Московской области и органах местного самоуправления муниципальных
образований Московской области, путем умножения размера должностного
оклада специалиста II категории на коэффициент, соответствующий должно-
сти лица, замещающего муниципальную должность, или муниципального слу-
жащего (Таблица 1).

Статья 4. Надбавка к должностному окладу за классный чин
Надбавка к должностному окладу за классный чин устанавливается со

дня присвоения лицу, замещающему муниципальную должность, муници-
пальному служащему классного чина в следующем размере:

Статья 5. Надбавка к должностному окладу за особые условия работы
лица, замещающего муниципальную должность

1. Если городское поселение Малаховка по доле межбюджетных транс-
фертов в бюджете городского поселения Малаховка не подпадает под огра-
ничения бюджетных прав, предусмотренные пунктом 2 статьи 136
Бюджетного кодекса Российской Федерации, надбавка к должностному окла-
ду за особые условия работы (сложность, интенсивность, напряженность,
специальный режим работы) лица, замещающего муниципальную должность,
устанавливается решением Совета депутатов городского поселения
Малаховка в размере от 110 до 350 процентов должностного оклада.

2. Надбавка к должностному окладу за особые условия работы
выплачивается ежемесячно со дня начала исполнения полномочий лицом,
замещающим муниципальную должность.

3. Если городское поселение Малаховка по доле межбюджетных транс-
фертов в бюджете городского поселения Малаховка подпадает под ограниче-
ния бюджетных прав, предусмотренные пунктом 2 статьи 136 Бюджетного
кодекса Российской Федерации, надбавка к должностному окладу за особые
условия работы лица, замещающего муниципальную должность, устанавлива-
ется в размере 110 процентов должностного оклада.

Статья 6. Надбавка к должностному окладу за особые условия муници-
пальной службы муниципального служащего

1. Если городское поселение Малаховка по доле межбюджетных транс-
фертов в бюджете городского поселения Малаховка не подпадает под огра-
ничения бюджетных прав, предусмотренные пунктом 2 статьи 136
Бюджетного кодекса Российской Федерации, надбавка к должностному окла-
ду за особые условия муниципальной службы муниципального служащего
(сложность, интенсивность, напряженность, специальный режим работы)
устанавливается представителем нанимателя в размере до 90 процентов
должностного оклада.

2. Если городское поселение Малаховка по доле межбюджетных транс-
фертов в бюджете городского поселения Малаховка подпадает под ограниче-
ния бюджетных прав, предусмотренные пунктом 2 статьи 136 Бюджетного
кодекса Российской Федерации, надбавка к должностному окладу за особые
условия муниципальной службы муниципального служащего (сложность,
интенсивность, напряженность, специальный режим работы) устанавливается
представителем нанимателя в размере до 70 процентов должностного оклада.

Статья 7. Надбавка к должностному окладу за выслугу лет на муници-
пальной службе

1. Надбавка к должностному окладу за выслугу лет на муниципальной
службе устанавливается в следующих размерах:

1) 10 процентов должностного оклада при стаже муниципальной служ-
бы от 1 до 5 лет;

2) 15 процентов должностного оклада при стаже муниципальной служ-
бы от 5 до 10 лет;

3) 20 процентов должностного оклада при стаже муниципальной служ-
бы от 10 до 15 лет;

4) 30 процентов должностного оклада при стаже муниципальной служ-
бы свыше 15 лет.

2. Исчисление стажа муниципальной службы, дающего право на полу-
чение надбавки к должностному окладу за выслугу лет на муниципальной
службе, осуществляется в соответствии с законодательством Московской
области об исчислении стажа муниципальной службы.

3. Надбавка к должностному окладу за выслугу лет на муниципальной
службе выплачивается ежемесячно со дня возникновения права на нее.
Размер надбавки к должностному окладу за выслугу лет на муниципальной
службе подлежит изменению со дня достижения стажа муниципальной служ-
бы соответственно 5, 10 и 15 полных лет.

Если право на установление или изменение размера ежемесячной над-
бавки к должностному окладу за выслугу лет на муниципальной службе насту-
пило в период, когда сохранялся средний заработок, в том числе выплачива-
лось пособие по временной нетрудоспособности или пособие по беременно-
сти и родам, надбавка к должностному окладу за выслугу лет на муниципаль-
ной службе устанавливается со дня, следующего за днем окончания указан-
ного периода.

Статья 8. Надбавка к должностному окладу за работу со сведениями,
составляющими государственную тайну

1. Надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, состав-
ляющими государственную тайну, выплачивается лицу, имеющему оформ-
ленный в установленном законодательством порядке допуск к сведениям
соответствующей степени секретности и постоянно работающему с указанны-
ми сведениями в силу должностных (функциональных) обязанностей, и уста-
навливается:

1) Главе городского поселения Малаховка, Председателю Совета депу-
татов городского поселения Малаховка – решением Совета депутатов город-
ского поселения Малаховка;

2) муниципальному служащему – представителем нанимателя.
2. Надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, состав-

ляющими государственную тайну, устанавливается в соответствии с законо-
дательством Российской Федерации о государственной тайне и выплачивает-
ся ежемесячно со дня оформления допуска к государственной тайне в сле-
дующих размерах:

1) за работу со сведениями, имеющими степень секретности «особой
важности», - 50-75 процентов должностного оклада;

2) за работу со сведениями, имеющими степень секретности «совер-
шенно секретно», - 30-50 процентов должностного оклада;

3) за работу со сведениями, имеющими степень секретности «секрет-
но», при оформлении допуска с проведением проверочных мероприятий - 15
процентов должностного оклада, без проведения проверочных мероприятий
- 10 процентов должностного оклада.

3. При определении конкретного размера ежемесячной надбавки к
должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государст-
венную тайну, учитывается объем сведений, к которым указанные лица имеют
доступ, а также продолжительность срока, в течение которого сохраняется
актуальность засекречивания этих сведений.

Статья 9. Ежемесячное денежное поощрение и премирование
1. Муниципальному служащему выплачивается ежемесячное денежное

поощрение в размере до 300 процентов должностного оклада.
Если городское поселение Малаховка по доле межбюджетных транс-

фертов в бюджете городского поселения Малаховка подпадает под ограниче-
ния бюджетных прав, предусмотренные пунктом 2 статьи 136 Бюджетного
кодекса Российской Федерации, ежемесячное денежное поощрение муници-
пальному служащему устанавливается представителем нанимателя в размере
до 70 процентов должностного оклада.

2. Конкретный размер ежемесячного денежного поощрения устанавли-
вается представителем нанимателя по конечным результатам труда муници-
пального служащего, достигаемым за счет компетентности при подготовке,
принятии и реализации им решений по соответствующей специализации.

Решение об установлении конкретного размера ежемесячного денеж-
ного поощрения принимается представителем нанимателя на основании сле-
дующих показателей оценки результатов труда муниципальных служащих:

1) инициативное исполнение должностных обязанностей, выразившее-
ся, в частности, в:

неоднократном досрочном выполнении поручений без снижения каче-
ства исполнения должностных обязанностей;

активном содействии формированию положительного общественного
мнения о деятельности органов местного самоуправления городского поселе-
ния Малаховка;

обеспечении гласности в деятельности органов местного самоуправ-
ления городского поселения Малаховка (без ущерба для государственной и
иной охраняемой законом тайны);

2) разработка предложений по совершенствованию местного само-
управления в городском поселении Малаховка, реализация которых позволит
увеличить доходы бюджета городского поселения Малаховка, либо сократить
расходы бюджета городского поселения Малаховка без снижения качествен-
ного уровня решения вопросов местного значения, либо повысить качествен-
ный уровень решения вопросов местного значения без увеличения расходов
бюджета городского поселения Малаховка;

3) выполнение поручения, не выполненного в срок и с надлежащим
качеством ответственным исполнителем, в чьи должностные обязанности
входит выполнение соответствующего поручения.

Представитель нанимателя (Глава городского поселения Малаховка,
Председатель Совета депутатов городского поселения Малаховка) принима-
ет решение об установлении конкретного размера ежемесячного денежного
поощрения на основании ежемесячных представлений о выплате ежемесяч-

ного денежного поощрения, подготавливаемых руководителями органов
Администрации (структурных подразделений аппарата Совета депутатов)
городского поселения Малаховка. Представления должны содержать сведе-
ния о качестве исполнения своих должностных обязанностей конкретным
муниципальным служащим (за исключением руководителя соответствующего
органа (структурного подразделения)), результатах его деятельности, а также
предложения относительно размера ежемесячного денежного поощрения
конкретному муниципальному служащему (за исключением руководителя
соответствующего органа (структурного подразделения)).

Для принятия решения об установлении конкретного размера ежеме-
сячного денежного поощрения заместителей главы Администрации, руково-
дителей органов Администрации (структурных подразделений аппарата
Совета депутатов) городского поселения Малаховка, а также лиц, замещаю-
щих должности муниципальной службы, не отнесенные согласно штатному
расписанию к определенному органу Администрации (структурному подраз-
делению аппарата Совета депутатов) городского поселения Малаховка, све-
дения о деятельности указанных лиц собираются Главой городского поселе-
ния Малаховка (Председателем Совета депутатов городского поселения
Малаховка) на основании устных и письменных отчетов указанных лиц.

При принятии решения об установлении конкретного размера ежеме-
сячного денежного поощрения представитель нанимателя (Глава городского
поселения Малаховка, Председатель Совета депутатов городского поселения
Малаховка) имеет право затребовать от уполномоченных должностных лиц
Администрации (аппарата Совета депутатов) городского поселения
Малаховка дополнительную информацию о состоянии исполнительской дис-
циплины в Администрации (аппарате Совета депутатов) городского поселе-
ния Малаховка, о дисциплинарных взысканиях, примененных к муниципаль-
ному служащему.

Представитель нанимателя принимает решение об установлении кон-
кретного размера ежемесячного денежного поощрения, руководствуясь зако-
нодательством, объективно оцененными сведениями о результатах деятель-
ности муниципального служащего, принципами необходимости поощрения
добросовестного труда и разумного сочетания мер морального и материаль-
ного стимулирования труда, а также реальными финансовыми возможностя-
ми Администрации (Совета депутатов) городского поселения Малаховка.

3. Муниципальному служащему за выполнение особо важных и слож-
ных заданий выплачивается премия в порядке, установленном представите-
лем нанимателя. 

Премия за выполнение особо важных и сложных заданий выплачивает-
ся исключительно за счет экономии фонда оплаты труда.

Премия за выполнение особо важных и сложных заданий выплачивается
одновременно с выплатой должностного оклада за месяц, в котором принято
решение о выплате премии за выполнение особо важных и сложных заданий.

Статья 10. Материальная помощь и единовременная выплата
1. Лицу, замещающему муниципальную должность, и муниципальному

служащему при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска или его
части за счет средств фонда оплаты труда один раз в календарном году
выплачивается материальная помощь в размере двух должностных окладов. 

Лица, замещающие муниципальные должности, и муниципальные слу-
жащие, не отработавшие полного календарного года, имеют право на мате-
риальную помощь в размере, пропорциональном отработанному в этом году
времени.

2. Главе городского поселения Малаховка, Председателю Совета депу-
татов городского поселения Малаховка при предоставлении ежегодного опла-
чиваемого отпуска или его части производится единовременная выплата в
размере двух должностных окладов.

3. Для расчета размера материальной помощи и единовременной
выплаты принимается размер должностного оклада, установленный на день
выплаты материальной помощи и единовременной выплаты. 

Выплата материальной помощи и единовременной выплаты не зависит
от итогов оценки результатов труда лиц, замещающих муниципальную долж-
ность, и муниципальных служащих. 

Материальная помощь и единовременная выплата выплачиваются не
позднее трех дней до начала ежегодного оплачиваемого отпуска или его соот-
ветствующей части. При этом материальная помощь по письменному заявле-
нию муниципального служащего и с согласия представителя нанимателя
может быть выплачена муниципальному служащему по частям в иные сроки.

Статья 11. Порядок определения заработной платы работников
1. Должностные оклады работников устанавливаются в размерах, крат-

ных должностному окладу специалиста II категории в органах государствен-
ной власти Московской области, ежегодно определяемому Губернатором
Московской области и применяемому для расчетов должностных окладов в
органах государственной власти Московской области, государственных орга-
нах Московской области и органах местного самоуправления муниципальных
образований Московской области, путем умножения размера должностного
оклада специалиста II категории на коэффициент, соответствующий должно-
сти работника (Таблица 3).

2. Надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, состав-

ляющими государственную тайну, устанавливается работнику представите-
лем нанимателя и выплачивается работнику на условиях и в порядке, которые
установлены статьей 8 настоящего Положения применительно к выплате
соответствующей надбавки муниципальным служащим.
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3. Работнику выплачивается ежемесячное денежное поощрение в раз-
мере до 300 процентов должностного оклада. Конкретный размер ежемесяч-
ного денежного поощрения устанавливается в порядке, аналогичном порядку
установления конкретного размера ежемесячного денежного поощрения
муниципальным служащим (часть 2 статьи 9 настоящего Положения):

1) работникам Администрации городского поселения Малаховка –
Главой городского поселения Малаховка;

2) работникам аппарата Совета депутатов городского поселения
Малаховка – Председателем Совета депутатов городского поселения
Малаховка.

4. Работнику по решению работодателя (Главы городского поселения
Малаховка, Председателя Совета депутатов городского поселения
Малаховка) может быть выплачена разовая премия в порядке, установленном
соответственно Главой городского поселения Малаховка (для работников
Администрации городского поселения Малаховка) и Председателем Совета
депутатов городского поселения Малаховка (для работников аппарата Совета
депутатов городского поселения Малаховка). Разовая премия может выплачи-
ваться, в частности, за принятие мер по спасению (сбережению) муниципаль-
ного имущества городского поселения Малаховка в случае, если это не вхо-
дит в должностные обязанности работника; за иные действия, способство-
вавшие сохранению и приумножению муниципального имущества городского
поселения Малаховка.

Разовая премия выплачивается исключительно за счет экономии
фонда оплаты труда.

Разовая премия выплачивается одновременно с выплатой должностно-
го оклада за месяц, в котором принято решение о выплате разовой премии.

5. Работнику при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска
или его части за счет средств фонда оплаты труда один раз в календарном
году выплачивается материальная помощь в размере полутора должностных
окладов. 

Работники, не отработавшие полного календарного года, имеют право
на материальную помощь в размере, пропорциональном отработанному в
этом году времени.

Для расчета размера материальной помощи принимается размер
должностного оклада, установленный на день выплаты материальной помо-
щи. Выплата материальной помощи не зависит от итогов оценки результатов
труда работника.

Материальная помощь выплачивается единовременно не позднее трех
дней до начала ежегодного оплачиваемого отпуска или его соответствующей
части, но может быть по письменному заявлению работника и с согласия
работодателя (Главы городского поселения Малаховка, Председателя Совета
депутатов городского поселения Малаховка соответственно) выплачена
работнику по частям в иные сроки.

Статья 12. Заключительные положения
1. Настоящее Положение вступает в силу с 1 января 2014 года.
2. Признать утратившими силу со дня вступления в силу настоящего

Положения:
1) Положение городского поселения Малаховка «Об оплате труда лиц,

замещающих муниципальные должности и должности муниципальной служ-
бы, и работников органов местного самоуправления городского поселения
Малаховка», принятое решением Совета депутатов городского поселения
Малаховка от 21 декабря 2011 года № 94/14;

2) Положение городского поселения Малаховка «О внесении измене-
ний в Положение городского поселения Малаховка «Об оплате труда лиц,
замещающих муниципальные должности и должности муниципальной служ-
бы, и работников органов местного самоуправления городского поселения
Малаховка», принятое решением Совета депутатов городского поселения
Малаховка от 13 ноября 2012 года №147/21.

Глава городского поселения Малаховка  А.Н.Автаев

Московская область, Люберецкий район, поселок Малаховка
18 декабря 2013 г.

ПРИНЯТО
решением Совета депутатов городского поселения Малаховка
от 17 декабря 2013 г. № 233/35

РЕШЕНИЕ
17 декабря 2013 г. № 233/35

О принятии Положения городского поселения Малаховка «Об
оплате труда лиц, замещающих муниципальные должности и

должности муниципальной службы, и работников органов местно-
го самоуправления городского поселения Малаховка»

На основании пункта 8 части 6 статьи 14, статьи 22 Устава городского
поселения Малаховка

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ МАЛАХОВКА РЕШИЛ:
1. Принять Положение городского поселения Малаховка «Об оплате

труда лиц, замещающих муниципальные должности и должности муници-
пальной службы, и работников органов местного самоуправления городского
поселения Малаховка» (прилагается).

2. Направить Положение городского поселения Малаховка «Об оплате
труда лиц, замещающих муниципальные должности и должности муници-
пальной службы, и работников органов местного самоуправления городского
поселения Малаховка» Главе городского поселения Малаховка для подписа-
ния и обнародования.

Председатель Совета депутатов городского поселения Малаховка
А.К.Рындин

РЕШЕНИЕ
17 декабря 2013 г.  № 232/35

Об утверждении структуры Администрации городского 
поселения Малаховка

На основании части 8 статьи 37 Федерального закона от 6 октября 2003
года №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления

в Российской Федерации», пункта 7 части 6 статьи 14, части 3 статьи 16
Устава городского поселения Малаховка, рассмотрев представленную Главой
городского поселения Малаховка структуру Администрации городского посе-
ления Малаховка,

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ МАЛАХОВКА РЕШИЛ:
1. Утвердить структуру Администрации городского поселения

Малаховка согласно приложению.
2. Признать утратившим силу решение Совета депутатов городского

поселения Ма-лаховка Малаховка от 13 ноября 2012 года №148/21 «Об
утверждении структуры Администрации городского поселения Малаховка».

3. Настоящее решение вступает в силу с 1 января 2014 года и подле-
жит опубликова-нию в газете «Малаховский вестник».

Председатель Совета депутатов городского поселения Малаховка
А.К.Рындин

УТВЕРЖДЕНА
решением Совета депутатов городского поселения Малаховка

от 17 декабря 2013 г. № 232/35

Структура Администрации городского поселения Малаховка
1. Основной единицей структуры (основным структурным подразделе-

нием) Админи-страции городского поселения Малаховка является отдел –
орган Администрации городского поселения Малаховка, создаваемый по
отраслевому (функциональному) принципу в соответствии с перечнем вопро-
сов местного значения поселений и полномочиями Администрации городско-
го поселения Малаховка, установленными Уставом городского поселения
Малаховка, положениями городского поселения Малаховка на основании
Федерального закона «Об общих принципах организации местного само-
управления в Российской Федерации», других федеральных законов и иных
нормативных правовых актов Российской Федерации, законов и иных норма-
тивных правовых актов Московской области.

В структуру Администрации городского поселения Малаховка входит
также военно-учетный стол. Военно-учетный стол является отдельным под-
разделением без прав отдела Администрации городского поселения
Малаховка, созданным по отраслевому (функцио-нальному) принципу – для
осуществления первичного воинского учета граждан, проживаю-щих или пре-
бывающих на территории городского поселения Малаховка.

2. В структуру Администрации городского поселения Малаховка входят
следующие структурные подразделения:

1) отделы:
- отдел благоустройства и охраны окружающей среды;
- отдел бухгалтерского учёта и отчетности;
- отдел градостроительства;
- отдел документооборота и контроля;
- отдел жилищно-коммунального хозяйства;
- отдел муниципального имущества;
- отдел муниципальных закупок;
- отдел по безопасности, гражданской обороне и чрезвычайным ситуациям;
- отдел по жилищным отношениям;
- отдел по культуре, спорту и работе с молодежью;
- отдел по развитию предпринимательства, транспорту, связи и

информационным технологиям;
- финансовый отдел;
- юридический отдел.
2) военно-учетный стол.
3. Глава городского поселения Малаховка самостоятельно принимает

решение о вве-дении в штатное расписание Администрации городского посе-
ления Малаховка должностей муниципальных служащих и должностей работ-
ников Администрации городского поселения Малаховка, не включаемых в
штаты отделов Администрации городского поселения Мала-ховка.

Подобные должности вводятся Главой городского поселения
Малаховка в штатное расписание Администрации городского поселения
Малаховка при отсутствии необходимо-сти в создании отдела с точки зрения
объема задач, для решения которых вводится соответ-ствующая должность.

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
«24» декабря 2013 г. № 1-2/1645 ПГ

О назначении публичных слушаний по проекту правил землеполь-
зования и застройки  городского поселения Малаховка

На основании статьи 14 Федерального закона от 06 октября 2003г.
№131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в
Российской Федерации», Градостроительного кодекса Российской
Федерации, Федерального закона от 29.12.2004г. №191-ФЗ «О введении в
действие Градостроительного кодекса Российской Федерации», Устава
городского поселения Малаховка, Положения о публичных слушаниях в
городском поселении Малаховка, принятого решением Совета депутатов
поселка Малаховка от 31 января 2006г. №38/6, - 

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Назначить на 14 марта 2014 года публичные слушания по проекту

правил землепользования и застройки городского поселения Малаховка.
Установить, что публичные слушания проводятся в указанный день с

12.00 до 13.00. Местом проведения публичных слушаний определить поме-
щение Муниципального казенного учреждения культуры поселка Малаховка
«Культурно - досуговый центр «Союз» по адресу: Московская область,
Люберецкий район, пос. Малаховка, ул. Шоссейная, д.2.

2. Публичные слушания по проекту правил землепользования и
застройки городского поселения Малаховка проводятся комиссией в составе
утвержденном Постановлением Администрации городского поселения
Малаховка от 23.12.2013 №1-2/1635ПГ в порядке, определяемом Уставом
городского поселения Малаховка, Положением о публичных слушаниях в
городском поселении Малаховка, принятым решением Совета депутатов
поселка Малаховка от 31 января 2006г. №38/6, и Градостроительным кодек-
сом Российской Федерации.

3. Установить, что:
а) жители городского поселения Малаховка участвуют в обсуждении

проекта правил землепользования и застройки городского поселения
Малаховка путем участия в назначенных настоящим постановлением публич-
ных слушаниях в порядке, установленном Градостроительным кодексом
Российской Федерации и Положением о публичных слушаниях в городском
поселении Малаховка;

б) в ходе подготовки к публичным слушаниям ведется прием, рассмот-
рение и учет письменных и устных предложений жителей городского поселе-
ния Малаховка по проекту правил землепользования и застройки городского
поселения Малаховка;

в) прием устных предложений ведет, а разъяснения по проекту правил
землепользования и застройки городского поселения Малаховка дает
Главный Архитектор городского поселения Малаховка Перунов Денис
Александрович с 10.00 до 13.00 каждый четверг до 13 марта 2014 года
включительно по адресу: Московская область, Люберецкий район,
пос.Малаховка, ул. Комсомольская, д.1А, каб. №31;

г) письменные предложения жителей городского поселения Малаховка
(с пометкой «к публичным слушаниям по проекту правил землепользования и
застройки городского поселения Малаховка») по вынесенному на публичные
слушания вопросу принимаются с 10.00 до 17.00 по рабочим дням до 13
марта 2014 года включительно по адресу: Московская область, Люберецкий
район, пос.Малаховка, ул. Комсомольская, д.1А (отдел документооборота и
контроля Администрации городского поселения Малаховка, каб. №9).

Предложения могут также направляться жителями городского поселе-
ния Малаховка по почте по указанному адресу.

д) при предварительном рассмотрении письменных предложений
жителей городского поселения Малаховка по вынесенному на публичные слу-
шания вопросу рабочей группой исключаются из числа подлежащих рассмот-
рению в ходе публичных слушаний:

- анонимные предложения; 
- предложения, не относящиеся к вопросу, вынесенному на публичные

слушания в соответствии с настоящим постановлением.
4. Установить, что заявления жителей городского поселения Малаховка

о желании принять участие в публичных слушаниях (с указанием фамилии,
имени, отчества, даты рождения, места жительства, вида, серии и номера
документа, удостоверяющего личность заинтересованного лица; сведений о
том, кем и когда выдан документ, удостоверяющий личность заинтересован-
ного лица) принимаются до 13 марта 2014 года включительно по адресу:
Московская область, Люберецкий район, пос.Малаховка, ул. Комсомольская,
д.1А (отдел документооборота и контроля Администрации городского поселе-
ния Малаховка, каб. №9).

5. Отделу документооборота и контроля администрации городского
поселения Малаховка опубликовать настоящее постановление и проект пра-
вил землепользования и застройки в средствах массовой информации и раз-
местить на официальном сайте городского поселения Малаховка в информа-
ционно-телекоммуникационной сети Интернет.

6. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального
опубликования.

7. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на
Главного Архитектора городского поселения Малаховка Д.А.Перунова.

Глава городского поселения Малаховка А.Н.Автаев

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
«23»  декабря  2013 г. №   1-2/1636 ПГ          

Об утверждении Заключения о результатах публичных слушаний
по вопросу утверждения  проекта планировки  территории под

прокладку газопровода среднего давления по адресным ориенти-
рам: Московская область, Люберецкий район, пос. Малаховка,

территория ООО «Люберецкий Автодор» - ул. Маяковского

На основании статьи 28 Федерального закона от 06 октября 2003 г.
№131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в
Российской Федерации», статьи 45, 46 Градостроительного кодекса
Российской Федерации, пункта 21 части 1 статьи 2, пункта 3, части 3, статьи
9, части 9 статьи 15 Устава городского поселения  Малаховка, Положения о
публичных слушаниях в городском поселении Малаховка Люберецкого рай-
она Московской области, принятого решением Совета депутатов поселка
Малаховка от 31 января 2006 года №38/6,-

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1.Утвердить Заключение о результатах публичных слушаний по утвер-

ждению проекта планировки территории под прокладку газопровода средне-
го давления по адресным ориентирам: Московская область, Люберецкий
район, пос. Малаховка, территория ООО «Люберецкий Автодор» - ул.
Маяковского.

2. Настоящее Постановление вступает в силу со дня опубликования в
газете «Малаховский вестник» и на официальном сайте городского поселения
Малаховка.

Глава городского поселения Малаховка  А.Н. Автаев

Приложение
к Постановлению Администрации городского поселения Малаховка

от «23» декабря 2013г. № 1-2/1636 ПГ

ЗАКЛЮЧЕНИЕ
о результатах публичных слушаний по вопросу

об утверждении проекта планировки территории под прокладку
газопровода среднего давления

Настоящее Заключение отражает результаты публичных слушаний,
проведенных 23 декабря 2013 года на основании постановления
Администрации городского поселения Малаховка от 28 ноября 2013 года
№1-2/1454 ПГ «О назначении публичных слушаний проекта планировки тер-
ритории под прокладку газопровода среднего давления по адресным ориен-
тирам: Московская область, Люберецкий район, пос. Малаховка, территория

ОФИЦИАЛЬНЫЕ ДОКУМЕНТЫ
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ООО «Люберецкий Автодор» -  ул. Маяковского» (опубликовано в газете «Малаховский вест-
ник № 46 (1098), от 06 декабря 2013 года), в соответствии с Положением о публичных слу-
шаниях в городском поселении Малаховка Люберецкого района Московской области, при-
нятого решением Совета депутатов поселка Малаховка от 31 января 2006 года №38/6 (опуб-
ликовано в газете «Малаховский вестник», 10 февраля 2006г., №6-7).

Место проведения публичных слушаний: помещение Муниципального учреждения
культуры поселка Малаховка «Культурно - досуговый центр «Союз» по адресу: Московская
область, Люберецкий район, пос. Малаховка, ул. Шоссейная, д.2.

Продолжительность состоявшихся публичных слушаний – 15 минут (с 12.00 до
12.20).

На публичных слушаниях присутствовало 7 человек: 
Члены рабочей группы по подготовке и проведению публичных слушаний: 
-  Е.М. Северина, заместитель главы Администрации городского поселения

Малаховка;
- В.Н. Мельцов, и.о. начальника отдела градостроительства Администрации город-

ского поселения Малаховка;
- Н.А. Рабаева. начальник сектора учёта объектов недвижимости отдела градострои-

тельства Администрации городского поселения Малаховка.
- О.В. Байкова, главный специалист отдела градостроительства Администрации

городского поселения Малаховка.
Представители ООО «Люберецкий Автодор»:
- О.В. Борисов, Генеральный директор ООО «Люберецкий Автодор»;
- С.В. Непомнящий, Технический директор ООО «Люберецкий Автодор».
Жители городского поселения Малаховка:
- О.В. Филаткин, житель городского поселения Малаховка.
На публичные слушания был вынесен вопрос об утверждении проекта планировки

территории под прокладку газопровода среднего давления по адресным ориентирам:
Московская область, Люберецкий район, пос. Малаховка, территория ООО «Люберецкий
Автодор» - ул. Маяковского.

Жителя городского поселения Малаховка интересовал вопрос не скажется ли врезка
газопровода среднего давления обсуждаемого на публичных слушаниях на давлении газа в
жилом секторе. Севериной Е.М. было дано разъяснение о том, что проект планировки тер-
ритории на прокладку газопровода среднего давления по адресу: Московская область,
Люберецкий район, пос. Малаховка, территория ООО «Люберецкий Автодор»-ул.
Маяковского был выполнен с учетом Технических Условий ГУП «Мособлгаз» № 48-4/14 от
11.02.2009г.

Письменных предложений по вопросу, вынесенному на публичные слушания, не
поступило. Иные заинтересованные лица продемонстрировали безучастное отношение к
вопросу, вынесенному на публичные слушания. Публичные слушания признаны состоявши-
мися в соответствии с законодательством.

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
«24»  декабря  2013г. №  1-2/1643 ПГ                                    

Об утверждении проекта планировки под прокладку газопровода среднего
давления по адресным ориентирам: Московская область, Люберецкий район,

пос.Малаховка, территория ООО «Люберецкий Автодор» - ул. Маяковского

На основании статьи 28 Федерального закона от 06 октября 2003 г. №131-ФЗ «Об
общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»; статьи
45, 46 Градостроительного кодекса Российской Федерации, пункта 3 части 1 статьи 4
Федерального закона «О введении в действие Градостроительного кодекса Российской
Федерации», пункта 21 части 1 статьи 2, пункта 3 части 3 статьи 9, части 9 статьи 15; Устава
городского поселения  Малаховка; Положения о публичных слушаниях в городском поселе-
нии Малаховка, принятого решением Совета депутатов поселка Малаховка от 31 января
2006 года №38/6; принимая во внимание Заключение о результатах публичных слушаний об
утверждения проекта планировки территории под прокладку газопровода среднего давле-
ния по адресным ориентирам: Московская область, Люберецкий район, пос. Малаховка,
территория ООО «Люберецкий Автодор» - ул. Маяковского, утвержденное Постановлением
Администрации городского поселения Малаховка от «23» декабря 2013г. №1-2/1636 ПГ,
рекомендации Межведомственной градостроительной комиссии при Администрации
городского поселения Малаховка от  23 декабря 2013 года   №29/13-ГР-

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Утвердить проект планировки территории под прокладку газопровода среднего

давления по адресным ориентирам: Московская область, Люберецкий район, пос.
Малаховка, территория ООО «Люберецкий Автодор» - ул. Маяковского.

2. Настоящее Постановление вступает в силу со дня его подписания и подлежит
опубликованию в газете «Малаховский  вестник» и на официальном сайте городского посе-
ления Малаховка.

Глава городского поселения Малаховка А.Н. Автаев

ОФИЦИАЛЬНЫЕ ДОКУМЕНТЫ

Культурная жизнь Малаховки

Оказывается,  можно. Если душа говорит
языком поэзии. И если поэзия являет себя миру
устами душевного человека.

21 декабря в Клубе «Малаховская среда»
состоялся творческий вечер Виктора
Антонова. Идея таких вечеров наших земляков
принадлежит неиссякаемой на интересные
замыслы, замечательной Любови Михайловне
Раковой, бессменному председателю клуба. 

Читальный зал библиотеки у оврага был
полон. И немудрено. В.Антонов – коренной
малаховец, чрезвычайно интересный человек,
более 22 лет пестующий «Малаховский вест-
ник» и не может, по определению, быть чужим
для всех, кто неравнодушен к жизни
Малаховки. Любовь Михайловна, открывая
собрание, выразила надежду, что «встреча эта
станет событием в культурной жизни посел-
ка».

Виктор Николаевич заметно волнуется.
Волнуется, несмотря на то, что он – человек
публичный. Кроме дара журналистики ему
даровано, наряду с исключительной искрен-
ностью и простотой, артистичность и творче-
ский кураж. Многие из нас помнят его участие
в театрализованных постановках, выступления
на собраниях общественности и спортивных
соревнованиях. При том он никогда не был
замечен в колебаниях или страхе при отстаива-
нии своих убеждений. Лично для меня Виктор
Николаевич – человек, девизом которого
является традиционное для Отечества  нашего
«Честь имею!»

В одном из сборников «Поэты
Серебряного века» нашла фразу: «Если
Маяковский был громовой трубой, то Есенин
– золотой флейтой». В.Антонов начал свое
выступление с мелодии флейты. Далее будут и
Маяковский, и Пушкин, и Галич, и
Вознесенский, и Лорка… Будет некая симфо-
ния не календарной, а любимой с детства
поэзии, не декламация, а раскрытие перед
нами, его слушателями, своей души, полета
своего духа, отраженного в высокой поэзии.
Согласитесь, что это не только талант, но и
поступок. Степень сокровенности была столь
высока, что сжимало сердце. Помните у
Есенина: «Дар поэта – ласкать и корябать,
роковая на нем печать…»

А Виктор Антонов – поэт. Который, к
сожалению, не был щедр на изустную публи-
кацию собственных сонетов. Как истинно
интеллигентный человек, все боялся утомить
аудиторию, все не верил, что ему это вовсе не
грозило. Нежная трепетность и грусть, надеж-

да, радость и печаль причудливо
переплелись в его поэзии, увлекая за
собой слушателей.

«Покуда готовлю свой парус
И ветер попутный зову,
И верю, что скоро отчалю
И старую цепь разорву». 
Я знаю В.Н.Антонова не один

десяток лет. И все это время он отда-
вал себя людям без остатка. Газета
была его детищем, но кроме нее он
редактировал чьи-то сочинения,
помогал публиковать чьи-то стихи и
прозу, писал предисловия, брал под
контроль газеты сложные жизненные
ситуации, открывал новые таланты,
всегда был верен своим друзьям,
своим учителям, своей школе.

Сколько людей обязаны ему за его помощь и
участие, скольких он поддержал в трудный
час.

«Ведь от младых ногтей 
и до последней двери

Должны мы ждать, надеяться и верить», –
говорит Виктор Антонов в одном из своих
сонетов.

На этом вечере 21 декабря звучали стихи
школьного друга Ильи Шейнберга. Это было
еще одним подарком слушателям (и не только
собравшимся здесь его одноклассникам).
Наследие нашего талантливого земляка, хра-
нимое памятью одного, стало достоянием
многих.

Малаховка богата литературными талан-
тами. Так было в прошлом, так есть и сегодня.
Малаховский поэт Михаил Ермишин как-то
сказал, что поэзия – это только текст и глаза.
Когда вступает человеческий голос, это совсем
иной жанр. Действительно, не каждому дан
талант читать стихи вслух. В.Антонову дан.
Причем, стихи звучат уже не столько от авто-
ра, а от сердца читающего, выражая его миро-
ощущение и его чувства. Особенно трогатель-
но звучали на вечере есенинские стихи о мате-
ри. Людям, знакомым с Виктором Антоновым,
известна его трогательная любовь к собствен-
ной маме, Клавдии Ивановне. Не потому ли и
возникла щемящая интонация в музыке есе-
нинских строк: 

«Я по-прежнему такой же нежный,
И мечтаю только лишь о том,
Чтоб скорее от тоски мятежной
Воротиться в низенький наш дом».
Не потому ли хрестоматийные строки

пушкинского «Пророка» прозвучали как
выстраданные откровения, как исповедь?

«И он мне грудь рассек мечом
И сердце трепетное вынул,
И угль, пылающий огнем,
Во грудь отверстую водвинул».
После чтения стихов, народ сначала при-

тих, но потом не скупился на слова восторга и
благодарности. Вечер закончился овацией и
цветами герою дня. Эта статья тоже мой пода-
рок Виктору Антонову в знак благодарности и
восхищения. И потому обращаюсь к нему сти-
хами Анны Ахматовой:

«Но не пытайся для себя хранить
Тебе дарованное небесами:
Осуждены – и это знаем сами –
Мы расточать, а не копить».

Лилия Павлова 

«А душу можно ль рассказать…»

МГАФК объявляет конкурс на замещение
вакантных должностей профессорско-

преподавательского состава по кафедрам:

Педагогики и психологии - доцент-1; ст.препо-
даватель-1

Теории и методики легкой атлетики - доцент-1
Теории и методики спортивных игр - ст.преподаватель-1
Управления, экономики и истории ФК и С - доцент-1
Физкультурно-образовательных технологий - профессор-
0,25; доцент-0,25; доцент-0,5; доцент-0,5
Теории и методики футбола и хоккея - профессор-0,5;
доцент-1

Доставка дров: береза, сосна 8-903-561-27-09

Детский сад №10
приглашает на работу рабочую по кухне и повара без

вредных привычек. Имеются льготы для детей

8-495-501-53-09
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МЕЖМУНИЦИПАЛЬНОГО УПРАВЛЕНИЕ МВД РОССИИ

«ЛЮБЕРЕЦКОЕ» НАПОМИНАЕТ!

В соответствии с Федеральным законом РФ от 27 июля 2010 года №210-ФЗ
«Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг»
подразделениями ГУ МВД России по Московской области с 01 октября 2011
года предоставляются следующие услуги:

выдача удостоверения частного охранника;
выдача индивидуальному предпринимателю лицензии на негосударствен-

ную (частную) сыскную деятельность и удостоверения частного детектива;
выдача юридическому лицу лицензии на негосударственную (частную)

охранную деятельность;
выдача юридическому лицу лицензий на деятельность по торговле оружи-

ем, основными частями огнестрельного оружия и патронами к нему;
выдача юридическому лицу лицензии на приобретение гражданского и слу-

жебного оружия (патронов) за пределами Российской Федерации;
выдача юридическому лицу лицензии на приобретение гражданского и слу-

жебного оружия (патронов) на территории Российской Федерации;
выдача физическому лицу лицензии на приобретение, хранение и ношение

газового оружия (пистолета или револьвера), сигнального оружия;
выдача физическому лицу лицензии на приобретение огнестрельного ору-

жия ограниченного поражения;
выдача физическому лицу лицензии на приобретение гладкоствольного

длинноствольного оружия;
выдача физическому лицу лицензии на приобретение огнестрельного охот-

ничьего оружия с нарезным стволом;
выдача иностранным гражданам лицензии на приобретение гражданского

оружия;
выдача юридическому лицу разрешения на хранение и использование ору-

жия и патронов;
выдача юридическому лицу разрешения на хранение оружия и патронов; 
выдача юридическому лицу разрешения на использование оружия на стрел-

ковом объекте;
выдача юридическому лицу разрешения на хранение оружия и патронов

(для юридических лиц, занимающихся торговлей оружием и(или) патронами);
выдача юридическому лицу разрешения на ввоз на территорию Российской

Федерации и вывоз с территории Российской Федерации гражданского, слу-
жебного или коллекционируемого либо экспонируемого оружия и патронов к
нему;

выдача физическим и юридическим лицам разрешения на транспортирова-
ние гражданского и служебного оружия и патронов к нему;

выдача юридическому лицу - перевозчику разрешения на перевозку оружия
и патронов;

выдача физическому лицу разрешения на хранение и ношение огнестрель-
ного оружия ограниченного поражения;

выдача физическому лицу разрешения на хранение огнестрельного гладко-
ствольного длинноствольного оружия самообороны (без права ношения);

выдача физическому лицу разрешения на хранение и ношение охотничьего
пневматического и огнестрельного оружия;

выдача физическому лицу разрешения на хранение и ношение спортивного
огнестрельного гладкоствольного длинноствольного оружия;

выдача разрешения на хранение и ношение служебного оружия при испол-
нении служебных обязанностей;

выдача физическому лицу разрешения на хранение и ношение наградного
оружия, а также оружия, выдаваемого в соответствии со статьей 19
Федерального закона от 13.12.1996 г. № 150-ФЗ "Об оружии";

выдача физическому лицу разрешения на ввоз на территорию Российской
Федерации и вывоз с территории Российской Федерации гражданского и
наградного оружия и патронов к нему;

выдача иностранному гражданину разрешения на вывоз с территории
Российской Федерации гражданского оружия и патронов к нему;

выдача физическому лицу лицензии на коллекционирование оружия, основ-
ных частей огнестрельного оружия, патронов к оружию;

выдача физическому лицу лицензии на экспонирование оружия, основных
частей огнестрельного оружия, патронов к оружию;

выдача подтверждения об уведомлении о принятом решении продать (воз-
вратить, в том числе для замены) оружие и патроны;

выдача направления для проверки, сертификации оружия;
организация специальных и воинских перевозок в пределах Российской

Федерации в интересах органов внутренних дел и внутренних войск, а также на
основании решений Правительства Российской Федерации и межведомствен-
ных соглашений – в интересах соответствующих федеральных органов исполни-
тельной власти;

предоставление сведений об административных правонарушениях в обла-
сти дорожного движения;

регистрация автомототранспортных средств и прицепов к ним в
Государственной инспекции безопасности дорожного движения Министерства
внутренних дел Российской Федерации;

прием квалификационных экзаменов на получение права на управление
автомототранспортными средствами, трамваями, троллейбусами, выдача води-
тельских удостоверений и временных разрешений;

выдача справок о реабилитации жертв политических репрессий;
прием, регистрация и разрешение в органах внутренних дел Российской

Федерации заявлений, сообщений и иной информации о происшествиях;
выдача справок, архивных копий документов и архивных выписок из доку-

ментов, находящихся на хранении в органах внутренних дел;
проставление апостиля на официальных документах, подлежащих вывозу за

пределы Российской Федерации;
обеспечение охраны имущества граждан и организаций по договорам;
предоставление гражданам справок о наличии (отсутствии) у них судимо-

сти;
технический осмотр транспортных средств Государственной инспекцией

безопасности дорожного движения Министерства внутренних дел;
предоставление информации из реестра дисквалифицированных лиц;
проведение государственной дактилоскопической регистрации.
С порядком предоставления государственных и муниципальных услуг в

электронном виде можно ознакомиться на Едином портале государственных и
муниципальных услуг в сети Интернет на сайте:  www.gosuslugi.ru

Пресс-служба МУ МВД России «Люберецкое»

- Екатерина Сергеевна, обыватели склонны
представлять судебных приставов-исполнителей
как бездушных злодеев, ни за что ни про что выго-
няющих несчастных должников на улицу и лишаю-
щих их всех благ – насколько правомерен сложив-
шийся у населения стереотип?  

- У многих людей ошибочное представление
о работе судебных приставов. Наша служба зани-
мается исполнением судебных решений. Очень
часто вследствие недостаточной правовой грамот-
ности люди подменяют понятия и не понимают,
что служба судебных приставов действует не по
собственной прихоти, а исполняет те решения,
которые выносят суды. Судебные приставы не
звери, а люди, которые выполняют свою работу,
помогая взыскателям – гражданам и государству -
получить деньги с должников.

- «По каким фронтам» ведётся основная борь-
ба с должниками?

- Особую озабоченность вызывают взыска-
ния алиментных платежей, коммунальных плате-
жей и штрафных санкций, идущих в доход госу-
дарства. По Малаховке у нас сейчас находится 73
исполнительных производства по взысканию
штрафов ГИБДД на общую сумму 43 000 рублей. А
с начала отчетного периода мы взыскали с мала-
ховских должников в пользу государства 179 000
рублей, у нас было 390 исполнительных про-
изводств по штрафам ГИБДД. По коммунальным
платежам у нас на данный период находится 219
исполнительных производств, задолженность по
Малаховке составляет порядка 20 миллионов руб-
лей. Взыскано за отчетный период 5 млн рублей.

- Какие меры воздействия применяются к
неплательщикам? 

- К должникам наша служба применяет
такие меры воздействия, как арест расчетных сче-
тов и ограничение права выезда за пределы РФ.
Хочется заострить на этом внимание накануне
Новогодних праздников, потому что мы уже
почти полностью перешли на электронный доку-
ментооборот, и ответы по кредитным учрежде-
ниям (по расчетным счетам) получаем автомати-
чески – очень быстро. Судебный пристав имеет
право наложить арест на расчетный счет при
поступлении сведений о должниках. В результате
человек хочет поехать за границу отдыхать и тут
«внезапно» узнаёт, что стал невыездным. Или что
его банковский счёт арестован или с него списаны
деньги в счёт погашения долгов. Позиция населе-
ния «я не знал» в таких случаях неправомерна.
60% должников знают о своих долгах, а 40% про-
сто не уточняют их наличие. Для последних при-
менение мер принудительного воздействия ока-
зывается особенно неожиданным и неприятным.

- То есть, как говорится, «заплати – и лети»?
В смысле, погаси долги и спокойно отправляйся за
границу?

- Не совсем так. Довольно часто должники
занимают определённую позицию и не хотят
выполнять решения судов. А когда к ним приме-
няется такая мера воздействия, как ограничение
права выезда за пределы Российской Федерации,
то деньги у них сразу находятся. Среди должников
бытует ошибочное мнение, что погасив долг и
придя с платежными подтверждениями к нам,
они тут же смогут уехать отдыхать за границу, так
как у них уже есть путёвки. Однако, снять обреме-
нение права выезда моментально невозможно,
существует определенная процедура, которая
занимает около 3-х недель. И чтобы не лишиться
поездки за рубеж, лучше погасить долги заблаго-
временно. То же самое касается жалоб на арест
расчетных счетов или снятие с них средств. Мы
сталкиваемся с тем, что люди, которые говорят,
что им нечем гасить долги, хранят на счетах доста-
точно крупные суммы – иногда до миллиона руб-
лей. И при этом не платят за квартиру. Прежде
всего, мы отправляем таким людям извещения,
где  предлагается в пятидневный срок погасить
имеющуюся задолженность. Если люди нас «не
слышат», приходится идти по адресам и приме-
нять весь комплекс мер воздействия. В том числе
– рассматривать вопрос о привлечении к уголов-
ной ответственности. 

- Как это осуществляется на практике? 
- Такие рейды в Малаховке нами проводятся

каждую неделю. Благодаря поддержке Малахов-

ской администрации и Малаховского отдела
полиции судебные приставы осуществляют
совместные выезды по адресам злостных непла-
тельщиков. Участковые отлично знают населе-
ние, и мы совместными усилиями стараемся
ситуацию разрешить. Злостные должники доволь-
но часто думают, что если время потянуть, то
никто ничего с них уже не взыщет – проблема
рассосётся сама собой. Это не так. Если есть
исполнительный лист или судебный приказ, про-
блема никуда не денется: прямая обязанность
должника – выполнить судебное решение. Мы к
таким должникам будем применять меры воздей-
ствия, предусмотренные Федеральным Законом
№ 229-ФЗ «Об исполнительном производстве».

- Как малаховцы могут убедиться в наличии
или отсутствии у них долгов?

- Нужно обратиться в нашу службу в наши
приемные часы. Это вторник с 9 ч до 15 ч и чет-
верг с 14 ч до 18 ч. Приём веду я и судебные при-
ставы. Заместитель начальника по линии испол-
нения Дмитрий Михайлович Кукса ведет прием
населения каждую среду с 9 ч до 18 ч. Мы нахо-
димся в Люберцах на улице Кирова, д. 55.
Телефон канцелярии - 8(495)503-55-60. 

- А что делать, если человеку попросту нечем
оплачивать  долги за те же коммунальные услуги?

- Юристы Малаховской администрации и
участковая служба знает таких должников – чаще
всего они такие люди ведут асоциальный образ
жизни. Тут проблему нужно решать путем выселе-
ния таких должников из квартир. Если человек не
может платить, то необходимо выходить в суд и
получать судебное решение о выселении.
Полагаю, что администрация Малаховки этот
вопрос сейчас прорабатывает – работает над
выделением жилого фонда для таких асоциальных
граждан, куда по решению суда их будут выселять.

- Розыск должников – тоже обязанность
вашей службы?

- Да, мы занимаемся розыском должников на
всей территории Российской Федерации.
Должники довольно часто прячутся: зачастую они
прописаны на территории Малаховки, но там не
проживают. Но ведь у них есть родственники, есть
социальные сети в интернете - то есть человека
всегда можно найти. Бывает, что женщины не все-
гда довольны работой судебных приставов, так
как алименты с отцов их детей не всегда просты
взыскать: такие должники, как правило, асоци-
альные элементы, ведущие аморальный образ
жизни. Если женщине известно реальное место-
нахождение должника и источники его дополни-
тельных доходов (ведь часто бывает, что при упла-
те алиментов мужчина скрывает истинный размер
своих доходов), то мы просим помочь нам и ука-
зать всё это в заявлении. Должники будут найде-
ны и могут быть привлечены к уголовному нака-
занию.

- Иногда приходится слышать «страшные
истории» о том, как судебные приставы вместе с
полицейскими вломились в квартиру среди ночи и…

- Хочется разъяснить читателям, что время
совершения исполнительных действий, пред-
усмотренное статьёй 35 Федерального Закона 229-
ФЗ – с 6.00 до 22.00 в будни. В нерабочие дни
совершение исполнительных действий и приме-
нение мер принудительного характера допускает-
ся, если эти случаи не терпят отлагательства.
Когда создаётся угроза жизни, когда имеется
обеспечительный иск и так далее – это можно всё
в законе прочитать. Судебный пристав обязан
представиться, показать служебное удостовере-
ние, с собой у судебного пристава всегда находят-
ся документы по исполнительному производству.
И конечно же, любое проведение исполнитель-
ных действий подразумевает наличие понятых.
Если людям кажется, что-то не так – можно жало-
ваться или просто позвонить в нашу службу и
уточнить, работает ли у нас такой человек.
Хотелось бы еще раз заострить внимание мала-
ховцев: мнение о том, что пристав – зверь, оши-
бочно, но и недооценивать его деятельность
нельзя. Мы будем достаточно жёстко в рамках
правового поля относиться к злостным непла-
тельщикам. 

- Екатерина Сергеевна, хочется от души
поблагодарить вас за разъяснения, которые вы дали
нашим читателям и искренне пожелать здоровья,
благополучия и больших успехов в наступающем
Новом году!

- Мне, в свою очередь, так же хотелось бы
поздравить малаховцев, а особенно – коллектив
«Малаховского вестника», газеты, которую я
очень люблю и с удовольствием читаю, и поже-
лать всем счастливого Нового года, который, я
надеюсь, малаховцы встретят без долгов. 

Беседовала 
Светлана Кудрявцева, фото автора

В Новый год – без долгов!
Такой совет дала малаховцам началь-

ник Люберецкого районного отдела судеб-
ных приставов, старший судебный при-

став, подполковник юстиции ЕКАТЕРИНА

СОЛОХНЕНКО, с которой мы встретились
накануне Нового года.



НОВОГОДНЯЯ МОЗАИКА
Каждый год мы с дочками печём что-нибудь вкусненькое к Новому

году. На этот раз новогодним лакомством и украшением праздничного
стола станут съедобные ёлочные игрушки – звёзды, ёлочки, человечки,
снежинки и прочие забавные фигурки – на что только хватит вашей фан-
тазии (и имеющихся в доме формочек для вырезания теста). 

Для печенек нам потребуется: 50г муки, 100г сахарного песка, 150г тёр-
того миндаля, 1 чайная ложка корицы, цедра одного лимона, а также 2 желтка и одно целое яйцо. Всё перечислен-
ное надо смешать, чтобы получилась однородная масса. Тесто раскатываем толщиной 0,5см, вырезаем формочка-
ми фигурки и раскладываем на противне, покрытом промасленной пергаментной бумагой. Печь их нужно при
температуре около 150 градусов всего 8-10 минут. Не прозевайте, печеньки должны лишь слегка подрумяниться. 

Теперь возьмём 150г сахарной пудры
(именно пудры, а не песка), 1 столовую
ложку кипятка и 3 столовых ложки
лимонного сока. Смешиваем всё это,
пока не получится гладкая блестящая
глазурь. Глазурь можно сделать цветной
при помощи пищевых красителей, а
также использовать для украшения печенек кондитерскую посыпку и съедобные бусин-
ки. И не забудьте самое главное: если загадать желание, когда пробуешь на вкус что-то
новое, желание непременно сбудется. Так что
- пеките, пробуйте, загадывайте! Вкусного,
благополучного и весёлого вам Нового года!

Светлана Кудрявцева
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ВСЕ ДЛЯ ПРАЗДНИКА! Готовимся к Новому году!

Карнавальные костюмы – дешево! Елки искус-
ственные, украшения для интерьера, новогод-

ние сувениры. Наградная продукция: кубки,
медали, награды в наличии и на заказ.

п. Малаховка, ул. Шоссейная д.40 ТЦ «Старые дачи», 2 этаж

тел.: 8-916-646-05-16

Приглашаем детей от 2 до 4 лет вместе с родителями на занятия 
детской творческой студии. Детская творческая студия – это:

совместное творчество детей и родителей; первый опыт социализации
вашего ребенка; развитие речи, общей и тонкой моторики в ритмических,
хороводных и пальчиковых играх; лепка из пластилина и глины, рисова-
ние, роспись, аппликация, работа с природным материалом.
На каждом занятии – веселое чаепитие и кукольная сказка. А также вас
ждут увлекательные и красочные праздники в сопровождении живой
музыки! Ведущая студии – Диана Викторовна Дмитриева.
Занятия проходят 1 раз в неделю по четвергам  с 9.40 в школе «Образ». 

Продолжительность одного занятия полтора часа, занятия платные.

Тел.: 8 916 358-71-96, 8 963 771-51-87

Коллектив  МКУК «ЦБС ГП Малаховка» 
сердечно поздравляет свою сотрудницу 

Рассиму Шамсимхаметовну Калимуллину
с юбилеем!

Сегодня в праздник пожелания
Всего прекрасного и лучшего – 

БОЛЬШОГО СЧАСТЬЯ, ПОНИМАНИЯ,
УДАЧИ и БЛАГОПОЛУЧИЯ!

Всего, что хочется, что нравится,
Что в жизни радостью запомнится,

Пусть новые мечты появятся
И обязательно исполнятся!

Закарлюко Зою
Георгиевну, Круглова
Николая Петровича –
с 95-летием; 

Абрамовскую Анну Андреевну,
Александрову Нину Ильиничну, Варламову
Нину Александровну, Калинину Татьяну
Анисимовну, Лавринович Лидию Петровну
– с 90-летием;
Старостину Евгению Александровну,
Берникову Нину Васильевну, Доронину
Татьяну Федоровну – с 85-летием;
Аношенкову Зинаиду Сергеевну – 80-летием;
Леонтьева Валентина Сергеевича, Денёву
Раису Федоровну – 75-летием;
Филаткину Татьяну Анатольевну – 60-летием;
Громова Михаила Николаевича – 50-летием.
Желаем вам крепкого здоровья и благопо-
лучия, тепла и понимания близких! 

Совет ветеранов, Союз инвалидов 
и пенсионеров

ПОЗДРАВЛЯЕМ
ЮБИЛЯРОВ

ДЕКАБРЯ


