
В минувшую субботу тыся-
чи человек участвовали в 
субботнике по санитарной 
уборке и благоустройству. В 
первых рядах были работни-
ки жилищно-коммунальных 
предприятий района, учащи-
еся-старшеклассники школ, 

сотрудники администрации 
района. 

Политсовет Люберецкого отде-
ления партии «Единая Россия» 
принял решение о проведении 
массового субботника 14 апреля. 
Партийцы, ребята из «Молодой 
Гвардии» работали в городском 

парке, Наташинском парке, на 
Аллее памяти в Люберцах.

Глава района В.П. Ружицкий, 
руководитель исполкома партии 
В.А. Беловодский и другие руко-
водители участвовали в уборке 
лесопарка в Томилине, терри-
тории Люберецкой районной 

больницы № 1 (Красковской).
Ударно потрудились учащиеся 

старших классов Томилинской 
школы № 14 в парке вместе с 
учителями и директором А.В. 
Лиляковой. 

Главный врач ЛРБ № 1 О.Н. 
Исайкина и заместитель главврача 
В.С. Родненков благодарили кол-
лектив администрации района. 
«Никогда раньше у нас не было 
столько людей. Выполнен большой 
объем работ по очистке земли от 
мусора, старых веток. Выпилен 
сухостой. Большое спасибо за 
помощь!» - сказала нашему кор-
респонденту Ольга Николаевна. 
Транспорт для вывоза мусора пре-
доставила воинская часть, распо-
ложенная в поселке Красково.

Только один день благоуст-
ройства показал, что дружный 
труд на благо района может здо-
рово преобразить облик наших 
населенных пунктов.

Светлана ЗАХАРОВА  
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100 ЛЕТ - ЗОЛОТОЙ ДЕНЬ РОЖДЕНИЯ

НА ПЛАНЕРКЕ
У ГЛАВЫ РАЙОНА

ХЛАМ НЕ КЛАД, 
ЧТОБЫ БЕРЕЧЬ

Главной темой очередного 
оперативного совещания у главы 
района вновь стало благоуст-
ройство. Владимир Петрович 
Ружицкий заявил, что этот воп-
рос особенно актуален для Лю-
берецкого района, где нынешний 
год объявлен даже годом благо-
устройства и озеленения.

Участники совещания были 
проинформированы о прибытии 
на территорию района област-
ной комиссии, задачи которой - 
определить лучшее муниципаль-
ное образование по санитарному 
состоянию. Прошедшие суббот-
ники, в которых участвовали 
24 тысячи человек, в том числе 
13 тысяч школьников, измени-
ли ситуацию к лучшему, но не 
настолько, чтобы эту комиссию 
обрадовало увиденное. Мест 
запустения в городских поселе-
ниях еще достаточно. Был проде-
монстрирован видеоматериал, 
который убеждал, что работы 
еще - начать да кончить. Вторую 
неделю подряд одним из глав-
ных героев такого кино является 
Томилинская администрация, 
прямо у здания которой возвы-
шается гора хлама. Было про-
демонстрировано десятка три 
фотографий конкретных адре-
сов, которые ждут своих санита-
ров. Некоторые из них, такие как 
Томилинская администрация, 
попали в число неблагополучных 
повторно.

В связи с этим глава района 
заявил, что гуманитарных «пов-
торов» в работе комиссии по 
благоустройству быть не долж-
но. За беспорядком, обнару-
женным повторно, неизбежно 
должны следовать вручение 
предписания хозяевам захлам-
ленных территорий и штраф. 
Если они не понимают цивили-
зованного обращения, необхо-
димо действовать по закону. У 
того же Томилина годовой бюд-
жет составляет 78 миллионов 
рублей, а его главу невозможно 
уговорить убрать мусор у собс-
твенной администрации. В.П. 
Ружицкий сообщил, что добил-
ся у губернатора выделения 100 
млн. рублей на ремонт район-
ных дорог, 15 млн. - на облагора-
живание Малаховского озера, 
4,5 млн. - на приобретение 3 
автомобилей для вывоза мусо-
ра, 190 млн. - на жилищно-ком-
мунальное хозяйство. Но если 
работать так, как томилинское 
руководство, кто району будет 
давать деньги?

Заместитель главы адми-
нистрации М.В. Тарханов 
сообщил, что руководство 
Томилина приняло решение 
о выходе городского поселе-
ния из состава района и вне-
сло соответствующие изме-
нения в Устав, которые были 
опротестованы.

- Подобные чиновники де-
зорганизуют жизнь района, -
заявил В.П. Ружицкий, - 
сами не работают и другим 
не дают. Надо, чтобы люди 
знали, кто ими руководит и 
чем на деле занимается.

Валентин БОРОДИН 

КОСМИЧЕСКИЙ ЮБИЛЕЙ ВЕТЕРАНА
День космонавтики 

12 апреля давно уже 
для каждой советской 

или российской семьи - 
знаменательная 

и праздничная дата, 
когда первый космонавт 

планеты Юрий Гагарин 
совершил свой первый 
полет на околоземную 

орбиту. Со дня этого 
первого полета 

советского человека 
в космос для люберчан 

этот день - вдвойне
знаменательная дата, 

ведь свой путь 
в самостоятельную жизнь 

Юрий Гагарин, еще 
подростком, учащимся 

Люберецкого ПТУ, 
начинал на нашей земле. 

А вот для Ксении 
Яковлевны Ткачевой 
12 апреля - это день 
рождения, который 

в этом году она 
и ее близкие отмечает 

уже в сотый раз!

Окончание на стр. 3

2007-Й - ГОД БЛАГОУСТРОЙСТВА В РАЙОНЕ

ЗЕМЛЯ ЗАДЫШАЛА ПОЛНОЙ ГРУДЬЮ...

В период акции «Неделя подписчика» (с 1 по 28 апреля) подписка на газету 
«Люберецкая панорама» будет производиться по цене 139 руб. 44 коп., 

в период проведения основной подписки - с 29 апреля - цена составит 159 руб. 30 коп.



Люберецкая панорама № 28 (98) 17 апреля 2007 года2

ЮБИЛЕЙ

На торжественном собрании, посвященном 
70-летию Люберецкой районной больницы 
№ 2, состоявшемся в Люберецком Дворце 
культуры, глава района Владимир Петрович 
Ружицкий, поздравляя сотрудников этого 
медицинского учреждения и ветеранов здраво-
охранения с юбилеем, отметил: «Профессия 
врача - особая профессия. На протяжении 
семидесяти лет ваш коллектив с честью 
выполнял свой профессиональный и гра-
жданский долг.

Славной страницей вашей биографии 
стали и годы Великой Отечественной войны, 
когда медицинские работники ушли на 
фронт, работали в военных госпиталях, 
расположенных в городе и в поселках. 

27 лет ваша больница называлась ЦРБ 
- Центральной районной больницей - и 
по праву считалась административным 
и консультативным центром всей сети 
здравоохранения района.

В настоящее время в коллективе 
вашего лечебного учреждения работа-
ют специалисты высокого професси-
онального уровня, кандидаты меди-
цинских наук, врачи высшей категории. 
С большой ответственностью и отдачей 
трудятся молодые кадры. Чтобы вра-
чи работали, а больные лечились в
достойных условиях, в районе при-
нята целевая программа развития 
здравоохранения. Поможет решить эти 
задачи и приоритетный национальный 
проект «Здоровье», в рамках которого 
в настоящее время уже немало сделано 
для районного здравоохранения».

За долголетний и плодотворный труд 
Почетной грамотой главы Люберецкого 
муниципального района награждены: 

- Владимир Павлович Смирнов - главный 
врач больницы;

- Людмила Александровна Тарасова -
врач-кардиолог поликлинического отделения;

- Вера Александровна Слободчикова - 
старшая медицинская сестра поликлиники;

- Марина Николаевна Нечаева - старшая 
медицинская сестра отделения;

- Антонина Михайловна Морозова - 
врач-терапевт;

- Галина Ивановна Ярцева - санитарка 
радиологического отделения;

- Вера Ивановна Игнатова - медицин-
ская сестра реанимационно-анестезиологи-
ческого отделения;

- Надежда Александровна Егерева - стар-
шая медицинская сестра операционного блока;

- Любовь Николаевна Жирова - старшая 
медицинская сестра терапевтического отде-
ления;

- Людмила Митрофановна Герасимова -
врач отделения функциональной диагно-
стики;

- Константин Иванович Ларионов - врач-
онколог онкологического отделения.

Татьяна КАБАНОВА

- Мы надеемся, что приоритетный 
национальный проект - президентская 
программа «Здоровье» - сыграет бо-
льшую роль в развитии нашего ме-
дицинского учреждения, особен-
но в его материально-техническом 
оснащении. В рамках этого проекта 
мы уже получили такое современ-
ное дорогостоящее диагностическое 
оборудование, как флюорограф, ап-
парат УЗИ для стационара, рен-
тгеновский аппарат. Кроме того, в 
рамках реализации приоритетного 
национального проекта "Здоровье" 
проведена в полном объеме допо-
лнительная диспансеризация рабо-
тников бюджетной сферы района. 
Это социальные работники, педагоги, 
сотрудники здравоохранения, - то есть 
всех учреждений данной категории, 
которые находятся на нашей террито-
рии обслуживания. 

Согласно предоставленным в поли-
клиническое отделение ЛРБ № 2 
спискам сотрудников мы провели 
комплексное обследование и меди-
цинский осмотр, в котором участво-
вали узкие специалисты, так как 
дополнительное обследование вклю-
чает в себя прохождение флюорогра-
фии, сдачу клинического анализа 
крови и мочи, электрокардиографию, 
а также обязательное исследование 
молочных желез - это мамография или 
УЗИ. 

- Таким образом, проводится комп-
лексное доскональное обследование 
каждого пациента?

- Безусловно, при этом диспан-
серизацию мы проводим четко по 
графику. Пациенты сначала сдавали 
анализы, потом - прием у специалиста 
и только в последнюю очередь - прием 
у терапевта, который уже подводит 
итог состояния здоровья обследуемого 
и, смотря по результатам, назначает 
в случае необходимости дополнитель-

ные методы дообследования или оп-
ределяет его в одну (из пяти) группу 
здоровья. 

- Диспансеризация - на практике 
это целый комплекс обследования, 
пройти который при современных 
ритмах жизни решится далеко не 
каждый, одному якобы времени 
не хватает, второй вообще пре-
небрегает таким понятием, как 
профилактика заболеваний. Третий 
будет ссылаться на нехватку сред-
ств. В связи с этим такой вопрос: 
в какую сумму обходится эта про-
цедура самому работнику или его 
организации?

- Диспансеризация, которую мы про-
водим в рамках национального проекта 
«Здоровье», проводится бесплатно как 
для работников бюджетной сферы, так 
и для его учреждения. 

- Что это большая нагрузка на 
медицинский персонал поликли-
ники - понятно и без слов. Но с 
каким же настроем приходят 
люди к вам, учитывая, что имен-
но в вашем лице проявляется за-
бота государства не только о здоро-
вье общества вообще, а приме-
нительно к отдельно взятому че-
ловеку? 

- Диспансеризацию проходят люди 
в возрасте 35-55 лет, так как именно 
этот возраст определен Постановлением 
Правительства, - ведь именно в этом 
возрасте чаще определяются начальные 
стадии таких заболеваний, которые 
характерны для сегодняшнего общес-
тва. Это сердечно-сосудистые и ряд 
других, которые также во многом зави-
сят от образа жизни, наследственности, 
режима питания и так далее. Конечно, 
многие посещают специалистов с по-
ниманием необходимости регулярных 
осмотров, и, как правило, для них 
это становится профилактическим ос-
мотром. 

Но некоторые пациентки торопятся 
куда-то и считают, например, что 
флюорографию проходить каждый 
год не имеет смысла, хотя педагоги 
работают с детьми, медицинские и 
социальные работники - с населением. 
Поэтому, с одной стороны, углубленный 
медицинский осмотр - это вроде бы 
личное, частное дело каждого человека, 
но с другой стороны - это обязанность 
гражданина.

- В народе стала крылатой фраза: 
«Здоровье не купишь!» И в чем-то сов-
ременные болезни вызваны и современ-
ными темпами жизни, нарушенной эко-
логией, образом жизни.

- Да, состояние здоровья общества 
всего только на 15 процентов зависит 
от медиков. А 85 процентов в развитии 
таких серьезных заболеваний, как сер-
дечно-сосудистые, заболевания голов-
ного мозга, онкозаболевания, зависят 
от того, любим ли мы себя, правильно 
и грамотно ли относимся к себе и своей 
семье, своим близким. К величай-
шему сожалению, стало редкостью 
в семье предложить утром на завтрак 
геркулесовую или манную кашу, а на 
обед - обязательное «первое» блюдо. 
Урбанизация и цивилизация предла-
гает - особенно детям и подрост-
кам - продукты из «Макдоналдса», 
псевдо-напитки известных компаний, 
чипсы из пакета, а в результате 
наблюдается рост желудочно-кишеч-
ных патологий среди детей и подрост-
ков. Другая серьезная проблема - 
вирусные заболевания - гепатиты. Тре-
вога за здоровье нации в современ-
ных условиях вполне обоснованна. 
Поэтому и нам, медицинским работ-
никам, и населению эта подвижка - 
национальный проект «Здоровье» - 
очень необходима.

Беседовала
Татьяна КАБАНОВА

КОРОТКО О ВАЖНОМ

ДИСПАНСЕРИЗАЦИЯ - ЗАБОТА 
О ЗДОРОВЬЕ ОБЩЕСТВА

НАЦИОНАЛЬНЫЙ ПРОЕКТ «ЗДОРОВЬЕ»

Приказом министра обороны Российской Федерации 
от 6 февраля 2007 года военным комиссаром военного 
комиссариата гг. Люберцы, Лыткарино, Люберецкого 
района назначен полковник Михаил Викторович 
Скоков.

М.В. Скоков окончил Московское военное обще-
войсковое училище и военную академию имени М.В. 
Фрунзе. Служил в войсках Белорусского военного 
округа, Московского военного округа и на Дальнем 
Востоке.

Прошел военную службу от командира взвода до замес-
тителя командира дивизии.

Женат, воспитывает сына.

Пресс-центр военного комиссариата 
Люберецкого района 

27 апреля в 10 часов в учебном центре бригады охра-
ны Генерального штаба (в/ч 83421 п. Зюзино Раменского 
района) для юношей призывного возраста и для их 
родителей проводятся День призывника, День откры-
тых дверей, посвященные проводам юношей на воен-

ную службу. Цель - военно-патриотическое воспитание 
молодежи и предоставление исчерпывающей инфор-
мации по призыву и военной службе. Состоится встре-
ча с представителями администрации Люберецкого 
района, с военным комиссаром, главами поселений 
Люберецкого района, с представителями военно-вра-
чебной комиссии и военнослужащими воинской части 
83421.

Призывникам и их родителям предоставят исчер-
пывающую информацию по призыву и воен-
ной службе. Состоится День открытых дверей в воин-
ской части 83421, где будут показаны занятия по 
боевой подготовке, жизнь и быт солдат срочной 
службы.

Сбор участников мероприятия 27 апреля в 9 часов около 
Дворца культуры по адресу: г. Люберцы, Октябрьский 
проспект, д. 200-а.

Галина РУДУХА

10 апреля в Москве у Дома правительства РФ прошла 
акция ФНПР "За достойную пенсию!". 

Участники митинга на Горбатом мосту держали флаги 
и транспаранты, а также сотни воздушных шариков 
черного цвета, которые они запустили в небо над Белым 
домом, выразив таким образом недоверие правительс-
тву страны. 

"Акция носит всероссийский характер, митинги прохо-
дят в 80 субъектах РФ", - сказал председатель ФНП России 
Михаил Шмаков. 

Он посетовал на то, что московские власти объявили 
Горбатый мост памятным местом и разрешили привести 
сюда лишь 500 человек. 

Профсоюзы требуют повысить с 1 декабря 2008 года 
минимальную пенсию до прожиточного минимума и 
обеспечить трудовые пенсии на 40% от предыдущего 
заработка. 

"Мы призываем правительство и законодательную 
власть прислушаться и выполнить наши требования", - 
сказал Шмаков. 

Он предложил установить пенсию граж данам 
на уровне пенсий чиновников, а пенсию чино-
вникам, соответственно, на уровне пенсий простых 
граждан. 

"Вот тогда мозги у них будут работать гораздо быстрее, 
и они будут принимать решения, выгодные всему народу, 
а не только себе", - уверен М. Шмаков. 

 (РИА Новости)

Десять лет возглавляет Люберецкую районную больницу № 2 главный 
врач, заслуженный работник здравоохранения Московской области 
Владимир Павлович СМИРНОВ. После работы в областном министерстве 
он занял эту должность в 1997 году, когда выдача заработной платы 
с большими перерывами стала правилом в бюджетной сфере, 
здравоохранение во многом держалось на энтузиазме профессионалов, 
которым, с одной стороны, практически и некуда было идти в поисках 
лучшей доли, а с другой - каждый из них хранил в душе не только клятву 
Гиппократа, но и надежду на лучшую жизнь в российской медицине и 
стране в целом.

С той поры минуло десять лет, и сегодня тема нашего интервью с 
Владимиром Павловичем Смирновым - какое отражение в работе ЛРБ № 2
нашел национальный приоритетный проект «Здоровье» в юбилейный для 
этого медицинского учреждения год? 

ВРАЧАМ – 
ПОЧЕТНЫЕ 
ГРАМОТЫ

Назначения

День призывника Чиновников и депутатов -
на рабоче-крестьянскую 

пенсию
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В феврале 2007 года глава Люберец-
кого муниципального района В.П. 
Ружицкий утвердил Положение о Знаке 
отличия «За заслуги перед Люберецким 
муниципальным районом». 

За многолетний добросовестный 
труд и большие заслуги в социально-
экономическом развитии Люберецкого 
района Знаком отличия «За заслуги 
перед Люберецким муниципальным 
районом» награждены:

- Гамбург Людмила Модестовна 
- тренер СДЮШОР по баскетболу;

- Гинзбург Лев Моисеевич - заведую-
щий кардиологическим отделением МУЗ 
«Люберецкая районная больница № 2»;

- Грамолина Анна Фроловна -
почетный гражданин Люберецкого 
муниципального района;

- Дупак Василий Яковлевич - депу-
тат Московской областной Думы; 

- Киселёв Николай Васильевич - 
водитель отдела главного технолога 
МУП «Люберецкий водоканал»;

- Кисленко Евгения Николаевна - 
начальник отдела социально-трудовых 
отношений администрации Люберецкого 
муниципального района; 

- Криворучко Владимир Григорье-
вич - директор МУП «Транс-Сервис»;

- Крупенин Иван Петрович - почет-
ный гражданин Люберецкого муници-
пального района;

- Манчейстер Вадим Альфредович 
- главный инженер МУП «Люберецкий 
водоканал»;

- Овчинников Анатолий Алексеевич 
- директор-председатель Совета дирек-
торов ОАО «МПО по выпуску алмазного 
инструмента»; 

- Погосьян Елена Александровна - 
начальник отдела муниципальной ста-
тистики администрации Люберецкого 
муниципального района;

- Семко Алексей Алексеевич - руко-
водитель Люберецкой районной обще-
ственной организации «Люберецкая 
Лига ветеранов правоохранительных 
органов и служб»;

- Тимакин Анатолий Николаевич - ге-
неральный директор ООО «Фирма ПКБ»; 

- Щедеркин Александр Дмитриевич 
- старший тренер КДЮСШ по боксу.

Управление Пенсионного фонда по Люберецкому 
району сообщает, что в соответствии с Постановлением 
Правительства Российской Федерации от 27 марта 
2007 года № 181 «Об утверждении коэффициента 
индексации с 1 апреля 2007 года базовой части трудо-
вой пенсии и дополнительного увеличения с 1 апреля 
2007 года размера страховой части трудовой пенсии» 
с 1 апреля 2007 года проведена индексация пенсий: 
базовая часть пенсии увеличена на коэффициент 1,075, 
а страховая часть пенсии - на коэффициент 1,092.

В соответствии с Постановлением Правительства 
Федерации от 22 января 2007 года № 34 «Об изменении 
суммы, направляемой на оплату предоставляемого граж-
данам набора социальных услуг (социальной услуги)» (это 
касается только федеральных льготников) с 1 апреля 2007 г. 
стоимость набора социальных услуг составляет 513 рублей, 
из них: 456 рублей - оплата дополнительной бесплатной 
медицинской помощи, в том числе предусматривающей 
обеспечение необходимыми лекарственными средствами 
по рецептам врача, представление при наличии медицин-
ских показаний путевки на санаторно-курортное лечение; 
57 рублей - оплата бесплатного проезда на пригородном 
железнодорожном транспорте, а также на междугородном 
транспорте к месту лечения и обратно.

Управление ПФР по Люберецкому району сообщает, 
что с 1 апреля 2007 года назначение и выплата облас-
тных доплат, установленных в соответствии с Законом 
Московской области № 36/2006-ОЗ «О социальной под-
держке отдельных категорий граждан», переданы органам 
социальной защиты населения Московской области.

Начальник Управления ПФР № 4
Л.А. ДВОРНИКОВА

В АДМИНИСТРАЦИИ
РАЙОНА

ВРУЧЕНЫ 
ЗНАКИ ОТЛИЧИЯ

ИНФОРМАЦИЯ 
ПЕНСИОННОГО ФОНДА

Окончание. Начало на стр. 1.

Да, да! Живет в поселке Томилино 
Люберецкого района такая долгожитель-
ница, и это событие не могло не привлечь 
внимания не только социальных работ-
ников, но и местной власти района и 
поселка.

Первыми в квартиру на улице Гоголя, где 
вместе с дочерью Марией Дмитриевной 
Дубенковой проживает Ксения Яковлевна, 
в этот день пришли представители 
Томилинской администрации и депутатского 
корпуса. Глава поселка Игорь Николаевич 
Дворников поздравил юбиляршу, препод-
нес ей букет роз и - в качестве подарка 
- электрический чайник и материальную 
помощь. Поздравила долгожительницу и 
главный врач Томилинской поликлиники, 
депутат районного Совета депутатов Нина 
Александровна Абрамова.

Не успели домашние посидеть за праз-
дничным столом, как пришлось опять 
принимать высоких гостей - прибыли 
глава Люберецкого района Владимир 
Петрович Ружицкий, его помощник 
Нина Алексеевна Башаренко, дирек-
тор Люберецкого комплексного центра 
социального обслуживания населения 
Денис Владимирович Ерченко, а также 
представители районных СМИ - местное 
телевидение и журналисты "Люберецкой 
панорамы".

С одной стороны, такое внимание к «кос-
мическому» юбилею Ксении Яковлевны 
можно объяснить официальным положе-
нием гостей, по статусу обязанных прово-
дить социальную политику на вверенной 
им территории, но, с другой стороны, на 
лицах пришедших пообщаться с Ксенией 
Яковлевной явно читался вопрос: "В чем 
же секрет такой долгой жизни, как надо 
прожить эти долгие годы, чтобы и в таком 
возрасте сохранить ясность ума и иметь 
относительно бодрое настроение?"

- День космонавтики - большой празд-
ник, - сказал, поздравляя долгожительницу 
Владимир Петрович Ружицкий, - но все-
таки этот праздник мы отмечаем ежегодно. 
А вот столетие - это действительно быва-
ет в жизни человека один-единственный 
раз, да и отпраздновать его не у многих 
получается… Я, например, сегодня вооб-
ще впервые встречаюсь с таким челове-
ком. Теоретически Ксения Яковлевна могла 
видеть либо императора российского 
Николая Второго, либо Ленина. Конечно, 
таких людей-старожилов в нашем районе 
немного, но они есть, и, чем можем, мы 
должны помогать таким семьям. 

Он вручил Ксении Яковлевне роскошный 
букет цветов, корзину с фруктами, другие 
подарки и материальную помощь по слу-
чаю юбилея.

- Есть какие-то просьбы, пожелания ко 
мне? - тут же, не откладывая дело в долгий 
ящик, обратился глава района к дочери К.Я 
Ткачевой - М.Д.Дубенковой.

- Спасибо большое за поздравления, за 
то, что нашли время и возможность при-
ехать к нам в такой день. Очень трону-
та вашим вниманием, - поблагодарила 
Ружицкого Мария Дмитриевна и рассказа-
ла, что по хозяйству справляться им помо-
гают социальные работники.

- Спасибо заведующей отделени-
ем социальной помощи на дому Ирине 
Анатольевне Кузнецовой, которая мне 
стала как дочь, ее руководителю Денису 
Владимировичу Ерченко. Мама-то наша, по 
сути дела, - вдова военнослужащего, кото-
рая после смерти отца не выходила замуж, 
и по новым законам она могла бы рассчи-
тывать на дополнительную государствен-
ную помощь. Ирина Анатольевна сейчас 
помогает заниматься этим вопросом, но 
вот ремонта в квартире у нас очень давно 
не было. Своими силами, на одну пенсию, 
со столетней мамой на руках я с ремонтом 
не справлюсь.

Критически оглядев комнату, в кото-
рой, конечно, было чисто и уютно, но 
обои, например, наклеены еще советс-
кого образца, Владимир Петрович согла-
сился:

- Ремонт нужен, но надо еще подумать, 
как удобнее для вас эту работу выпол-
нить. Мебель помочь передвинуть, убрать 
потом… Но - поможем!

Как и положено на каждом юбилее, за 
здоровье и долголетие именинницы под-
няли бокалы с шампанским, от которого 
не отказалась и виновница торжества, - и 
потом он все-таки прозвучал в ходе раз-
говора, этот совсем не риторический для 
каждого из нас вопрос: "Как же все-таки 
дожить до ста лет?"

О жизни семьи рассказывает Мария 
Дмитриевна Дубенкова:

- В семье моей мамы было девять 
детей. Ее мать дожила до 105 лет, хотя 
мужа похоронила рано. Наш отец тоже 
недолго прожил после войны. С фронта 
пришел, имея три ранения и осколок в 
плече. А в 1941 году мы жили в дерев-
не Фитиж Льговского района Курской 
области, и нас было у мамы трое - два 
младших брата, пяти и восьми лет, и мне 
было одиннадцать. Отец был военнослу-
жащим, воевать начал еще в финскую 

войну, а мама работала в колхозе, выра-
щивала сахарную свеклу. Как старшая, 
я помогала ей в поле, скирды склады-
вала на сенокосе, хозяйство вела. Жили 
небогато, а когда Отечественная война 
началась, Курскую область оккупирова-
ли фашисты. Отец опять был на фронте, 
и помню, как мы всей семьей пережи-
дали бомбежки, как сидели в землянке-
блиндажике, которую дедушка вырыл на 
огороде. Мы, дети, сначала смеялись над 
ним, мол, от войны в окопе хочешь спря-
таться. Но он еще в гражданскую воевал, 
и у него был опыт. В землянке были 
лавки, вода и хлеб - тем и спасались. 
Когда наши войска наступали, при осво-
бождении нашей деревни, которая рас-
полагается на возвышенности, был бой, 
и советских солдат много полегло. Потом 
немцев быстро погнали, мы вылезли из 
окопчика, а кругом - никого… Немцы в 
спешке отступали, не успели наши дома 
пожечь, а тут и Красная Армия подоспе-
ла. Освободили нас 3 марта 1943 года, 
и этот день вся наша семья всю жизнь 
помнила наравне с 9 мая 1945 года.

Потом жить стало полегче, мама получа-
ла за отца деньги по офицерскому аттес-
тату. И помню, как под ее диктовку - мама 
работала много и осталась неграмотной - я 
писала отцу письма на фронт, как расска-
зывали ему про нашу жизнь. Мама моло-
дая была, сильная, до 80 лет работала в 
поле, и ей, колхознице, было присвоено 
звание "Ветеран труда". Для работников 
сельского хозяйства в те годы это была 
очень почетная награда.

Я вышла замуж и в 1953 году приехала 
в Томилино. Сорок семь лет отработала 
бухгалтером, из них семнадцать лет - в 
институте обогащения твердого топлива. 
Сначала мама жила у меня только летом, 
но когда погиб мой муж, с 1990 года она 
переехала ко мне совсем. Так вот и живем. 
Пенсии, сами знаете, какие… Мне самой 
скоро 78 лет. Поэтому сегодняшний день 
для нас с мамой - двойной праздник. А 
насчет секрета долголетия, я думаю так: 
сколько Бог отвел, столько человеку и про-
жить!..

Думается, это мнение верное. Видимо, 
так оно есть, что со своей небесной выси 
Господь раздает всем нам по справедли-
вости, в том числе и такие и «космичес-
кие» юбилеи, который отметила Ксения 
Яковлевна Ткачева - простой свекловод, 
ветеран труда на колхозной ниве! 

Татьяна КАБАНОВА.
Фото Константина КИРЮХИНА

КОСМИЧЕСКИЙ ЮБИЛЕЙ ВЕТЕРАНА
100 ЛЕТ - ЗОЛОТОЙ ДЕНЬ РОЖДЕНИЯ

В Люберецком Доме ветеранов состоялась 
встреча ребят из Центра социальной помо-
щи семье и детям (ул. Митрофанова, 2-а) с 
бывшими малолетними узниками фашизма 
Люберецкого района. 

Встретились два поколения: у одного детство 
было омрачено войной, а другое совершенно не 
знает тягот тех лет. И нынешние дети с замиранием 
сердца слушали рассказ руководителя Люберецкой 
организации малолетних узников Нины Федоровны 
Белоусовой о том, какие зверства чинили захватчи-
ки на нашей земле, какие переживания и страхи 
были у детей войны. Что и говорить, пожилые люди 
не скрывали слез. Ведь многие из них чудом уцеле-
ли в то страшное время. 

Перед собравшимися выступили: от имени 
главы района В.П. Ружицкого – Н.А. Башаренко, 
директор центра Е.А. Скиданова. 

Юные воспитанники центра подготовили для 
ветеранов стихи и песни. «Землянку» пели все 
вместе: и зрители, и юные артисты.  

Специально к этому мероприятию была орга-
низована большая выставка поделок, изготов-
ленных руками самих ребят. Вышивка, вязание, 
шитье, различные игрушки порадовали предста-
вителей старшего поколения. Чувствуется, что 
дети старались, и все, кто видел эту выставку, 
получили настоящее удовольствие.

Алексей КАКОРИН

ВСТРЕЧА ДВУХ ПОКОЛЕНИЙ ДЕТЕЙ

Люберецкий авторемонтный завод - из 
тех передовых предприятий, которые пос-
тоянно ставят в пример. Он устоял и в пе-
рестройку, и в реформы, находится в
динамичном развитии, выполняя авто-
мобильный ремонт на высоком качествен-
ном уровне и по доступным ценам.

Сегодня у генерального директора 
авторемзавода, депутата Люберецкого 
районного Совета Юрия Дмитриевича 
СУХОВА - день рождения. Поздравления 
от коллектива «ЛП»!

С ДНЕМ РОЖДЕНИЯ!

ПАМЯТЬ

ПОЗДРАВЛЕНИЕ



Люберецкая панорама № 28 (98) 17 апреля 2007 года4 

ОФИЦИАЛЬНЫЕ ДОКУМЕНТЫ

ГЛАВА  МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ЛЮБЕРЕЦКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
06.04.2007                  г. Люберцы                             № 546-ПГ

О выплате компенсации части родительской платы за содержание ребенка в муниципальных образовательных учреждениях 
муниципального образования Люберецкий муниципальный район Московской области, реализующих основную 

общеобразовательную программу дошкольного образования

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», 
Законом Московской области от 27.07.2006 № 139/2006 – ОЗ «Об образовании», Постановлением Правительства Российской Федерации от 30.12.2006 № 
846 «О порядке и условиях предоставления в 2007 году финансовой помощи из федерального бюджета в виде субсидий бюджетам субъектов Российской 
Федерации на выплату компенсации части родительской платы за содержание ребенка в государственных и муниципальных образовательных учреж-
дениях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования», Постановлением Правительства Московской области от 
01.03.2007 № 131/7 «О компенсации части родительской платы за содержание ребенка в государственных и муниципальных образовательных учреждениях 
в Московской области, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования», Уставом муниципального образования 
Люберецкий муниципальный район Московской области постановляю:

1. Утвердить прилагаемый Порядок обращения за компенсацией части родительской платы за содержание ребенка в муниципальных образовательных 
учреждениях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования, муниципального образования Люберецкий муници-
пальный район Московской области и порядок ее выплаты (далее - Порядок).

2. Люберецкому финансовому управлению Министерства финансов Московской области (Романова Н.А.) финансирование расходов на выплату ком-
пенсации части родительской платы за содержание ребенка в муниципальных образовательных учреждениях муниципального образования Люберецкий 
муниципальный район Московской области, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования (далее – компенсация) 
осуществлять за счет соответствующих средств, предусмотренных в бюджете муниципального образования Люберецкий муниципальный район Московской 
области на соответствующий финансовый год на указанные цели в составе субвенций, направленных из бюджета Московской области. 

3. Муниципальному учреждению «Централизованная бухгалтерия Люберецкого района Московской области» (Андреева Е.В.) ежеквартально до 10 числа 
месяца, следующего за отчетным периодом, предоставлять в Министерство образования Московской области отчеты о расходах бюджета муниципального 
образования Люберецкий муниципальный район Московской области на выплату компенсации по форме, утвержденной Министерством образования и 
науки Российской Федерации.

4. Настоящее Постановление вступает в силу на следующий день после официального опубликования и распространяется на правоотношения, возник-
шие с 01 января 2007 года.

5. Контроль за исполнением настоящего Постановления возложить на Первого заместителя Главы администрации Назарьеву И.Г.

Глава района        В.П. Ружицкий
                                
                                                   Утверждено Постановлением Главы муниципального образования Люберецкий муниципальный район Московской области
                                                                                                                                                                                                                                                    16.04.2007  № 546 - ПГ

Порядок обращения за компенсацией части родительской платы за содержание ребенка в муниципальных образовательных учреждениях, 
реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования, муниципального образования 

Люберецкий муниципальный район Московской области и порядок ее выплаты

I. Общие положения
1.1. Настоящий Порядок определяет условия предоставления и выплаты компенсации части родительской платы за содержание ребенка в муниципаль-

ных образовательных учреждениях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования, муниципального образования 
Люберецкий муниципальный район Московской области (далее – учреждения).

1.2. Право на получение компенсации части родительской платы за содержание ребенка в учреждениях (далее – компенсация), имеет один из родителей 
(законных представителей), внесший родительскую плату за содержание ребенка в учреждении.

1.3. Компенсация за содержание ребенка в учреждении устанавливается из расчета:
20 процентов размера родительской платы, фактически взимаемой за содержание ребенка в учреждении – на первого ребенка;
50 процентов размера родительской платы, фактически взимаемой за содержание ребенка в учреждении – на второго ребенка;
70 процентов размера родительской платы, фактически взимаемой за содержание ребенка в учреждении – на третьего и последующих детей в семье.

II. Порядок обращения за компенсацией
2.1. Для получения компенсации в посещаемое ребенком учреждение представляется заявление (Приложение № 1) о предоставлении  компенсации с 

указанием реквизитов банка и лицевого счета, на который будет перечислятся компенсация. К заявлению прилагаются следующие документы:
1) копия документа, удостоверяющего личность заявителя;
2) копия свидетельства о рождении детей, в том числе усыновленных, приемных детей, детей, находящихся под опекой (попечительством), в детских 

домах семейного типа, родителем (законным представителем) которым является заявитель;
3) на детей, находящихся под опекой (попечительством), в детских домах семейного типа – выписка из решения органов местного самоуправления об 

установлении над ними опеки (попечительства), приеме в детский дом семейного типа;
4) на приемных детей – копия договора о передаче ребенка на воспитание в приемную семью;
5) копия документа, подтверждающего произведенную оплату за содержание ребенка в учреждении (представляется ежемесячно).
2.2. Заявитель несет ответственность за достоверность представленных сведений и документов, а также их подлинность.
2.3. Решение о назначении компенсации принимается Управлением образованием администрации муниципального образования Люберецкий муници-

пальный район Московской области и доводит соответствующее решение до учреждений, а учреждения - до заявителей.

III. Порядок выплаты компенсации
3.1. Компенсация назначается с месяца подачи заявления со всеми необходимыми документами и выплачивается с месяца возникновения у заявителя 

права на получение компенсации.
3.2. Для выплаты компенсации заявителем ежемесячно в сроки, установленные муниципальным учреждением «Централизованная бухгалтерия 

Люберецкого района Московской области» (далее – МУ «Централизованная бухгалтерия»), но не позднее 20 числа текущего (отчетного) месяца представ-
ляется в учреждение документ, подтверждающий оплату за содержание ребенка в учреждении.

3.3. Учреждения ежемесячно в срок до 25 числа текущего (отчетного) месяца представляют в МУ «Централизованная бухгалтерия» сводные сведения по 
учреждению о размере произведенной родителями (законными представителями) оплаты на каждого ребенка, по установленной форме (Приложение № 2) 
с приложением заверенных руководителем учреждения документов, подтверждающих оплату заявителем содержания ребенка в учреждении.

3.4. Выплата компенсации осуществляется МУ «Централизованная бухгалтерия».
3.5. Выплата компенсации каждому заявителю осуществляется безналичной формой выплаты.
При этом МУ «Централизованная бухгалтерия» перечисляет средства на имеющиеся или открываемые счета в кредитных учреждениях, выбранных заявителями.
3.6. Назначение и выплата компенсации заявителю, чей ребенок посещает учреждение, ведущее самостоятельный бухгалтерский учет, осуществляется 

бухгалтерией данного учреждения на основании документов, указанных в пункте 2.1. настоящего Порядка.
Для выплаты компенсации заявителем ежемесячно в сроки, установленные руководителем учреждения, но не позднее 20 числа текущего (отчетного) 

месяца представляется в учреждение документ, подтверждающий оплату за содержание ребенка в учреждении.
Выплата компенсации каждому заявителю осуществляется безналичной формой выплаты.
При этом бухгалтерия учреждения, ведущего самостоятельный бухгалтерский учет, перечисляет средства на имеющиеся или открываемые счета в 

кредитных учреждениях, выбранных заявителями.
3.6. Компенсация выплачивается ежемесячно с 1 по 5 число месяца, следующего за текущим (отчетным) месяцем, на основании документов, подтверж-

дающих оплату за содержание ребенка в учреждении.
3.7. Компенсация, неправомерно выплаченная заявителю вследствие представления им документов, содержащих неверные сведения, влияющие на 

назначение компенсации, а также излишне выплаченная заявителю компенсация, в том числе вследствие допущенной МУ «Централизованная бухгалтерия» 
ошибки, возмещается в установленном законодательством порядке.

ГЛАВА ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ЛЮБЕРЦЫ ЛЮБЕРЕЦКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 23.03.2007                                    № 08-ПГ

О лицах, обязанных организовывать и (или) производить работы по уборке и содержанию территорий и иных объектов, 
расположенных на территории города Люберцы

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», 
Законом Московской области от 02.11.2005 г. № 231/2005-ОЗ «О порядке решения вопросов местного значения вновь образованных поселений на территории 
Московской области», Законом Московской области от 29.11.2005 г. № 249/2005-ОЗ «Об обеспечении чистоты и порядка на территории Московской области», Уставом 
города Люберцы, Положением «Об организации благоустройства, озеленения и санитарного содержания территории города Люберцы», утвержденным решением 
Совета депутатов города Люберцы от 25.05.2006 г. №42/11, распоряжением Главы города Люберцы от 19.06.2006 г. № 19-РГ «О создании межведомственной комиссии 
по определению и уточнению закрепленных территорий за предприятиями, организациями и учреждениями города Люберцы для их благоустройства» 

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Предприятия, учреждения и организации независимо от форм собственности, индивидуальные предприниматели, иные хозяйствующие субъекты, 

осуществляющие свою деятельность на территории города Люберцы, обязаны производить регулярную уборку, вывоз отходов, мусора (в том числе уста-
новку контейнеров и урн) и благоустройство собственных (арендуемых, пользуемых) территорий и прилегающей территории на расстоянии не менее 10 
метров, подъездов к ним, содержать в надлежащем состоянии элементы благоустройства, озеленения, ограждения, фасады зданий, строений, сооружений 
и объекты инфраструктуры.

2. Внутридомовые территории (на расстоянии не менее 30 метров от фундамента жилого дома), внутриквартальные проезды, а также прилегающие к 
ним территории закрепляются за предприятиями, обслуживающими жилищный фонд. 

3. Автомобильные дороги, сооружения, тротуары и газоны в полосе отвода автодорог (на расстоянии не менее 5 метров от проезжей части с каждой 
стороны) закрепляются за дорожными организациями.

4. Территория, прилегающая к наземным частям линейных сооружений и коммуникаций (на расстоянии не менее 10 метров в каждую сторону от наруж-
ной линии) закрепляется за их владельцами.

5. Территория мест производства земляных, строительных, дорожно-ремонтных работ, работ по ремонту инженерных сетей и коммуникаций, работ 
по ремонту фасадов и иных элементов строений, зданий и сооружений, а также прилегающая территория в пределах 10 метровой зоны закрепляется за 
заказчиками и производителями работ.

6. В случае пересечения зон благоустройства и уборки нескольких предприятий, организаций, учреждений, иных хозяйствующих субъектов, зона бла-
гоустройства и уборки делится в равных долях между ними. 

7. В случае пересечения зон благоустройства и уборки предприятий, обслуживающих жилищный фонд, учреждений социальной сферы, образования и 
здравоохранения, с зонами дорожных организаций, предприятий торговли, общественного питания и бытового обслуживания, благоустройство и уборка 
территории в зонах пересечения осуществляется соответственно дорожными организациями и (или) предприятиями торговли, общественного питания и 
бытового обслуживания. 

8. В случае если в зону уборки территории предприятий, учреждений, организаций и иных хозяйствующих субъектов попадает только часть элемента 
благоустройства, то они обязаны осуществлять уборку и содержание всего элемента благоустройства (газонов, клумб и т.п.). 

9. Распоряжением Главы города Люберцы за предприятиями, организациями, учреждениями и иными хозяйствующими субъектами может закрепляться 
конкретная территория по благоустройству и уборке.

10. Содержание территорий осуществляется предприятиями, организациями, учреждениями и иными хозяйствующими субъектами за счет собственных 
средств на договорных отношениях со специализированными организациями или самостоятельно.

11. Отделу городского хозяйства, транспорта и связи (Соколов А.Е.) обеспечить контроль за санитарным состоянием, своевременным проведением работ 
по уборке и благоустройству территории города Люберцы.

12. Опубликовать настоящее Постановление в средствах массовой информации.
13. Контроль над исполнением настоящего Постановления оставляю за собой.

Глава города                      В.А. Михайлов

ГЛАВА ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ЛЮБЕРЦЫ ЛЮБЕРЕЦКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 26.03.2007                                    № 09-ПГ

Об утверждении Положения «Об официальном сайте администрации города Люберцы»

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской 
Федерации», Федеральным законом от 21.07.2005 № 94-ФЗ «О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государс-
твенных и муниципальных нужд», Постановлением Правительства РФ от 10.03.2007 № 147 «Об утверждении Положения о пользовании официальными 
сайтами в сети Интернет для размещения информации о размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и 
муниципальных нужд и о требованиях к технологическим, программным, лингвистическим, правовым и организационным средствам обеспечения пользо-
вания указанными сайтами», Уставом города Люберцы, Положением «О муниципальном заказе в городе Люберцы», утвержденным решением Совета депу-
татов города Люберцы от 06.04.2006 г. № 32/9, с целью организации открытого доступа к информационным ресурсам администрации города Люберцы:

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Утвердить Положение «Об официальном сайте администрации города Люберцы» (Приложение № 1).
2. Ведение официального сайта и размещение информации поручить Информационно-аналитическому отделу (Фролов А.В.).
3. Опубликовать настоящее постановление в средствах массовой информации.
4. Контроль над исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы администрации Ромащенко В.И.

Глава города                       В.А. Михайлов
 

 Приложение №1 к постановлению Главы города Люберцы 
от 26.03.2007 № 09-ПГ

ПОЛОЖЕНИЕ ОБ ОФИЦИАЛЬНОМ САЙТЕ АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА ЛЮБЕРЦЫ

Настоящее Положение разработано в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об 
общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 21.07.2005 № 94-ФЗ «О размещении заказов 
на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд», Постановлением Правительства РФ от 10.03.2007 № 
147 «Об утверждении Положения о пользовании официальными сайтами в сети Интернет для размещения информации о размещении заказов на поставки 
товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд и о требованиях к технологическим, программным, лингвистичес-
ким, правовым и организационным средствам обеспечения пользования указанными сайтами», Уставом города Люберцы. Положение определяет основные 
цели и порядок функционирования официального сайта администрации города Люберцы.

1.  Общие положения
1.1. Официальный сайт администрации города Люберцы (далее официальный сайт) базируется на сервере, который соединен с глобальной сетью 

Интернет. Он может включать в себя ссылки на сайты государственных и муниципальных учреждений, предприятий, а также иных организаций. 
1.2. На официальном сайте в обязательном порядке размещается информация, предусмотренная Федеральным законом «О размещении заказов на 

поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд», информация об органе, уполномоченном на ведение 
официального сайта (далее-уполномоченный орган).

1.3. Официальный сайт служит для опубликования общезначимой информации, распространяемой администрацией города Люберцы, Советом депута-
тов города Люберцы, структурными подразделениями администрации, муниципальными учреждениями и предприятиями. 

1.4. На официальном сайте не допускается размещение рекламной информации.
1.5. Официальный сайт имеет следующий адрес: http://www.luberadm.ru
1.6. Информация, размещаемая на официальном сайте, должна быть круглосуточно доступна для ознакомления без взимания платы и иных ограни-

чений.

2. Структура официального сайта
Структура официального сайта определяется современными на данный момент представлениями о структурах официальных сайтов. К обязательным 

разделам относятся следующие:
2.1. Краткий очерк о городе Люберцы: историческая справка, социально-экономическая характеристика современного города Люберцы. 
2.2. Администрации города Люберцы. 
2.3. Совет депутатов города Люберцы. 
2.4. Официальные документы. Нормативно-правовые акты органов государственной власти и местного самоуправления. 
2.5. Муниципальный заказ. Информация, предусмотренная Федеральным законом «О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, 

оказание услуг для государственных и муниципальных нужд». Сведения, содержащиеся в реестре контрактов, заключенных по итогам размещения заказов, 
а также сведения, содержащиеся в реестре недобросовестных поставщиков.

2.6. Жилищно-коммунальное хозяйство и благоустройство.
2.7. Архитектура и строительство.
2.8. Транспорт, дороги и связь.
2.9. Торговля и услуги.

3. Требования к информационному наполнению официального сайта
3.1. Информация, представляемая для опубликования на официальном сайте, а также сроки ее размещения утверждаются курирующими соответству-

ющее направление заместителями Главы администрации города Люберцы и подаются в письменном и электронном видах в уполномоченный орган для 
размещения на официальном сайте. Руководители соответствующих подразделений администрации города Люберцы назначают ответственных за своевре-
менное обновление информации на официальном сайте.

3.2. Ведение официального сайта и размещение на нем информации осуществляется на русском языке. Наименования иностранных юридических и 
физических лиц могут быть указаны с использованием букв латинского алфавита.

3.3. Информация, размещаемая на официальном сайте:
а) не должна нарушать авторские права граждан;
б) не должна содержать ненормативную лексику;
в) не должна содержать сведения, порочащие честь, достоинство и деловую репутацию физических и юридических лиц;
г) не должна нарушать нормы действующего законодательства и нормы морали;
д) не должна содержать материалы, касающиеся государственной или коммерческой тайны.
3.4. Сайты, на которые установлены ссылки на официальном сайте, должны функционировать круглосуточно.

4. Требования к технологическим и программным средствам обеспечения официального сайта
4.1. Программное обеспечение и технологические средства ведения официального сайта должны обеспечивать доступ пользователей для ознакомления 

с информацией, размещенной на официальном сайте, на основе распространенных веб-обозревателей. При этом не должна предусматриваться установка 
на компьютеры пользователей специально созданных для просмотра официальных сайтов программных и технологических средств.

4.2. Программное обеспечение и технологические средства ведения официального сайта должны обеспечивать ввод информации, как правило, путем 
заполнения экранных форм веб-интерфейса официального сайта, возможность прикрепления к размещаемой информации конкурсной документации, 
документации об открытом аукционе, требований, предъявляемых к запросу котировок, в виде отдельных файлов. Указанные файлы должны иметь рас-
пространенные и открытые форматы и не должны быть зашифрованы или защищены иными средствами, не позволяющими осуществить ознакомление с их 
содержанием без дополнительных программных или технологических средств.

4.3. В целях защиты информации, размещенной на официальном сайте, уполномоченный орган должен обеспечивать:
а) применение средств электронной цифровой подписи или иных аналогов собственноручной подписи;
б) ведение электронных журналов учета операций, выполненных с помощью программного обеспечения и технологических средств ведения офици-

альных сайтов;
в) применение аппаратных и программных средств антивирусной защиты;
г) ограничение доступа к техническим средствам и в служебные помещения;
д) ежедневное копирование информации на резервный носитель, обеспечивающее возможность ее восстановления с резервного носителя;
е) контроль за целостностью информации и ее защиту от несанкционированного изменения, копирования и уничтожения;
ж) хранение информации в течение 10 лет. 

5. Обязанности уполномоченного органа
5.1. В случае возникновения у уполномоченного органа технических, программных неполадок или иных проблем, влекущих невозможность доступа к 

официальному сайту, уполномоченный орган в срок, не превышающий 2 часов с момента возобновления доступа к официальному сайту, обязан поместить 
на нем соответствующее объявление, которое должно содержать причину, дату и время прекращения доступа, а также дату и время возобновления доступа 
к информации.

5.2. Уполномоченный орган обязан:
а) обеспечивать ведение официального сайта в соответствии с законодательством Российской Федерации и настоящим Положением;
б) обеспечивать организацию учета поступающей информации.
в) предоставлять по запросам судебных и правоохранительных органов, органов, уполномоченных на осуществление контроля и нормативного пра-

вового регулирования в сфере размещения заказов, и заинтересованных организаций выписки из электронных журналов учета операций, выполненных 
с помощью программного обеспечения и технологических средств ведения официального сайта, подтверждающие размещение на официальном сайте 
информации, а также предоставлять по запросам указанных органов статистические сведения о ней.

6. Ответственность за информацию, опубликованную на официальном сайте 
6.1. Ответственность за содержание информации, опубликованной на официальном сайте, несут соответствующие заместители Главы администрации 

города Люберцы.
6.2. Ответственность за содержание информации, предоставленной руководителями организаций, предприятий и учреждений и опубликованной на 

официальном сайте, несут руководители соответствующих организаций, предприятий и учреждений.

В газете «Люберецкая панорама» от 10.04.2007 № 26(96) на странице 6 было опубликовано постановление Главы города Люберцы от 23.03.2007 № 26-РГ 
«О внесении изменений в Постановление Главы города Люберцы от 20.11.2006 № 17-ПГ «Об утверждении положения о порядке вырубки зеленых насаждений 
на территории города Люберцы». В реквизитах данного постановления допущена опечатка, правильный номер постановления 07-ПГ.

ИЗВЕЩЕНИЕ
о проведении конкурса на право заключения договора аренды земельного участка для установки объекта 

мелкорозничной торговой сети установленного образца (далее – Извещение)
В соответствии с Постановлением Главы Люберецкого муниципального района от 29.03.2007 № 477 ПГ «О проведении конкурса на право аренды земель-

ного участка для размещения объекта мелкорозничной торговой сети установленного образца» администрация муниципального образования Люберецкий 
муниципальный район Московской области (далее – организатор конкурса) приглашает принять участие в конкурсе (далее – конкурс) на право заключения 
договора аренды земельного участка для установки объекта мелкорозничной торговой сети установленного образца.

Место нахождения организатора конкурса:
140000, г. Люберцы, Октябрьский проспект, д. 190
Телефон/факс: (495) 503-44-92, факс (495) 503-15-22
Контактное лицо – Шестакова Мария Львовна, кабинет № 114
Контактный телефон: 503-41-72
Характеристика объекта, выставляемого на конкурс
1. Земельный участок, площадь 32 кв.м
Адрес объекта:
140004, г.Люберцы, п. Вуги, около магазина ООО «Меркурий-Грант»;
2. Земельный участок, площадь 32 кв.м
Адрес объекта:
140013, г. Люберцы, ул.Гоголя;
3. Земельный участок, площадь 42 кв.м
Адрес объекта: 140006, г.Люберцы, ул.Строителей пересечение с ул.Мира;
4. Земельный участок, площадью 42 кв.м
Адрес объекта: 140008, г.Люберцы, ул. Инициативная, у дома № 68;
5. Земельный участок, площадь 42 кв.м
140002, г.Люберцы, ул.Колхозная, рядом с оружейным магазином ООО ТД «Стрелецкий».
Информация о конкурсе:
Дата и время выдачи конкурсной документации и формы заявок  с 23 апреля  до 18 мая 2007г. по понедельникам и средам с 10-00 до 12-00.
Дата и время окончание  приема заявок – 17 мая 2007г. в 17-00.
Конкурс состоится 23 мая 2007г. в 11-00 по адресу организатора конкурса.
Заявку установленного образца необходимо представить организатору конкурса в кабинет № 114.
По всем вопросам обращаться к представителю организатора конкурса по понедельникам и средам с 10-00 до 12-00 в приемную заявок.
Дополнительная информация
В конкурсе могут принять участие юридическое лицо и индивидуальный предприниматель.
Организатор конкурса оставляет за собой право прекратить процедуру конкурса и отказаться от всех заявок не позднее чем за 10 дней до даты окончания 

срока подачи заявок на участие в конкурсе.

Извещение о проведении открытого конкурса
Управление муниципального заказа при Администрации муниципального образования Люберецкий муниципальный район Московской области объ-

являет открытый конкурс «на выполнение работ по ремонту здания МОУ Гимназия № 43».
Муниципальный заказчик
Муниципальное образовательное учреждение Гимназия № 43.
Информация о конкурсе
Форма торгов: открытый конкурс.
Уполномоченный орган по размещению заказа: Управление муниципального заказа при Администрации муниципального образования Люберецкий 

муниципальный район Московской области. 
140000, Московская область, г. Люберцы, Звуковая, д.4. 
Тел: (498) 642-12-64, 642-12-72 Факс: (498) 642-12-64.
Контактное лицо: Кудан Ирина Владимировна 
Источники финансирования заказа: 
1. Резервный фонд Губернатора Московской области;
2. Бюджет муниципального образования Люберецкий муниципальный район Московской области.
Предмет муниципального контракта:
Выполнение работ по ремонту здания гимназии (спортивный зал, система отопления, фасад). 
Место поставки продукции:
140000, Московская область, г. Люберцы, Октябрьский проспект, 24-а 
Сроки поставки, выполнения работ: с 01.06.2007 по 15.07.2007 года.
Форма, сроки и порядок оплаты: Предоплата 30% от стоимости контракта. Остаток - по безналичному расчету в течение 15 рабочих дней со дня подпи-

сания счета-фактуры и акта выполненных работ за истекший период.
Начальная цена контракта 1 500 000 рублей.
Выдача конкурсной документации производится без взимания платы в рабочие дни по адресу: Московская область, г. Люберцы, ул. Звуковая, д. 4, каб. 

108, при представлении письма с просьбой выдать конкурсную документацию по данному конкурсу (в письме указать почтовый адрес, телефоны и факсы 
контактных лиц). Официальный сайт, на котором размещена конкурсная документация: www.Lubreg.ru. 

Место подачи конвертов с заявками на участие в конкурсе: Московская область, г. Люберцы, ул. Звуковая, д. 4, каб. 108.
Дата начала подачи заявок: 17 апреля 2007 года.
Дата окончания подачи заявок: 17мая 2007 года до 12 часов 00 минут по московскому времени.
Критерии оценки заявок: 1) цена контракта; 2) качество работ; 3) сроки выполнения работ; 4) срок предоставления гарантий качества работ; 5) объем 

предоставления гарантий качества работ.
Место, дата и время вскрытия конвертов:
Московская область, г. Люберцы, ул. Звуковая, д. 4, каб. 112, 17 мая 2007 года, в 12 часов 00 минут по московскому времени.
Место и дата рассмотрения заявок: 
Московская область, г. Люберцы, Звуковая, д.4, ком.112, 18 мая 2007 года.
Место и дата подведения итогов конкурса: 
Московская область, г. Люберцы, Звуковая, д.4, ком.112, 21 мая 2007 года.
Преимущества для учреждений уголовно-исполнительной системы и (или) организаций инвалидов:
не предусматриваются.
Обеспечение заявки на участие в конкурсе: в качестве обеспечения заявки на участие в конкурсе участник размещения заказа обязан внести денежные 

средства на счет Уполномоченного органа в размере одного процента от начальной цены контракта, что составляет 15 000 рублей. 
Банковские реквизиты Уполномоченного органа для перечисления денежных средств: 
Получатель: Администрация муниципального образования Люберецкий муниципальный район Московской области; ИНН 5027036758; КПП 502701001; 

кор. счет 30101810500000000744; БИК 044660744; текущий счет 40302810507440010006 в Люберецком филиале «Мастер-Банка» (ОАО).
Срок предоставления обеспечения заявки на участие в конкурсе: с 17 апреля 2007 года по 17 мая 2007 года до 12 часов 00 минут по московскому време-

ни.
Обеспечение контракта: не предусматривается.

Начальник Управления муниципального заказа                              Е.С.Ларин
 

Извещение о проведении открытого конкурса
Управление муниципального заказа при Администрации муниципального образования Люберецкий муниципальный район Московской области объяв-

ляет открытый конкурс по инвестированию строительства жилых помещений для лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. 
Муниципальный заказчик
Управление опеки и попечительства администрации Люберецкого муниципального района Московской области 
Информация о конкурсе
Форма торгов: открытый конкурс.
Уполномоченный орган по размещению заказа: Управление муниципального заказа при Администрация муниципального образования Люберецкий 

муниципальный район Московской области. 140000, Московская область, г. Люберцы, ул. Звуковая, д.4. Тел: (498) 642-12-64, 642-12-62 Факс: (498) 
642-12-64.

Контактное лицо: Кушнер Василий Васильевич.
Источник финансирования заказа: бюджет муниципального образования Люберецкий муниципальный район Московской области в пределах объемов 

бюджетного финансирования.
Предмет муниципального контракта: инвестирование строительства жилых помещений для лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей. Необходимо два жилых помещения общей площадью не менее 33 кв.м. каждая в Люберецком районе.
Место и условия выполнения работ: 140000 Московская область, г. Люберцы, Октябрьский проспект, д. 190. Обязательным является наличие лицензии 

на строительство жилья, документов, подтверждающих разрешение на строительство, и на право пользования или владения земельным участком под 
строительство.

Сроки выполнения работ: 2007 год.
Форма, сроки и порядок оплаты: оплата производится по безналичному расчету в течение 15 банковских дней после подписания муниципального контракта. 
Начальная цена контракта: 3 934 000 рублей 00 копеек.
Выдача конкурсной документации производится без взимания платы в рабочие дни по адресу: Московская область, г. Люберцы, ул. Звуковая, д. 4, ком. 108 при 

представлении письма, с просьбой выдать конкурсную документацию по данному конкурсу. Официальный сайт, на котором размещена конкурсная документация: 
www.Lubreg.ru.

Место подачи конвертов с заявками на участие в конкурсе: Московская область, г. Люберцы, ул. Звуковая, д.4, ком. 108.
Дата начала подачи заявок: 17 апреля 2007 года.
Дата окончания подачи заявок: 17 мая 2007 года до 10-00 по московскому времени.
Критерии оценки заявок: 1) цена контракта. 2) функциональные характеристики (потребительские свойства) помещений. 3) сроки выполнения работ.
Место и дата и время вскрытия конвертов с заявками:
Московская область, г. Люберцы, Звуковая, д.4, ком.112, 17 мая 2007 года в 10-00 по московскому времени.
Место и дата рассмотрения заявок: Московская область, г. Люберцы, Звуковая, д.4, ком.112, 18 мая 2007 года.
Место и дата подведения итогов конкурса: Московская область, г. Люберцы, Звуковая, д.4, ком.112, 23 мая 2007 года.
Преимущества для учреждений уголовно-исполнительной системы и (или) организаций инвалидов: не предусматриваются.
Обеспечение заявки на участие в конкурсе: в качестве обеспечения заявки на участие в конкурсе участник размещения заказа обязан внести денежные 

средства на счет Уполномоченного органа в размере 39 340 рублей 00 копеек, что составляет 1% процент от начальной цены контракта. 
Банковские реквизиты Уполномоченного органа для перечисления денежных средств: 
Получатель: Администрация муниципального образования Люберецкий муниципальный район Московской области; ИНН 5027036758; КПП 502701001; 

Кор. счет 30101810500000000744; БИК 044660744; Текущий счет 40302810507440010006 в Люберецком филиале «Мастер-Банка» (ОАО).
Срок предоставления обеспечения заявки на участие в конкурсе: с 17 апреля 2007 года по 17 мая 2007 года до 10-00 по московскому времени.
Обеспечение контракта: не предусматривается. 

Начальник Управления муниципального заказа                                                                                                              Е.С.Ларин

Извещение о проведении открытого конкурса
Управление муниципального заказа при Администрации муниципального образования Люберецкий муниципальный район Московской области объ-

являет открытый конкурс на выполнение текущего ремонта кровли МОУ СОШ № 25.
Муниципальный заказчик
Муниципальное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 25.
Информация о конкурсе
Форма торгов: открытый конкурс.
Уполномоченный орган по размещению заказа: Управление муниципального заказа при Администрации муниципального образования Люберецкий 

муниципальный район Московской области. 140000, Московская область, ул. Звуковая, д.4, тел.: (498) 642-12-64.
Контактное лицо: Коробкина Мария Владимировна.
Источник финансирования заказа: бюджет муниципального образования Люберецкий муниципальный район Московской области в пределах объемов 

бюджетного финансирования.
Предмет муниципального контракта: Выполнение текущего ремонта кровли МОУ СОШ № 25.
Место и условия выполнения работ: 140013, Московская область, г. Люберцы, ул. Воинов-интернационалистов, д. 7, (школа № 25). 
Ремонт должен обеспечить качественное покрытие кровли здания в течение периода его использования по назначению. Гарантийное устранение неис-

правностей, выявленных в процессе эксплуатации. Материалы и виды работ входят в сумму контракта.
Сроки выполнения работ: 04.06.07.-31.08.07.
Форма, сроки и порядок оплаты: Аванс в размере 30% от цены контракта, остаток в течение 15 банковских дней с момента подписания акта выполненных работ.
Начальная цена контракта: 830 000 рублей 00 копеек.
Выдача конкурсной документации производится с даты начала и до окончания подачи заявок без взимания платы, в рабочие дни по адресу: Московская 

область, г. Люберцы, ул. Звуковая, д. 4, ком. 108 при представлении письма, с просьбой выдать конкурсную документацию по данному конкурсу (в письме 
указать почтовый адрес, телефон, факс и контактное лицо). Официальный сайт, на котором размещена конкурсная документация: www.Lubreg.ru.

Место подачи конвертов с заявками на участие в конкурсе: Московская область, г. Люберцы, ул. Звуковая, д.4, каб. 108.
Дата начала подачи заявок: 19 апреля 2007 года.
Дата окончания подачи заявок: 21 мая 2007 года до 10:00 по московскому времени.
Критерии оценки заявок: 1) цена контракта; 2) качество работ; 3) срок предоставления гарантий качества работ. 
Место, дата и время вскрытия конвертов с заявками:
Московская область, г. Люберцы, ул. Звуковая д. 4, каб. 112, 21 мая 2007 года в 10:00 по московскому времени.
Место и дата рассмотрения заявок:
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Московская область, г. Люберцы, ул. Звуковая д. 4, каб. 112, 22 мая 2007 года.
Место и дата подведения итогов:
Московская область, г. Люберцы, ул. Звуковая д. 4, каб. 112, 23 мая 2007 года.
Преимущества для учреждений уголовно-исполнительной системы и (или) организаций инвалидов: не предусматриваются.
Обеспечения заявки на участие в конкурсе: в качестве обеспечения заявки на участие в конкурсе участник размещения заказа обязан внести денежные 

средства на счет Уполномоченного органа в размере 8 300 рублей 00 копеек, что составляет 1% процент от начальной цены контракта.
Банковские реквизиты Уполномоченного органа для перечисления денежных средств: 
Получатель: Администрации муниципального образования Люберецкий муниципальный район Московской области.
ИНН 5027036758; КПП 502701001; Кор. счет 30101810500000000744; БИК 044660744; Текущий счет 40302810507440010006 в Люберецком филиале 

«Мастер-Банка» (ОАО)
Срок предоставления обеспечения заявки: с 19 апреля 2007 года по 21 мая 2007 до 10:00 по московскому времени.
Обеспечение контракта: не предусматривается.

Начальник Управления муниципального заказа                                                                                                              Е.С.Ларин

Приложение №3 к решению Совета депутатов муниципального образования Люберецкий муниципальный район Московской области 
от 23.03.2007г. № 190/21

Исполнение расходов бюджета муниципального образования Люберецкий муниципальный район Московской области 
за 2006 год по разделам, подразделам, целевым статьям и видам расходов функциональной классификации расходов 

бюджетов Российской Федерации
 (тыс.руб.)

Наименование РЗ ПР ЦСР ВР Уточненный 
план 2006 г.

Фактическое 
исполнение 

2006 г.
% 

исполнения

1 2 3 4 5 6 7 8

Общегосударственные вопросы 01 125062 164256 131.3

Функционирование высшего должностного лица субъекта 
Российской Федерации и местного самоуправления 01 02 1460 1385 94.9

Руководство и управление в сфере установленных функций 01 02 0010000 1460 1385 94.9

Глава муниципального образования 01 02 0010000 010 1460 1385 94.9

Функционирование законодательных (представительных) 
органов государственной власти и местного самоуправления 01 03 987 983 99.6

Руководство и управление в сфере установленных функций 01 03 0010000 987 983 99.6

Центральный аппарат 01 03 0010000 005 554 551 99.5

Глава законодательной (представительной) власти местного 
самоуправления 01 03 0010000 026 433 432 99.8

Функционирование Правительства Российской Федерации, 
высших органов исполнительной власти субъектов 
Российской Федерации, местных администраций

01 04 129500 123223 95.2

Руководство и управление в сфере установленных функций 01 04 0010000 129500 123223 95.2

Центральный аппарат 01 04 0010000 005 129500 123223 95.2

Судебная система 01 05 123 U U

Фонд компенсаций 01 05 5190000 123 U U

Составление списков кандидатов в присяжные заседатели 
федеральных судов 01 05 5190000 070 123 U U

Обеспечение проведения выборов и референдумов 01 07 1174 1174 100.0

Проведение выборов и референдумов 01 07 0200000 1174 1174 100.0

Проведение выборов в законодательные (представитель-
ные) органы власти местного самоуправления 01 07 0200000 097 1174 1174 100.0

Обслуживание государственного и муниципального долга 01 12 23570 22603 95.9

Процентные платежи по долговым обязательствам 01 12 0650000 23570 22603 95.9

Процентные платежи по муниципальному долгу 01 12 0650000 152 23570 22603 95.9

Резервные фонды 01 13 9528 U U

Резервные фонды 01 13 0700000 9528 U U

Резервные фонды органов местного самоуправления 01 13 0700000 184 9528 U U

Другие общегосударственные вопросы 01 15 U 41280 14888

Реализация государственной политики в области приватизации и 
управления государственной и муниципальной собственностью 01 15 0900000 2085 2056 98.6

Оценка недвижимости, признание прав и регулирование отно-
шений по государственной и муниципальной собственности 01 15 0900000 200 2085 2056 98.6

Реализация государственных функций, связанных с общего-
сударственным управлением 01 15 0920000 U43365 12832

Обеспечение мероприятий по реформированию государс-
твенной службы 01 15 0920000 211 385 382 99.2

Финансовая поддержка на возвратной основе 01 15 0920000 520 U43750 12450

Национальная оборона 02 190 187 98.9

Мобилизационная подготовка экономики 02 03 190 187 98.9

Реализация государственных функций по мобилизационной 
подготовке экономики 02 03 2090000 190 187 98.9

Мероприятия по обеспечению мобилизационной готовности 
экономики 02 03 2090000 237 190 187 98.9

Национальная безопасность и правоохранительная 
деятельность 03 10367 6280 60.6

Органы внутренних дел 03 02 2321 2321 100.0

Воинские формирования (органы, подразделения) 03 02 2020000 2321 2321 100.0
Обеспечение функционирования органов в сфере нацио-
нальной безопасности и правоохранительной деятельности 03 02 2020000 253 2321 2321 100.0

Предупреждение и ликвидация последствий чрезвычайных 
ситуаций и стихийных бедствий, гражданская оборона 03 09 2503 2401 95.9

Мероприятия по предупреждению и ликвидации последствий чрез-
вычайных ситуаций и стихийных бедствий, гражданская оборона 03 09 2180000 1563 1501 96.0

Расходы, связанные с предупреждением и ликвидацией 
последствий чрезвычайных ситуаций и стихийных бедствий 
природного и техногенного характера

03 09 2180000 260 1563 1501 96.0

Мероприятия по гражданской обороне 03 09 2190000 940 900 95.7
Расходы, связанные с подготовкой населения и организаций к 
действиям в чрезвычайной ситуации в мирное и военное время 03 09 2190000 261 940 900 95.7

Обеспечение противопожарной безопасности 03 10 543 543 100.0

Реализация государственных функций, связанных с обеспечением 
национальной безопасности и правоохранительной деятельности 03 10 2470000 543 543 100.0

Обеспечение деятельности подведомственных учреждений 03 10 2470000 327 543 543 100.0

Другие вопросы в области национальной безопасности и 
правоохранительной деятельности 03 13 5000 1015 20.3

Реализация государственных функций, связанных с обеспечением 
национальной безопасности и правоохранительной деятельности 03 13 2470000 5000 1015 20.3

Выполнение других обязательств государства 03 13 2470000 216 5000 1015 20.3

Национальная экономика 04 10900 10190 93.5

Сельское хозяйство и рыболовство 04 05 398 370 93.0

Руководство и управление в сфере установленных функций 04 05 0010000 398 370 93.0

Центральный аппарат 04 05 0010000 005 398 370 93.0

Транспорт 04 08 9191 9171 99.8

Дорожное хозяйство 04 08 3150000 9191 9171 99.8

Отдельные мероприятия в области дорожного хозяйства 04 08 3150000 365 9191 9171 99.8

Другие вопросы в области национальной экономики 04 11 1311 649 49.5

Мероприятия в области строительства, архитектуры и гра-
достроительства 04 11 3380000 944 283 30.0

Мероприятия в области застройки территорий 04 11 3380000 405 944 283 30.0

Реализация государственных функций в области националь-
ной экономики 04 11 3400000 367 366 99.7

Выполнение других функций государства 04 11 3400000 216 367 366 99.7

ЖилищноVкоммунальное хозяйство 05 212646 154991 72.9

Жилищное хозяйство 05 01 109752 52104 47.5

Мероприятия по обеспечению жильем иных категорий граждан 
на основании решений Правительства Российской Федерации 05 01 1044004 13895 U U

Мероприятия в области жилищного хозяйства по строительс-
тву, реконструкции, приобретению жилых домов 05 01 1044004 410 13895 U U

Поддержка жилищного хозяйства 05 01 3500000 95857 52104 54.4

Субсидии 05 01 3500000 197 128 128 100.0

Мероприятия в области жилищного хозяйства по строительс-
тву, реконструкции, приобретению жилых домов 05 01 3500000 410 95729 51976 54.3

Коммунальное хозяйство 05 02 68706 68701 100.0

Поддержка коммунального хозяйства 05 02 3510000 68706 68701 100.0

Субсидии 05 02 3510000 197 44013 44013 100.0

Мероприятия в области коммунального хозяйства 05 02 3510000 411 461 461 100.0

Мероприятии по благоустройству городских и сельских поселений 05 02 3510000 412 24232 24227 100.0

Другие вопросы в области жилищноUкоммунального хозяйства 05 04 34188 34186 100.0

Иные безвозмездные и безвозвратные перечисления 05 04 5200000 34188 34186 100.0

Предоставление гражданам субсидий на оплату жилья и 
коммунальных услуг 05 04 5200000 572 34188 34186 100.0

Охрана окружающей среды 06 10518 9869 93.8

Сбор и удаление отходов и очистка сточных вод 06 01 2000 2000 100.0

Мероприятия по сбору и удалению твердых и жидких отходов 06 01 4000000 2000 2000 100.0

Сбор и удаление твердых отходов 06 01 4000000 440 2000 2000 100.0

Охрана растительных и животных видов и среды их обитания 06 02 190 118 62.1

Состояние окружающей среды и природопользования 06 02 4100000 190 118 62.1

Природоохранные мероприятия 06 02 4100000 443 190 118 62.1

Другие вопросы в области охраны окружающей среды 06 04 8328 7751 93.1

Непрограммные инвестиции в основные фонды 06 04 1020000 7828 7651 97.7

Строительство объектов общегражданского назначения 06 04 1020000 214 7828 7651 97.7

Реализация государственных функций в области охраны 
окружающей среды 06 04 4120000 500 100 20.0

Природоохранные мероприятия 06 04 4120000 443 500 100 20.0

Образование 07 999343 926444 92.7

Дошкольное образование 07 01 295137 262604 89.0

Детские дошкольные учреждения 07 01 4200000 295137 262604 89.0

Обеспечение деятельности подведомственных учреждений 07 01 4200000 327 295137 262604 89.0

Общее образование 07 02 654016 618966 94.6

Непрограммные инвестиции в основные фонды 07 02 1020000 2628 2538 96.6

Строительство объектов социальной сферы 07 02 1020000 214 2628 2538 96.6

ШколыUдетские сады, школы начальные, неполные средние 
и средние 07 02 4210000 460621 439843 95.5

Обеспечение деятельности подведомственных учреждений 07 02 4210000 327 460621 439843 95.5

ШколыUинтернаты 07 02 4220000 63347 59919 94.6

Обеспечение деятельности подведомственных учреждений 07 02 4220000 327 63347 59919 94.6

Учреждения по внешкольной работе с детьми 07 02 230000 81474 76118 93.4

Обеспечение деятельности подведомственных учреждений 07 02 4230000 327 81474 76118 93.4

Детские дома 07 02 4240000 33131 28569 86.2

Обеспечение деятельности подведомственных учреждений 07 02 4240000 327 33131 28569 86.2

Фонд компенсаций 07 02 5190000 12815 11979 93.5

Ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство 07 02 5190000 623 12815 11979 93.5

Переподготовка и повышение квалификации 07 05 488 244 50.0

Учебные заведения и курсы по переподготовке кадров 07 05 4290000 488 244 50.0

Переподготовка и повышение квалификации кадров 07 05 4290000 450 488 244 50.0

Молодежная политика и оздоровление детей 07 07 10584 9701 91.7

ОрганизационноUвоспитательная работа с молодежью 07 07 4310000 3620 3533 97.6

Проведение мероприятий для детей и молодежи 07 07 4310000 447 3620 3533 97.6

Мероприятия по проведению оздоровительной кампании 
детей 07 07 4320000 6964 6168 88.6

Мероприятия по организации оздоровительной кампании 
детей и подростков 07 07 4320000 452 6964 6168 88.6

Другие вопросы в области образования 07 09 39118 34929 89.3

Руководство и управление в сфере установленных функций 07 09 0010000 160 151 94.4

Центральный аппарат 07 09 0010000 005 160 151 94.4

Учреждения, обеспечивающие предоставление услуг в сфере 
образования 07 09 4350000 4354 3904 89.7

Обеспечение деятельности подведомственных учреждений 07 09 4350000 327 4354 3904 89.7

УчебноUметодические кабинеты, централизованные бух-
галтерии, группы хозяйственного обслуживания, учебные 
фильмотеки, межшкольные учебноUпроизводственные 
комбинаты, логопедические пункты

07 09 4520000 34604 30874 89.2

Обеспечение деятельности подведомственных учреждений 07 09 4520000 327 34604 30874 89.2

Культура, кинематография и средства массовой информации 08 43594 40169 92.1

Культура 08 01 37262 34330 92.1

Дворцы и Дома культуры, другие учреждения культуры и 
средств массовой информации 08 01 4400000 17242 14847 86.1

Обеспечение деятельности подведомственных учреждений 08 01 4400000 327 17242 14847 86.1

Музеи и постоянные выставки 08 01 4410000 2020 1765 87.4

Обеспечение деятельности подведомственных учреждений 08 01 4410000 327 2020 1765 87.4

Библиотеки 08 01 4420000 12673 12403 97.9

Обеспечение деятельности подведомственных учреждений 08 01 4420000 327 12673 12403 97.9

Мероприятия в сфере культуры, кинематографии и средств 
массовой информации 08 01 4500000 5327 5315 99.8

Государственная поддержка в сфере культуры, кинематогра-
фии и средств массовой информации 08 01 4500000 453 5327 5315 99.8

Периодическая печать и издательства 08 04 1256 1242 98.9

Мероприятия в сфере культуры, кинематографии и средств 
массовой информации 08 04 4500000 1256 1242 98.9

Государственная поддержка в сфере культуры, кинематогра-
фии и средств массовой информации 08 04 4500000 453 1256 1242 98.9

Другие вопросы в области культуры, кинематографии и 
средств массовой информации 08 06 5076 4597 90.6

Руководство и управление в сфере установленных функций 08 06 0010000 2493 2169 87.0

Центральный аппарат 08 06 0010000 005 2493 2169 87.0

УчебноUметодические кабинеты, централизованные бух-
галтерии, группы хозяйственного обслуживания, учебные 
фильмотеки, межшкольные учебноUпроизводственные 
комбинаты, логопедические пункты

08 06 4520000 2583 2428 94.0

Обеспечение деятельности подведомственных учреждений 08 06 4520000 327 2583 2428 94.0

Здравоохранение и спорт 09 462348 444783 96.0

Здравоохранение 09 01 350797 335235 95.6

Учреждения, обеспечивающие предоставление услуг в сфере 
здравоохранения 09 01 4690000 9306 9301 100.0

Обеспечении деятельности подведомственных учреждений 09 01 4690000 327 9306 9301 100.0

Больницы, клиники, госпитали, медикоUсанитарные части 09 01 4700000 162077 155753 96.1

Обеспечение деятельности подведомственных учреждений 09 01 4700000 327 162077 155753 96.1

Поликлиники, амбулатории, диагностические центры 09 01 4710000 44081 41125 93.3

Обеспечение деятельности подведомственных учреждений 09 01 4710000 327 44081 41125 93.3

Станции переливания крови 09 01 4720000 6887 6283 91.2

Обеспечение деятельности подведомственных учреждений 09 01 4720000 327 6887 6283 91.2

Санатории для детей и подростков 09 01 4740000 256 144 56.3

Обеспечение деятельности подведомственных учреждений 09 01 4740000 327 256 144 56.3

Родильные дома 09 01 4760000 18919 17779 94.0

Обеспечение деятельности подведомственных учреждений 09 01 4760000 327 18919 17779 94.0

Станции скорой и неотложной помощи 09 01 4770000 102517 101556 99.1

Обеспечение деятельности подведомственных учреждений 09 01 4770000 327 102517 101556 99.1

Иные безвозмездные и безвозвратные перечисления 09 01 5200000 6754 3294 48.8

Денежные выплаты врачам, фельдшерам и медсестрам ско-
рой медицинской помощи 09 01 5200000 624 6754 3294 48.8

Спорт и физическая культура 09 02 96859 95706 98.8

Центры спортивной подготовки, сборные команды 09 02 4820000 95843 94706 98.8

Обеспечение деятельности подведомственных учреждений 09 02 4820000 327 95843 94706 98.8

ФизкультурноUоздоровительная работа и спортивные 
мероприятия 09 02 5120000 1016 1000 98.4

Мероприятия в области здравоохранения, спорта, физичес-
кой культуры, туризма 09 02 5120000 455 1016 1000 98.4

Другие вопросы в области здравоохранения и спорта 09 04 14692 13842 94.2

Руководство и управление в сфере установленных функций 09 04 0010000 11333 10821 95.5

Центральный аппарат 09 04 0010000 005 11333 10821 95.5

УчебноUметодические кабинеты, централизованные бух-
галтерии, группы хозяйственного обслуживания, учебные 
фильмотеки, межшкольные учебноUпроизводственные 
комбинаты, логопедические пункты

09 04 4520000 3359 3021 89.9

Обеспечение деятельности подведомственных учреждений 09 04 4520000 327 3359 3021 89.9

Социальная политика 10 43015 41583 96.7

Пенсионное обеспечение 10 01 1043 1042 100.0

Пенсии 10 01 4900000 1043 1042 100.0

Доплаты к пенсиям государственных служащих субъектов 
Российской Федерации и муниципальных служащих 10 01 4900000 714 1043 1042 100.0

Социальное обеспечение населения 10 03 30017 28698 95.6

Меры социальной поддержки граждан 10 03 5050000 30017 28698 95.6

Расходы на оказание социальной помощи 10 03 5050000 483 253 62 24.5

Предоставление гражданам субсидий на оплату жилого 
помещения и коммунальных услуг 10 03 5050000 572 29681 28553 96.2

Другие пособия и компенсации 10 03 5050000 755 83 83 100.0

Борьба с беспризорностью, опека, попечительство 10 04 11955 11843 99.1

Мероприятия по борьбе с беспризорностью, по опеке и 
попечительству 10 04 5110000 11955 11843 99.1

Другие пособия и компенсации 10 04 5110000 755 11955 11843 99.1

Межбюджетные трансферты 11 109324 93371 85.4

Финансовая помощь бюджетам других уровней 11 01 36129 34821 96.4

Фонд софинансирования социальных расходов 11 01 5150000 1634 958 58.6

Субсидии 11 01 5150000 197 1634 958 58.6

Иные безвозмездные и безвозвратные перечисления 11 01 5200000 16290 16180 99.3

Средства, передаваемые для компенсации дополнительных 
расходов, возникших в результате решений, принятых орга-
нами власти другого уровня

11 01 5200000 522 16290 16180 99.3

Районные фонды финансовой поддержки 11 01 5280000 1205 683 56.7

Дотации на выравнивание уровня бюджетной обеспеченности 11 01 5280000 501 1205 683 56.7

Субсидии бюджетам городских поселений 11 01 5500000 17000 17000 100.0

Субсидии 11 01 5500000 197 17000 17000 100.0

Фонды компенсаций 11 02 73195 58550 80.0

Фонд компенсаций 11 02 5190000 73195 58550 80.0

Субвенции местным бюджетам на осуществление полно-
мочий по первичному воинскому учету на территориях, где 
отсутствуют военные комиссариаты

11 02 5190000 519 1437 1437 100.0

Субвенции местным бюджетам на выполнение передавае-
мых полномочий субъектов Российской Федерации 11 02 5190000 523 22656 10842 47.9

Предоставление гражданам субсидий на оплату жилья и 
коммунальных услуг 11 02 5190000 572 49102 46271 94.2

ВСЕГО РАСХОДОВ: 2027307 1892123 93.3
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ТОЧКА ЗРЕНИЯ

В последние годы мы узнали много 
незнакомых  доселе слов: мэрия, префектура, 
брэнд, менеджер, хай-мидл-класс и так 
далее и тому подобное. Порой какая-нибудь 
бабушка хочет пожаловаться на беспредел 
чинуши, но не знает куда обратиться. 
Все названия органов власти настолько 
мудреные, что и не сразу  выговоришь…

Но скоро нас обогатят новыми заморскими 
словами – медиация, медиатор. Битый 
час недавно шел разговор по этому 
поводу в Комитете Совета Федерации по 
конституционному законодательству. Сенаторы 
обсуждали законопроект «О примирительной 
процедуре с участием посредника». Однако  
такая формулировка законопроекта показа-
лась некоторым участникам обсуждения сли-
шком упрощенной, доморощенной. Они пре-
дложили применять более распространенный 
на Западе термин – медиация, что по-русски 
означает посредничество. И хотя сенатор 
Валерий Федоров справедливо указал на то, 
что в законе о русском языке говорится, что 
иностранное слово применяется  только в 

том случае, если нет его аналога в родном, 
к нему не прислушались. Напротив, член 
Совета Федерации Геннадий Бурбулис  счел 
положительным тот факт, что нашим людям 
придется прикладывать, как он выразился, 
усилия для осмысления нового понятия.

Так или иначе, но наше обезьянничанье, ви-
димо, продолжится. Запад по-прежнему каже-
тся нашим законодателям более «цивили-
зованным» даже в употреблении слов. Теперь 
споры между хозяйствующими (и обычными) 
субъектами будут решаться не с помощью 
посредников, а с помощью «медиаторов». 
Нет, медиаторы по-русски те же посредники, 
но зачем русским выражаться, по мнению 
сенаторов, на своем, хотя  и могучем языке, 
когда есть западный, более продвинутый, на 
их взгляд.

Я представляю себе гоголевских Ивана 
Ивановича и Ивана Никифоровича, которые 
поссорились, а   примирить их решается какой-то 
медиатор. Звучит, конечно, дико, безграмотно, 
как сказали бы преподаватели русского языка, 
лексически не  сочетаемо. Но что сенаторам до 

правил русского языка, когда для них важнее, 
чтобы их поняли прежде всего на Западе. 
Не случайно, председатель Комитета Юрий 
Шарандин при обсуждении законопроекта 
уповал на то, что институт медиации в нашей 
стране облегчит сотрудничество отечественных 
предпринимателей с зарубежными партнерами. 
А тот же Геннадий Бурбулис, касаясь термина 
«медиация», заявил, что «мы не должны 
пренебрегать тем, что уже существует такое 
слово в правовой культуре».

Вот так: чуждые нам слова «медиация», 
«медиатор», оказывается, по Бурбулису, 
входят в правовую культуру, а наши родные, 
русские – «посредничество», «посредник» 
пока не доросли до этого и в лучшем случае 
годятся для внутреннего пользования.

Может, и не стоило бы так подробно 
останавливаться на невразумительных и, 
скажу прямо, недалеких рассуждениях се-
наторов, если бы они не касались нашего 
законодательства. Ведь не секрет, что мно-
гие наши законы, принимаемые  парла-
ментариями, бывают просто не понятны 

людям именно потому, что они перегружены  
иностранной  терминологией. Порой скла-
дывается впечатление, что они написаны для 
какой-то другой, а не для нашей страны. Не 
потому ли многие законы у нас «не работают», 
так и остаются на бумаге? Не удивлюсь, если и 
законопроект о медиации, который сенаторы 
концептуально поддержали, ждет такая же 
незавидная судьба.

ОБЕЗЬЯННИЧАЕМ, ГОСПОДА, ОБЕЗЬЯННИЧАЕМ

Мы давно уже не удивляемся тому, что в день получки 
нам выдают конверты. В них «серые» или «черные» 
зарплаты. Наверное, только в нашей стране существуют 
эти понятия. Обозначают они одно: уход от налогов. Деньги 
в конвертах – значит не подлежащие налогообложению. 
Примечательно, что выдается зарплата в конвертах по 
обоюдному согласию работника и работодателя.

Работодателя понять вроде бы можно: таким образом, он 
экономит на налогах, в том числе на едином социальном. 
Ну а какая выгода работнику, ведь не заплатив с получки 
13 процентов подоходного налога, он тем самым сокращает 
размер будущей своей пенсии. Оказывается, есть выгода. 
Она заключается в том, что хоть таким неправовым способом 
компенсировать нищенскую зарплату. До пенсии надо еще 
дожить, а семью кормить необходимо сегодня.

На лицо своего рода круговая порука. О ней хорошо, разуме-
ется, известно всем: и законодателям, и правоохранительным 
органам, и финансовым, в частности, Минфину. Все знают, 
но делают вид, что их это не касается. Не касается, что треть 
предприятий не платит налоги (малый бизнес почти весь в тени), 
еще треть предприятий приносит декларации практически с 

нулевым доходом, а остальные платят, но при этом исходят, 
как правило, из минимального размера оплаты работников. По 
данным Минфина, в стране сегодня около 6 миллионов получают 
как бы официальную зарплату ниже двух тысяч рублей.

Пробить брешь в круговой поруке отважились недавно 
депутаты Госдумы. Парламентский комитет по труду и 
социальной политике в лице его председателя Андрея 
Исаева решил в этом году подготовить законопроект о 
привлечении к уголовной ответственности руководителей и 
главных бухгалтеров предприятий, выплачивающих зарплату 
в «конвертах». Согласно законопроекту для возбуждения 
уголовного дела будет достаточно сигнала работника о том, что 
на предприятии процветает так называемый «черный» нал.

Что тут началось! Инициативу депутатов поддержали лишь в 
МВД, да и то потому, что увидели в ней возможность улучшить 
милицейскую статистику. Другие, так сказать, заинтересованные 
стороны, приняли ее, что называется, в штыки. Профсоюзы 
категорически заявили, что полностью легализовать зарплату 
– чистейшей воды утопия. Тогда придется распрощаться с малым 
и средним бизнесом. Они разорятся и закроются. Сотни тысяч 
человек останутся за воротами предприятий.

С профсоюзами согласны и в Российском союзе 
промышленников и предпринимателей. Правда, тут же 
оговариваясь, что если уже и привлекать к уголовной 
ответственности работодателей, то вместе с работниками. 
Мол, они повязаны одной веревочкой. Цель оговорки ясна: 
зарубить на корню инициативу думцев. В самом деле, 
работники в этом случае испугаются наказания и не станут 
сигнализировать о «конвертах», а значит, все останется по-
прежнему.

Так есть ли выход из укоренившейся порочной практики 
платить «серые» зарплаты? Думаю, что есть. Во-первых, не 
следует бояться угроз массового закрытия предприятий малого 
и среднего бизнеса. Это нереально. Хотя бы потому, что в 
последнее время в отношении их приняты такие налоговые 
послабления, которые не позволят им умереть. Поэтому нужно 
проявить тут определенную политическую волю и выработать 
четкую программу действий. Во-вторых, нужно все-таки 
изменить систему налогообложения так, чтобы честно платить 
налоги было выгодно. А для этого необходимо срочно 
вводить налоги прогрессивные и дифференцированные, как 
это сделано во многих развитых странах. Что это нам даст? 
А то, что с больших доходов придется заплатить и налоги 
немаленькие, а с невысоких доходов тоже заплатишь, но чисто 
символически. А сейчас мы уравняли пять процентов богатых 
и 90 процентов бедных. И те, и другие платят одинаковые 
подоходные налоги – 13 процентов.

Наконец, давно пора не направлять налоги «втемную» 
в общий государственный котел. Из него ведь сейчас ничего 
не видно: сколько конкретно поступило денег от того или 
иного налогоплательщика, куда конкретно были направлены, 
насколько эффективно использованы, какая часть из них ушла 
в Пенсионный фонд и т.д. и т.п. Согласитесь, такая прозрачность 
обязательно будет стимулировать честность в оплате налогов.

И последнее. Надо всем платить достойную зарплату. Только 
в нашей стране работающих зачисляют в бедняки. Учителям, 
врачам, библиотекарям бывает стыдно признаться в том, что их 
зарплата не позволяет им купить фрукты детям, не говоря уже о 
дорогих вещах. Будет высокая зарплата – откажутся люди сами 
от «конвертов» и «черного» нала. 

Правительство обсудило разработанные 
Министерством экономического развития и 
торговли (МЭРТ) предельный уровень роста 
тарифов на среднесрочную перспективу 
до 2010 года. Обсудило и одобрило. Чем 
же понравились министрам предложения 
МЭРТ? А тем, что 38 миллионов пенсионеров 
и 14 миллионов бюджетников станут еще 
беднее…

Не верите? Я тоже не верил. До тех пор, 
пока не увидел цифры роста тарифов на газ, 
электричество и услуги ЖКХ на ближайшие 
три года. Они настолько удручающие, что не 
каждый сможет сохранить самообладание, 
знакомясь с ними. Судите сами. Цена на газ 
за три года вырастет вдвое, на электричество 
– на 47 процентов и жилищно-коммунальные 
услуги – на все 67 процентов.

Но, может быть, правительство предусмот-
рело и соответствующее увеличение зарплат 
и пенсий, а значит, если не повысятся, но и не 
снизятся реальные доходы граждан? Если бы 
так. На это в правительственном документе и 
намека нет. Зарплаты и пенсии по-прежнему 
будут индексироваться исходя из средней 
инфляции по стране, а не из роста тарифов. Если 
учесть, что ежегодная инфляция прогнозируется 
в 6-7 процентов, то нетрудно подсчитать, что 
рост тарифов будет опережать ее втрое и в 
полтора раза рост зарплаты.

Словом,   как ни крути, а большинство 
населения все быстрее катится к нищете, а то и 
просто к физиологическому выживанию. Я не 
говорю   уже  о пенсионерах. Они окажутся вооб-
ще на грани вымирания (многие из них сегодня 
не доживают до пенсии. Средний возраст муж-
чин у нас в стране, как известно, составляет 59 
лет). Что добиваются наши министры? Чтобы 
люди в массовом порядке отказывались платить 
за газ, электричество, услуги ЖКХ по таким вы-
соким, можно сказать непосильным, для них 
тарифам, выходили на улицы и перекрывали 
дороги? Но это мы уже проходили в 90-е годы 
прошлого века, когда людям месяцами, а то
и годами не платили зарплаты и пенсии. При-
шли к тому, что народ возненавидел наших 
доморощенных либералов с их реформами и
демократическими лозунгами-призывами. Мо-
жет случиться, что и нынешние министры ока-
жутся у разбитого корыта, выйдут из доверия 
большинства россиян, если не перестанут идти 
на поводу у ненасытных монополий, лоб-
бирующих свои интересы в правительственных 
кругах в ущерб населению.

Увы, скорее всего так и произойдет, если, 
конечно, судить по тем речам, которые 
звучали на заседании правительства, когда 
оно одобряло рост тарифов для населения. 
Через все выступления министров 
голословно утверждалось одно и то же: 

экономика растет, инвестиции - тоже, 
доходы людей не снижаются. Ну а если, мол, 
потребители и почувствуют на себе тяжесть 
от роста тарифов, то очень незначительно.

Но почему люди должны ощущать 
какую-то тяжесть от того, что аппетиты 
наших монополистов безграничны, рас-
кошеливаться за их благоденствие? А если
уж правительство считает, что рост та-
рифов так необходим, то пусть его, 
этот рост, оплатят нефтяные и газовые 
олигархи и тот же миллиардер Чубайс. 
Наконец у нас есть пресловутый Ста-
билизационный фонд, который пухнет 
на глазах у всех. Сегодня в нем ни много 
ни мало сто миллиардов долларов, или
два триллиона 709 миллиардов руб-
лей. Каждый месяц он продолжает по-
полняться в среднем на 10 миллиардов 
долларов.

Однако и без Стабфонда деньги в стра-
не имеются. И немалые. В тех же Газ-
проме, РАО ЕЭС России средняя зарплата 
на несколько порядков выше, чем в 
среднем по стране. Старики здесь точно 
получают солидную прибавку к пенсии. К 
тому же так называемые непрофильные 
расходы составляют сотни миллионов 
долларов. Один только факт. В начале 
этого года Газпром заплатил аж 20 мил-

лионов долларов за украинского фут-
болиста Анатолия Тимощука, чтобы тот
перешел играть в петербургскую фут-
больную команду «Зенит», принадле-
жащую тому же Газпрому. И, несмотря 
на это, газовый монополист не сте-
сняется забирать последние копейки у 
россиян, ежегодно увеличивая цены на 
газ. Огромные средства расходует на 
непрофильные расходы и РАО ЕЭС.

Конечно, правительство могло уме-
рить замашки монополистов, если бы
захотело. Оно не только этого не де-
лает, но и, повторюсь, потворствует 
им, позволяя во всю манипулировать 
собой. Невольно приходишь к мысли 
об истинных хозяевах страны… Умиляет 
то, что члены правительства делают при 
этом хорошую мину при плохой игре. 
Так, прекрасно понимая, что от резкого 
роста цен на газ, электричество и жили-
щно-коммунальные услуги бедные ста-
нут еще беднее, вице-премьер Алек-
сандр Жуков лицемерно заявлял на пра-
вительстве, что рост тарифов… увеличит 
доходы граждан. Что может быть кощун-
ственнее! А может, он имел в виду 53 на-
ших долларовых миллиардеров, которые 
владеют собственностью, превышающей 
годовой федеральный бюджет страны?

АППЕТИТЫ МОНОПОЛИСТОВ НЕ ЗНАЮТ ГРАНИЦ

СЕНАТОРЫ НЕ ПРИЗНАЮТ ТОЛКОВЫЙ СЛОВАРЬ ВЛАДИМИРА ДАЛЯ

 Работающие бюджетники – нищие люди
КАК ПОБОРОТЬ «ЧЕРНЫЙ» НАЛ
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Напомним, что с начала этого года про-
изошли большие перемены в выплате всевоз-
можных пособий работающим гражданам. 
Итоговым результатом этих перемен станет 
то, что теперь по больничному, по беремен-
ности и по уходу за детьми мы будем полу-
чать больше. 

Этому способствовало принятие Феде-
рального закона от 29.12.2006г №255-ФЗ «Об 
обеспечении пособиями по временной нетру-
доспособности, по беременности и родам 
граждан, подлежащих обязательному соци-
альному страхованию». Все с нетерпением 
ждали этого законодательного акта, напря-
мую регулирующего вопросы обеспечения 
пособиями за счет средств обязательного 
страхования, т.к. до принятия закона поря-
док обеспечения пособиями по временной 
нетрудоспособности в значительной степени 
регулировался нормативными правовыми 
актами, принятыми бывшим СССР. В соответс-
твии с новым законом поменялся принцип, по 
которому должны рассчитываться пособия.

В расчетный период должны брать кален-
дарные дни вместо рабочих и общий стра-
ховой стаж, а не непрерывный, как раньше, 
сохраняя при этом существующие размеры 
пособий по временной нетрудоспособности 
(от 60 до 100 процентов заработка).

В страховой стаж, согласно ст. 16 выше-
названного Федерального закона, для опре-
деления размеров пособия по временной 
нетрудоспособности, по беременности и 
родам включаются периоды работы застра-
хованного лица по трудовому договору, 
государственной и муниципальной службы, 
а также периоды иной деятельности, в тече-
ние которой гражданин подлежал обязатель-
ному социальному страхованию на случай 
временной нетрудоспособности и в связи с 
материнством.

Наличие каких-либо перерывов в трудовой 
деятельности и их продолжительность при 

определении страхового стажа значения не 
имеют. В то же время ст. 17 Федерального 
закона установлено, что в случае, если про-
должительность страхового стажа застра-
хованного лица за период до 01.01.2007г. 
окажется меньше продолжительности его 
непрерывного трудового стажа, применяе-
мого при назначении пособий по временной 
нетрудоспособности в соответствии с норма-
тивными правовыми актами, которые дейс-
твовали ранее за тот же период, за продол-
жительность страхового стажа принимается 
продолжительность непрерывного трудового 
стажа застрахованного лица. Включение этой 
нормы в закон обусловлено тем, что ранее в 
непрерывный трудовой стаж засчитывались 
отдельные «нестраховые периоды», в течение 
которых гражданин не подлежал обязатель-
ному социальному страхованию (например, 
периоды военной службы). В связи с этим 
для отдельных граждан продолжительность 
непрерывного трудового стажа на 01.01.2007г. 
может оказаться большей, чем продолжи-
тельность страхового стажа по нормам ново-
го законодательства.

Статьей 17 закона предусмотрено сохране-
ние ранее приобретенных прав. Например, 
если гражданин поступил на работу до 
01.01.2007 г. и имея право на пособие в боль-
шей доле (100%), чем сейчас (по новым пра-
вилам), то с 01.01.2007 г. он будет получать 
пособие и далее в прежних размерах. Хотя по 
новым правилам его страховой стаж позво-
ляет ему рассчитывать на пособие в размере 
80% среднего заработка.

Одновременно обращаем ваше внимание 
на то, что застрахованному лицу, имеющему 
стаж менее 6 месяцев, пособие по времен-
ной нетрудоспособности, беременности и 
родам выплачивается в размере установлен-
ного минимального размера оплаты труда. 
Пособие, исходя из МРОТ, положено работ-
нику и еще в ряде случаев. Так, в статье 8 

данного закона сказано, что пособие по вре-
менной нетрудоспособности должно быть 
исчислено из минимального размера оплаты 
труда если:

заболевание или травма получены в алко-
гольном, наркотическом, токсическом опьяне-
нии или действий, связанных с таким опьяне-
нием, - за весь период нетрудоспособности;

нарушение режима предписанного вра-
чом, а также неявка в назначенный срок к 
врачу - со дня, когда было допущено нару-
шение. 

Назначение и выплата пособий по вре-
менной нетрудоспособности, беременности 
и родам осуществляются работодателем по 
месту работы застрахованного лица. Если 
раньше человек мог получать больничный 
лишь по основному месту работы, совмес-
тительство не учитывалось, то теперь учи-
тывается (надо только иметь в виду, что оно 
больше четырех часов в день занимать не 
может). Если вы, условно говоря, работаете 
на двух работах, то врач обязан вам выписать 
два бланка больничного листа, которые вы 
предъявляете по каждому месту работы. Это 
самая большая, самая смелая новация, на 
которую пошли законодатели и правительс-
тво. То есть общий размер полученных вами 
денег по "больничному" увеличивается. 

Пособия по временной нетрудоспособ-
ности, беременности и родам исчисляются 
исходя из среднего заработка застрахован-
ного лица, рассчитанного за последние 12 
календарных месяцев, предшествующих 
месяцу наступления временной нетру-
доспособности, отпуска по беременности 
и родам. Средний дневной заработок для 
исчисления пособий определяется путем 
деления начисленного заработка за период 
(12 месяцев минус исключаемые периоды, 
а также начисленные суммы за эти перио-
ды) на количество календарных дней этого 
периода. Размер дневного пособия исчис-

ляется путем умножения среднего дневного 
заработка застрахованного лица на размер 
пособия в процентном выражении 100, 80 
или 60 процентов в зависимости от страхово-
го стажа. Общая сумма пособия определяется 
путем умножения размера дневного пособия 
на число календарных дней, приходящихся 
на период временной нетрудоспособности, 
отпуска по беременности и родам, включая 
нерабочие и праздничные дни. В целях упро-
щения порядка исчисления указанных посо-
бий предусмотрена выплата пособий неза-
висимо от режима работы застрахованного 
лица за календарные дни нетрудоспособнос-
ти, отпуска по беременности и родам.

При всем этом законом сохраняется мак-
симальный размер пособия по временной 
нетрудоспособности, беременности и родам, 
который на текущий год составляет 16125 руб.

Пособие по временной нетрудоспособнос-
ти, беременности и родам назначается, если 
обращение последовало не позднее шести 
месяцев со дня окончания болезни и оконча-
ния декретного отпуска.

В законе сохранено действующее условие о 
выплате пособия по временной нетрудоспо-
собности вследствие заболевания или трав-
мы работника за первые два дня временной 
нетрудоспособности за счет средств работо-
дателя.

Значительные изменения содержит закон 
в части условий назначения и продолжитель-
ности выплаты пособий по уходу за боль-
ным ребенком. Размер пособия не зависит от 
семейного положения застрахованного лица, 
и выплата его при амбулаторном режиме 
будет осуществляться за первые 10 дней в 
зависимости от продолжительности стажа 
застрахованного лица, за последующие 
дни - в размере 50% среднего заработка. 
Настоящий Федеральный закон применяется 
к страховым случаям, наступившим после дня 
вступления его в силу.

БОЛЬНИЧНЫЙ ЛИСТ В 2007 ГОДУ

ЖЕЛЕЗНАЯ ДОРОГА

Руководство Куровской дистанции пути сообщает о поло-
жении дел, связанных с безопасностью при пользовании 
железнодорожным транспортом на территории Люберецкого 
района.

С начала 2007 года на перегонах района смертельно травмиро-
вано 2 человека.

4.01.07. года на 34 км пути перегона Гжель - Овражки был травми-
рован мужчина.

9.02.07. на 29 км перегона Гжель - Овражки смертельно травми-
рована женщина, жительница пос. Красково.

Эти случаи стали возможны из-за нарушений правил нахож-
дения на ж.д. пути, проход в неустановленном месте, хождение 
вдоль ж.д. путей.

Предупреждение несчастных случаев зависит, безусловно, от 
внимания самих людей к подвижному составу и тем самым к 
сохранению своей жизни при переходе через железнодорожные 
пути.

Для сохранения своей жизни необходимо выполнять эле-
ментарные правила личной безопасности:

1. Пешеходы должны переходить железнодорожные пути только в 
установленных местах, пользуясь при этом пешеходными мостами, 
тоннелями, пешеходными дорожками.

2. Перед переходом пути по пешеходному настилу необходимо убе-
диться в отсутствии движущегося поезда, локомотива или вагонов.

3. Запрещается переходить и перебегать пути перед близко иду-
щим поездом, если расстояние до него менее 400 метров.

4. Нужно переходить через железнодорожные пути под прямым 
углом, убедившись, что по пересекаемому вами пути не движется в 
том или ином направлении поезд.

5. При пропуске поезда необходимо находиться на обочине земляного 
полотна на расстоянии не ближе 5 метров от крайнего рельса.

6. Запрещается находиться в междупутье при проходе поездов, 
ходить по железнодорожным путям в неустановленном месте, 
нужно всегда помнить, что железная дорога - зона повышенной 
опасности.

7. При проезде в поездах - не держать двери открытыми.
8. Не бежать по платформе - можно оступиться и попасть под 

колеса поезда.
9. Не прыгать на ходу поезда, не прыгать с платформы на путь.
10. Не допускать выхода на железнодорожные пути детей 

дошкольного возраста. При необходимости прохода по земля-
ному полотну железнодорожной линии детей - учащихся при 
следовании в школу или возвращении из школы обязательно 
обеспечивать их сопровождение взрослыми.

Купим нежилое помещение от 
300 кв. м на 1-м этаже в г. Люберцы. 
Возможна аренда. 

Тел. 8-926-223-54-53  

Ритуальные услуги 
ООО «Ритуал-Центр»
501-44-18, 233-47-94 

(круглосуточно)

Квалифицированные спе-
циалисты нашей фирмы 
помогут Вам достойно и по 
средствам проводить в пос-
ледний путь близкого чело-
века. К Вашим услугам:

- перевозка тела 
умершего в морг;

- бальзамирование;
- агент по оформлению 

заказа;
- катафальный 

транспорт.

БЕРЕГИСЬ ПОЕЗДА!
ОБЪЯВЛЕНИЯ


