
В номинации «Учитель 
года» победителем стала учи-
тельница химии и биологии 
школы №2 Наталья Перегу-
дова, в номинации «Воспи-
татель года» - Юлия Орлова, 
педагог-психолог детского 
сада «Светлячок». Они будут 
представлять наш город Ко-
тельники и соревноваться 
с победителями из других 
городов на предстоящем об-
ластном конкурсе «Педагог 
года Подмосковья».
Финалу конкурса, который 

недавно состоялся в ДК «Бе-
лая Дача», предшествовали 
трехэтапные соревнования 
в мастерстве. В них приня-
ли участие восемь предста-

вителей городских школ 
и детских садов - по одному 
от каждого образовательно-
го учреждения. Первые два 
этапа - «Визитная карточка» 
и «Педагогические чтения» 
прошли в декабре: на них 
конкурсанты изложили свою 
педагогическую философию 
и свое видение творческого 
рабочего процесса.
Главная борьба между 

участниками, как и ожида-
лось, развернулась на тре-
тьем этапе в январе этого 
года. Конкурсанты прове-
ли «Мастер-классы» - от-
крытые занятия вне своего 
образовательного учрежде-
ния, на которых требова-

лось продемонстрировать 
профессиональное  мас-
терство, умение наладить 
психологический контакт 
и  диалог  с  аудиторией. 
По общему мнению, это 
была самая трудная часть 
соревнований, и именно 
она во многом определила 
главных фаворитов.

«По  итогам  конкурса 
профессионального мас-
терства жюри присудило 
первое место, звание «Вос-
питатель года» и право 
представлять Котельники 
на областном уровне Юлии 
Орловой («Светлячок»), так 
как ее выступления были 
очень точными, емкими 

и инновационными, - гово-
рит член жюри, начальник 
Управления образования 
и социальной политики ад-
министрации Юлия Зуева. - 
Лучший учитель конкурса, 
преподаватель химии и био-
логии Наталья Перегудова 
(школа №2) во время урока 
сумела показать удивитель-
но легкие по восприятию 
методики предметов и одно-
временно - профессиональ-
ную целеустремленность. 
Надеемся, что эти качества 
наших лауреатов позволят 
им достойно представлять 
наш город на более сложных 
и престижных конкурсах».

(Продолжение на стр. 14)
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На прошлой неделе завершился городской конкурс «Педагог года - 2012» 
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Полезно знатьПолезно знать

По прошлогодней цене
Федеральный почтовый оператор 
«Почта России» отменил принятое 
ранее решение о повышении с 
января 2012 года тарифов на 
почтовые услуги, сообщили в 
пресс-службе Министерства 
информационных технологий и 
связи Московской области. 
Принимая во внимание социальную 

значимость своих услуг, почта предо-
ставила своим клиентам возможность 
отправлять посылки, а также письма и 
бандероли 1-го класса по ценам про-
шлого года. Это особенно актуально в 
преддверии популярных праздников 
Дня Святого Валентина, Дня защитни-
ка Отечества и Международного жен-
ского дня, когда жители Подмосковья 
традиционно стремятся поздравить 
родных и близких, проживающих в 
других городах и странах.
Доставка посылок и отправлений 

1-го класса (ускоренная внутренняя 

почта, которая доставляется быстрее 
традиционной корреспонденции) - на-
иболее востребованная услуга почты 
России. В прошедшем году объём пе-
ресылаемой федеральным почтовым 
оператором посылочной почты вырос 
на 10% по сравнению с 2010 годом, а 
объём отправлений 1-го класса за этот 
период увеличился на 81%.

Выбираем лучших 
В Подмосковье стартует конкурс 
под названием «Лучший субъект 
предпринимательской 
деятельности Московской области».
Конкурс, организатором которого 

выступает Министерство экономики 
Московской области, учреждён в це-
лях поддержки предпринимателей, 
достойной оценки достижений малого 
и среднего бизнеса Подмосковья, а 
также привлечения населения к пред-
принимательству. 
Участники могут стать победителями 

по следующим номинациям: «Лучший 
индивидуальный предприниматель», 
«Лучшее микро предприятие», «Лучшее 
малое предприятие», «Лучшее среднее 
предприятие». А также учреждены две 
дополнительные номинации - «Лучший 
субъект малого и среднего предприни-
мательства в сфере инноваций» и «Луч-

ший предприниматель-экспортёр».
В конкурсе принимают участие 

субъекты малого и среднего предпри-
нимательства, зарегистрированные и 
осуществляющие свою деятельность 
на территории Московской области. 
Участие в конкурсе бесплатное. По-
бедители и лауреаты будут награж-
дены дипломами.
Заявку на участие можно подать до 

13 апреля 2012 года в Министерство 
экономики Московской области по ад-
ресу: 143407, г. Красногорск-7, бульвар 
Строителей, д. 1, 7-й этаж, каб. 736.
Справки по участию в конкур-

се можно получить по телефонам: 
(498) 602-17-21, (498) 602-17-56.
Полный пакет документов для учас-

тия в конкурсе размещён на сайте Ми-
нистерства экономики Московской об-
ласти в разделе 11.6. «Мероприятия», 
п.11 «Государственная поддержка ма-
лого и среднего предпринимательства 
Московской области». 

КонкурсКонкурс

ОднакоОднако

100 млн
Государственная под-

держка по обеспечению 
жильем молодых семей 
и молодых специалис-
тов Подмосковья в сель-
ской местности в 2011 
году составила более 
100 миллионов рублей.
В прошлом году в ре-

ализации мероприятий 
федеральной целевой 
программы «Социаль-
ное развитие села до 2013 
года» участвовало девять 
муниципальных районов 
Московской области, для 
чего Министерством сель-
ского хозяйства и продо-
вольствия Московской 
области заключены со-
глашения о взаимодейс-
твии с муниципальными 
образованиями.
В рамках реализации 

соглашений в течение 
минувшего года улучши-
ли жилищные условия 
78 семей, (в том числе 46 
молодых) общей числен-
ностью 213 человек.

4000
Региональное управ-

ление ФМС обнародова-
ло данные о гражданах 
других государств, полу-
чивших право трудиться 
в регионе вне установ-
ленных квот. Как пояс-
нили в ведомстве, такое 
право дает патент, от-
крывающий путь на ра-
боту у физических лиц. 
По сути, этот документ 
дает иностранцу возмож-
ность легализовать свой 
труд на территории Рос-
сии. Кроме того, патенты 
приносят дополнитель-
ные доходы в бюджет 
области, ведь их выдача 
является платной.
По данным УФМС, 

спрос на эти докумен-
ты постоянно растет. В 
2011 году в регионе было 
оформлено свыше 4 ты-
сяч патентов. Чаще дру-
гих их покупали гражда-
не Армении, Молдавии, 
Узбекистана и Украины.
В  миграционной 

службе подчеркивают, 
что выдача патентов на 
работу - «самый простой 
и самый эффективный 
способ борьбы с неле-
гальной миграцией».

101
В местах вне зданий, 

где скапливаются более 
ста человек, запретят 
продавать алкоголь. Пос-
тановление на эту тему 
разработал перед Новым 
годом  Минпромторг, 
а на сайте Минэконом-
развития началось его 
публичное обсуждение. 
Цель - ограничение алко-
гольной продукции для 
детей и борьба с алкого-
лизацией населения.

Виолетта Банш

НЕДЕЛЯНЕДЕЛЯ
 в области в области

В ногу с прогрессом
Принято постановление «Об утверждении 
положения о предоставлении и расходовании 
в 2012 году субсидий из бюджета Московской 
области бюджетам муниципальных 
образований Московской области на 
внедрение современных образовательных 
технологий, критериях отбора 
муниципальных образований Московской 
области - получателей указанных субсидий и 
их распределения на 2012 год».

Документ разработан в целях реализации про-
граммы информатизации подмосковных школ и 
подключения их к сети Интернет. В 2012 году не-
ограниченный широкополосный круглосуточный 
доступ в Интернет получит 1 451 подмосковная 
школа. Расходы на указанные цели в текущем году 
вырастут на 16% и составят 28 312 тыс. рублей.

Бесплатное жилье

Одобрено постановление «О внесении 
изменений в постановление правительства 
Московской области №349/16 от 14.05.2008 г. 
«О порядке расходования субвенций из 
бюджета Московской области бюджетам 
муниципальных образований Московской 
области на обеспечение жилыми помещениями 
детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей, а также лиц из их числа».
Документ уточняет порядок расходования 

средств субвенций из бюджета Московской об-
ласти бюджетам муниципальных образований 
Московской области на обеспечение жилыми 
помещениями детей-сирот и детей, оставшихся 
без попечения родителей.
Собственное жилье в 2012 году в Подмоско-

вье получат 268 детей-сирот, заканчивающих 
учебные заведения. Всего на эти цели в 2012 
году из областного бюджета будет выделено 
501,5 млн рублей. 

Материальная помощь
Одобрено постановление «О проведении в 
Московской области мероприятий, 
посвященных 68-й годовщине снятия блокады 
с города Ленинграда».

Участникам Великой Отечественной войны, 
награжденным медалью «За оборону Ленингра-
да», и лицам, награжденным знаком «Жителю 
блокадного Ленинграда», в связи с 68-й годовщи-
ной снятия блокады города Ленинграда будет вы-
плачена единовременная материальная помощь 
в размере 1 300 рублей каждому.
Кроме того, в муниципальных образовани-

ях Московской области будут организованы 
торжественные встречи и вечера для ветера-
нов-участников снятия блокады с города Ле-
нинграда и лиц, переживших блокаду города 
Ленинграда. В настоящее время на территории 
Московской области проживает 2 539 лиц дан-
ной категории граждан. 

Водителям на заметку
Скорректирован размер платы за проведение 
техосмотра. Предусматривается снижение 
предельного размера платы за проведение 
технического осмотра и предельного размера 
расходов на оформление дубликата талона 
технического осмотра.
Так, для автомобилей категории M1 - 
транспортные средства, используемые для 
перевозки пассажиров и имеющие, помимо места 
водителя, не более восьми мест для сидения, - 
предельный размер платы за проведение 
технического осмотра составит 680 рублей вместо 
предлагавшихся ранее 1 040 рублей.
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Но перед этим Дмит-
рий Медведев возложил 
цветы к Мемориалу па-
мяти погибших при ис-
полнении служебных 
обязанностей сотруд-
ников полиции.

 «Прошедший год был 
очень важным... Была 
сформирована  новая 
законодательная база, 
включая  важнейшие 

федеральные законы - 
Закон о полиции, Закон 
о социальных гаранти-
ях, и о службе в органах 
внутренних дел - те до-
кументы, которые, я ду-
маю, будут определять 
социальный статус со-
трудников МВД, службу 
в органах полиции и в 
целом в Министерстве 
на протяжении ближай-

ших нескольких десяти-
летий», - сказал Прези-
дент во время своего 
выступления.
Подготовка к рабочей 

поездке первого лица 
государства в Котель-
ники, а именно в нашем 
городе  в здании Поли-
ции общественной безо-
пасности ГУВД по Мос-
ковской области должна 

была состояться церемо-
ния награждения, нача-
лась задолго до прибы-
тия главы государства. 
Чтобы в рабочий день 
не перекрывать движе-
ние по маршруту сле-
дования Президента, 
было принято решение, 
что до места совещания 
первое лицо государства 
доберется на вертолете. 
Площадка для посадки 
вертолета была выбрана 
на территории Торгово-
выставочного комплек-
са «Автогарант». 

- Нам очень прият-
но, что в качестве при-
нимающей  стороны 
выбрана именно наша 
компания, - сказал ге-
неральный  директор 
ЗАО ТВК «Автогарант» 
Гарри Петросян. - Ви-
зит прошел без проис-
шествий, работа наших 
технических  служб  и 
сотрудников  службы 
безопасности  компа-
нии оценена на отлич-
но. Было приятно, что 
Президент  не  только 
оценил работу сотруд-
ников силового ведомс-
тва, но и наши усилия. 
Мне также известно из 
компетентных источ-
ников ,  что  Дмитрий 
Медведев интересовал-
ся темпами строительс-
тва жилья и необходи-
мой инфраструктуры в 
Котельниках, что тоже 
очень приятно.

В центре вниманияВ центре внимания

Я - репортер!Я - репортер!

Погода
В пятницу ночью -26, днем -18, облачно.
В субботу ночью -17, днем -18, облачно. 

В воскресенье ночью -14, днем -12, облачно..

Телефоны редакции
Звоните, присылайте свои sms-сообщения и 

фотографии на номер: 8 (926) 814-50-35,
а также 559-77-66. 

АктуальноАктуально

Редакция обратилась к читателям с 
просьбой оперативно реагировать 
на происходящие события в городе, 
звонить, присылать свои sms-
сообщения и фотографии на номер: 
8 (926) 814-50-35. Мы благодарны 
всем, кто откликнулся на нашу 
просьбу, и сегодня отвечаем на 
очередной вопрос наших читателей.

Николай Александрович Ларкин, 
микрорайон «Ковровый», д. 20.

- В последнее время переходить до-
рогу от магазина «Пятерочка» стало 
очень опасно, и это несмотря на то, что 
дорога не центральная, а всего-навсего 
внутриквартальная. Водители ездят с 
большой скоростью, часто проезжают 
большегрузные фуры. Подскажите, по-
жалуйста, можно ли на данном участке 
дороги установить знак «Пешеходный 
переход», «Жилая зона» или «лежачего 
полицейского», что для этого нужно?
За комментарием редакция «КС» 

обратилась в ОГИБДД МУ МВД России 
«Люберецкое». По словам государс-
твенного инспектора по пропаганде 
старшего лейтенанта полиции Светла-
ны Сидоровой, жителям микрорайона 
необходимо обратиться с письменным 
заявлением к владельцу данной до-
роги, в нашем конкретном случае - в 
администрацию городского округа Ко-
тельники. Если администрация посчи-
тает нужным установить дополнитель-
ные знаки, сотрудники ОГИБДД дадут 
все необходимые рекомендации, после 
чего представители дорожной службы 
нанесут необходимые разметки и пос-
тавят предупреждающие знаки.

Эти данные были озвучены во 
время проведения открытого урока 
для родителей учащихся Котельни-
ковского промышленно-экономи-
ческого техникума в рамках едино-
го Дня профилактики «Мы против 
наркотиков», состоявшегося на днях. 
Заместитель директора по воспита-
тельной работе Виктория Павловна 
Ким рассказала о целях и задачах 

Дня профилактики, которые, в об-
щем, понятны всем. Главное, чтобы 
подростки могли противостоять всем 
атакам наркодилеров. Говорили на 
уроке и о добровольном тестирова-
нии, которое должно вскоре пройти 
в техникуме. Старший оперуполно-
моченный по особо важным делам 4 
Службы УФСКН РФ по Московской 
области Ольга Михайловна Мощен-

кова так прокомментировала роди-
телям учащихся техникума важность 
этого события:

- Мы проводим в котельниковских 
учебных заведениях тестирование на 
употребление наркотиков уже тре-
тий год. Средства на акцию выделяет 
городская администрация. Тести-
рование является анонимным, и не 
стоит его бояться. Нам не нужны кон-
кретные фамилии, и мы не будем их 
знать. Просто после акции станет оче-
видным реальное положение вещей 
как во всем техникуме, так и в каж-
дой группе. Мы будем знать, какой 

именно группе необходимо уделить 
повышенное внимание: пригласить 
психолога, провести индивидуальные 
беседы, съездить вместе с ребятами 
в наркологический диспансер, где 
бы они воочию увидели последствия 
приема наркотиков. И практический 
совет для родителей подростков: на-
стоятельно рекомендуем каждые 3-4 
месяца покупать в аптеке тесты и про-
верять сыновей и дочерей на наличие 
в организме наркотических средств. 
Так без особых затрат можно предуп-
редить большую беду.

СобытиеСобытие

По словам библиотекаря первой категории Аллы 
Косенковой, этой бесплатной услугой активно поль-
зуются пенсионеры и люди средних лет. «В читаль-
ном зале человек выбирает интересующую его кни-
гу, которую сотрудник библиотеки помещает в этот 
прибор. Работа  телевизионного устройства происхо-
дит по принципу лупы, только изображение страниц 
выводится на экран компьютера. Кроме этого, посе-
титель может сам выбрать удобный для него масш-
таб увеличения», - пояснила Алла Юрьевна.

Мы - против наркотиков!

Президент побывал в Котельниках

В компьютерном зале филиала №2 Центральной 
котельниковской библиотеки, что на Белой 
Даче, появилась новинка - телевизионное 
увеличивающее устройство для людей с 
ослабленным зрением. 

По последним данным в прошлом году в Котельниках умерли от 
передозировки наркотических средств двое молодых людей.

Для слабовидящих

30 января Президент России Дмитрий Медведев посетил Главное 
управление МВД России по Московской области и вручил 
государственные награды сотрудникам органов внутренних дел и 
военнослужащим внутренних войск, отличившимся при охране 
общественного порядка.

Маргарита Федченко, Наталья Рыбина, Олег Мурашев

Конечно же, оно было посвящено Дню велико-
мученицы Татианы. Об истории праздника в те-
матической страничке «Слово пастыря» расска-
зал священник Храма Иконы Казанской Божьей 
Матери отец Павел.
Со стихами собственного сочинения выступила 

активный член клуба Елена Семина, а вокальная 
группа ДК «Силикат» под руководством Татьяны 
Есиповой представила программу, куда вошли про-
изведения как классического, так и современного 
репертуара. Закончился вечер чествованием Тать-
ян, коих в клубе всего пять, и праздничным чаепи-
тием. Напоминаем, следующее заседание Семейно-
го клуба состоится 15 февраля.

В ДК «Силикат», в канун Татьянина дня, прошло 
очередное заседание Семейного клуба.

Праздник в честь Татьян

Культурные  реалииКультурные  реалии

Внимание!Внимание!

В Котельниках снова открылась 
бесплатная юридическая 
консультация. Прием граждан 
осуществляется в следующие дни:
10 февраля в ДК «Белая Дача»;
24 февраля в ДК «Силикат»;
2 марта в ДК «Белая Дача»; 
30 марта в ДК «Силикат».
Время приема -  с 14.00 до 17.00.
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На заметкуНа заметку

Уважаемые жители!
В марте 2012 года запланировано 
проведение выборов Президента 
Российской Федерации.
В связи с этим принимаются меры 

к усилению охраны объектов особой 
важности и жизнеобеспечения, пре-
дупреждению и пресечению соверше-
ния правонарушений в период подго-
товки и проведения выборов, а также 
соблюдению избирательного законода-
тельства гражданами и кандидатами в 
период предвыборной кампании.
Жалобы и информация о фактах 

нарушений избирательного законо-
дательства в период предвыборной 
кампании и проведения выборов будут 
приниматься по телефонам «горячих 
линий», экстренных служб и телефо-
нам доверия:

- дежурный по администрации
г/о Котельники т. 554-45-08;
- Государственная пожарная
служба т. 559-86-66;
- МЧС т. 554-11-21, 503-00-00;
- территориальная избирательная
комиссия т. 559-27-92, 554-63-24;
- дежурная часть Котельниковского
отдела полиции т. 559-81-95,
503-96-86;
- дежурная часть МУ МВД России
«Люберецкое» т. 554-93-94;
- телефон «горячей линии» 
МУ МВД России «Люберецкое»
 554-84-74.
Начальник Котельниковского отдела 
полиции МУ МВД России «Люберецкое»

В.В. Сидоренко

АктуальноАктуально Открытый разговорОткрытый разговор

В конце прошлого года гене-
ральным директором ООО «Уп-
равляющая компания «Котель-
ники» был назначен Михаил 
Григорьевич Богатырев. Ему 55 
лет. Родился в Москве. По образо-
ванию инженер-экономист. Имеет 
большой опыт работы (в том числе 
и на руководящих должностях) в 
государственных организациях и 
бизнес-структурах. До приглаше-
ния в Котельники работал замес-
тителем генерального директора 
по экономике и финансам Мала-
ховского унитарного жилищно-
эксплуатационного предприятия. 
Первый вопрос первого интервью 
к Михаилу Григорьевичу для на-
шей газеты был о его приоритет-
ных задачах в должности генди-
ректора УК «Котельники».

- Как руководитель, вижу сво-
ей главной задачей: привести 
деятельность УК «Котельники» 
в полное соответствие с требова-
ниями действующего законода-
тельства и при этом обеспечить 
для жителей требуемое качество 
предоставляемых услуг при пол-
ной прозрачности финансовой 
деятельности управляющей ком-
пании. В соответствии с изменени-
ями в Жилищном кодексе РФ наша 
управляющая компания будет ока-
зывать всяческое содействие пред-
ставителям собственников жилья 
в подготовке общих собраний по 
обсуждению вопросов капиталь-
ного и текущего ремонта. 

- В чем конкретно будет вы-
ражаться это содействие?

- УК окажет услуги с подготов-
кой материалов к собраниям собс-
твенников. Дело это достаточно 
трудоемкое и материалоемкое для 
нашей организации, но мы пойдем 
на эти расходы, потому что увере-
ны: жители имеют право прини-
мать решения, что называется, «с 
открытыми глазами».

- Каков примерный сцена-
рий таких собраний?

- Предлагается такой. Управ-
ляющая компания готовит свои 
предложения, обосновывая и под-
крепляя их расчетами, предла-
гает собственникам помещений 
утвердить программу текущего и 
капитального ремонта. При этом 
управляющая компания гаран-
тирует, что размер оплаты собс-
твенников на текущий ремонт и 
содержание жилищного фонда 
будет не выше стоимости, утверж-
денной Советом депутатов город-
ского округа Котельники для му-
ниципального жилья на 2012 г.,
а именно 29,09 руб./кв.м. А далее, 
в случае согласия жителей, УК 
приступит к ремонтным работам 
в соответствии с планом-графи-
ком производства работ.

- А если участники собрания 
выскажут несогласие?

- Тогда нами будут проведе-
ны дополнительные расчеты по 
обоснованию размеров оплаты на 
основе замечаний и предложений 
собственников. Добавлю, что цель 
этих собраний - при формирова-
нии целевых программ по теку-
щему и капитальному ремонту 
учитывать пожелания самих собс-
твенников для практической реа-
лизации их прав в соответствии с 
действующим законодательством. 
А если такие пожелания не будут 
высказаны, УК будет применять 

жилищный тариф в размере, ус-
тановленном администрацией 
городского округа Котельники на 
2012 год и уже с учетом этого будет 
формировать свой план ремонтов. 
Напомню, что статья 30 Жилищ-
ного кодекса РФ предусматривает 
обязанность собственников нести 
расходы на содержание жилого 
помещения, текущий и капиталь-
ный ремонты.  

- Хотелось бы немного под-
робнее узнать о предложениях 
по капитальному ремонту...

- Собственникам будет пред-
ложено утвердить смету на капи-
тальный ремонт и, соответственно, 
размер ежемесячных отчислений 
на эти цели. Если собственники не  
согласятся с нашим предложени-
ем, то в этом случае капитальный 
ремонт не производится и взносы 
на капитальный ремонт в 2012 г. 
собственники не делают. 

- А какие объекты уже сей-
час нуждаются в неотложном 
капитальном ремонте?  

- Прежде всего, это дома старо-
го жилого фонда в микрорайоне 
«Ковровый» с несовершенной сис-
темой теплоснабжения, горячего 
водоснабжения. Оттуда поступает 
очень много справедливых жалоб 
от жителей на качество этих услуг. 
Эта проблема не решалась давно. 
Считаем крайне необходимым 
выполнить в летний период 2012 
года большой объем работ по ре-
конструкции системы отопления 
и горячего водоснабжения домов 
№25, 26 микрорайона «Ковро-
вый» и некоторых других. И вто-
рое очень важное направление - 
это замена в городе устаревших 
лифтов. Сегодня уже более 20 
лифтов в домах, эксплуатируемых 
УК, выработали свой  ресурс. Но 
замена лифта - мероприятие очень 
капиталоемкое: стоимость толь-
ко одной стандартной лифтовой 
кабины отечественного изготов-
ления с учетом монтажных и пус-

ко-наладочных работ стоит более 
двух миллионов рублей...

- В январе в редакцию «КС» 
многократно обращались чита-
тели с просьбой прояснить си-
туацию с комиссией за перечис-
ление квартплаты за декабрь 
2011 года. Газета опубликовала 
официальное разъяснение. Но 
вслед поступила информация 
от читателей, будто бы более 
выгодно перечислять платежи 
за коммунальные услуги не че-
рез ФГУП «Почта России», а че-
рез Сбербанк. Так ли это?

- Данная информация невер-
на по самой своей сути. Сбербанк 
тоже берет комиссию, как и ос-
тальные обслуживающие органи-
зации. В Сбербанке, как на поч-
те или в других обслуживающих 
структурах, услуги по взиманию 
платежей являются платными, 
даже в терминалах. Не бывает 
бесплатной работы по приему 
платежей. Раньше они брали за 
нее с нас, и мы включали в тариф, 
а сейчас, в соответствии с измене-
ниями в законодательстве, комис-
сия почты, телеграфа или банка 
взимается непосредственно при 
оплате коммунальных услуг.

- То есть процент за комис-
сию не попадает на счета уп-
равляющей компании?

- Абсолютно нет! Этот процент 
идет не в управляющую компа-
нию, а в качестве вознаграждения 
за работу той организации, кото-
рая осуществляет прием плате-
жей от населения. 

- Последний вопрос о зло-
стных неплательщиках...

- Это тема отдельного обстоя-
тельного разговора. Но вкратце 
обозначу свою позицию как ге-
нерального директора: она будет 
жесткой по отношению к тем соб-
ственникам - злостным неплатель-
щикам, которые не испытывают 
материальных затруднений.

Валерий Колпачев

Первое интервью с новым генеральным директором УК «Котельники»

В интересах жителей

Задай свой вопрос
Областная коллегия адвокатов 
будет вести бесплатный прием 
жителей Подмосковья.

В приемной правительства Подмос-
ковья можно проконсультироваться 
с адвокатами областной коллегии 
адвокатов. Бесплатные юридические 
консультации оказываются только жи-
телям Московской области. Консуль-
тации будут проходить 1, 3, 7, 10, 14, 
21, 28 и 29 февраля с 10.00 до 14.00 по 
адресу: Москва, улица Садовая-Триум-
фальная, дом 10/13, строение 2.
Предварительная запись
на консультацию по телефонам:
8 (495) 650-30-12, 8 (495) 650-31-05, 
8 (495) 650-33-31
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СОВЕТ ДЕПУТАТОВ ГОРОДСКОГО ОКРУГА КОТЕЛЬНИКИ
МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ

РЕШЕНИЕ №257/34 от 27.12.2011 г.
О прогнозе социально-экономического развития городского округа Котельники Московской области на 2012 год и на период до 2014 года

Справочно: общая протяженность 
автомобильных дорог общего
пользования местного значения
с твердым покрытием, требующих 

текущего ремонта

км - - 2,00 1,90 1,80 1,70 1,60 1,50 1,40

Количество населенных пунктов,
не имеющих выходов

к автомобильным дорогам
с твердым покрытием

единиц - - - - - - - - -

7. Малое предпринимательство           

Количество малых предприятий 
(включая микропредприятия) в расчете 

на 1000 человек населения

единиц 9,2 10,4 10,2 9,8 10,0 9,8 9,9 9,5 9,6

Справочно: Количество малых
предприятий

(включая микропредприятия)

единиц 281 341 349 351 358 361 368 364 370

Доля оборота малых предприятий 
(включая микропредприятия) в общем 

обороте организаций

% 11,99 10,72 10,69 10,63 10,66 10,57 10,61 10,52 10,57

Справочно: Оборот малых
предприятий

(включая микропредприятия)

млн. рублей 7 325,6 8 427,5 9 818,0 10 701,7 11 055,1 11 664,8 12 580,7 12 773,0 14 027,5

Инвестиции в основной капитал
за счет всех источников

финансирования
в ценах соответствующих лет

млн.рублей 25,81 42,12 45,00 48,00 50,00 49,00 52,00 51,00 54,00

Фонд заработной платы работников 
малых предприятий

(включая микропредприятия)

млн.рублей 591,4 647,9 723,0 811,9 833,5 917,0 963,8 1 031,2 1 100,4

Темп роста фонда заработной платы 
работников малых предприятий

(включая микропредприятия)

в %
к предыдущему 

году

100,0 109,6 111,6 112,3 115,3 112,9 115,6 112,5 114,2

Среднемесячная заработная плата 
работников малых предприятий

(включая микропредприятия)

рублей 21 061,3 23 795,4 25 104,2 27 063,3 27 238,6 29 391,0 29 746,9 32 064,7 32 750,0

Справочно: Темп роста
среднемесячной заработной платы 
работников малых предприятий

(включая микропредприятия)

в %
к предыдущему 

году

111,6 113,0 105,5 107,8 108,5 108,6 109,2 109,1 110,1

Справочно: Среднесписочная
численность работников малых

предприятий
(включая микропредприятия)

тыс.человек 2,340 2,269 2,400 2,500 2,550 2,600 2,700 2,680 2,800

Справочно: Темп роста
среднесписочной численности
работников малых предприятий 
(включая микропредприятия)

в %
к предыдущему 

году

89,7 97,0 105,8 104,2 106,3 104,0 105,9 103,1 103,7

8. Инвестиции           

Инвестиции в основной капитал
за счет всех источников

финансирования
в ценах соответствующих лет

млн. рублей 3 905,2 3 309,7 7 459,5 7 156,4 7 872,5 6 412,6 8 012,3 6 888,0 8 614,4

индекс физического объема в %
к предыдущему 

году

50,6 80,8 208,3 89,0 97,9 83,2 94,5 100,1 100,2

Инвестиции в основной капитал по 
видам экономической деятельности 

(без субъектов малого
предпринимательства и параметров 
неформальной деятельности)
всего в ценах соответствующих лет

млн.рублей 3 875,7 3 268,7 4 332,6 5 287,0 5 996,9 4 748,9 6 107,3 5 100,0 6 566,2

Индекс физического объема в %
к предыдущему 

году

58,5 80,4 122,5 113,2 128,4 83,4 94,6 100,1 100,2

Инвестиции в основной капитал
(без субъектов малого
предпринимательств

 и параметров неформальной
деятельности) из местных бюджетов

млн. рублей 38,4 202,0 339,1 150,0 242,3 100,0 190,0 105,0 200,0

Иностранные инвестиции млн. долл. США 268,21 722,60 150,00 120,00 130,00 130,00 140,00 135,00 150,00

Справочно: Прямые иностранные
инвестиции (в целом

по муниципальному образованию)

млн. долл. США 75,90 41,60 40,00 40,00 45,00 45,00 50,00 50,00 55,00

Темп роста иностранных инвестиций в %
к предыдущему 

году

99,0 269,4 20,8 80,0 86,7 108,3 107,7 103,8 107,1

10. Строительство           

Объем работ и услуг, выполненных 
собственными силами организаций по 
виду деятельности «Строительство»

(в ценах соответствующих лет)

млн.рублей 788,5 816,0 873,0 962,6 966,4 1 078,0 1 085,3 1 202,9 1 214,6

индекс физического объема в %
к предыдущему 

году

48,0 97,9 97,8 102,1 102,5 103,5 103,8 103,9 104,2

Ввод в эксплуатацию жилых домов, 
построенных за счет всех источников 

финансирования

тыс. кв. м общей 
площади

70,5 81,0 128,1 150,0 177,8 80,0 100,0 80,0 100,0

Ввод данных по муниципальному прогнозу: муниципальные образования
Территория: Городской округ Котельники
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Индивидуальные жилые дома,
построенные населением за счет 

собственных и (или) кредитных средств

тыс. кв. м общей 
площади

1,2 1,3 3,0 2,0 3,0 1,0 2,0 1,0 2,0

11. Финансы           

Прибыль млн. рублей 4 255,3 6 263,5 8 008,0 9 089,1 9 169,2 10 416,1 10 554,3 12 124,3 12 369,0

Справочно: Прибыль по крупным
и средним организациям

млн. рублей 3 384,1 5 051,6 6 582,6 7 537,9 7 599,0 8 717,0 8 820,8 10 199,8 10 395,2

Справочно: Темп роста по крупным
и средним организациям

в %
к предыдущему 

году

210,6 149,3 130,3 114,5 115,4 115,6 116,1 117,0 117,8

Справочно: Прибыль
по малым предприятиям

(включая микропредприятия)

млн. рублей 399,5 401,0 460,5 472,9 481,0 518,9 530,9 586,2 600,6

Справочно: Темп роста прибыли
по малым предприятиям

(включая микропредприятия)

в %
к предыдущему 

году

95,2 100,4 114,8 102,7 104,5 109,7 110,4 113,0 113,1

Справочно: Досчет по прибыли 
(включая организации с численностью 

до 15 человек)

млн. рублей 471,7 810,9 964,9 1 078,3 1 089,2 1 180,2 1 202,6 1 338,3 1 373,2

Справочно: Темп роста досчета по 
прибыли (включая организации
с численностью до 15 человек)

в %
к предыдущему 

году

 171,9 119,0 111,8 112,9 109,5 110,4 113,4 114,2

Темп роста прибыли в %
к предыдущему 

году

227,8 147,2 127,9 113,5 114,5 114,6 115,1 116,4 117,2

Налог на доходы физических лиц млн. рублей 714,4 788,6 800,0 815,0 830,0 830,0 847,0 845,0 864,0

Справочно: Темп роста по налогу
на доходы физических лиц

в %
к предыдущему 

году

101,2 110,4 101,4 101,9 103,8 101,8 102,0 101,8 102,0

Налоги на имущество млн. рублей 491,8 493,5 491,7 492,0 495,8 494,0 499,0 496,1 502,2

Справочно: Темп роста по налогам
на имущество

в %
к предыдущему 

году

185,7 100,3 99,6 100,1 100,8 100,4 100,6 100,4 100,6

Неналоговые доходы млн. рублей 133,3 126,6 99,1 99,1 100,0 100,0 102,0 102,0 105,0

Справочно: Темп роста
по неналоговым доходам

в %
к предыдущему 

году

55,8 95,0 78,3 100,0 100,9 100,9 102,0 102,0 102,9

12. Труд и заработная плата           

Количество созданных рабочих мест единиц 12 151 45 30 90 80 95 90 145

Численность официально
зарегистрированных безработных

человек 188 133 92 80 75 72 67 65 60

Фонд заработной платы млн. рублей 3 436,3 4 301,7 5 591,0 6 644,6 6 742,0 7 754,2 7 922,0 9 165,5 9 427,1

Справочно: Темп роста фонда
заработной платы по малым

предприятиям
(включая микропредприятия)

в %
к предыдущему 

году

100,0 109,6 111,6 112,3 115,3 112,9 115,6 112,5 114,2

Темп роста фонда заработной платы в %
к предыдущему 

году

88,3 125,2 130,0 118,8 120,6 116,7 117,5 118,2 119,0

Среднемесячная номинальная
начисленная заработная плата

работников
(по полному кругу организаций)

рублей 29 042,4 31 217,9 34 769,9 39 835,7 39 988,1 43 958,0 44 158,3 49 823,3 50 197,6

Справочно: Среднемесячная
заработная плата работников малых 

предриятий
(включая микропредприятия)

рублей 21 061,3 23 795,4 25 104,2 27 063,3 27 238,6 29 391,0 29 746,9 32 064,7 32 750,0

Справочно: Темп роста
среднемесячной заработной платы 
работников малых предриятий

(включая микропредприятия)

в %
к предыдущему 

году

111,6 113,0 105,5 107,8 108,5 108,6 109,2 109,1 110,1

Темп роста среднемесячной
номинальной начисленной

заработной платы работников
(по полному кругу организаций)

в %
к предыдущему 

году

111,1 107,5 111,4 114,6 115,0 110,3 110,4 113,3 113,7

Справочно: Среднесписочная
численность работников

(без внешних совместителей)
по полному кругу организаций

тыс.человек 9,860 11,483 13,400 13,900 14,050 14,700 14,950 15,330 15,650

14. Потребительский
и оптовый рынок

          

Оборот розничной торговли
в ценах соответствующих лет

млн. рублей 26 128,7 32 570,8 37 216,7 41 186,5 41 659,0 45 624,4 46 631,2 50 252,7 51 459,4

индекс физического объема в %
к предыдущему 

году

121,1 118,2 103,5 104,6 105,8 105,0 106,1 105,2 105,4

Площадь торговых залов 
предприятий розничной торговли 

(на конец года)

тыс. кв. метров 250,2 255,9 255,9 255,9 265,9 265,9 281,9 265,9 283,9

Обеспеченность населения
торговыми площадями

кв.метров на 
1000 чел.

11 873,0 8 055,5 7 610,0 7 305,8 7 580,5 7 319,6 7 728,2 7 066,7 7 495,3

Объем платных услуг населению млн.руб.в ценах 
соответствующих 

лет

795,1 1 589,5 1 845,5 2 108,8 2 144,6 2 375,7 2 434,4 2 669,1 2 761,2

15. Жилищно-коммунальное 
хозяйство
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Жилищный фонд на конец года тыс.кв. метров 848,5 924,7 1 139,9 1 289,9 1 317,7 1 369,9 1 417,7 1 449,9 1 517,7

Средняя обеспеченность населения 
общей площадью жилых домов

(на конец года)

кв.метров 
на 1 человека

27,68 28,13 33,16 36,15 36,83 37,05 38,13 37,88 39,34

Общая площадь ветхих и аварийных 
жилых помещений (на конец года)

тыс. кв. м общей 
площади

- - - - - - - - -

Ликвидировано ветхого и аварийного 
жилищного фонда за год

тыс. кв. м - - - - - - - - -

Доля населения, проживающего в 
многоквартирных домах, признанных в 
установленном порядке аварийными

% - - - - - - - - -

Справочно: Число человек, прожи-
вающих в многоквартирных домах, 

признанных в установленном порядке 
аварийными

тыс.человек - - - - - - - - -

Доля граждан, живущих в неблагоус-
троенном жилье

% - - - - - - - - -

Справочно: Число граждан, живущих 
в неблагоустроенном жилье

тыс. человек - - - - - - - - -

Доля семей, состоящих на учете 
для получения жилья 10 лет и более в 
общем числе семей, состоящих на учете, 

на конец года

% 42,75 50,89 68,12 72,35 71,43 76,24 71,99 78,95 72,27

Справочно: Число семей, состоящих 
на учете для получения жилья 10 лет 

и более

единиц 177,00 200,00 265,00 280,00 275,00 292,00 275,00 300,00 271,00

Справочно: Число семей, состоящих 
на учете для получения жилья на конец 

года

единиц 414,00 393,00 389,00 387,00 385,00 383,00 382,00 380,00 375,00

Уровень износа коммунальной инф-
раструктуры

% 12,5 33,3 16,7 - - - - - -

Доля убыточных организаций жи-
лищно-коммунального хозяйства

% 12,50 33,33 16,67 - - - - - -

Справочно: Число организаций 
жилищно-коммунального хозяйства, 
получивших убытки по результатам 

отчетного года

единиц 1 2 1 - - - - - -

Справочно:Число организаций 
жилищно-коммунального хозяйства, за-
регистрированных на территории муни-
ципального образования, деятельность 
которых по предоставлению жилищно-
коммунальных услуг является основной

единиц 8 6 6 6 6 6 6 6 6

Объем платных услуг населению по 
видам услуг:

          

Объем платных жилищных услуг 
населению

млн. рублей
в ценах

соответствующих 
лет

181,4 212,1 274,1 335,4 342,5 384,7 398,0 438,8 459,6

Индекс физического объема % 
к предыдущему

году

119,6 105,3 119,1 113,1 115,5 106,2 107,6 105,8 107,1

Объем платных коммунальных услуг 
населению

млн. рублей
в ценах

соответствующих 
лет

310,4 333,2 440,5 549,0 560,7 641,4 663,6 743,0 778,2

Индекс физического объема % 
к предыдущему

году

121,8 94,2 119,1 113,1 115,5 106,2 107,6 105,8 107,1

Справочно: индекс-дефлятор цен %
к предыдущему

году

120,6 114,0 111,0 110,2 110,2 110,0 110,0 109,5 109,5

16. Здравоохранение и предостав-
ление социальных услуг

          

Объем платных услуг населению по 
видам услуг:

          

Объем платных медицинских услуг 
населению

млн. рублей
в ценах

соответствующих 
лет

10,6 10,1 11,3 12,6 12,8 14,3 14,5 16,1 16,4

Индекс физического объема в %
к предыдущему

году

74,0 86,2 103,1 103,1 104,2 104,5 104,9 104,1 105,0

Объем платных санаторно-оздорови-
тельных услуг населению

млн. рублей
в ценах

соответствующих 
лет

- - - - - - - - -

Индекс физического объема в %
к предыдущему

году

- - - - - - - - -

Обеспеченность населения учрежде-
ниями здравоохранения:

          

больничными койками коек на 10 тыс. 
населения

- - - - - - - - -

Справочно: Число врачебных боль-
ничных коек всех профилей (на конец 

года)

единиц - - - - - - - - -

дневными стационарами всех типов мест на 10 тыс. 
населения

7,18 6,69 6,40 6,17 6,15 10,82 10,76 10,45 10,37

Справочно: число мест в дневных 
стационарах всех типов

мест 22,00 22,00 22,00 22,00 22,00 40,00 40,00 40,00 40,00
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амбулаторно-поликлиническими 
учреждениями

посещений
в смену на 10 тыс. 

населения

114,17 106,46 101,81 98,10 97,83 189,31 188,29 182,88 181,46

Справочно: Мощность амбулаторно-
поликлинических учреждений

число 
посещений 
в смену

350,00 350,00 350,00 350,00 350,00 700,00 700,00 700,00 700,00

врачами человек на 10 
тыс. населения

19,90 19,16 18,33 19,34 19,29 19,74 19,64 20,90 20,74

Справочно: врачи человек 61,00 63,00 63,00 69,00 69,00 73,00 73,00 80,00 80,00

из них:           

врачами общей практики
(семейными врачами)

человек
на 10 тыс.
населения

- - - - - - - - -

Справочно: врачи общей практики 
(семейные врачи)

человек - - - - - - - - -

средним медицинским персоналом человек
на 10 тыс.

населения

18,92 17,64 18,91 21,02 20,96 21,64 21,52 22,21 22,03

Справочно: средний медицинский 
персонал

человек 58,00 58,00 65,00 75,00 75,00 80,00 80,00 85,00 85,00

17. Образование           

Количество дошкольных
образовательных учреждений

единиц 5 5 5 5 6 6 7 7 8

Требуемое количество мест в
дошкольных образовательных 

учреждениях

мест 550 720 907 1 335 1 232 1 518 1 318 1 631 1 431

Обеспеченность дошкольными
образовательными учреждениями

мест на 1000 
детей дошкольного 

возраста

505,50 486,36 437,53 398,72 452,76 437,26 513,97 498,39 607,80

Справочно: Число мест
в дошкольных учреждениях

мест 827,00 820,00 809,00 809,00 920,00 920,00 1 085,00 1 085,00 1 325,00

Справочно: Численность детей в 
возрасте от 1,5 до 7 лет

человек 1 655,00 1 808,00 1 959,00 2 141,00 2 147,00 2 219,00 2 231,00 2 297,00 2 315,00

Количество общеобразовательных 
муниципальных учреждений

единиц 3 3 3 3 3 3 3 3 4

Численность учащихся
в общеобразовательных учреждениях

тыс. человек 1,8 2,0 2,0 2,0 2,1 2,1 2,1 2,1 3,0

Объем платных услуг системы
образования

млн. рублей
в ценах

соответствующих 
лет

52,7 54,5 57,3 60,1 60,3 63,4 64,0 67,7 75,1

Индекс физического объема в %
к предыдущему

году

65,8 95,1 100,1 100,2 100,5 101,0 101,6 102,3 112,5

Справочно: индекс-дефлятор цен в %
к предыдущему 

году

118,4 108,7 105,0 104,7 104,7 104,5 104,5 104,3 104,3

18. Культура           

Уровень обеспеченности населения:           

театрами единиц
на 10 тыс.
населения

- - - - - - - - -

Справочно: наличие театров единиц - - - - - - - - -

общедоступными библиотеками единиц
на 10 тыс.
населения

0,98 0,91 0,87 0,84 0,84 0,81 0,81 0,78 0,78

Справочно: наличие общедоступных 
библиотек

единиц 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00

учреждениями
культурно-досугового типа

единиц
на 10 тыс.
населения

0,98 0,91 0,87 0,84 0,84 0,81 0,81 0,78 0,78

Справочно: наличие учреждений 
культурно-досугового типа

единиц 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00

музеями единиц на 10 
тыс. населения

- - - - - - - - -

Справочно: наличие музеев единиц - - - - - - - - -

Объем платных услуг
учреждений культуры

млн.рублей
в ценах

соответствующих 
лет

2,73 645,60 688,21 737,22 745,08 795,84 805,87 868,18 880,79

Индекс физического объема в %
к предыдущему

году

115,5 22 760,7 102,5 103,2 104,3 104,1 104,3 105,4 105,6

19. Физическая культура,
спорт, молодежная политика

          

Объем платных услуг физической 
культуры и спорта

млн. рублей в 
ценах

соответствующих 
лет

37,6 48,9 54,5 61,4 61,7 68,8 69,6 78,0 79,2

индекс физического объема в %
к предыдущему 

году

123,8 111,3 105,2 106,3 106,8 105,9 106,7 107,5 107,9

Справочно: индекс-дефлятор цен в %
к предыдущему 

году

119,6 117,0 106,0 105,9 105,9 105,8 105,8 105,5 105,5

Обеспеченность населения
спортивными сооружениями:
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СПИСОК ОБЩЕСТВЕННЫХ ОБЪЕДИНЕНИЙ, ИМЕЮЩИХ ПРАВО 
ПРИНИМАТЬ УЧАСТИЕ В ДОПОЛНИТЕЛЬНЫХ ВЫБОРАХ НА ТЕРРИТОРИИ 

ГОРОДСКОГО ОКРУГА КОТЕЛЬНИКИ МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ 
4 марта 2012 года 

№
 

п/п
Наименование

Дата 
регистрации

Регистрационный
номер

Сведения
о физических 

лицах, имеющих 
право действовать 
без доверенности

Московская областная общественная 
организация «Центр тхэквондо»

09.02.1996 г. 50120176781154 Чеботарев Игорь
Анатольевич

Общественная организация
ветеранов органов внутренних дел 
Московской области

25.03.1997 г.
1037739189487 5012011050105

Балясников
Александр
Михайлович

Общественная организация Союз 
трудовых коллективов предприятий 
Московской области

16.06.1998 г. 50120174912228
Стариков Анатолий
Иванович

Московская областная
общественная организация
«Ветераны-Севастопольцы»

22.12.1999 г. 50120107083958
Поляков Борис
Николаевич

Московское областное отделение
Общероссийской общественной
организации «Христианское
Социальное Движение»

30.08.1999 г. 50120175443777 Долотов Михаил
Валентинович

Московская областная региональная 
общественная организация
«Профессиональный клуб
бокса «Нокаут»

27.12.2000 г. 50120109694676 Ткачев Андрей
Геннадиевич

Московская областная общественная 
организация
«МИР и БЛАГОДЕНСТВИЕ»

04.01.2001 г. 50120109104681
Козлов Олег
Георгиевич

Московская областная региональная 
спортивная общественная
организация инвалидов по слуху
«Илья Муромец»

12.04.2001 г. 50120162794843 Ниринштейн
Илья Владимирович

Московская областная региональная 
общественная организация
база маломерного флота рассвет

11.09.2002 г.
1025000000508 50120105480185

Кудин Валентин
Викторович

Московская областная организация 
Общероссийской общественной
организации инвалидов
«Всероссийское Ордена
Трудового Красного Знамени
общество слепых»

17.12.2002 г.
1027700537028

50120111731173 Коняев
Александр Иванович

Московская областная организация 
Всероссийского профсоюза
работников оборонной
промышленности

06.11.2002 г.
1027739513790 50121100692398 Куликова

Ираида Афанасьевна

Межрегиональная общественная 
организация
«Великий Русский Земский Собор»

13.08.2002 г.
1025000000046 50120104913273

Липатов
Александр Иванович

Московская областная общественная 
организация «Спортивная федерация 
пейнтбола Московской области»

02.10.2002 г.
1025000001718 50120104663276

Сланко
Александр
Михайлович

Московская областная общественная 
организация «Клуб ветеранов
госбезопасности»

18.10.2002 г.
1027700330767 50120106934066

Величко Валерий
Николаевич

Московская областная общественная 
организация «Немецкий
интеграционный центр»

26.11.2002 г.
1025000005030 50120108514389

Шмальц Игорь
Иванович

Московское областное отделение 
Общероссийского  общественного
движения «Российское Движение
Демократических Реформ»

27.12.2002 г.
1027739909625

50120200154561 Мельникова
Ирина Ивановна

Московская областная
общественная организация
«Молодежь Подмосковья»

30.12.2002 г.
1025000007724 5012016391

Кожанова
Татьяна Сергеевна

Московская областная общественная 
организация «Попечительский совет 
Музея службы горючего
Вооруженных Сил
РоссийскойФедерации»

04.11.2002 г.
1025000003885 50120166115424

Якушенко Евгений 
Владимирович,
Цветкова Лидия
Ивановна

Московская областная организация 
профсоюза работников лесных
отраслей

11.11.2002 г.
1027739533623

50121100071893
Кондаков Николай
Николаевич,
Рожков Анатолий
Семенович

Московская областная организация 
Общероссийского
профессионального союза
военнослужащих 

18.11.2002 г.
1025000004600

50121165405440 Пищев Николай
Павлович

Московская областная
общественная организация
«Семейный клуб «Вместе»

16.12.2002 г.
1025000006756 50120167115469

Московская областная организация 
профсоюза работников
здравоохранения РФ

09.12.2002 г.
1027739739367 50121100472177

Домников Анатолий
Иванович

Московская областная общественная 
организация инвалидов-больных 
рассеянным склерозом

19.12.2002 г.
1025000007020 50120166625477

Самохин Григорий
Георгиевич

Региональная общественная
организация «Московская областная
федерация айкидо»

23.09.2002 г.
1025000001058 50120163484909

Соковиков Александр 
Борисович

Московская областная
общественная организация
профессионального союза
рабочих местной промышленности
и коммунально-бытовых
предприятий
(профсоюз жизнеобеспечения)

25.11.2002 г.
1027739618829 50120111361136

Вартанян Яков
Погосович

Региональная общественная
организация «Союз журналистов 
Подмосковья» - Московское
областное отделение
Общероссийской общественной 
организации «Союз журналистов
России»

13.02.2003 г.
1037700203122 50120173290004

Чернышова Наталья
Александровна

Межрегиональная общественная
организация Общество попечителей 
пенитенциарных учреждений
и защиты прав человека -
ОБЩЕСТВО ПОПЕЧИТЕЛЕЙ

03.03.2003 г.
1035000007283 5012018700870

Котова Ирина
Семеновна

Межрегиональная общественная
организация художников - инвалидов 
и пенсионеров

06.08.2003 г.
1035000027622 50120112241224

Кобякова Тамара
Анатольевна

Московская областная общественная 
организация защиты прав
заключенных «Твое право»

25.12.2003 г.
50120174071321

Сынгаевский
Владимир
Николаевич

Московская Областная
Общественная Организация
«Дворянское Собрание
Уланского Полка»

08.04.2003 г.
1035000013894

50120113761376 Матузов Вячеслав
Николаевич

Московская областная
общественная организация
Всероссийского общества
изобретателей и рационализаторов

15.01.2003 г.
1037700026760

50120101031798 Грязев Александр 
Павлович

Московская областная общественная 
организация «Содействие
внедрению социальных инноваций»

28.08.2003 г.
1035000031252 50120100032054

Бузук Екатерина
Викторовна

Межрегиональное общественное 
движение
«Свобода для каждого»

12.08.2003 г.
1025000003380 50120200042336

Скворцов Лев
Григорьевич

Московская областная общественная 
организация «Совет Героев
Российской Федерации»

05.02.2003 г.
1037700143227

50120106052466 Власов Сергей
Вячеславович

Московская областная общественная 
организация «Объединение
родственников воинов 158
(5-ой Московской) Лиозненско-Ви-
тебской, дважды краснознаменной, 
Ордена Суворова стрелковой
дивизии «Подвиг»

10.04.2003 г.
1035000014257 50120166713825

Беребнева Алевтина
 Владимировна

Московская областная общественная 
организация инвалидов войны в
Чеченской Республике «КАМИТИС»

18.08.2003 г.
1035000029866 50120108163854

Буканов Роман
Борисович

Московская областная общественная 
организация «Социально-правовая 
защита жертв террора
и чрезвычайных ситуаций»

10.04.2003 г.
1035000014202

50120106613912
Саломатина
Элеонора
Васильевна

Межрегиональная общественная
организация инвалидов «Призма»

10.01.2003 г.
1035001282304

50120106954023 Барсов Юрий
Николаевич

Межрегиональная общественная 
организация «Центр  взаимной 
поддержки независимых депутатов 
органов законодательной власти 
Российской Федерации, субъектов 
Российской Федерации и местного 
самоуправления «Народный
депутат»

20.08.2003 г.
1035000030317

50120107064072 Тютин Виктор
Петрович

Московская областная обществен-
ная организация - общество женщин 
«Согласие»

09.01.2003 г.
1035000000310 4179

Войткова Лариса
Николаевна

Московская областная общественная 
организация инвалидов «Адверсус»

07.07.2003 г.
1035000025026

50120108334321 Ковальчук Андрей
Николаевич

Московская областная общественная 
организация ветеранов войны
и военной службы

29.04.2003 г.
1035000016193

50120108004362

Лепаев Борис
Алексеевич
Щепоткин Валентин 
Георгиевич
Аристов Леопольд
Сергеевич

Московская областная обществен-
ная организация Центр содействия 
устойчивому развитию
«Открытая Земля»

14.08.2003 г.
1035000029404

50120108554425 Голубчиков Олег
Юрьевич

Общественная организация
«Федерация армейского 
рукопашного боя Московской 
области»

16.06.2003 г.
1035000021473

50120108734572 Сальковский
Владимир Иванович

Общественная спортивная
организация «Федерация хоккея
с мячом Московской области»

08.05.2003 г.
1035000017238 50120108924581

Егерев Виктор
Альбертович

Региональная общественная
организация вынужденных
переселенцев и беженцев
Московской области «СВЕТ»

25.02.2003 г.
1035000006359

50120163864607 Макарова Лилия
Владимировна

Межрегиональная общественная
организация «Правовая защита»

19.02.2003 г.
1035000006073

50120163954609 Ежов Антон
Валентинович

Московская областная
общественная организация
«Ветеран контрразведки»

02.04.2003 г.
1035000013168

50120109564624 Савенков Николай
Андреевич

Московская областная региональная 
общественная организация
инвалидов «Феникс»

14.04.2003 г.
1035000014455

50120162744842
Меренкова
Валентина
Степановна

Московское областное региональное 
отделение Общероссийской
общественной организации
инвалидов «Ассоциация молодых
инвалидов России «Аппарель»

25.07.2003 г.
1035000026214 50120162834844

Кишов Сергей
Михайлович

(Продолжение в следующем номере)



ОпросОпрос Точка зренияТочка зрения

Пожалуй, впервые в постпере-
строечное время верховная власть 
страны решилась открыто и прин-
ципиально обозначить путевод-
ные реперы политики в такой 
тонкой и сложной сфере, как 
межнациональные отношения.
Политическая реальность в 

мире такова, что «мультикульту-
ризовываться» современные на-
роды категорически не желают. 
Чего же хотят в таком случае все 
политически адекватные пред-
ставители абсолютного боль-
шинства современных этнически 
состоявшихся народов?
Люди хотят вечных, по-чело-

вечески базовых ценностей: хо-
тят свободы - при сохранении 
государственного порядка; хотят 
неукоснительного верховенства 
законов - при сохранении демок-
ратии; хотят всемерного разви-
тия собственных национальных 
культур - при сохранении воз-
можностей для межнациональ-
ного диалога и экономического 
сотрудничества разных наций.
Собственно именно о том, как 

в условиях России достичь выше-
упомянутой, весьма непростой и 
всегда внутренне противоречивой 
гармонии - именно об этом напи-
сана статья политического лидера 
современной России. 
Отмечу лишь те моменты, ко-

торые более всего взволновали 
меня - человека, вот уже не один 
десяток лет профессионально за-
нимающегося изучением сферы 
нациистроительства и межнаци-
ональных отношений.
Во-первых, наконец-то прямо 

и честно, без жеманных экивоков 
и «политкорректных» двусмыс-
ленностей самым политически 
авторитетным человеком страны 

было заявлено, что «стержень, 
скрепляющая ткань этой уни-
кальной (т.е. российской - Ф.И.) 
цивилизации - русский народ, 
русская культура». 
Прямо скажу, что со времени 

крушения СССР я ждал, искрен-
не надеялся прочитать в офи-
циальной прессе или услышать 
от руководителей страны эту 
фразу. В стране, где абсолют-
ное большинство населения со-
ставляют русские, подчас было 
неловко и даже стыдно читать 
правительственную прессу, в 
которой очевидная уникальная 
государствообразующая роль 
русского народа либо попросту 
замалчивалась, либо тщательно -
до полного исчезновения - рету-
шировалась. Если мне - этничес-
кому татарину - было неприятно 
и стыдно за столь извращенную 
«политкорректность», то что же 
чувствовали национально мыс-
лящие русские люди?
Страна с 80% этнически рус-

ским населением попросту не 
может существовать, не подчер-
кивая, не укрепляя и не развивая 
в себе искони русские идеологи-
ческие начала. Без русского ха-
рактера Россия попросту не смо-
жет быть Россией как таковой, а 
значит, - исчезнет общая для всех 
нас и любимая нами Родина.
Профессиональный анализ 

актуальных национальных мен-
талитетов Российской Федерации 
показывает: да, существует раз-
ница между татарским, удмурт-
ским, ногайским, чеченским и еще 
с несколькими десятками других 
мироощущений и русским миро-
ощущением. Но что произойдет 
с нашим государством, если не-
русские народы будут безоглядно 

пытаться вынести свои частные 
мироощущения за двери собс-
твенных «национальных квар-
тир»? Мне кажется гораздо более 
перспективным другой путь: реа-
лизовывать свою национальную 
самость, всемерно развивать свое 
национальное мироощущение 
внутри собственной национальной 
общины, а если воспользоваться 
более широкой категорией - внут-
ри собственного народа. Не нужно 
придавать своим узконациональ-
ным, хотя порой действительно 
очень важным проблемам поис-
тине вселенский масштаб. Татары, 
удмурты, ногайцы, калмыки и так 
далее - все мы именуемся своими 
национальными именами толь-
ко внутри России, а за границами 
нашей страны все мы воспринима-
емся, да и ощущаем себя - как рус-
ские… Об этом, как мне кажется, 
никогда не нужно забывать.
Второй и, на мой взгляд, столь 

же важный аспект межнациональ-
ной политики в стране, четко ар-
тикулированный Владимиром 
Путиным, касается свободы на-
ционального развития российских 
народов. Действительно невоз-
можно не согласиться с премьером 
в его утверждении, что «…никто не 
имеет права ставить националь-
ные и религиозные особенности 
выше законов государства. Однако 
при этом сами законы государства 
должны учитывать национальные 
и религиозные особенности».
Как это верно! Чтобы наша 

Россия выстояла в крепчающем 
мировом шторме, мы все - все 
народы России - должны раз и 
навсегда поменять свой полити-
ческий словарь, а вместе с ним 
и стиль внутриполитических 
взаимоотношений в межнацио-
нальной сфере. Вместо вектора 
мертвящего интернационализма 
нам следует избрать вектор на-
ционального развития. Вместо 
пустопорожнего жупела о яко-
бы существующих мифических 
россиянах нам следует утверж-
дать и укреплять общность це-
лей, исторических задач и эко-
номических интересов народов 
России. И в этой связи симпто-
матичен и замечателен факт,
что в своей, без преувеличения, 
структурно-мировоззренческой 
работе Владимир Путин сумел 
ни разу не воспользоваться тер-
минологией официозного «рос-
сиянства». Все  национально 
мыслящие люди России - вне 
зависимости от конкретной на-
циональности индивидуумов - с 
благодарностью и сочувствием 
оценят этот многозначитель-
ный жест нашего премьера. Да, 
все мы - подлинные патриоты 
и граждане Российской Федера-
ции, но мы - не «россияне», мы 
- татары, русские, якуты, чечен-
цы, эвенки, вообще - за сотню с 
лишком этнических самоцветов в 
национальной короне Государс-
тва Российского.
Задумываясь об этом фак-

те удивительной политической 
прозорливости Владимира Пути-
на, так хочется искренне верить, 
что подлинная - национальная -
великая Россия действительно 
станет явью!

Долгожданная правда

Фаиль Мужипович Ибятов, зам. директора Центра 
исследований Кавказа и Востока РГТЭУ,
кандидат исторических наук, депутат Совета депутатов
п. Малаховка Люберецкого района Московской области

Статья Владимира Путина «Россия: национальный вопрос» стала 
подлинно историческим событием для нашей страны

Есть мнения
Cтатья премьер-министра 
Владимира Путина в «Независимой 
газете» по национальной 
проблематике широко обсуждается 
в обществе. А что думают 
об очерченных в ней вопросах 
горожане - читатели «КС»?
Мы спросили, они ответили…
Услышав о статье Владимира Пу-

тина о национальном вопросе, оз-
накомился с ней через Интернет. 
Там же узнал и о последующих ини-
циативах премьер-министра, озву-
ченных им на заседании коллегии 
Федеральной миграционной службы: 
запретить въезд в Россию на длитель-
ное время тем, кто злостно наруша-
ет миграционное законодательство 
или был выдворен из страны судом, 
ввести уголовную отвественность для 
организаторов нелегального пере-
мещения мигрантов и устроителей 
«общаг» для них.
Действительно, сколько мигрантов 

впустили в последние годы в Россию, 
и к чему это привело? Не зря же Вла-
димир Владимирович на коллегии 
ФМС так прокомментировал последс-
твия: «В некоторых крупных городах 
люди, местные жители, на праздники 
стараются из дома не выходить. Куда 
мы катимся? Это же дестабилизирует 
общество!» Уверен, что настало время 
принимать соотвествующие законы 
и от слов переходить к делу. Пора!

Виктор Суханов, программист 

Согласна с предложением главы 
нашего правительства Владимиром 
Путиным о том, чтобы мигранты 
могли нормально адаптироваться 
в российском обществе. Но опасаюсь, 
что некоторые граждане используют 
его взвешенную и конструктивную 
статью в чисто радикальной плос-
кости: мол, во всем виноваты те, кто 
приезжает к нам на работу из быв-
ших союзных республик и Северного 
Кавказа. Разве нам нужен сегодня 
очередной «поиск врагов»? По-мо-
ему, нет. Ведь большинство мигран-
тов занято общественно полезным 
трудом, соблюдает российские зако-
ны. Эти люди честно зарабатывают 
на жизнь себе и оставшимся вдали 
от них семьям. Не спорю, что надо 
строже спрашивать со злостных на-
рушителей миграционного законо-
дательства. Но для меня очевидно 
и другое: эту наболевшую проблему 
невозможно решить одними адми-
нистративными мерами, требуется 
и человеческий подход.

Елена Тарасова,
менеджер по продажам

Главный вывод, который я сделал, 
прочитав статью Владимира Путина: 
опасно раскачивать лодку, в которой 
совместно плывем! Все мы - и те, для 
кого Россия является родным домом, 
и те, кто приехал сюда в поисках ра-
боты, - должны научиться взаимопо-
ниманию и терпимости друг к другу. 
Поэтому считаю очень продуктивным 
предложение об экзаменах для миг-
рантов по русскому языку, знание 
которого необходимо им для пов-
седневного общения с коренными 
жителями, для знакомства с нашей 
культурой, с нашим законодательс-
твом - в том числе и трудовым.
Поддерживаю и рекомендацию 

о необходимости укрепления судеб-
ной системы нашей страны и стро-
ительства эффективных правоохра-
нительных органов применительно 
к внутренней миграции из районов 
Северного Кавказа.

Олег Казаков, строитель
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«Нам  необходима 
стратегия национальной 
политики, основанная 
на гражданском патри-
отизме», - пишет пре-
мьер-министр. С одной 
стороны, всё правильно, 
а с другой… Мои моло-
дые годы пришлись на 
60-80-е годы прошлого 
столетия. Учась в инсти-
туте, проживая в воинс-
кой части под Тбилиси, 
где муж проходил воен-
ную службу, работая на 
Луховицком машзаводе, 
я никогда не задумыва-
лась о том, люди какой 
национальности рядом 
со мной. Главное, что 
это были мои друзья, 
коллеги, знакомые. И я 

не помню, чтобы были 
какие-либо конфликты 
на национальной поч-
ве. Думаю, что это во 
многом результат госу-
дарственной политики, 
нашего воспитания. Не 
спорю, что многое в то 
время было идеологизи-
ровано. Но доброе отно-
шение к другим нациям 
в нас было заложено с 
детства. К сожалению, 
впервые за последнее 
десятилетие руководи-
тели страны говорят об 
этой проблеме предмет-
но и всесторонне. Но, 
как говорится, дело сло-
вом не заменишь. Надо 
действовать. Не спеша, 
но быстро.   

О патриотизме у каж-
дого свои представле-
ния. Я полностью разде-
ляю позицию академика 
Д.С. Лихачёва, который 
утверждал, что патри-
отизм должен основы-
ваться на нравственном 
достоинстве нации. К 
примеру, прошлогод-
няя трагедия на атом-
ной станции Фукусима 
подняла на высокий уро-
вень авторитет японцев 
как нации, за их стой-
кость духа, сплочённость 
перед бедой, терпение, 
отсутствие мародёрства 
на брошенных террито-
риях, уважение друг к 
другу в критической си-
туации. Они для меня - 
патриоты своей страны.
В одной из бесед с мо-

лодыми людьми один из 
них сказал мне, что он 
считает себя патриотом 
страны, так как развива-
ет свой бизнес в России, 
капитал за границу не 
вывозит, дети учатся в 
России, в семье приори-
тет хорошего русского 
языка,  качественной 
литературы, уважения к 
своим предкам. Я с ним 
полностью согласна. В 
этой связи хочу сказать, 
что совсем не патрио-
тично ведут себя основ-
ные телеканалы, кото-
рые в самое удобное для 
просмотра время навя-
зывают населению низ-
копробные передачи, 
будь то музыкальные, 
юмористические  или 
ток-шоу (я их называю 
передачи «ниже плин-
туса»). Я не за цензуру. 

Но повышение ответс-
твенности СМИ - это 
задача государства и 
общества в целом.
Недавно зашла в ма-

газин, где продаются ау-
диодиски, хотела купить 
Гимн России. Продавец 
странно посмотрела на 
меня и сказала, что та-
ких дисков у них нет. 
Казалось бы, мелочь, а 
говорит о многом. Всег-
да радуюсь, когда наши 
спортсмены  при  на-
граждении на междуна-
родных соревнованиях 
не молчаливо слушают, 
а поют Гимн России.
Согласна с мыслями 

Владимира Путина о 
том, что основа нацио-
нального вопроса - вза-
имное уважение наций 
и народностей друг к 
другу, при сохранении 
своего достоинства. Это 
зависит не только от 
политики государства, 
но и от каждого из нас. 
Правило простое. Те, 
кто приезжает в нашу 
страну и мы, уезжая на 
отдых или работу в дру-
гие страны, переезжая 
на другую территорию 
внутри своей страны, 
должны всегда помнить 
старинную русскую пос-
ловицу «В чужой монас-
тырь со своим уставом 
не ходят». Моё глубокое 
убеждение, что враж-
дебность в людях - от 
невежества, незнания 
истории, своих корней, 
отсутствия культуры. В 
немалой степени на это 
влияет и низкое качест-
во нашей жизни.

Точка зренияТочка зрения Прямая речьПрямая речь

Достоинство нации
Вот на какие размышления натолкнула статья Владимира Путина
«Россия: национальный вопрос»

Откладывать решение 
национального вопроса 
на завтра чревато для го-
сударства. Не так давно 
мне захотелось составить 

генеалогическое древо. 
У меня есть сведения о 
моих предках вплоть до 
прапрапрабабушки. Я 
увидел закономерность -

у прапрабабушки было 
8 детей, у прабабушки -
четверо, у бабушки - двое, 
у мамы - я один! 
Если сейчас не принять 

меры, то ситуация лет че-
рез 10-20 усугубится до 
критической стадии. На 
мой взгляд, важно все-
лить в россиян веру в за-
втрашний день. До патри-
отизма в широком смысле 
нам еще далеко, но пер-
вым шагом должен стать 
отказ от принципа «Все, 
что русское - плохое» -
это касается и отечест-
венного производства, и 
отечественной музыки, 
и проведения отпуска на 
российских курортах, а не 
в Турции и т.п. 
Нужно обратить боль-

шее внимание на то, что-
бы вести национальную 
политику по принципу 
«подтянуть» русских, а 
не ограничить чужезем-
цев. Конечно, ограниче-
ния нужны, но наиболь-
ший вес должен быть, в 
первую очередь, у мер, 
направленных на повы-
шение самосознания и 

уровня жизни русских. 
В тезисах премьера по-
зиция национального 
самоопределения отра-
жена достаточно четко. 
Тезисы Владимира Пу-

тина считаю важными и 
своевременными. Вопрос 
в том, как они будут реа-
лизованы. Ведь ужесточе-
ние правил и законов для 
мигрантов и приезжих 
рабочих повлечет за со-
бой освоение новых кор-
рупционных «земель». 
Так же, как и регистра-
цию, экзамен по русскому 
языку, например, можно 
будет купить, заплатить и 
по другим «статьям». 
Дружба народов - уже 

давно иллюзия. Никто 
ни с кем не дружит. Есть, 
скорее, терпимость, но 
ее дружбой не назовешь. 
Конечно, есть частные 
случаи, когда действи-
тельно люди разных на-
циональностей хорошо 
дружат, но общая карти-
на такова. И этот факт, 
конечно, не может не 
влиять сегодня на наци-
ональную политику.

Лидия Трунова, заместитель председателя 
Совета ветеранов администрации Луховицкого 
муниципального района

Вячеслав Белов, инженер-конструктор 
электромеханического завода «Звезда», 
музыкант

Андрей Белов, депутат
городского Совета депутатов:
Мы жили, живем и будем жить 

в большой многонациональной стране. 
Такова наша Россия. И для меня глав-
ное, чтобы российские законы, прин-
ципы добрососедства и взаимопони-
мания уважали все: как иностранцы, 
которые приехали к нам жить, рабо-
тать и учиться, так и граждане моей 
собственной страны.
Я служил в Грузии, Прибалтике, 

всю сознательную жизнь работал 
в многонациональных коллективах. 
Мы, люди старшего поколения, вос-
питаны на советских традициях интер-
национализма. Конечно, во-многом 
коммунистические установки дружбы 
между народами 15 советских респуб-
лик были излишне идеологизирова-
ны. Но на бытовом уровне мы, про-
стые люди, в то время жили общими 
проблемами, заботами, никаких наци-
ональных вопросов ни у кого никогда 
не возникало. Кстати, так было и в ар-
мии, где конфликты, если и возни-
кали, то исключительно на бытовой 
почве. Уже работая в совхозе «Белая 
Дача», я никогда не задумывался о на-
циональной принадлежности своих 
коллег - главным было для нас, какой 
ты человек, как работаешь, грамотный 
ли, ответственный ли ты специалист… 
Думаю, многие могут вспомнить мик-
рорайон «Белая Дача» восьмидесятых 
годов. Помните, какие говоры, какая 
самая разная речь лилась из открытых 
окон наших домов в летние вечера? 
Одно перечисление национальнос-
тей, представители которых работа-
ли у нас, заняло бы не одну страницу 
текста, у нас работали даже якуты! Но, 
в основном, совхоз решал проблемы 
с «кадрами», нанимая по «лимиту» 
работников из Чувашии. Чуваши - 
тихий, спокойный народ, прекрасно 
вписались в городскую среду, завое-
вали уважение своей трудолюбивос-
тью. И сейчас, нет-нет да и услышишь, 
уже ставший привычным, их глубокий 
гортанный говор…
По-прежнему к нам, в Котельни-

ки, приезжает много людей. И это 
я считаю очень позитивным фак-
том - несмотря на экономический 
кризис, город дает своим жителям 
жилье и работу. Если кто-то на бы-
товом уровне жалуется на засилье 
какой-то одной нации, я всегда от-
вечаю: сделайте лучше, чем они, 
и у вас не будет проблем! И когда мои 
родные говорят, что идут в «армян-
ский» магазин, я знаю, что их там 
хорошо обслужат. И уже несколько 
лет как армянская семья приобрела 
этот магазин - к качеству продуктов 
в нем ни у кого нет претензий… И так 
во всех сферах жизни - нужно лучше 
работать, соблюдать законы, уважать 
традиции добрососедства и тогда 
проблем не будет ни у кого…
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Работодатели же знают, что 
кроме прав, у них есть перед сво-
ими сотрудниками определённые 
обязательства, и есть организации, 
контролирующие их выполнение. 
Не остаётся в стороне и государство: 
ежегодно заключаются трёхсторон-
ние соглашения между исполни-
тельной властью, объединением ра-
ботодателей и профсоюзами. О том, 
какие задачи решает такое соглаше-
ние, рассказала главный специалист 
отдела здравоохранения и трудовых 
отношений администрации город-
ского округа Котельники Рычкова 
Нина Борисовна.

- Нина Борисовна, для чего же 
нужно такое соглашение?

- Это документ, который уста-
навливает общие принципы ре-
гулирования отношений между 
органами государственного и му-
ниципального управления, работо-
дателем и работником. Принципы 
их социального и экономического 
сотрудничества. А нужен он для 
того, чтобы найти необходимый 
баланс между этими тремя сторо-
нами: ведь только если работода-
тели будут получать прибыль, их 
сотрудники - достойную оплату, 
стабильную и безопасную работу, 
возможность профессионального 
роста, только тогда возможно устой-
чивое развитие городов и районов, 
где все эти люди живут и работают. 
Только тогда будут созданы условия 
для повышения уровня и качества 
жизни населения города.

- А как такой документ разра-
батывается в нашем городе, кто 
участвует в его создании?

- Сначала соглашение прини-
мается на областном уровне. Вот, 
например, в декабре 2011 года 
было подписано Московское 
областное трёхстороннее согла-
шение между правительством 
Московской области, объедине-
нием профсоюзов Подмосковья 
и объединением работодателей 
области. Причём действовать этот 
документ будет в течение трех 
лет - с 2012 по 2014 годы. На ос-
нове регионального соглаше-
ния готовится и подписывается 
городское - после консультаций 
с нашими местными предприни-
мателями и профсоюзами. Это 
должно быть сделано до 1 марта 

нынешнего года, и работа над до-
кументом уже ведётся.

- И что же, три года никаких 
изменений в трудовых отноше-
ниях не предполагается?

- Ну почему же. Ежегодно об-
ластной Комитет по труду и заня-
тости населения присылает нам 
прогноз Министерства экономики 
по величине средней заработной 
платы в регионе. На основе этого 
прогноза, а также принятых на об-
ластном уровне документов - на-
пример, о размере минимальной 
заработной платы, других важных 
показателей - вносятся изменения 
и дополнения в трёхстороннее со-
глашение. Все эти изменения, так 
же как и основной документ, обяза-
тельны для всех организаций и ин-
дивидуальных предпринимателей, 
работающих в городе, кроме тех, 
которые финансируются из феде-
рального бюджета.

- И каков же уровень средней 
заработной платы в Котельниках 
на фоне других муниципальных 
образований?

- Один из самых высоких в об-
ласти: по предварительным дан-
ным - 36 тысяч рублей во вне-
бюджетном секторе экономики 
и 22 тысячи - по малому бизнесу. 
Полностью отчётность за год бу-
дет собираться в марте, тогда эти 
цифры будут уточнены. По про-
гнозу Министерства экономики, 
в этом году зарплаты тоже должны 
вырасти. Предполагается, что в на-

шем городе их увеличение составит 
130 процентов к уже достигнутым 
результатам. О том, что ещё изме-
нится на городском рынке труда 
в 2012 году, скоро узнаем - до 1 мар-
та остался месяц, а подписанное 
соглашение будет опубликовано 
в газете «Котельники Сегодня».

- А контролируется ли соблю-
дение работодателями совмест-
но принятых решений о вели-
чине заработной платы?

- Конечно. Сведения о том, ка-
кую зарплату получили сотрудни-
ки того или иного предприятия, 
поступают в органы статистики 
каждый месяц. И любое откло-
нение в меньшую сторону ведёт 
к выяснению причин, а затем их 
устранению. Так что в точном 
соблюдении трёхстороннего со-
глашения заинтересованы все, 
кто его подписывает.

- Обращаются ли в ваш от-
дел работники городских пред-
приятий? Если да, то с какими 
вопросами?

- Такие обращения бывают. 
В основном - если работодатель 
нарушает права сотрудника: чело-
века неправильно уволили, не вы-
платили зарплату, условия труда 
не соответствуют правилам. Раз-
бираемся в каждом конкретном 
случае, стараемся помочь здесь, 
на месте. Но уж если вопрос будет 
не в нашей компетенции - обяза-
тельно подскажем, куда обратить-
ся для его решения.

Сегодня те, кто устраивается на работу, хорошо понимают: зарплата 
должна быть «белая» - иначе пенсию не заработаешь

Дал слово - держись

Город для жизни
Наши Котельники постоянно растут: 
строятся и заселяются новые дома. 
И многие из тех, кто приезжает сюда, 
на новое место жительства, ищут 
работу поближе к дому, чтобы 
вносить свой вклад в экономику 
города. Растущему городу нужны 
и новые предприятия - особенно 
торговли, сферы обслуживания.
Вот и получается, что все мы - кто 
живёт и работает в городе - 
заинтересованы в одном и том же: 
создании новых рабочих мест, 
эффективном рынке труда, 
достойной зарплате, развитии 
экономики - потому что всё это 
и делает нашу жизнь лучше.
В прошлом, 2011 году в Котельни-

ках 14350 человек были заняты в раз-
личных отраслях экономики города - 
за год число работающих увеличилось 
на 10 процентов. А вот структура за-
нятости жителей за минувший год 
не изменилась: 45 процентов наших 
земляков работают в торговле, 17 про-
центов - в промышленности, 8 - в соци-
альной сфере и 2 процента - в агропро-
мышленом комплексе.
В промышленности города прочно 

лидируют предприятия пищевой про-
мышленности: ООО «Нидан-Гросс», 
ОАО «Нидан Соки», ЗАО «Белая Дача 
Трейдинг». В промышленном произ-
водстве их доля - 78,7 процента. Это 
современные, высокотехнологичные 
предприятия с высоким уровнем зара-
ботной платы, который к тому же пос-
тоянно растёт. В прошлом году средняя 
зарплата на этих предприятиях состав-
ляла 40,3 тысячи рублей. А в предшест-
вовавшем ему 2010 - 33,5 тысячи.
Где работают жители города, какую 

зарплату получают за свой труд - зави-
сит от многих факторов. В Котельниках 
сейчас в агропромышленном секторе 
действует 5 предприятий, на которых за-
нято 266 человек. Их средняя заработная 
плата в 2011 году равнялась 31,5 тысячи 
рублей, хотя именно это направление 
изменяется больше всего: город вплот-
ную примыкает к Москве, с которой его 
связывают автомобильные дороги, есть 
и железнодорожная ветка. Поэтому сель-
скохозяйственное производство в пос-
ледние десять лет постепенно уступает 
место другим отраслям экономики, на-
пример, торговле и логистике.
Ведущее место в экономике города 

занимает потребительский рынок. Рас-
тёт объем розничного товарооборота. 
В 2011 году он достиг 40,4 миллионов 
рублей. Для сравнения: в 2010 году - 
32,6 миллиона. В городе работают 
665 предприятий и организаций тор-
говли, 58 - общественного питания 
и 43 - сферы услуг. Развивается это 
направление в соответствии с разра-
ботанной в городе комплексной «Про-
граммой развития потребительского 
рынка и услуг на 2011-2013 годы». 
В 2011 году уже стала реальностью 
часть этой программы - открылись 
11 новых предприятий, а с ними поя-
вились и новые рабочие места.

ПодробнееПодробнее

О зарплате договорились 
Одновременно с областным трёхсторонним 
соглашением было подписано и ещё одно, 
не менее важное - о минимальной заработной 
плате в Московской области в 2012 году.
Такое соглашение так же заключается между 

правительством области и подмосковными объ-
единениями работодателей и профсоюзов. По нему 
с 1 января 2012 года минимальная заработная плата 
в Московской области устанавливается в размере 
9000 рублей. Причём как для бюджетных, так и для 
частных предприятий - кроме организаций, финан-
сируемых из федерального бюджета.
Это означает, что работодатели не имеют права 

в новом году платить зарплату ниже этой суммы. По-
вышать же её муниципальные образования по свое-
му усмотрению, конечно, могут. В Котельниках, на-
пример, ещё на прошедший 2011 год минимальный 
размер заработной платы во внебюджетном секторе 
экономики был установлен в 10000 рублей.



Заботы малого бизнеса
Предприятия малого и среднего бизнеса, работающие в Котельниках,  
создали в минувшем году более трёх тысяч рабочих мест - это
на 20% больше, чем в 2010 году

Прямая речьПрямая речь

Произвели и отгру-
зили товаров более чем 
на 4 миллиарда рублей. 
Казалось бы - всё заме-
чательно. Но кадровый 
вопрос, особенно для 
предприятий розничной 
торговли, стоит очень 
остро. Давно сложился 
стереотип, что только ра-
ботника надо защищать 
от работодателя. А бы-
вает, что и сам работо-
датель страдает от дейс-
твий недобросовестных 
сотрудников. Обо всём 
этом  рассказала  ге-
неральный  директор 
некоммерческого парт-
нёрства «Совет пред-
принимателей - город 
Котельники» Валентина 
Алексеевна Суворова.
Большинство участ-

ников некоммерческого 
партнёрства - предпри-
ниматели в сфере услуг 
и розничной торговли, 
организаторы предпри-
ятий, которыми жители 
города пользуются каж-
дый день. Одной из ос-
новных проблем рознич-
ной торговли Валентина 
Алексеевна считает те-
кучку кадров. И часто 
именно работодатель 
становится заложни-
ком недобросовестных, 
а то и не чистых на руку 
работников. Связано это 
с большой долей приез-
жих из дальних областей 
страны и ближнего за-
рубежья людей, готовых 
работать в этой сфере.
Что же учитывают при 

приёме на работу в сферу 
услуг? Прежде всего - вне-

шний вид, образователь-
ный уровень, работоспо-
собность. Именно на эти 
качества обращают вни-
мание. А уж карьерный 
рост зависит от самого 
сотрудника, от того, как 
он будет работать, как 
на деле покажет свои уме-
ния и способности.
Часто на заработки 

в столицу прибывают 
люди с собственными 
проблемами, в том числе 

и с долгами - и перед бан-
ками, и перед частными 
лицами. На работу прихо-
дят туда, где есть движе-
ние наличных денег, вот 
и не выдерживают соб-
лазна - за чужой счет ре-
шить свои проблемы как 
можно быстрее. Так что 
частенько срок их работы 
на новом месте не превы-
шает двух недель: от од-
ной проверки до другой.
Но отсутствие банка 

данных о таких горе-ра-
ботниках, вполне позво-
ляет им после увольнения 
найти такую же работу, 
но у другого предпри-
нимателя. И, конечно, 
на новом месте история 
повторяется. Потому 
что найти их и потребо-
вать возмещения ущерба 
через суд практически 
невозможно: регистра-
ции в Москве и области 
нет, телефонный номер 
меняется одновременно 
со сменой работы.
Выход из ситуации 

Валентина Алексеевна 
видит в создании сайта 
партнёрства, на котором 
будет и раздел о про-
штрафившихся работни-
ках - тогда работодатели 
смогут до приёма на ра-
боту навести о челове-
ке справки и избежать 
неприятных сюрпризов.
Оптимальный вари-

ант - принимать на работу 
местных жителей. Но они 
приходят редко: в боль-
ших магазинах, которых 
в Котельниках достаточ-
но, условия работы дру-
гие, да и зарплата выше.
Ещё одна проблема - 

изменение потребитель-
ских предпочтений. Если 
ещё несколько лет назад 
многие горожане почти 
все продукты покупали 
в магазинах и ларьках 
шаговой доступности, 
то теперь предпочитают 
гипермаркеты. А в бли-
жайшем к дому магазине 
приобретают то, что за-
были или то, что срочно 
потребовалось.

ОпросОпрос

Я работать
бы пошёл…

Безработица… Многие из нас 
на собственном опыте узнали, как 
просто остаться без работы и как 
нелегко её потом найти. Но при этом 
даже в самые сложные кризисные 
годы число безработных 
в Котельниках неуклонно снижалось.
Судите сами - если в 2008 году 
официально были зарегистрированы 
в службе занятости как безработные 
209 человек, в 2009 -176, 
то в 2010 году их осталось 
89 человек, а в прошедшем 2011 - 59. 
Наверное, чтобы работа была у всех, 
должен измениться не только рынок 
труда, должны не только появляться 
новые программы государственной 
помощи безработным, но и тем, кто 
остаётся без работы, необходимо 
пересмотреть свои претензии 
и возможности. Об этом говорят 
наши земляки, которые поделились 
своим опытом, ответив на наш 
вопрос:  как найти работу?

- Мне приходилось искать работу 
дважды. Когда я впервые осталась без 
работы - было очень страшно. Надо 
сказать, в службе занятости мне очень 
помогли: даже к психологу направили, 
который объяснил, как с этим страхом 
справляться. И работу мне нашли до-
вольно быстро. Конечно, зарплата не-
большая, но перебиться какое-то время, 
пока подыскивала то, что хотела, было 
можно. Так что главное - не отчаиваться, 
не бояться работы, и не опускать руки.

Татьяна Колесникова,
42 года, юрист

- Я человек рабочий, поэтому на меня 
всегда есть спрос. Тем более, что я владею 
несколькими рабочими специальностя-
ми. Раньше работал в Москве, и когда 
завод там закрылся, пошёл в наш Центр 
занятости. Так там такой список подхо-
дящих для меня предложений был, что 
смог выбрать то, что мне нужно: и ближе 
к дому, и с приличной зарплатой. До сих 
пор тружусь, и вполне доволен.

Альберт Нигматуллин,
35 лет, электрик

- После медицинского колледжа, ко-
торый я окончила, на высокооплачи-
ваемую работу не устроишься. Но зато 
и проблем с рабочими местами нет: тре-
буются медсёстры везде. Работаю я пер-
вый год и понимаю - мне ещё многому 
надо учиться. Живу пока с родителя-
ми, так что и такая зарплата устраивает. 
Когда нужны деньги, всегда могу взять 
дополнительные дежурства - медсестёр 
по-прежнему не хватает.

Анна Василенко,
19 лет, медсестра

- Моя мама, опытный экономист, 
несколько лет назад осталась без ра-
боты, и найти её по специальности так 
и не смогла: из-за возраста нигде не хо-
тели брать, а ей тогда было чуть больше 
пятидесяти. Сначала она очень пережи-
вала и расстраивалась - человек она де-
ятельный. Потом начала искать какие-
то новые направления для приложения 
своих сил. И нашла! Работает сейчас 
в социальной службе. Работа нелёгкая, 
зарплата маленькая - но она довольна. 
Говорит, что чувствует себя нужной кон-
кретным людям, она помогает одиноким 
пенсионерам. Так что было бы желание - 
а найти работу, думаю, можно.

Александр Карпов,
28 лет, военнослужащий

Полосы подготовила Ольга  Бадьянова

На заметкуНа заметку

Кто поможет?
Иногда жизнь преподносит 
неожиданные сюрпризы, 
и далеко не всегда приятные. 
Если остались без работы, если 
работодатель задерживает 
выплату заработной платы, 
если… Вариантов множество. 
Но всегда надо помнить: нет 
безвыходных ситуаций. И ещё - 
важно знать, куда обращаться 
по вопросам, связанным 
с трудовыми отношениями.
Люберецкий центр занятости 

населения, кроме одноимённо-
го района обслуживает и горо-
да Дзержинский, Котельники 
и Лыткарино. Сюда граждане 
обращаются в поисках работы, 
а работодатели - для подбора 
кандидатов на имеющиеся у них 
вакансии. Но это далеко не единс-
твенная функция этого учрежде-
ния. Здесь, если у вас есть жела-
ние, помогут получить субсидию 
на открытие собственного дела. 
Или пройти переобучение - когда 
ваша профессия на рынке труда 

не имеет спроса, а сами вы готовы 
к такому повороту событий.
Тем,  кто  только  начинает 

свой трудовой путь, здесь по-
могут сориентироваться, какую 
специальность стоит осваивать 
сейчас, насколько она востребо-
вана. Помогут подобрать учебное 
заведение. А для тех, кто потерял 
работу - окажут психологическую 
помощь, организуют, при необхо-
димости, повышение квалифика-
ции. Ну а если вдруг вы решите, 
что хотите заниматься сельско-
хозяйственной деятельностью 
и распрощаться с городской жиз-
нью - подберут подходящее место 
для переселения.
Несовершеннолетним, кото-

рые хотят работать в свободное 
от учёбы время, а также выпус-
кникам учебных заведений про-
фессионального образования 
в возрасте до 20 лет, если они 
не могут найти работу, помогут 
подыскать временную.
Всё это и многое другое - го-

сударственные услуги, поэтому 
оказываются они совершенно бес-
платно. И, конечно, необходимо, 
в случае потери работы, встать 
на учёт в центре занятости. Ведь 

только здесь можно получить ста-
тус безработного, а значит, и по-
лагающиеся на время поиска ра-
боты социальные выплаты.
Адрес Люберецкого центра 

занятости: 140005, Московская 
область, г. Люберцы, ул. Комсо-
мольская, д.19. 
Тел.: 8 (495) 503-35-81. 
Факс: 8 (495) 503-15-72. 
E-mail: luberetsky@dzan-mo.ru 
Но если у вас возникли про-

блемы, связанные с нарушени-
ем работодателем своих обяза-
тельств, с организацией охраны 
труда на предприятии, с задерж-
кой или невыплатой заработной 
платы - обращаться надо в тер-
риториальное отделение Госу-
дарственной инспекции труда 
по Московской области, именно 
здесь осуществляются надзор 
и контроль за соблюдением тру-
дового законодательства.
Обслуживающий Котельни-

ки отдел располагается по ад-
ресу: Москва, ул. Коккинаки, 
д.6. Инспектор Смирнова Ла-
риса Ивановна.
Тел.: 8 (499) 152-50-74,
8 (495) 708-16-07.
E-mail: centr_ton@mail.ru 
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Запрет на платные 
занятия в школе

В  статье  45 Закона РФ
«Об образовании» говорится,
что государственные и 
муниципальные образовательные 
учреждения вправе оказывать 
платные дополнительные 
образовательные услуги,
не предусмотренные 
образовательными программами 
и государственными 
образовательными стандартами. 
При этом законом четко 
установлено, что они  не могут 
подменять образовательную 
деятельность, финансируемую
за счет бюджета. В противном 
случае, это является нарушением 
законодательства.
Также запрещены те занятия, ко-

торые не предусмотрены  уставом  
учебного заведения. Кроме того, сле-
дует различать  два понятия: факуль-
тативные  и платные занятия, они 
отличаются друг от друга порядком 
оказания образовательных услуг. 
К платным услугам относятся:
- обучение по дополнительным об-

разовательным программам;
- преподавание специальных курсов 

и циклов дисциплин;
- репетиторство, занятия по углуб-

ленному изучению предметов;
- подготовка и переподготовка ра-

ботников квалифицированного труда 
(рабочих и служащих) и специалис-
тов, осуществляемые сверх финанси-
руемых за счет средств бюджетов за-
даний (контрольных цифр) по приему 
обучающихся.
К платным образовательным ус-

лугам не относятся:
- снижение установленной напол-

няемости классов,  деление их на под-
группы при реализации основных об-
разовательных программ;

- реализация основных программ 
повышенного уровня сложности шко-
лами (классами) с углубленным изуче-
нием отдельных предметов,  а также  
гимназиями, лицеями, дошкольными 
образовательными учреждениями;

- факультативные, индивидуальные 
и групповые занятия, курсы по выбору 
за счет часов, отведенных в основных 
общеобразовательных программах.
Привлечение на эти цели средств 

потребителей (в частности, родите-
лей  учащихся) не допускается. Плат-
ные образовательные услуги не могут 
быть оказаны взамен или в рамках 
основных образовательных программ 
(учебных планов) и государственных 
образовательных стандартов.

(Продолжение. Начало на стр. 1)
Сами лауреаты не столько на-

слаждаются победами, сколько 
думают о предстоящих испыта-
ниях. «Я как молодой специа-
лист не ожидала такого успеха, 
ведь у многих участников боль-
шой профессиональный опыт, - 
говорит  «Воспитатель  года» 
Юлия Орлова. - Но оказалось, 
что мое выступление, особенно 
на «Мастер-классе», оставило 
хорошее впечатление.

 Там в упражнениях и играх 
я постаралась объединить психо-
логический тренинг с релаксацией 
и элементами логопедического са-
момассажа. Как следует постара-
юсь подготовиться и к следующим 
соревнованиям. Хочу показать спи-
раль развития - на примере неболь-
шого поселка каким когда-то были 
Котельники, который потом стано-
вится городом. И еще хочу, чтобы 
дошкольное образование получило 
достойный статус и предшество-
вало начальному школьному, как 
это принято в других странах. Ведь 
это самый важный период в жизни 
человека, когда закладываются ос-
новы личности».
О связи школьного образова-

ния с жизнью говорит и «Учи-
тель года» Наталья Перегудова:

«Соперники были очень силь-
ные, но это только подстегивало 
меня. Хотелось показать все, на что 
способна. В моей победе огромная 
заслуга творческого коллектива 
школы, который помог мне соб-
рать воедино, осмыслить и ком-
пактно представить свой педагоги-
ческий опыт. После такой огранки 
мой опыт заиграл по-новому. При-
суждение мне первого места вы-
звало и радость и беспокойство -  
ведь это такая ответственность! 
Если раньше я представляла свою 
школу, то теперь - весь город. Уже 
начинаю мысленно готовиться 
к дальнейшим соревнованиям. 
Думаю о том, как сделать мою 
профессию активным помощни-
ком в жизни молодых людей. Они 
должны чувствовать повседнев-
ную и практическую отдачу от тех 
знаний, которые получают в шко-
ле. Значит моя задача в том, чтобы 
приблизить школу к жизни».
Завершающая стадия конкур-

са «Педагог года» в ДК «Белая 
Дача» состояла из творческих 
выступлений, что предоставляло 
каждому участнику возможность 
блеснуть ничем не ограничен-
ной фантазией. В сценических 
композициях, по условиям кон-
курса, должны были проявиться 

наиболее яркие черты каждой 
личности, индивидуальность, 
креативность и оригинальность. 
Эти  выступления  уже  никак 
не влияли на распределение 
мест, возможно, поэтому финал 
оказался таким ярким и непос-
редственным. Тема творческого 
этапа - «Ветер перемен» - от-
крывала полную свободу участ-
никам для демонстрации лучших 
качеств. Победителями этого 
искрометного шоу стали Влади-
мир Шуляков, учитель истории 
и обществоведения школы №3, 
и учитель-логопед детского сада 
«Детство» Марина Захарова.

«Такой содержательный про-
фессиональный конкурс и по-
настоящему творческий финал 
подчеркнули наличие в наших 
образовательных учреждениях 
огромного творческого потенциа-
ла, - отметила Юлия Зуева. - Учас-
тие в конкурсе помогает педагогам 

и воспитателям по-новому осмыс-
лить свою профессию, открыть но-
вые грани наработанного опыта. 
В прошлом году конкурс не про-
водился и потому сегодня он был 
особенным. Мы еще раз убедились 
в его полезности и необходимости. 
Важно и то, что росту профессио-
нального мастерства работников 
образования оказывает поддержку 
бизнес. От имени администрации 
и участников конкурса хочу выра-
зить благодарность нашим спон-
сорам: группе компаний «Белая 
Дача», торговому центру «МЕГА», 
ЗАО «Научно-технический про-
изводственный центр «ТАЛЕ», 
производственному коммерчес-
кому предприятию «Агропласт» 
и агентству недвижимости группы 
компаний «Риэлти город».

«КС» искренне поздравляет 
лауреатов и участников конкур-
са и желает им новых побед!

Александр Иванов 

Названы лучшие
Педагог  годаПедагог  годаРодителям на заметкуРодителям на заметку

ОднакоОднако

Угги вне закона
Дирекция одной из школ  
американского штата Пенсильвания 
запретила сапоги. 

Согласно школьному запрету, учащи-
еся не имеют права посещать занятия в 
уггах - модных сапогах с мягким верхом и 
плоской подошвой, формой похожих на 
обувь алеутов. Дело в том, что в этом учеб-
ном заведении категорически запрещено 
использовать во время занятий сотовые 
телефоны. Это и послужило причиной 
столь драконовских мер по отношению к 
ни в чем не повинному виду обуви - ребя-
та частенько прятали мобильные теле-
фоны в голенищах. 

Наша школа будущего Воспитателя в обиду не дадим!

Артистами не рождаются... ими становятся

В едином порыве  мы песню поем о знании и о земле!
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Опаздывать нельзя!
С 1 января увеличилось количество транспортных средств и 
количество рейсов на маршрутах №474, №26 и на маршруте №1

На заметкуНа заметку

По данным отдела развития инфраструктуры 
администрации города, с нового года на маршруте 
№474 вместо прежнего одного работают три автобу-
са большой вместимости ГУП МО «Мострансавто», 
которые обслуживают в том числе и пассажиров 
льготных категорий. Теперь автобусы делают 23 
полных круговых рейса в день, в то время как в про-
шлом году - только десять. По-прежнему на марш-
руте №474 работают и автобусы с нерегулируемыми 
тарифами, то есть коммерческие, принадлежащие 
ООО «Стаффтранс»: 8 автобусов малой вместимости 
и 4 автобуса особо малой вместимости.
По маршруту №26 с 1 января этого года ездят 

уже два автобуса большой вместимости, в которых 
так же действуют льготы на проезд. Обслуживает 
маршрут ГУП МО «Мострансавто». Количество так 
называемых «кругорейсов» маршрутного транс-
порта увеличилось с 11 до 19.
За счет средств муниципального бюджета про-

должает функционировать социальный внутриго-
родской маршрут №1, который в том числе обеспе-
чивает бесплатную перевозку граждан, постоянно 
зарегистрированных в городе Котельники и име-
ющих социальные льготы. Обслуживает маршрут 
ООО «Экскомавто». Количество транспортных 
средств на этом маршруте - три единицы.

ОбращайтесьОбращайтесь

«Горячая линия»
12 января на заседании президиума 
Правительства премьер-министр 
Владимир Путин поручил 
руководителям регионов 
не допускать скачков тарифов 
в сфере ЖКХ. Также впервые в этом 
году региональные бюджеты должны 
взять на себя так называемые 
«тринадцатые платёжки».
Подмосковное отделение партии 

«Единая Россия», Общероссийский 
народный фронт и сеть приёмных Вла-
димира Путина открывают «горячую 
линию» по вопросам ЖКХ.
Сообщить о нарушениях в сфере 

ЖКХ теперь можно по телефону:
8 (499) 579-81-99

ВниманиеВнимание

Денежное 
вознаграждение

Добровольные пожарные 
в Московской области за участие 
в тушении пожаров будут получать 
премии. Об этом сообщила Юлия 
Гаврикова, руководитель пресс-
службы областного ГУ МЧС.
В Подмосковье создано 202 обще-

ственных учреждения добровольной по-
жарной охраны. Это 183 добровольные 
пожарные дружины и 19 добровольных 
пожарных команд. Большинство из них 
работает при учебных заведениях.
Численность добровольных пожар-

ных составляет 1 508 человек, из них 
1 327 пожарных в пожарных дружинах 
и 181 пожарный в пожарных командах.

«За то, что доброволец будет нахо-
диться на дежурстве, и за то, что он бу-
дет участвовать в тушении пожара или 
ликвидации его последствий, ему еже-
месячно будет выплачиваться денежное 
вознаграждение в размере 5000 руб-
лей», - уточнила Юлия Гаврикова.

Ищем свидетелей
19 января 2012 года около 
19.00 в городе Котельники 
на Дзержинском шоссе напротив 
дома №13 произошло ДТП между 
автомобилями «Шевроле» и «БМВ».
Всех, кто был очевидцем дорожно-
транспортного происшествия или 
видел момент столкновения просим 
сообщить по телефону:
8 (926) 666-01-13.
Не оставайтесь безучастными!

За рулемЗа рулем

Полосу подготовили Маргарита Федченко, Виолетта Банш

Расписание автобусов №474 (мкр. «Силикат»- м. Кузьминки)

06.23 06.50 07.15 07.40 08.15 09.00 10.00 10.50 11.30 12.10

13.00 13.50 14.20 15.20 15.50 16.20 16.50 17.20 17.50 18.20

19.10 19.40 20.55

Отправление от остановки «Силикат»:

Отправление от остановки «м. Кузьминки»:

06.00 07.10 07.35 08.15 08.37 09.15 09.35 10.57 11.55 12.20

13.05 13.45 14.17 16.00 17.05 17.30 18.10 18.35 19.15 19.40

20.45

07.08 07.40 08.20 08.45 09.20 10.05 10.55 11.35 12.15 12.50

13.40 14.30 15.00 16.05 16.30 17.00 17.35 17.55 18.25 18.55

19.55 20.15 21.30

Расписание автобусов №26 (ст. Люберцы - мкр. «Силикат»

Отправление от остановки «ст. Люберцы»:

Отправление от остановки «Карьер»:

06.20 07.32 08.00 08.40 09.04 09.40 10.00 11.22 12.23 12.47

13.32 14.12 14.42 16.36 17.41 18.06 18.46 19.11 19.51 20.16

21.21

Отправление от остановки «Силикат»:

06.30 07.41 08.09 08.49 09.13 09.49 10.09 11.31 12.32 12.56

13.41 14.21 14.51 16.27 17.32 17.57 18.37 19.02 19.42 20.07

21.12

Расписание автобусов №1

Отправление от остановки «Силикат»:

Часы               

7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21
Минуты               

00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 10 15  

20 20 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 40   

40 40              

Отправление от остановки «Белая Дача»:

Часы               

7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21
Минуты               

35 15 15 30 00 00 00 00 00 00 00 00 00 10 10

55 35 35  30 30 30 30 30 30 30 30 30 40  

 55              
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Правда и ложь
Каким утверждениям об обычном 
гриппе не стоит верить. 

Миф 1. Гриппом можно заразиться 
от противогриппозной прививки 
Это ложь. От противогриппозной 

вакцины нельзя заразиться гриппом.
На сегодняшний день в мире су-

ществует 3 типа прививок от гриппа:
- живая инактивированная вак-

цина - самая сильная из всех вакцин 
с точки зрения выработки иммуните-
та. В организм вводится специально 
ослабленный вирус гриппа. Такой ви-
рус не может размножаться, не может 
передавать свою генетическую ин-
формацию, но обладает всеми при-
знаками нормального вируса, против 
которого организм и вырабатывает 
иммунный ответ. Кстати, это можно 
считать в буквальном смысле «трени-
ровкой» иммунной системы человека. 
Такая прививка может быть назначе-
на только взрослым и детям старше 
7-летнего возраста; иммунитет на эту 
вакцину вырабатывается самый силь-
ный и самый стойкий;

- субъединичная вакцина, вируса в ко-
торой нет вообще, а есть лишь вирусные 
белки. Иммунитет «видит» только по-
верхностные белки, и этого достаточно 
для выработки защитной реакции;

- вакцина, которая содержит и по-
верхностные белки, и внутриядерные, 
то есть внутриклеточные белки. Эта 
вакцина также может усилить имму-
нитет именно против любых типов 
гриппозных вирусов.
Чтобы заболеть, в организм должен 

попасть вирус, который активно раз-
множается, убивает клетки, переселя-
ется в другие клетки, снова активно 
там размножается и так далее. При 
живом вирусе гриппа это происходит 
буквально за несколько часов после 
заражения. В вакцинах содержится 
вирус либо ослабленный, либо его 
там нет вообще. Поэтому идея о том, 
что от вакцины можно заразиться, 
просто безграмотна.
Миф 2. Антибиотики помогут вы-

лечиться от гриппа 
Это ложь. Антибиотики не могут ле-

чить грипп.
Антибиотики - это препараты, 

специально созданные для борьбы 
с бактериями, бактериальной инфек-
цией. А грипп вызывается вирусом, 
и ни один антибиотик не обладает 
противовирусным эффектом. Для 
лечения гриппа нужны противови-
русные препараты. На сегодняшний 
день в международные протоколы 
лечения гриппа, выпущенные Все-
мирной Организацией Здравоохране-
ния, вошли два препарата: «Занами-
вир» (торговое название «Реленза») 
и «Озельтамивир» («Тамифлю»). Они 
ингибируют, то есть не позволяют оп-
ределенным белкам вируса воспроиз-
водиться. Прием препаратов следует 
начинать в первые сутки после появ-
ления первых симптомов.

Как отразилась на здоровье жителей Подмосковья стартовавшая
в прошлом году программа модернизации здравоохранения? 

Здравый подход 
ПерспективаПерспектива

Какие новые отделения и боль-
ницы откроются в этом году? Смо-
гут ли льготники без проблем по-
лучать лекарства в аптеках? На эти 
и другие вопросы ответил министр 
здравоохранения Московской об-
ласти Владимир Семенов. Беседа 
началась с хорошей новости.

- В прошлом году в Москов-
ской области появились на свет 
79544 малыша, это на 2 процента 
больше, чем в 2010. Такая тенден-
ция наблюдается уже не первый 
год. А благодаря программе мо-
дернизации медицины Подмос-
ковье станет прирастать новыми 
жителями еще быстрее. Ведь одно 
из главных ее направлений - ук-
репление материально-техничес-
кой базы учреждений, оказыва-
ющих помощь новорожденным 
в критических состояниях, напри-
мер, с массой тела от 500 грамм. 
Дело уже пошло. В прошлом году 
в обновленные после ремонта ро-
дильные отделения в Егорьевске 
и Мытищах закупили самую сов-
ременную медтехнику. Благодаря 
этому открыли 12 коек неонаталь-
ной реанимации. В ближайшие 
месяцы первых рожениц примут 
после ремонта роддома в Озерах, 
Можайске, Воскресенске. Там раз-
вернут 10 коек для интенсивной 
терапии новорожденных. А в Мос-
ковском областном перинаталь-
ном центре отделение реанимации 
расширим с 12 до 25 мест. Всего 
до конца этого года их число в об-
ласти вырастет со 150 до 250.

- И все же не в каждом роддо-
ме появятся реанимационные 
койки. Там малышам экстрен-
ную помощь, конечно, окажут, 
но на каком уровне?

- В планах - создание 12 ок-
ружных акушерских стационаров 
на базе муниципальных роддомов. 
Там будет и современное мед-
оборудование, и неонатальные реа-
нимобили. Есть возможность орга-
низовать дистанционные консуль-
тационные центры с выездными 
анестезиолого-реанимационными 
бригадами. За каждым из них бу-
дут закреплены акушерские ста-
ционары отдаленных районов, 
где нет нужных специалистов или 
аппаратов. А на базе Московского 
областного перинатального центра 
создается региональный дистан-
ционный консультативный центр 
новорожденных. Так что, в ка-
ком бы городе или селе ни появил-
ся на свет «проблемный» малыш, 
ему будет оказана необходимая 
помощь в полном объеме.
В программе модернизации 

предусмотрено и развитие мед-
помощи детям старшего возраста. 
Например, в этом году к 12 межму-
ниципальным специализирован-
ным отделениям добавятся еще 7. 
В разные больницы уже идет пос-
тавка нового медоборудования. 
Например, в Московской област-
ной детской клинической травма-
толого-ортопедической больнице 
появился передвижной компью-
терный томограф.

- А городским клиникам до-
станутся новые аппараты?

- Разумеется. Например, они уже 
стоят в детском офтальмологичес-
ком отделении Орехово-Зуевской 
городской больницы №4. В марте 

после капремонта оно примет сра-
зу 30 ребят, а не 15, как было до сих 
пор. Всего в прошлом году область 
приобрела 2730 различных единиц 
техники. Многие из них установ-
лены в обновленных, расширен-
ных отделениях. За два года мы 
планируем капитально отремонти-
ровать 153 медучреждения, на что 
выделено 9 миллиардов рублей. 
В этом списке не только крупные 
научно-исследовательские инсти-
туты и центры, но и 20 сельских 
фельдшерско-акушерских пунк-
тов, 9 амбулаторий и поликлиник, 
4 дома ребенка, 19 районных боль-
ниц, 4 роддома, 22 центральных 
районных больницы и санаторий. 
Только благодаря программе мо-
дернизации у нас появились такие 
беспрецедентные возможности 
улучшить материально-техничес-
кую базу. Если в предыдущие 10 лет 
мы потратили на это примерно 
15 миллиардов рублей, то за два 
года действия программы плани-
руется освоить 18 миллиардов.

Сердечные хлопоты 
- Чаще всего жителей «косят» 

сердечно-сосудистые заболева-
ния. Если в России смертность 
от них составляет 56 процен-
тов, то в области…

- …61 процент. Поэтому стоит 
задача оптимизировать систему 
оказания медпомощи страдающим 
такими заболеваниями. Действуем 
по трем направлениям. Во-первых, 
с 2011 года в 115 лечебных учрежде-
ниях внедряем федеральные стан-
дарты по оказанию помощи боль-
ным с острым инфарктом, острым 
нарушением мозгового кровообра-
щения, гипертонической болезнью 
и некоторыми нарушениями ритма 
сердца. Когда этот процесс завер-
шится, больные не станут зависеть 
от того, кто их лечит - бывший 
троечник или отличник. Унифи-
цированный метод обследования 
и лечения практически исключает 
«человеческий фактор». Во-вто-
рых, обновляем оборудование, за-
купаем в том числе и дорогостоя-
щие ангиографические комплексы 
и компьютерные томографы.
В-третьих, расширяем сеть пер-

вичных сосудистых отделений для 
диагностики и лечения инсуль-
тов и инфарктов. Они откроются 
в Долгопрудном, Коломне, Клину 
и Орехово-Зуеве. Почему такие от-
деления остро необходимы? Они 
оснащены оборудованием для 

максимально быстрой диагнос-
тики. Например, поступил боль-
ной с инсультом, и уже в первые 
20 минут ему сделают компью-
терную томографию, без которой 
чаще всего невозможно вырабо-
тать верную стратегию лечения. 
Важно и то, что здесь больного 
не только лечат, но он получает 
и последующую реабилитацию.
Еще два региональных сосудис-

тых отделения откроются на базе 
Мытищинской городской клини-
ческой больницы и Подольской 
центральной городской клиничес-
кой больницы, где помимо про-
чего станут проводить, например, 
коронаграфию, стентирование… 
И еще три центра сердечно-со-
судистой хирургии планируется 
создать в Жуковском, Коломне, 
Орехово-Зуеве.

- По новым стандартам будут 
лечить только сердечников?

- Планируется внедрить 32 фе-
деральных стандарта. В том числе 
при оказании стационарной помо-
щи детям, пациентам с болезнями 
органов дыхания, онкобольным.

- Многие больницы, где ле-
чат больных с новообразова-
ниями, работают с удвоенной 
нагрузкой...

- Мы открываем онкологические 
отделения при лечебных учрежде-
ниях муниципальных образова-
ний и койки дневного стационара 
при первичных онкокабинетах. 
К тому же радиологические отде-
ления начнут работать в районных 
больницах Коломны, Люберец, 
Сергиево-Посада. В Московском 
областном онкодиспансере стро-
ится новый хирургический корпус 
на 250 мест. Сейчас на первый план 
вышла и другая задача - развивать 
профилактику онкозаболеваний. 
Если у человека есть предрасполо-
женность к ним, но он ведет пра-
вильный образ жизни, диагноза 
можно избежать. Врачи должны 
уметь выявлять тех, кто находит-
ся в группе риска. Но пока не все 
к этому готовы. Поэтому планиру-
ем провести переобучение многих 
докторов. И, конечно, у жителей 
будет больше возможностей прой-
ти обследование рядом с домом, 
а не ехать для этого в районные 
больницы. Для этого закупаем 
в муниципальные поликлиники 
и больницы рентгеновские аппара-
ты, маммографы, ультразвуковое 
и эндоскопическое оборудование.

Ирина Пуля
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05.00, 09.00, 12.00, 15.00, 
03.00 Новости
05.05 Доброе утро
09.20 Контрольная закупка

09.50 Жить здорово!
10.50 Право на защиту
12.20 Модный приговор
13.25 Понять. Простить
14.00 Другие новости
14.20, 04.10 Хочу знать
15.20 «ОБРУЧАЛЬНОЕ КОЛЬЦО»
17.05 Свобода и справедливость
18.00 Вечерние новости
18.15 Выборы - 2012 г.
18.50 Давай поженимся!
19.55 Пусть говорят
21.00 Время
21.30 Т/с «ЖУКОВ»
22.30 Закрытые за рубежом
23.35 Познер
00.35 Ночные новости
00.55 «БЕЛЫЙ ВОРОТНИЧОК»

05.00 Утро России
09.05 С новым 

домом!
10.00 О самом главном
11.00, 14.00, 16.00, 20.00 Вести
11.30, 14.30, 16.30 Вести-Москва
11.50 «КУЛАГИН И ПАРТНЕРЫ»
13.00 Т/с «ТАЙНЫ СЛЕДСТВИЯ»
14.50 Вести. Дежурная часть
15.05 Т/с «ЕФРОСИНЬЯ. 
ПРОДОЛЖЕНИЕ»
16.50 Т/с «КРОВИНУШКА»
17.50 Т/с «ХОЗЯЙКА МОЕЙ 
СУДЬБЫ»
18.50 Прямой эфир
20.30 Местное время. Вести
20.50 Спокойной ночи, малыши!
21.00 Т/с «20 ЛЕТ БЕЗ ЛЮБВИ»
22.50 Т/с «БАЙКИ МИТЯЯ»
23.55 Они были первыми. 
Валентин Зорин
00.50 Вести+

06.00 Настроение
08.30 Выборы Прези-

дента Российской Федерации
08.40 Врачи
09.30 М/ф 
09.40 Х/ф «СЕРДЦЕ БЬЕТСЯ 
ВНОВЬ...»

11.30, 14.30, 17.30, 19.50, 00.20 
События
11.45 Постскриптум
12.35 Доказательства вины
13.25 В центре событий
14.45 Деловая Москва
15.10, 17.50 Петровка, 38
15.30 «ВИОЛА ТАРАКАНОВА. В 
МИРЕ ПРЕСТУПНЫХ СТРАСТЕЙ»
16.30, 05.10 Д/ф «Александр Поро-
ховщиков. Чужой среди своих»
18.15 Наши любимые животные
18.40 М/ф «Шайбу! Шайбу!»
19.00 «КОЛЕЧКО С БИРЮЗОЙ»
20.20 Судебная колонка
23.25 Народ хочет знать
00.55 Футбольный центр
01.30 «ПУАРО АГАТЫ КРИСТИ»
03.20 «РЕБЕНОК К НОЯБРЮ»

07.00 Утро города
15.30, 16.20, 18.15, 18.55, 
19.45 Город. Новости

15.40 Треугольник
18.25 Город. Репортаж
18.35 Право голоса

05.00, 06.00 Утро
05.50, 06.50, 20.00 
Мультфильмы

08.00, 19.00 Область доверия
09.10, 04.40 Дыхательные 
практики
09.30, 11.30, 13.30, 17.30, 21.30, 
01.30 Новости Подмосковья
09.50, 18.10, 01.10 Специальный 
репортаж
10.10 Губерния сегодня
10.30 Факты
10.55 Д/с «Как это устроено»
11.50 Удивительный мир кошек
12.10 Удивительный мир собак
12.30 Т/с «СЕМЕЙНЫЕ УЗЫ»
13.50, 04.30 Новости региона
14.00 Подводная Одиссея команды 
Кусто
15.00 Область внимания
15.40 Х/ф «КЛУБ ЖЕНЩИН»
17.50 Область внимания. Коротко
18.30 Территория безопасности
22.00 Т/с «ОДНА СЕМЬЯ»
23.00 Новости Интернета
23.20 «ГОСПОЖА СЛЕДОВАТЕЛЬ»

05.55 НТВ утром
08.30 Т/с «МОРСКИЕ 
ДЬЯВОЛЫ»

09.30, 10.20, 15.30, 18.30 Чрезвы-
чайное происшествие
10.00, 13.00, 16.00, 19.00 Сегодня
10.55 До суда
12.00 Суд присяжных
13.25 Т/с «СУПРУГИ»
16.25 Прокурорская проверка
17.40 Говорим и показываем
19.30 Т/с «ППС»
21.25 Х/ф «КОДЕКС ЧЕСТИ-5»
23.15 Сегодня. Итоги
23.35 Честный понедельник
00.25 Школа злословия
01.10 Главная дорога

07.00 Телеканал 
«Евроньюс»

10.00 Наблюдатель
11.05 Х/ф «ХОЛОДНЫЙ ДОМ»
12.00, 00.45 Д/ф «Песни по 
дороге сквозь время. Венский хор 
мальчиков»
12.55 Линия жизни
13.45 Д/с «История произведений 
искусства»
14.15 Т/ф «Мораль пани Дульской»
15.40, 19.30, 23.45 Новости 
культуры
15.50 М/с «Орсон и Оливия»
16.15 М/ф «Дядя Миша»
16.25 Т/с «ЗАГАДОЧНЫЕ ИСТО-
РИИ ЭНИД БЛАЙТОН»
16.50, 01.40 Обезьяны-воришки
17.15, 02.25 Д/ф «Гвардейский 
корпус»
17.45 Великие инструментальные 
концерты Бетховена
18.35 Д/с «Тайны прошлого»
19.45 Главная роль
20.05 Сати. Нескучная классика...
20.45 Полиглот
21.30 Д/ф «Двойной портрет в ин-
терьере эпохи. Зощенко и Олеша»
22.30 Тем временем
23.15 Д/ф «Завтра не умрет никогда»
00.05 90-е: Чёрная дыра, или Шаг 
в будущее?

05.00, 07.10 Все 
включено

05.55 Индустрия кино
06.30 В мире животных
07.00, 09.00, 12.00, 16.55, 01.55 
Вести-спорт
08.10 Моя рыбалка
08.40, 11.40, 02.05 Вести.ru
09.15 Вести-Cпорт. Местное время
09.20 Х/ф «СПЕЦИАЛЬНОЕ 
ЗАДАНИЕ»
11.10 Вопрос времени
12.15 Кубок мира по бобслею и ске-
летону. Трансляция из Канады
13.15 Биатлон. Кубок мира. Транс-
ляция из Норвегии
17.10 Х/ф «РОККИ»
19.35 Профессиональный бокс 
21.55, 04.05 Неделя спорта
22.50 Взлом истории
23.55 Футбол. Чемпионат Англии. 
«Ливерпуль» - «Тоттенхэм»

06.30, 23.00 Одна за всех
07.00 Джейми: обед за 
30 минут

07.30 Моя прекрасная няня
08.00 Т/с «ТАТЬЯНИН ДЕНЬ»
09.00 По делам 
несовершеннолетних
10.00 Дела семейные с Е. Дмитриевой
11.00 Т/с «КОРОЛЕВА МАРГО»
13.00 Звёздная жизнь
14.00 Красота требует!
15.00 Про любовь
17.00 Д/ф «Она ушла к другому»
18.00 Т/с «НЕ РОДИСЬ 
КРАСИВОЙ»
19.00 Т/с «ХИРОМАНТ»
21.00 Х/ф «ПУТЕШЕСТВИЕ ВО 
ВЛЮБЛЕННОСТЬ»
23.30 Х/ф «ЖИЗНЬ ЗАБАВАМИ 
ПОЛНА»
01.25 Т/с «ПРАВИЛЬНАЯ ЖЕНА»

06.00, 07.00, 07.30 М/с 
08.00, 18.30 Т/с «ДАЁШЬ 
МОЛОДЕЖЬ!»

09.00, 09.30, 23.55, 00.00, 01.30 
6 кадров
13.30, 14.00, 14.30 М/с 
15.00 Х/ф «МАСКА ЗОРРО»
17.30 Галилео
19.00 Т/с «ВОРОНИНЫ»
20.00 Т/с «ВОСЬМИДЕСЯТЫЕ»

21.00 Т/с «ДНЕВНИК ДОКТОРА 
ЗАЙЦЕВОЙ»
22.00 Х/ф «БАР «ГАДКИЙ 
КОЙОТ»
00.30 Кино в деталях

06.00 Необъяснимо, но 
факт

07.00, 07.25 М/с 
07.55, 11.40 М/с «Жизнь и приклю-
чения робота-подростка»
08.30, 09.00 Т/с «УНИВЕР»
09.30, 10.00, 19.00, 19.30 Счастли-
вы вместе
10.40, 11.10, 12.00, 12.30, 13.00, 
13.30 М/с 
14.00 Т/с «ЖЕНСКАЯ ЛИГА. 
БАНАНОВЫЙ РАЙ»
14.30 Дом-2. Live
16.05 Х/ф «ВАВИЛОН Н.Э.»
18.00, 20.00 Т/с «ИНТЕРНЫ»
18.30, 20.30 Т/с «ЗАЙЦЕВ + 1»
21.00 Х/ф «МАРМАДЮК»
23.00 Дом-2. Город любви
00.00 Дом-2. После заката
00.30 Секс с Анфисой Чеховой

06.00, 05.30 М/ф
07.00 Необыкновенные 

животные
07.30 Ребятам о зверятах
08.00 Т/с «ЗЕНА - КОРОЛЕВА 
ВОИНОВ»
09.00, 16.15 Реальность или фан-
тастика?
10.00 Как это сделано
10.30 Д/ф «Подопытный кролик»
11.00 Д/ф «Двойная жизнь. Кав-
казская мышеловка»
12.00 Д/ф «Городские легенды. 
Новодевичье кладбище. В поисках 
женского счастья»
12.30 «Этот фантастический свет»
13.25 Х/ф «ОДЕРЖИМОСТЬ»
15.20, 02.30 Т/с «ПРИТВОРЩИК»
17.15 Д/ф «Великий обман. Мил-
лионер из психушки»
18.10 Т/с «ВОЗДЕЙСТВИЕ»
19.05 Т/с «МЕНТАЛИСТ»
20.00 Т/с «ГРАНЬ»
21.00 Загадки истории
22.00 «КОРОЛЕВА ПРОКЛЯТЫХ»
23.45 Т/с «МЕДИУМ»

05.00, 09.00, 12.00, 15.00, 
03.00 Новости
05.05 Доброе утро
09.20 Контрольная закупка

09.50 Жить здорово!
10.50 Право на защиту
12.20 Модный приговор
13.25 Понять. Простить
14.00 Другие новости
14.20 Хочу знать
15.20 «ОБРУЧАЛЬНОЕ КОЛЬЦО»
17.05 Свобода и справедливость
18.00 Вечерние новости
18.15 Выборы - 2012 г.
18.50 Давай поженимся!
19.55 Пусть говорят
21.00 Время
21.30 Т/с «ЖУКОВ»
22.30 Холод. В поисках бессмертия
23.35 Ночные новости
00.00 Т/с «СЛЕДСТВИЕ ПО ТЕЛУ»
00.50 «МЕЧТА ПО-ИТАЛЬЯНСКИ»

05.00 Утро России
09.05 С новым домом!

10.00 О самом главном
11.00, 14.00, 16.00, 20.00 Вести
11.30, 14.30, 16.30 Вести-Москва
11.50  «КУЛАГИН И ПАРТНЕРЫ»
13.00 Т/с «ТАЙНЫ СЛЕДСТВИЯ»
14.50 Вести. Дежурная часть
15.05 Т/с «ЕФРОСИНЬЯ. 
ПРОДОЛЖЕНИЕ»
16.50 Т/с «КРОВИНУШКА»
17.50 «ХОЗЯЙКА МОЕЙ СУДЬБЫ»
18.55 Прямой эфир
20.30 Местное время. Вести
20.50 Спокойной ночи, малыши!
21.00 Т/с «20 ЛЕТ БЕЗ ЛЮБВИ»
22.55 Т/с «БАЙКИ МИТЯЯ»
00.00 Они были первыми. Валентин 
Зорин
01.00 Вести+

06.00 Настроение
08.30 Выборы Прези-

дента Российской Федерации
08.40 Врачи
09.30 М/ф «Ну, погоди!»
09.45 Х/ф «ПЯТЬ МИНУТ СТРАХА»
11.30, 14.30, 17.30, 19.50, 23.55 
События
11.50 Х/ф «ВЕСКОЕ ОСНОВАНИЕ 
ДЛЯ УБИЙСТВА»

13.40 Pro жизнь
14.45 Деловая Москва
15.10, 17.50 Петровка, 38
15.30 Т/с «ВИОЛА ТАРАКАНОВА. В 
МИРЕ ПРЕСТУПНЫХ СТРАСТЕЙ»
16.30 Д/ф «Люсьена Овчинникова. 
Абсолютно счастливая женщина»
18.15 Барышня и кулинар
18.40 М/ф «Дракон»
19.00 Т/с «КОЛЕЧКО С БИРЮЗОЙ»
20.20 Судебная колонка
23.20 Д/ф «Ипотека: игра без 
правил»
00.30 Х/ф «ВОПРОС ЧЕСТИ»

07.00 Утро города
15.30, 16.20, 18.15, 18.55, 
19.45 Город. Новости

15.40 Треугольник
18.25 Город. Репортаж
18.35 Право голоса

05.00, 06.00 Утро
05.50, 06.50, 20.00 
Мультфильмы

08.00, 19.00 Область доверия
09.10, 04.40 Дыхательные практики
09.30, 11.30, 13.30, 17.30, 21.30, 01.30 
Новости Подмосковья
09.50 Специальный репортаж
10.10 Формула успеха
10.30 Карта туриста
10.55 Д/с «Как это устроено»
11.50 Цветочный блюз: ботаничес-
кие сады Северной Америки
12.30, 02.00 Т/с «СЕМЕЙНЫЕ УЗЫ»
13.50, 01.00 Новости региона
14.00 Подводная Одиссея команды 
Кусто
15.00 Область внимания
15.40, 03.00 Х/ф «КЛУБ ЖЕНЩИН»
17.50 Область внимания. Коротко
18.10, 01.10 ДПС-контроль
18.30 Овертайм
22.00 Т/с «ОДНА СЕМЬЯ»
23.10 Т/с «ГОСПОЖА 
СЛЕДОВАТЕЛЬ»

05.55 НТВ утром
08.30 Т/с «МОРСКИЕ ДЬЯ-
ВОЛЫ»

09.30, 15.30, 18.30 Чрезвычайное 
происшествие
10.00, 13.00, 16.00, 19.00 Сегодня

10.20 Внимание, розыск!
10.55 До суда
12.00 Суд присяжных
13.25 Т/с «СУПРУГИ»
16.25 Прокурорская проверка
17.40 Говорим и показываем
19.30 Т/с «ППС»
21.25 Х/ф «КОДЕКС ЧЕСТИ-5»
23.15 Сегодня. Итоги
23.35 Крутые нулевые
00.30 Т/с «ДЕТЕКТИВ РАШ»
01.30 Квартирный вопрос
02.35 В зоне особого риска

06.30 Телеканал 
«Евроньюс»

10.00 Наблюдатель
11.05 Х/ф «ХОЛОДНЫЙ ДОМ»
12.00, 20.45 Полиглот
12.45, 18.35 Д/с «Тайны прошлого»
13.40 Мой Эрмитаж
14.10, 02.50 Д/ф «Данте Алигьери»
14.15 Т/ф «Мораль пани Дульской»
15.40, 19.30, 23.45 Новости культуры
15.50 М/с «Орсон и Оливия»
16.15 М/ф «Петух и боярин»
16.25 Т/с «ЗАГАДОЧНЫЕ ИСТОРИИ 
ЭНИД БЛАЙТОН»
16.50, 01.55 Обезьяны-воришки
17.15, 02.25 Д/ф «Гвардейский 
корпус»
17.45 Великие инструментальные 
концерты Бетховена
19.45 Главная роль
20.05 Когда умрут газеты?
21.30 Д/ф «Двойной портрет в 
интерьере эпохи. Эйзенштейн и 
Мейерхольд»
22.30 Игра в бисер
23.15 Д/ф «Завтра не умрет никогда»
00.10 Х/ф «ВЕСЕЛЫЕ РЕБЯТА»
01.40 Р. Щедрин. Сюита из оперы 
«Не только любовь»

05.00, 07.10, 03.00 
Все включено

06.00 Страна.ru
06.30, 02.20 Моя планета
07.00, 09.00, 12.00, 16.20, 20.45, 
01.55 Вести-спорт
08.10 Вопрос времени
08.40, 11.40, 02.05 Вести.ru
09.15 Х/ф «РОККИ»
12.15 Неделя спорта

13.10 Биатлон. Кубок мира. Масс-
старт. Трансляция из Норвегии
15.20 Антон Сихарулидзе в програм-
ме «90х60х90»
16.40 «СПЕЦИАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ»
18.30 Профессиональный бокс 
21.00 Футбол России
21.55 Футбол. Международный 
турнир. Финал. Прямая трансляция 
из Испании
23.55 Мини-футбол. Чемпионат 
Европы. 1/4 финала 

06.30, 23.00 Одна за всех
07.00 Джейми: обед за 30 
минут

07.30 Моя прекрасная няня
08.00 Т/с «ТАТЬЯНИН ДЕНЬ»
09.00 По делам несовершеннолетних
10.00 Дела семейные с Еленой 
Дмитриевой
11.00 Т/с «КОРОЛЕВА МАРГО»
13.00, 14.00 Звёздная жизнь
15.00 Х/ф «ЛЕРА»
17.00 Д/ф «В плену зелёного змия»
18.00 Т/с «НЕ РОДИСЬ 
КРАСИВОЙ»
19.00 Т/с «ХИРОМАНТ»
21.00 Х/ф «ТЫ МНЕ СНИШЬСЯ...»
23.30 Х/ф «ЗИМНИЙ ВЕЧЕР В 
ГАГРАХ»
01.15 Т/с «ПРАВИЛЬНАЯ ЖЕНА»

06.00 М/с «Клуб «Винкс» - 
школа волшебниц»
07.00 М/с «Соник Икс»

07.30 М/с «Приключения Вуди и его 
друзей»
08.00, 11.00, 18.30 Т/с «ДАЁШЬ 
МОЛОДЕЖЬ!»
08.30, 10.30, 20.00 Т/с «ВОСЬМИ-
ДЕСЯТЫЕ»
09.00, 19.00 Т/с «ВОРОНИНЫ»
09.30, 21.00 Т/с «ДНЕВНИК ДОК-
ТОРА ЗАЙЦЕВОЙ»
13.30 М/с «Тутенштейн»
14.00 М/с «13 призраков Скуби Ду»
14.30 М/с «Аладдин»
15.00 Х/ф «ЗАНУДА»
16.40, 23.55, 00.00 6 кадров
17.00 Т/с «ПАПИНЫ ДОЧКИ»
17.30 Галилео
22.00 Х/ф «ГРЯЗНЫЕ ТАНЦЫ»
00.30 Инфомания

01.00 Х/ф «ГРЕШНИЦА
 НАПОЛОВИНУ»
02.10 Х/ф «ТОПАЗ»

06.00 Необъяснимо, но 
факт

07.00 М/с «Эй, Арнольд!»
07.25 М/с «Покемоны: галактичес-
кие битвы»
07.55 М/с «Жизнь и приключения 
робота-подростка»
08.30, 09.00 Т/с «УНИВЕР»
09.30, 10.00, 19.00, 19.30 Счастливы 
вместе
10.40, 11.10, 11.40, 12.00 М/с 
12.30, 13.00 М/с «Губка Боб Квадрат-
ные штаны»
13.30 М/с «Бен 10: инопланетная 
сила»
14.00 Т/с «ЖЕНСКАЯ ЛИГА. БАНА-
НОВЫЙ РАЙ»
14.30 Дом-2. Live
16.10 Х/ф «МАРМАДЮК»
18.00, 20.00 Т/с «ИНТЕРНЫ»
18.30, 20.30 Т/с «ЗАЙЦЕВ + 1»
21.00 Х/ф «КЕНГУРУ ДЖЕКПОТ»
23.00, 02.00 Дом-2. Город любви
00.00 Дом-2. После заката
00.30 Секс с Анфисой Чеховой
01.00 Д/ф «Похудей со звездой»

06.00, 05.30 Мультфильмы
07.30 Ребятам о зверятах

08.00 Т/с «ЗЕНА - КОРОЛЕВА 
ВОИНОВ»
09.00, 16.15 Реальность или фантас-
тика?
10.00 Как это сделано
10.30 Д/ф «Подопытный кролик»
11.00 Д/ф «Великий обман. Милли-
онер из психушки»
12.00 Д/ф «Городские легенды. 
Москва. Марьина роща»
12.30, 21.00 Загадки истории
13.25, 19.05 Т/с «МЕНТАЛИСТ»
14.20, 20.00 Т/с «ГРАНЬ»
15.20, 02.30 Т/с «ПРИТВОРЩИК»
17.15 Д/ф «Губительный блеск. 
Бриллиант Санси»
18.10 Т/с «ВОЗДЕЙСТВИЕ»
22.00 Х/ф «БОЛОТНАЯ АКУЛА»
23.45 Т/с «МЕДИУМ»
00.45 Х/ф «КОРОЛЕВА 
ПРОКЛЯТЫХ»
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05.00, 09.00, 12.00, 15.00, 
03.00 Новости
05.05 Доброе утро
09.20 Контрольная закупка

09.50 Жить здорово!
10.50 Право на защиту
12.20 Модный приговор
13.25 Понять. Простить
14.00 Другие новости
14.20 Хочу знать
15.20 «ОБРУЧАЛЬНОЕ КОЛЬЦО»
17.05 Свобода и справедливость
18.00 Вечерние новости
18.50 Давай поженимся!
19.55 Пусть говорят
21.00 Время
21.30 Т/с «ЖУКОВ»
22.30 Человек и закон
23.35 Ночные новости
00.00 В контексте
00.55 Х/ф «КОМНАТА СТРАХА»
03.05 Х/ф «АНГЕЛ СМЕРТИ»

05.00 Утро России
09.05 С новым 

домом!
10.00 О самом главном
11.00, 14.00, 16.00, 20.00 Вести
11.30, 14.30, 16.30 Вести-Москва
11.50 Т/с «КУЛАГИН И ПАРТНЕРЫ»
13.00 Т/с «ТАЙНЫ СЛЕДСТВИЯ»
14.50, 04.45 Вести. Дежурная часть
15.05 Т/с «ЕФРОСИНЬЯ. ПРОДОЛ-
ЖЕНИЕ»
16.50 Т/с «КРОВИНУШКА»
17.50 «ХОЗЯЙКА МОЕЙ СУДЬБЫ»
18.55 Прямой эфир
20.30 Местное время. Вести
20.50 Спокойной ночи, малыши!
21.00 Т/с «20 ЛЕТ БЕЗ ЛЮБВИ»
22.55 Т/с «БАЙКИ МИТЯЯ»
00.00 Обречённые на «Оскар»
01.00 Вести+
01.20 Профилактика

06.00 Настроение
08.30 Выборы Прези-

дента Российской Федерации
08.40 Врачи
09.30 М/ф «Как бабочка изучала 
жизнь»
09.40 Х/ф «РЯДОМ С НАМИ»
11.30, 14.30, 17.30, 19.50, 00.10 
События

11.45 Х/ф «ДОМ ДЛЯ ДВОИХ»
13.40 Pro жизнь
14.45 Деловая Москва
15.10, 17.50 Петровка, 38
15.30 Т/с «ВИОЛА ТАРАКАНОВА. В 
МИРЕ ПРЕСТУПНЫХ СТРАСТЕЙ»
16.30 Д/ф «Подлинная жизнь Васи-
лия Чапаева»
18.15 Порядок действий. «Ухабы 
последнего пути»
18.40 М/ф «Первая скрипка»
19.00 Т/с «КОЛЕЧКО С БИРЮЗОЙ»
20.20 Судебная колонка
22.35 Д/ф «Смерть с дымком»
00.45 Культурный обмен

07.00 Утро города
15.30, 16.20, 18.15, 18.55, 
19.45 Город. Новости

15.40 Треугольник
18.25 Город. Репортаж
18.35 Право голоса

05.00, 06.00 Утро
05.50, 06.50, 20.00 

Мультфильмы
08.00, 19.00 Область доверия
09.10, 04.40 Дыхательные практики
09.30, 11.30, 13.30, 17.30, 21.30, 01.30 
Новости Подмосковья
09.50 Специальный репортаж
10.10 Инновации+
10.30 Жемчужина Подмосковья
10.55 Д/с «Как это устроено»
11.50 Цветочный блюз: ботанические 
сады Северной Америки
12.30, 02.00 Т/с «СЕМЕЙНЫЕ УЗЫ»
13.50, 01.00 Новости региона
14.00 Подводная Одиссея команды 
Кусто
15.00 Область внимания
15.40, 03.00 Х/ф «ЗЕМЛЯ, ДО ВОС-
ТРЕБОВАНИЯ»
17.50 Область внимания. Коротко
18.10, 01.10 Я иду искать
18.30 Управдом
22.00 Т/с «ОДНА СЕМЬЯ»
23.10 Х/ф «СЕДЬМОЙ СВИТОК 
ФАРАОНА»

05.55 НТВ утром
08.30 Т/с «МОРСКИЕ ДЬЯ-

ВОЛЫ»
09.30, 15.30, 18.30 Чрезвычайное 

происшествие
10.00, 13.00, 16.00, 19.00 Сегодня
10.20 Медицинские тайны
10.55 До суда
12.00 Суд присяжных
13.25 Т/с «СУПРУГИ»
16.25 Прокурорская проверка
17.40 Говорим и показываем
19.30 Т/с «ППС»
21.25 Х/ф «КОДЕКС ЧЕСТИ-5»
23.15 Сегодня. Итоги
23.35 Т/с «ГОНЧИЕ-4»
01.35 Всегда впереди. Новосибирс-
кий Государственный университет
02.30 В зоне особого риска
03.05 Т/с «МОЛОДЫЕ И ЗЛЫЕ»
05.05 Т/с «2, 5 ЧЕЛОВЕКА»

06.30 Телеканал 
«Евроньюс»

10.00 Наблюдатель
11.05 Х/ф «ХОЛОДНЫЙ ДОМ»
12.00, 20.45 Полиглот
12.45, 18.35 Д/с «Тайны прошлого»
13.40 Провинциальные музеи. 
Балтийск
14.10 Х/ф «ЦИРК»
15.40, 19.30, 23.45 Новости культуры
15.50 М/с «Орсон и Оливия»
16.15 М/ф «Пони бегает по кругу»
16.25 Т/с «ЗАГАДОЧНЫЕ ИСТОРИИ 
ЭНИД БЛАЙТОН»
16.50, 01.55 Обезьяны-воришки
17.15, 02.25 Д/ф «Гвардейский 
корпус»
17.45 Великие инструментальные 
концерты Бетховена
18.25 Д/ф «Поль Сезанн»
19.45 Главная роль
20.05 Черные дыры. Белые пятна
21.30 Гении и злодеи. Фритьоф 
Нансен
22.00 «Я хочу добра». Микаэл Тари-
вердиев
22.30 Культурная революция
23.15 Д/ф «Завтра не умрет никогда»
00.10 Х/ф «СВЕТЛЫЙ ПУТЬ»

05.00, 07.10, 12.10, 
03.30 Все включено

05.55 Взлом истории
07.00, 09.00, 11.55, 18.15, 01.55 Вести-
спорт
08.10 Рейтинг Тимофея Баженова. 

Законы природы
08.40, 11.35, 02.05 Вести.ru
09.15 Х/ф «В ПОИСКАХ 
ПРИКЛЮЧЕНИЙ»
11.05, 13.10, 13.40 Наука 2.0
14.10 Вопрос времени
14.40 Х/ф «МАТРИЦА. 
ПЕРЕЗАГРУЗКА»
17.15, 22.45 Удар головой
18.35 Х/ф «ИНОСТРАНЕЦ-2. ЧЕР-
НЫЙ РАССВЕТ»
20.25 Хоккей. Евротур 
23.55 Мини-футбол. Чемпионат 
Европы. 1/2 финала 
02.30 Кубок мира по бобслею и 
скелетону 

06.30, 23.00 Одна за всех
07.00 Джейми: обед за 30 
минут

07.30 Моя прекрасная няня
08.00 Т/с «ТАТЬЯНИН ДЕНЬ»
09.00 По делам несовершеннолетних
10.00 Дела семейные с Еленой 
Дмитриевой
11.00 Т/с «КОРОЛЕВА МАРГО»
14.50 Вкусы мира
15.05 Х/ф «ВОРОБУШЕК»
17.00 Д/ф «Звёздные свекрови»
18.00 Т/с «НЕ РОДИСЬ КРАСИВОЙ»
19.00 Т/с «ХИРОМАНТ»
21.00 Х/ф «СТАНЬ МНОЙ»
23.30 Х/ф «МАЛЕНЬКАЯ МОСКВА»
01.50 Т/с «ПРАВИЛЬНАЯ ЖЕНА»

06.00 М/с «Клуб «Винкс» - 
школа волшебниц»
07.00 М/с «Соник Икс»

07.30 М/с «Приключения Вуди и его 
друзей»
08.00, 18.30 Т/с «ДАЁШЬ 
МОЛОДЕЖЬ!»
08.30, 10.30, 20.00 Т/с «ВОСЬМИ-
ДЕСЯТЫЕ»
09.00, 19.00 Т/с «ВОРОНИНЫ»
09.30, 21.00 Т/с «ДНЕВНИК ДОК-
ТОРА ЗАЙЦЕВОЙ»
11.00 Ералаш
13.30,14.00, 14.30 М/с 
15.00 Х/ф «ПОБЕГ НА ГОРУ 
ВЕДЬМЫ»
16.50, 23.50, 00.00 6 кадров
17.00 Т/с «ПАПИНЫ ДОЧКИ»
17.30 Галилео

22.00 Х/ф «МОШЕННИКИ»
00.30 Инфомания

06.00 Необъяснимо, но 
факт

07.00 М/с «Эй, Арнольд!»
07.25 М/с «Покемоны: галактичес-
кие битвы»
07.55 М/с «Жизнь и приключения 
робота-подростка»
08.30, 09.00 Т/с «УНИВЕР»
09.30, 10.00, 19.00, 19.30 Счастливы 
вместе
10.40, 11.10, 11.40, 12.00, 12.30, 13.00 
13.30 М/с 
14.00 Т/с «ЖЕНСКАЯ ЛИГА»
14.30 Дом-2. Live
16.15 Х/ф «МЕСТЬ ПУШИСТЫХ»
18.00, 20.00 Т/с «ИНТЕРНЫ»
18.30, 20.30 Т/с «ЗАЙЦЕВ + 1»
21.00 «АГЕНТ ПО КЛИЧКЕ СПОТ»
23.00, 02.00 Дом-2. Город любви
00.00 Дом-2. После заката
00.30 Секс с Анфисой Чеховой
01.00 Д/ф «Мечтать не вредно» 
03.00 «СВАДЕБНЫЙ ПЕРЕПОЛОХ»
05.00, 05.10 Т/с «КОМЕДИАНТЫ»
05.25 Т/с «САША + МАША»

06.00, 05.30 Мультфиль-
мы

07.30 Ребятам о зверятах
08.00 Т/с «ЗЕНА - КОРОЛЕВА 
ВОИНОВ»
09.00, 16.15 Реальность или фантас-
тика?
10.00 Как это сделано
10.30 Д/ф «Подопытный кролик»
11.00 Д/ф «Без права на дубль. Анд-
рей Ростоцкий»
12.00 Д/ф «Городские легенды. 
Москва. Река Неглинка»
12.30, 21.00 Загадки истории
13.25, 19.05 Т/с «МЕНТАЛИСТ»
14.20, 20.00 Т/с «ГРАНЬ»
15.20, 03.30 Т/с «ПРИТВОРЩИК»
17.15 Д/ф «Двойная жизнь. Первый 
оборотень в погонах»
18.10 Т/с «ВОЗДЕЙСТВИЕ»
22.00 Х/ф «ВЫШИБАЛЫ»
23.45 Т/с «МЕДИУМ»
00.45 Большая игра покер Старз
01.30 Х/ф «ОХОТНИКИ ЗА ПРИ-
ШЕЛЬЦАМИ»

05.00, 09.00, 12.00, 15.00, 
03.00 Новости
05.05 Доброе утро
09.20 Контрольная закупка

09.50 Жить здорово!
10.50 Право на защиту
12.20 Модный приговор
13.25 Понять. Простить
14.00 Другие новости
14.20, 04.25 Хочу знать
15.20 «ОБРУЧАЛЬНОЕ КОЛЬЦО»
17.05 Свобода и справедливость
18.00 Вечерние новости
18.50 Давай поженимся!
19.55 Пусть говорят
21.00 Время
21.30 Т/с «ЖУКОВ»
22.30 Среда обитания
23.35 Ночные новости
00.00 Т/с «УБИЙСТВО»
02.20, 03.05 Х/ф «ИСЧЕЗНУВ-
ШАЯ БАННИ ЛЕЙК»

05.00 Утро России
09.05 С новым 

домом!
10.00 О самом главном
11.00, 14.00, 16.00, 20.00 Вести
11.30, 14.30, 16.30 Вести-Москва
11.50 «КУЛАГИН И ПАРТНЕРЫ»
13.00 Т/с «ТАЙНЫ СЛЕДСТВИЯ»
14.50 Вести. Дежурная часть
15.05 Т/с «ЕФРОСИНЬЯ. ПРО-
ДОЛЖЕНИЕ»
16.50 Т/с «КРОВИНУШКА»
17.50 Т/с «ХОЗЯЙКА МОЕЙ 
СУДЬБЫ»
18.50 Прямой эфир
20.30 Местное время. Вести
20.50 Спокойной ночи, малыши!
21.00 Т/с «20 ЛЕТ БЕЗ ЛЮБВИ»
22.55 Т/с «БАЙКИ МИТЯЯ»
00.00 Нинель Мышкова. До и 
после «Гадюки»
01.00 Вести+

06.00 Настроение
08.30 Выборы Прези-

дента Российской Федерации
08.40 Врачи
09.25 М/ф «Дорожная сказка»
09.40 Х/ф «ШОФЕР ПОНЕВОЛЕ»

11.30, 14.30, 17.30, 19.50, 00.00 
События
11.50 Х/ф «ВЕСКОЕ ОСНОВАНИЕ 
ДЛЯ УБИЙСТВА»
13.40 Pro жизнь
14.45 Деловая Москва
15.10, 17.50 Петровка, 38
15.30 Т/с «ВИОЛА ТАРАКАНОВА. В 
МИРЕ ПРЕСТУПНЫХ СТРАСТЕЙ»
16.30 Д/ф «Анне Вески. Позади 
крутой поворот»
18.15 Приглашает Борис Ноткин
18.35 М/ф «Сказка о попе и о 
работнике его Балде»
19.05 «КОЛЕЧКО С БИРЮЗОЙ»
20.20 Судебная колонка
22.25 Д/ф «Китай: власть над 
миром?»
00.35 Х/ф «СТИЛЬНАЯ ШТУЧКА»

07.00 Утро города
15.30, 16.20, 18.15, 18.55, 
19.45 Город. Новости

15.40 Треугольник
18.25 Город. Репортаж
18.35 Право голоса

05.00, 06.00 Утро
05.50, 06.50, 20.00 

Мультфильмы
08.00, 19.00 Область доверия
09.10, 04.40 Дыхательные 
практики
09.30, 11.30, 13.30, 17.30, 21.30, 
01.30 Новости Подмосковья
09.50 ДПС-контроль
10.10 Новости Интернета
10.30 Овертайм
10.55 Д/с «Как это устроено»
11.50 Цветочный блюз: ботаничес-
кие сады Северной Америки
12.30 Т/с «СЕМЕЙНЫЕ УЗЫ»
13.50, 01.00 Новости региона
14.00 Подводная Одиссея команды 
Кусто
15.00 Область внимания
15.40, 03.00 Х/ф «АНЮТА»
17.50 Область внимания. Коротко
18.10 Специальный репортаж
18.30 Жемчужина Подмосковья
22.00 Т/с «ОДНА СЕМЬЯ»
23.10 «ГОСПОЖА СЛЕДОВАТЕЛЬ»

05.55 НТВ утром
08.30 Т/с «МОРСКИЕ ДЬЯ-
ВОЛЫ»

09.30, 15.30, 18.35 Чрезвычайное 
происшествие
10.00, 13.00, 16.00, 19.00 Сегодня
10.20 Внимание, розыск!
10.55 До суда
12.00 Суд присяжных
13.25 Т/с «СУПРУГИ»
16.25 Прокурорская проверка
17.40 Говорим и показываем
19.30 Т/с «ППС»
21.25 Х/ф «КОДЕКС ЧЕСТИ-5»
23.15 Сегодня. Итоги
23.35 Т/с «ГОНЧИЕ-4»
01.35 Дачный ответ

06.30 Телеканал 
«Евроньюс»

10.00 Наблюдатель
11.05 Х/ф «ХОЛОДНЫЙ ДОМ»
12.00, 20.45 Полиглот
12.45, 18.35 Д/с «Тайны прошлого»
13.40 Зодчий Альберт Кавос
14.10 Х/ф «ВЕСЕЛЫЕ РЕБЯТА»
15.40, 19.30, 23.45 Новости 
культуры
15.50 М/с «Орсон и Оливия»
16.15 М/ф «Лесная хроника»
16.25 Т/с «ЗАГАДОЧНЫЕ ИСТО-
РИИ ЭНИД БЛАЙТОН»
16.50, 01.55 Обезьяны-воришки
17.15, 02.25 Д/ф «Гвардейский 
корпус»
17.45 Великие инструментальные 
концерты Бетховена
19.45 Главная роль
20.05 Абсолютный слух
21.30 Д/ф «Двойной портрет в 
интерьере эпохи. Эрдман и Степа-
нова»
22.30 Магия кино
23.15 Д/ф «Завтра не умрет ни-
когда»
00.10 Х/ф «ЦИРК»
01.40 Играет Барри Дуглас

04.00 Хоккей. 
НХЛ. «Нью-Йорк 

Рейнджерс» - «Нью-Джерси Дэ-
вилз». Прямая трансляция

06.30 Технологии спорта
07.00, 09.00, 12.00, 17.15, 23.25, 
01.15 Вести-спорт
07.10 Все включено
08.10 Школа выживания
08.40, 11.40, 01.25 Вести.ru
09.15 Х/ф «СПАРТАНЕЦ»
11.10 Наука 2.0
12.15, 22.30 Футбол России
13.10 Х/ф «РОККИ»
15.35 Боевое самбо. Чемпионат 
России с участием Федора и Алек-
сандра Емельяненко
17.35 Х/ф «В ПОИСКАХ ПРИ-
КЛЮЧЕНИЙ»
19.25 Профессиональный бокс 
23.40 Антон Сихарулидзе в про-
грамме «90х60х90»
00.45 Рейтинг Тимофея Баженова. 
Законы природы

06.30, 23.00 Одна за всех
07.00 Джейми: обед за 

30 минут
07.30 Моя прекрасная няня
08.00 Т/с «ТАТЬЯНИН ДЕНЬ»
09.00 По делам несовершенно-
летних
10.00 Дела семейные с Еленой 
Дмитриевой
11.00 Т/с «КОРОЛЕВА МАРГО»
13.00, 14.00 Звёздная жизнь
15.00, 15.55 Х/ф «ТИХИЕ СОСНЫ»
17.00 Д/ф «Звёздные тёщи»
18.00 Т/с «НЕ РОДИСЬ 
КРАСИВОЙ»
19.00 Т/с «ХИРОМАНТ»
21.00 Х/ф «БОЛЬШАЯ РАЗНИЦА»
23.30 Х/ф «РОКОВАЯ ОШИБКА»
01.30 Т/с «ПРАВИЛЬНАЯ ЖЕНА»

06.00, 07.00, 07.30 М/с
08.00, 18.30 Т/с «ДАЁШЬ 
МОЛОДЕЖЬ!»

08.30, 10.30, 20.00 Т/с «ВОСЬМИ-
ДЕСЯТЫЕ»
09.00, 19.00 Т/с «ВОРОНИНЫ»
09.30, 21.00 Т/с «ДНЕВНИК ДОК-
ТОРА ЗАЙЦЕВОЙ»
11.00, 16.55, 23.45, 00.00 6 кадров
13.30, 14.00, 14.30 М/с 
15.00 Х/ф «ГРЯЗНЫЕ ТАНЦЫ»

17.00 Т/с «ПАПИНЫ ДОЧКИ»
17.30 Галилео
22.00 Х/ф «ТАЙМШЕР»
00.30 Инфомания
01.00 Х/ф «КРАСАВЧИК 
ДЖОННИ»

06.00 Необъяснимо, но 
факт

07.00 М/с «Эй, Арнольд!»
07.25 М/с «Покемоны: галактичес-
кие битвы»
07.55 М/с «Жизнь и приключения 
робота-подростка»
08.30, 09.00 Т/с «УНИВЕР»
09.30, 10.00, 19.00, 19.30 Счастли-
вы вместе
10.40, 11.10, 11.40, 12.00, 12.30, 
13.00, 13.30 М/с 
14.00 Т/с «ЖЕНСКАЯ ЛИГА»
14.30 Дом-2. Live
16.15 Х/ф «КЕНГУРУ ДЖЕКПОТ»
18.00, 20.00 Т/с «ИНТЕРНЫ»
18.30, 20.30 Т/с «ЗАЙЦЕВ + 1»
21.00 Х/ф «МЕСТЬ ПУШИСТЫХ»
23.00, 02.00 Дом-2. Город любви
00.00 Дом-2. После заката
00.30 Секс с Анфисой Чеховой

06.00, 05.30 М/ф
07.30 Ребятам о 

зверятах
08.00 Т/с «ЗЕНА - КОРОЛЕВА 
ВОИНОВ»
09.00, 16.15 Реальность или фан-
тастика?
10.00 Как это сделано
10.30 Д/ф «Подопытный кролик»
11.00 Д/ф «Губительный блеск. 
Бриллиант Санси»
12.00 Д/ф «Городские легенды. Санкт-
Петербург. Михайловский замок»
12.30, 21.00 Загадки истории
13.25, 19.05 Т/с «МЕНТАЛИСТ»
14.20, 20.00 Т/с «ГРАНЬ»
15.20, 02.30 Т/с «ПРИТВОРЩИК»
17.15 Д/ф «Без права на дубль. 
Андрей Ростоцкий»
18.10 Т/с «ВОЗДЕЙСТВИЕ»
22.00 Х/ф «ОХОТНИКИ ЗА ПРИ-
ШЕЛЬЦАМИ»
23.45 Т/с «МЕДИУМ»
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06.00, 10.00, 12.00 Новости
06.10 Х/ф «МЕТЕЛЬ»
07.45 Играй, гармонь любимая!
08.35 М/ф «Джейк и пираты 

из Нетландии»
09.00 Умницы и умники
09.45 Слово пастыря
10.15 Смак
10.55 Алексей Мишин. Между 
звездами
12.15 Среда обитания
13.10 Х/ф «ОСЕННИЕ ЦВЕТЫ»
16.55 Кто хочет стать миллионером?
18.00 Вечерние новости
18.20 В черной-черной комнате...
19.20 Мульт личности
19.50, 21.25 Кубок профессионалов
21.00 Время
22.25 «Первый класс» с Иваном 
Охлобыстиным
23.30 На крючке
01.40 Х/ф «БЕЗДНА»
04.20 Х/ф «ШИРОКО ШАГАЯ: 
РАСПЛАТА»

04.40 Х/ф «ГУСАР-
СКАЯ БАЛЛАДА»

06.35 Сельское утро
07.05 Диалог
08.00, 11.00, 14.00 Вести
08.10, 11.10, 14.20 Вести-Москва
08.20 Военная программа
08.50 Субботник
09.30, 04.50 Городок
10.05 Национальный интерес
11.20 Вести. Дежурная часть
11.55 Честный детектив
12.25, 14.30 Т/с «НА СОЛНЕЧНОЙ 
СТОРОНЕ УЛИЦЫ»
17.00 Субботний вечер
18.55 Шоу «Десять миллионов» с 
Максимом Галкиным
20.00 Вести в субботу
20.45 Х/ф «ТРОПИНКА ВДОЛЬ 
РЕКИ»
00.25 Девчата
01.05 Х/ф «ХОЛОСТЯК»

06.00 Марш-бросок
06.35 М/ф «Сказка 

сказывается», «Ореховый прутик», 
«Капризная принцесса»
07.40 АБВГДейка
08.05 День аиста

08.30 Православная энциклопедия
09.00 Живая природа
09.45 М/ф «В тридесятом веке», 
«Полкан и Шавка»
10.15 Х/ф «ВИТЯ ГЛУШАКОВ - 
ДРУГ АПАЧЕЙ»
11.30, 17.30, 19.00, 23.50 События
11.50 Городское собрание
12.35 Д/ф «Лекарство от старости»
13.45 «ОХОТА НА «ВЕРВОЛЬФА»
17.45 Петровка, 38
18.00 Т/с «ЖЕНЩИНА ЖЕЛАЕТ 
ЗНАТЬ»
19.05 Давно не виделись!
21.00 Постскриптум
21.50 «ПУАРО АГАТЫ КРИСТИ»
00.10 Х/ф «ЧЕЛОВЕК С БУЛЬВАРА 
КАПУЦИНОК»

09.00 Финансовый ликбез. 
Экономическое обозрение
18.00 Главная тема

05.00 Час истины
06.10, 07.40, 11.45, 13.50, 

20.00 Мультфильмы
07.00 Суставная гимнастика
09.30, 13.30, 17.30, 21.30, 01.30 Ново-
сти Подмосковья
09.50 Факты
10.20 Х/ф «ПРИКЛЮЧЕНИЯ ЭЛЕК-
ТРОНИКА»
14.00 Т/с «САЛОМЕЯ»
15.00 Законный интерес
15.20 Я иду искать
15.40 Х/ф «В МОСКВЕ ПРОЕЗ-
ДОМ…»
17.50 Губерния сегодня
18.10 Формула успеха
18.30 Про бизнес
18.50, 02.00 Д/с «Самые удивитель-
ные праздники мира»
19.20, 02.35 Карданный вал
22.00 The Beatles. Долгая извилистая 
дорога
23.20 Х/ф «ТРИ ТИГРА ПРОТИВ 
ТРЕХ ТИГРОВ»

05.25 Т/с «МУР ЕСТЬ МУР»
07.25 Смотр

08.00, 10.00, 13.00, 16.00, 19.00 
Сегодня
08.20 Лотерея «Золотой ключ»

08.45 Академия красоты с Ляйсан 
Утяшевой
09.20 Готовим с Алексеем Зиминым
10.20 Главная дорога
10.55 Кулинарный поединок с Оска-
ром Кучерой
12.00 Квартирный вопрос
13.20 Своя игра
14.10 Т/с «ВОЗВРАЩЕНИЕ 
МУХТАРА»
16.20 Следствие вели....
17.20 Очная ставка
18.20 Чрезвычайное происшествие
19.25 Профессия - репортер
19.55 Программа максимум
21.00 Русские сенсации
21.55 Ты не поверишь!
22.55 Х/ф «СОЮЗ НЕРУШИМЫЙ»
00.50 Т/с «ЧАС ВОЛКОВА»

06.30 Телеканал 
«Евроньюс»

10.00 Библейский сюжет
10.35 Х/ф «БЕССОННАЯ НОЧЬ»
12.05 Зодчий Василий Стасов
12.30, 02.25 Личное время. Алексей 
Рыбников
13.00 М/ф «Маугли»
14.10 Очевидное - невероятное
14.35 Джузеппе Верди
15.05 Мой мир - театр
15.45 Т/ф «Костюмер»
18.10 Илзе, Мария и Андрис Лиепа
19.05 Романтика романса
20.00 Х/ф «ВЕСНА»
21.40 Любовь Орлова и Григорий 
Александров
22.20 Белая студия
23.00 Д/ф «Сколько весит Ваше 
здание, мистер Фостер?»
01.00 Величайшее шоу на Земле. 
Василий Блаженный
01.40 М/ф «Про шмелей и королей», 
«Великая битва Слона с Китом»
01.55 Заметки натуралиста
02.50 Д/ф «Сирано де Бержерак»

05.00, 06.30, 04.00 
Кубок мира по боб-

слею и скелетону. Прямая трансля-
ция из Канады
06.05 Все включено
07.30, 08.50, 11.35, 19.10, 01.55 Вести-
спорт

07.45 ВЕСТИ.ru. Пятница
08.15 В мире животных
09.00, 11.50 Вести-Cпорт. Местное 
время
09.05 Х/ф «МАТРИЦА. 
ПЕРЕЗАГРУЗКА»
11.55 Горнолыжный спорт 
13.15, 15.45 Наука 2.0
13.45 Биатлон с Д. Губерниевым
14.20 Биатлон. Кубок мира
15.10 FAQ
16.20 Биатлон. Кубок мира. Гонка 
преследования. Женщины. Прямая 
трансляция из Финляндии
17.10 Футбол. Чемпионат Англии 
19.25 Хоккей. Евротур 
21.45 Профессиональный бокс 
23.55 Мини-футбол. Чемпионат 
Европы. Финал

06.30, 11.20, 22.30, 23.00 
Одна за всех
07.00 Джейми: обед за 30 

минут
07.30 Х/ф «ХАНУМА»
10.20 Д/ф «Звёздные тёщи»
11.30 Забавная мордашка
13.30 Платье моей мечты
14.00 Спросите повара
15.00 Красота требует!
16.00 Коснуться неба
18.00 Т/с «ОНА НАПИСАЛА 
УБИЙСТВО. ИГРА СО СМЕРТЬЮ»
19.00 Т/с «СЧАСТЛИВЫЙ ГОРОД»
23.30 Любовный менеджмент
01.20 Т/с «ПРАВИЛЬНАЯ ЖЕНА»
02.10 Т/с «КОЛОМБО. МЁРТВЫЙ 
ГРУЗ»

06.00 Д/ф «Пурпурные кры-
лья. Тайна фламинго»
07.30 М/ф «Цветик-семи-

цветик»
08.00 М/с «Волешбные Поппикси»
08.30 М/с «Сильвестр и Твитти»
09.00, 16.00 Ералаш
11.00 Это мой ребёнок!
12.00 Т/с «ВОРОНИНЫ»
14.00 Моя семья против всех
15.00 М/с «Чип и Дейл спешат на 
помощь»
15.30 М/с «Легенда о Тарзане»
16.30 6 кадров
17.25 Х/ф «ДУМ»

19.20 М/ф «Би муви. Медовый 
заговор»
21.00 Х/ф «МЕЖДУ НЕБОМ И 
ЗЕМЛЁЙ»
22.50 Шоу «Уральских пельменей»
00.20 Х/ф «ЗЕМНОЕ ЯДРО. БРО-
СОК В ПРЕИСПОДНЮЮ»
02.50 «СЧАСТЛИВЧИК ГИЛМОР»
04.35 «ПОДПОЛЬНАЯ ИМПЕРИЯ»

06.00, 06.25 М/с «Эй, 
Арнольд!»

07.00, 07.25, 07.55 М/с «Приключе-
ния Джимми Нейтрона, мальчика-
гения»
08.30, 09.00, 09.30, 10.00 Т/с «ЖЕН-
СКАЯ ЛИГА: ПАРНИ, ДЕНЬГИ И 
ЛЮБОВЬ»
10.30, 03.55 Школа ремонта
11.30 Ешь и худей!
12.00 Д/ф «Спасатели из сети»
13.00, 17.00 Comedy Woman
14.00 Комеди Клаб
15.00 Битва экстрасенсов
16.00 Интуиция
18.00, 18.30, 19.00, 19.30 Т/с «ИН-
ТЕРНЫ»
20.00 Х/ф «ЗОЛОТОЙ КОМПАС»
22.00 Комеди Клаб. Лучшее
23.00, 02.25 Дом-2. Город любви
00.00 Дом-2. После заката
00.30 Х/ф «КОРПОРАТИВКА»
03.25 Секс с Анфисой Чеховой
04.55 Cosmopolitan

06.00, 05.45 М/ф
08.15 М/с «Звездный 

десант: хроники»
08.45 Х/ф «БОЛЬШОЕ КОСМИЧЕС-
КОЕ ПУТЕШЕСТВИЕ»
10.00 Х/ф «КВАРТИРА ДЖО»
11.30 Д/ф «Мистическая планета. 
Сенсационные разоблачения»
12.30, 04.45 Д/ф «Этот фантастичес-
кий свет»
13.30 Т/с «МЕРЛИН»
15.15 Х/ф «ДОРОРО»
18.00 Тайны великих магов
19.00 Х/ф «СЕКС В БОЛЬШОМ 
ГОРОДЕ»
21.45 Национальная безопасность
23.30 Т/с «ВЫЖИВШИЕ»
00.30 Х/ф «ПИКОК»
02.30 Х/ф «ЭФФЕКТ ЗЕРО»

05.00, 09.00, 12.00, 15.00 
Новости
05.05 Доброе утро
09.20 Контрольная закупка

09.50 Жить здорово!
10.50 Право на защиту
12.20 Модный приговор
13.25 Понять. Простить
14.00 Другие новости
14.20, 04.50 Хочу знать
15.20 «ОБРУЧАЛЬНОЕ КОЛЬЦО»
17.05 Жди меня
18.00 Вечерние новости
18.50 Поле чудес
19.55 Пусть говорят
21.00 Время
21.30 Две звезды
23.00 Прожекторперисхилтон
23.40 Х/ф «ОГНИ ПРИТОНА»

05.00 Утро России
09.05 Мусульмане

09.15 С новым домом!
10.10 О самом главном
11.00, 14.00, 16.00, 20.00 Вести
11.30, 14.30, 16.30 Вести-Москва
11.50 «КУЛАГИН И ПАРТНЕРЫ»
13.00 Мой серебряный шар
14.50 Вести. Дежурная часть
15.05 Т/с «ЕФРОСИНЬЯ. ПРОДОЛ-
ЖЕНИЕ»
16.50 Т/с «КРОВИНУШКА»
17.50 «ХОЗЯЙКА МОЕЙ СУДЬБЫ»
18.55 Прямой эфир
20.30 Местное время. Вести
20.50 Спокойной ночи, малыши!
21.00 Михаил Жванецкий. Автор-
ский вечер
22.25 Х/ф «МЕЛОДИЯ ЛЮБВИ»
00.15 Х/ф «ИСТОРИЯ О НАС»

06.00 Настроение
08.30 Выборы Прези-

дента Российской Федерации
08.35 Врачи
09.25 Х/ф «НЕПОБЕДИМЫЙ»
10.55 Культурный обмен
11.30, 14.30, 17.30, 19.50, 23.45 
События
11.45 Х/ф «ОПЕРАТИВНАЯ РАЗ-
РАБОТКА»
13.40 Pro жизнь

14.45 Деловая Москва
15.10, 17.50 Петровка, 38
15.30 Смех с доставкой на дом
16.30 Д/ф «Сказка о Золушке, или 
Фемина совьетика»
18.15 Х/ф «ВСЁ ВОЗМОЖНО»
20.20 Судебная колонка
22.20 Жена
00.20 Х/ф «ОТСТУПНИКИ»

07.00 Утро города
15.30, 16.20, 18.15, 18.55, 
19.45 Город. Новости

15.40 Треугольник
18.25 Город. Репортаж
18.35 Право голоса

05.00, 06.00 Утро
05.50, 06.50, 20.00 
Мультфильмы

08.00, 19.00 Область доверия
09.10, 04.40 Дыхательные 
практики
09.30, 11.30, 13.30, 17.30, 21.30, 
01.30 Новости Подмосковья
09.50 Я иду искать
10.10 ДПС-контроль
10.30 Управдом
10.55 Д/с «Как это устроено»
11.50 Цветочный блюз: ботаничес-
кие сады Северной Америки
12.30, 02.00 Т/с «СЕМЕЙНЫЕ 
УЗЫ»
13.50, 01.00 Новости региона
14.00 Подводная Одиссея команды 
Кусто
15.00 Область внимания
15.40, 03.00 Х/ф «ЗЕМЛЯ, ДО 
ВОСТРЕБОВАНИЯ»
17.50 Область внимания. Коротко
18.10, 01.10 Специальный репортаж
18.30 Карта туриста
22.00 Т/с «ОДНА СЕМЬЯ»
23.10 Х/ф «СЕДЬМОЙ СВИТОК 
ФАРАОНА»

05.55 НТВ утром
08.30 Т/с «МОРСКИЕ 

ДЬЯВОЛЫ»
09.30, 15.30, 18.30 Чрезвычайное 
происшествие
10.00, 13.00, 16.00, 19.00 Сегодня

10.20 Спасатели
10.55 До суда
12.00 Суд присяжных
13.25 Суд присяжных. Окончатель-
ный вердикт
14.40 Женский взгляд
16.25 Прокурорская проверка
17.40 Говорим и показываем
19.30 Х/ф «МОЙ ДОМ - МОЯ 
КРЕПОСТЬ»
21.25 Х/ф «КОДЕКС ЧЕСТИ-5»
23.30 Х/ф «ТОТ, КТО ГАСИТ 
СВЕТ»
01.15 Х/ф «СПИСОК ШИНДЛЕРА»

06.30 Телеканал 
«Евроньюс»

10.00, 15.40, 19.30, 23.30 Новости 
культуры
10.20 Х/ф «ГОРОДА И ГОДЫ»
11.55 Полиглот
12.40 Д/с «Тайны прошлого»
13.35 Село Ворзогоры
14.05 Х/ф «СВЕТЛЫЙ ПУТЬ»
15.50 М/с «Орсон и Оливия»
16.35 М/ф «Сказка за сказкой»
16.55, 01.55 Д/с «Подводные дома»
17.45 Билет в Большой
18.25 Д/ф «Герард Меркатор»
18.35 Виртуозы Якутии
19.50 Х/ф «ВЫСТРЕЛ»
21.05 Линия жизни
21.55 Х/ф «ПИКОВАЯ ДАМА»
23.50 К 85-летию Жюльетт Греко. 
Концерт в «Олимпии»
00.45 Кто там...
01.10 Золотые ворота Владимира
02.50 Д/ф «Джакомо Пуччини»

04.00 Хоккей. 
НХЛ. «Филадель-

фия Флайерз» - «Торонто Мэйпл 
Ливз». Прямая трансляция
06.30 Кубок мира по бобслею и 
скелетону. Прямая трансляция из 
Канады
07.30, 09.00, 11.55, 15.15, 22.25, 
01.40 Вести-спорт
07.40, 12.15 Все включено
08.40 Вести.ru
09.10 Х/ф «ВРЕМЯ ПОД ОГНЕМ»
10.55, 14.45 Наука 2.0

11.25, 01.50 ВЕСТИ.ru. Пятница
13.05 Биатлон. Кубок мира. 
15.35 Биатлон с Д. Губерниевым
16.05 Биатлон. Кубок мира 
17.45 Х/ф «МАТРИЦА. 
ПЕРЕЗАГРУЗКА»
20.25 Бокс. Всемирная серия. 
«Динамо» (Россия) - «Астана» (Ка-
захстан). Прямая трансляция
22.40 Вести-Cпорт. Местное время
22.50 Х/ф «В ПОИСКАХ ПРИ-
КЛЮЧЕНИЙ»
00.35 Удар головой
02.20 Вопрос времени

06.30, 13.55, 22.45, 23.00 
Одна за всех

07.00 Джейми: обед за 30 минут
07.30 Звёздные истории
08.00 Звёздная жизнь
09.00 Дело Астахова
12.00 Х/ф «В ДВУХ КИЛОМЕТРАХ 
ОТ НОВОГО ГОДА»
18.00 Звездная магия
19.00 Х/ф «220 ВОЛЬТ ЛЮБВИ»
23.30 Соседка
01.35 Т/с «ПРАВИЛЬНАЯ ЖЕНА»
02.25 Т/с «КОЛОМБО. УБИЙСТВО 
ПО КНИГЕ»

06.00 М/с «Клуб «Винкс» - 
школа волшебниц»
07.00 М/с «Соник Икс»

07.30 М/с «Приключения Вуди и 
его друзей»
08.00, 18.30 Т/с «ДАЁШЬ 
МОЛОДЕЖЬ!»
08.30, 10.30 Т/с «ВОСЬМИ-
ДЕСЯТЫЕ»
09.00, 19.00 Т/с «ВОРОНИНЫ»
09.30 Т/с «ДНЕВНИК ДОКТОРА 
ЗАЙЦЕВОЙ»
11.00, 16.50, 20.00 6 кадров
13.30 М/с «Тутенштейн»
14.00 М/с «13 призраков Скуби Ду»
14.30 М/с «Аладдин»
15.00 Х/ф «МОШЕННИКИ»
17.00 Т/с «ПАПИНЫ ДОЧКИ»
17.30 Галилео
21.00 Х/ф «ДУМ»
22.55 Валера TV
23.25 Люди-Хэ

23.55 «УБОЙНЫЕ КАНИКУЛЫ»
01.35 Х/ф «САЙМОН ГОВОРИТ»

06.00 Необъяснимо, 
но факт

07.00,07.25, 07.55 М/с 
08.30, 09.00 Т/с «УНИВЕР»
09.30, 10.00, 19.00, 19.30 
Счастливы вместе
10.40, 11.10, 11.40, 12.00, 12.30, 
13.00, 13.30 М/с 
14.00 Т/с «ЖЕНСКАЯ ЛИГА»
14.30 Дом-2. Live
16.05 Х/ф «АГЕНТ ПО КЛИЧКЕ 
СПОТ»
18.00 Т/с «ИНТЕРНЫ»
18.30 Т/с «ЗАЙЦЕВ + 1»
20.00 Битва экстрасенсов
21.00 Комеди Клаб
22.00, 22.30 Т/с «НАША RUSSIA»
23.00, 02.00 Дом-2. Город любви
00.00 Дом-2. После заката
00.30 Секс с Анфисой Чеховой
01.00 Д/ф «Слуги»

06.00, 05.45 Мульт-
фильмы

07.30 Ребятам о зверятах
08.00 Т/с «ЗЕНА - КОРОЛЕВА 
ВОИНОВ»
09.00, 16.15 Реальность или 
фантастика?
10.00 Как это сделано
10.30 Д/ф «Подопытный кролик»
11.00 Д/ф «Двойная жизнь. Пер-
вый оборотень в погонах»
12.00 Д/ф «Городские легенды. 
Ожившие картины Третьяковской 
галереи»
12.30 Загадки истории
13.25 Т/с «МЕНТАЛИСТ»
14.20 Т/с «ГРАНЬ»
15.20, 03.30 Т/с «ПРИТВОРЩИК»
17.15 Д/ф «Двойная жизнь. Майор 
Вихрь. Герой одного города»
18.10 Т/с «ПРЕСЛЕДОВАНИЕ»
19.00 Т/с «МЕРЛИН»
20.45 Х/ф «ДОРОРО»
23.30 Европейский покерный тур
00.30 Т/с «МЕДИУМ»
01.30 Х/ф «ВЫШИБАЛЫ»
04.30 Т/с «БЫТЬ ЭРИКОЙ»

                                                               Пятница, 10 февраля

                                                                     Суббота, 11 февраля

КОТЕЛЬНИКИ 
СЕГОДНЯ 19ТВ - ПРОГРАММА № 4 (695)

2 февраля



Кинотеатр 
«Киностар Нью-Йорк - Нью-Йорк»

г. Котельники, 
1-й Покровский проезд, д. 5, 
ТЦ МЕГА «Белая Дача» 

Тел. 775-44-77
 «Потомки»  
 «Кориолан»
 «Очень опасная штучка»
 «Бедная богатая девочка»
 «Иван-Царевич и Серый волк» 
 «Другой мир 4: пробуждение»
 «Опасный метод»  «Элвин и бурундуки»
 «Старый» Новый год»   «Боевой конь» 

 «Ржевский против Наполеона» 
 «Сначала любовь, потом свадьба» 

                          Кинотеатр «ВЫСОТА» 
м. «Кузьминки», 

ул. Юных Ленинцев, 52.
 Тел. 172-78-51

 «Нокаут»
 «Схватка» 
 «Очень опасная штучка»
 «Иван-Царевич и Серый волк» 
 «Другой мир 4: пробуждение»
 «Ржевский против Наполеона» 

4 февраля, суббота.  Àï. Òèìîôåÿ 
(îê. 96). Ïðì÷. Àíàñòàñèÿ Ïåðñÿíèíà 
(628).
9.00 - Божественная Литургия. 
Панихида.
 16.30 - Молебен свт. Макарию 
Московскому.
17.00 - Всенощное бдение.
 5 февраля, воскресенье. Íåäåëÿ î ìû-
òàðå è ôàðèñåå. Ãëàñ 1-é. Ñîáîð íîâîìó÷åí-
íèêîâ è èñïîâåäíèêîâ Ðîññèéñêèõ. Ïîìèíî-
âåíèå âñåõ óñîïøèõ, ïîñòðàäàâøèõ â ãîäèíó 
ãîíåíèé çà âåðó Õðèñòîâó.
8.30 - Водосвятный молебен.
9.00 - Божественная Литургия.
17.00 - вечерня, акафист Пресвятой 
Богородице.
ÑÅÄÌÈÖÀ ÑÏËÎØÍÀß (Â ÑÐÅÄÓ È 
ÏßÒÍÈÖÓ ÏÎÑÒ ÎÒÌÅÍßÅÒÑß)

 6 февраля, понедельник. Áëæ. Êñåíèè 
Ïåòåðáóðãñêîé (XIX).
9.00 - утреня, Божественная Литургия.
17.00 - вечерня, утреня, 1-й час.
7 февраля, вторник . Ñâò. Ãðèãîðèÿ Áîãî-
ñëîâà, àðõèåï. Êîíñòàíòèíîïîëüñêîãî(389), 
ñùì÷. Âëàäèìèðà, ìèòð. Êèåâñêîãî(1918).
9.00 - Божественная Литургия.
17.00 - вечерня, утреня, 1-й час.
8 февраля, среда. Ïðïï. Êñåíîôîíòà, 
ñóïðóãè åãî Ìàðèè è ñûíîâåé èõ Àðêàäèÿ è 
Èîàííà (V–VI). Ì÷. Èîàíí (Ïîïîâ) (1938) 
(Ñîáîð Ëþáåðåöêèõ ñâÿòûõ, Ëþáåðöû)
9.00 - Божественная Литургия.
17.00 - вечерня, утреня, 1-й час.
9  февраля, четверг. Ïåðåíåñåíèå ìîùåé 
ñâÿòèòåëÿ Èîàííà Çëàòîóñòà (438).
9.00 - Божественная Литургия.
17.00 - вечерня, утреня, 1-й час.

КиноКино Фото на 
документы,

ксерокопирование,
ламинирование, 
брошюровка.
Наш адрес: 

мкр. «Ковровый», 
дом 17

Ìîñêîâñêèé ïàòðèàðõàò 
Öåðêîâü Êàçàíñêîé Áîæèåé Ìàòåðè

ÐÀÑÏÈÑÀÍÈÅ ÁÎÃÎÑËÓÆÅÍÈÉ

06.00, 10.00, 12.00 Новости
06.10 Х/ф «ОСЕННИЙ МА-
РАФОН»
08.15 Армейский магазин

08.50 Гуфи и его команда
09.15 Здоровье
10.15 Непутевые заметки
10.35 Пока все дома
11.30 Фазенда
12.15 Ералаш
12.30 Х/ф «ПИРАТЫ ХХ ВЕКА»
14.05 «Народная марка» в Кремле
15.15 Т/с «ОХОТНИКИ ЗА БРИЛ-
ЛИАНТАМИ»
19.20 Минута славы. Мечты сбы-
ваются!
21.00 Воскресное «Время»
22.00 Гражданин Гордон
23.00 Yesterday live
00.00 Клан Кеннеди
00.50 Х/ф «ФАНТАСТИЧЕСКАЯ 
ЧЕТВЕРКА: ВТОРЖЕНИЕ СЕРЕБ-
РЯНОГО СЕРФЕРА»

05.25 Х/ф 
«ОХОТА НА ЛИС»

07.20 Вся Россия
07.30 Сам себе режиссер
08.20 Смехопанорама
08.50 Утренняя почта
09.30 Сто к одному
10.20, 14.20 Вести-Москва
11.00, 14.00 Вести
11.10 С новым домом!
11.25, 14.30 Т/с «НА СОЛНЕЧНОЙ 
СТОРОНЕ УЛИЦЫ»
16.00 Смеяться разрешается
18.00 Х/ф «ЗОЛОТЫЕ НЕБЕСА»
20.00 Вести недели
21.05 Х/ф «ЛЮБОВЬ НА ДВА 
ПОЛЮСА»
23.05 Х/ф «ОТДАЛЕННЫЕ ПОС-
ЛЕДСТВИЯ»
01.20 Х/ф «НАДУВАТЕЛЬСТВО»

06.05 Х/ф «ВИТЯ 
ГЛУШАКОВ - ДРУГ 

АПАЧЕЙ»
07.20 Крестьянская застава
07.55 Взрослые люди
08.30 Фактор жизни
09.00 Живая природа
09.45 Наши любимые животные

10.15 Д/ф «Евгений Мартынов. 
Последний романтик»
10.55 Барышня и кулинар
11.30, 00.00 События
11.45 Х/ф «НЕ ИМЕЙ 100 
РУБЛЕЙ...»
13.25 Смех с доставкой на дом
14.20 Приглашает Борис Ноткин
14.50 Московская неделя
15.25 Клуб юмора
16.15 Д/ф «Дамский негодник»
17.00 Х/ф «ТЕРРОР ЛЮБОВЬЮ»
21.00 В центре событий
22.00 Х/ф «БЕЛАЯ СТРЕЛА»
00.20 Временно доступен
01.20 Х/ф «ГРОЗОВОЙ ПЕРЕВАЛ»

09.00 Врача вызывали?
09.30 Подробное путе-
шествие

15.25 Города мира
15.55 Все тайное

05.00 Час истины
06.10, 07.40, 11.45, 
13.50, 20.00 М/ф

07.00 Суставная гимнастика
09.30, 13.30, 17.30, 21.30, 01.30 
Новости Подмосковья
09.50 Карданный вал
10.20 Х/ф «ПРИКЛЮЧЕНИЯ 
ЭЛЕКТРОНИКА»
14.00 Т/с «САЛОМЕЯ»
15.00 Удивительный мир кошек
15.20 Удивительный мир собак
15.40, 03.10 Х/ф «ДРАГОЦЕННЫЙ 
ПОДАРОК»
17.50 Губерния сегодня
18.10 The Beatles. Долгая извилис-
тая дорога
19.30 Территория безопасности
22.30, 02.35 Уроки мира
22.50 Карта туриста
23.20 Х/ф «ПРИСУТСТВИЕ 
ДУХА»
02.50 Формула успеха

05.25 Т/с «МУР ЕСТЬ МУР»
07.25 Живут же люди!

08.00, 10.00, 13.00, 16.00 Сегодня
08.15 Лотерея «Русское лото»
08.45 Их нравы
09.25 Едим дома

10.20 Первая передача
10.55 Развод по-русски
12.00 Дачный ответ
13.20 Своя игра
14.10, 03.30 Т/с «ВОЗВРАЩЕНИЕ 
МУХТАРА»
16.20 Следствие вели....
17.20 И снова здравствуйте!
18.20 Чрезвычайное происшествие
19.00 Сегодня. Итоговая программа
20.00 Чистосердечное признание
20.50 Центральное телевидение
21.55 Тайный шоу-бизнес
23.00 НТВшники
00.05 «ВОРЫ И ПРОСТИТУТКИ»

06.30 Телеканал 
«Евроньюс»

10.00, 01.55 Обыкновенный кон-
церт
10.35 Х/ф «ПОПРЫГУНЬЯ»
12.05, 02.25 Джузеппе де Сантис
12.35 М/ф «Крокодил Гена», «Че-
бурашка», «Шапокляк», «Чебу-
рашка идет в школу»
13.40 Д/с «Дикая природа Карибс-
ких островов»
14.30 Что делать?
15.20 Балет «Раймонда»
18.00 Контекст
18.40 Х/ф «ЕДИНОЖДЫ СОЛ-
ГАВ...»
20.15 Взлет и падение княжны 
Таракановой
21.00 Королева оперетты
22.35 Х/ф «САНСЕТ БУЛЬВАР»
00.35 Джем-5
01.40 М/ф «Старая пластинка»
02.50 Д/ф «Чингисхан»

05.05 Все включено
05.30 Кубок мира 

по бобслею и скелетону. Прямая 
трансляция из Канады
06.30, 08.10, 10.40, 22.50, 00.50 
Вести-спорт
06.45 Моя рыбалка
07.15 Рейтинг Тимофея Баженова. 
Законы природы
07.45 Страна спортивная
08.25, 23.05 Вести-Cпорт. Местное 
время
08.35 Хоккей. МХЛ

10.55 Горнолыжный спорт. Кубок 
мира. Мужчины
12.15 Биатлон. Кубок мира. Гонка 
преследования 
13.55 Горнолыжный спорт. Кубок 
мира. Мужчины 
15.10 Биатлон. Кубок мира. Сме-
шанная эстафета
16.45 Хоккей. Евротур. «Шведские 
хоккейные игры». Россия - Чехия
18.50 Профессиональный бокс. 
Лучшие бои Кличко
19.55 Футбол. Чемпионат Англии 
21.55 Футбол.ru
23.15 Смешанные единоборства
01.05 Баскетбол. Единая лига ВТБ

06.30, 12.05, 22.30, 23.00 
Одна за всех
07.00 Джейми: обед за 

30 минут
07.30 Бабье лето
08.30 Х/ф «О ТЕБЕ...»
13.05 Д/ф «Она ушла к другому»
14.10 Х/ф «ЗАГАДОЧНЫЕ 
УБИЙСТВА АГАТЫ КРИСТИ»
18.00 Д/ф «Бес в ребро»
19.00 Х/ф «СЧАСТЛИВЫЙ ГО-
РОД»
23.30 Х/ф «СЕНСАЦИЯ»
01.25 Т/с «ПРАВИЛЬНАЯ ЖЕНА»
02.15 Т/с «КОЛОМБО. НА ГРАНИ 
НЕРВНОГО СРЫВА» 
05.25, 06.00 Звездная жизнь
05.50 Музыка на «Домашнем»

06.00 Х/ф «ПТИЧКА НА 
ПРОВОДЕ»
08.05 М/с «Волешбные 

Поппикси»
08.20 М/с «Смешарики»
08.30 М/с «Сильвестр и Твитти»
09.00 Самый умный
10.45, 16.00 Ералаш
11.00 Галилео
12.00 Снимите это немедленно!
13.00 Х/ф «МЕЖДУ НЕБОМ И 
ЗЕМЛЁЙ»
14.40, 16.30 6 кадров
17.20 М/ф «Би муви. Медовый 
заговор»
19.00, 23.45 Шоу «Уральских 
пельменей»

20.30 Валера TV
21.00 Х/ф «ИЗГОЙ»
01.15 Х/ф «8 МИЛЛИМЕТРОВ»
03.35 Х/ф «ФРАНКЕНШТЕЙН 
МЭРИ ШЕЛЛИ»
05.45 Музыка на СТС

06.00, 06.25 М/с «Эй, 
Арнольд!»

07.00, 07.25, 07.55 М/с «Приклю-
чения Джимми Нейтрона, мальчи-
ка-гения»
08.20, 09.20, 10.00 Т/с «ЖЕНС-
КАЯ ЛИГА: ПАРНИ, ДЕНЬГИ И 
ЛЮБОВЬ»
08.55 «Лото Спорт Супер» Лотерея
09.00 Золотая рыбка
09.50 Первая Национальная 
лотерея
10.30, 04.15 Школа ремонта
11.30 Счастливы вместе
12.00 Д/ф «Все ради любви»
13.00 Золушка. Перезагрузка
14.00 Интуиция
15.00, 15.30, 16.00, 16.30 Т/с 
«ЗАЙЦЕВ + 1»
17.00 Х/ф «ЗОЛОТОЙ КОМПАС»
19.00, 19.30, 22.20 Комеди Клаб. 
Лучшее
20.00 Х/ф «ГРАН ТОРИНО»
23.00, 02.45 Дом-2. Город любви
00.00 Дом-2. После заката
00.30 Х/ф «ВОЗМЕЗДИЕ»
03.45 Секс с Анфисой Чеховой
05.15 Т/с «САША + МАША»

06.00 Мультфильмы
07.45 Х/ф «ВОЗЬМИ 

МЕНЯ С СОБОЙ»
09.15 Х/ф «МНОЖЕСТВО»
11.30 Тайны великих магов
12.30 Д/ф «Этот фантастический 
свет»
13.30 Х/ф «СЕКС В БОЛЬШОМ 
ГОРОДЕ»
16.15 Национальная безопасность
18.00 Д/ф «Мистическая планета. 
Сенсационные разоблачения»
19.00 Х/ф «КВАРТИРА ДЖО»
20.45 Х/ф «КОРАБЛЬ-ПРИЗРАК»
22.30, 04.00, 05.00 Т/с 
«ВЫЖИВШИЕ»
23.45 Х/ф «ЭФФЕКТ ЗЕРО»

                                                           Воскресенье, 12 февраля

Уважаемые ветераны!
Поздравляем 

с юбилейными датами
Алину Николаевну Красавину,
Юлию Никифоровну Салову,

Глафиру Михайловну Рыжкину,
Марию Ивановну Пупину,

Антонину Григорьевну Панкратову,
Нину Матвеевну Крылову,

Владимира Евгеньевича Петрова.

От всей души желаем 
крепкого здоровья, счастья,
прекрасного настроения
и долгих лет жизни!

Совет ветеранов 
г. Котельники
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ФутболФутбол КаратеКарате

17 медалей

в копилку города
Около 100 юных спортсменов из 
трех Федераций карате собрались
в прекрасном зале городского 
физкультурно-оздоровительного 
комплекса, чтобы померяться 
силой, ловкостью и мастерством в 
рамках Третьего Открытого 
первенства СДЮСШОР 
«Котельники» по карате, 
посвящённого будущему празднику 
Дня защитника Отечества. 

Дети и юноши соревновались в мас-
терстве выполнения специальных уп-
ражнений карате: ката и кумите. Наш 
город представляли 13 ребят в возрас-
те от 7 до 11 лет. В результате упорной 
борьбы наши спортсмены заработали 17 
медалей: 8 - золотых, 3 - серебряных и 
6 - бронзовых. Из тринадцати котельни-
ковцев десять стали призерами! Тренер-
ский состав СДЮШОР «Котельники» 
благодарит ребят за проявленную на 
соревнованиях волю к победе и спор-
тивное мастерство и выражает большое 
спасибо Жанне Сардарян, Егору Вельме, 
Злате Самофаловой, занявшим первые 
призовые места в обеих соревнователь-
ных категориях, Максиму Грешневу, 
который поднялся на вторую ступень 
пьедестала в обеих категориях, Никите 
Янчуку, победившему в кумите и став-
шему бронзовым призером в ката, Га-
рику Петросяну - победителю в ката и 
бронзовому призеру в кумите, Амиру 
Абдрахимову - бронзовому призеру в ку-
мите, Алексею Васину - бронзовому при-
зеру в обеих категориях, Максиму Сто-
рожеву и Артему Силаеву - бронзовым 
призерам в кумите! Особую благодар-
ность тренер наших ребят Андрей Глад-
ских просил передать самым юным -
семи-, восьмилетним спортсменам, для 
которых это был первый соревнователь-
ный опыт: Жанне Сардарян, Гарику 
Петросяну и Никите Янчуку!

В течение 5 дней наши девоч-
ки противостояли именитым со-
перницам из Санкт-Петербурга, 
Пензы, Волгограда, Екатеринбур-
га, Нижегородской области. Побе-
див лишь в нескольких поединках, 
наши девочки, к сожалению, за-
няли предпоследнее место. Ито-
ги турнира корреспонденту «КС» 
комментирует главный тренер 
нашей команды, мастер спорта 
России Елена Черепушкина.

- Елена Александровна, когда 

наша команда покидала пло-
щадку по окончании последне-
го матча, честно говоря, кроме 
отчаянной усталости, никаких 
других чувств в глазах девчонок 
я не увидел... Тяжело осозна-
вать, что за весь турнир мы вы-
играли всего три встречи...

- Есть поражения, от которых 
больше пользы, чем от иной по-
беды. Пять дней девочки играли с 
гораздо более взрослыми, сильны-
ми, профессионально подготовлен-

ными соперницами. Наши девочки 
приобрели очень важный игровой 
опыт, посмотрели на технику, по-
рядок взаимодействия, отношения 
между игроками в других коман-
дах. Эти наблюдения тем более 
ценны, что некоторые из наших 
соперниц уже зрелые спортсменки: 
выступают в основных составах ко-
манд Высшей лиги. Конечно, фор-
мат турнира - в течение пяти дней 
пять игр - предполагает серьезную 
физическую нагрузку на каждую из 
девчонок, они сильно устали, но с 
другой стороны - все были в таких 
же условиях. Надо было держаться, 
проявлять спортивную волю, и мы 
держались достойно, сражались 
всегда до конца. Команду можно 
похвалить за бойцовский характер! 
И надо заметить, что если в первом 
туре Первенства России, который 
прошел в Пензе, мы проиграли де-
вушкам из Нижнего Новгорода 12 
мячей, то уже во втором туре мы 
сражались практически на равных 
весь матч. 

- Я заметил, что редкий наш 
соперник был младше нас...

- Да ,  большинство  наших 
соперниц были на три-четыре 
года старше наших девочек. В 
этом возрасте такая разница 
дает  большое  преимущество 
в физической и технической 
подготовке спортсмена. Так уж 
сложились обстоятельства, что 
в нашей команде мало девочек 
1995-1996 гг. рождения, основ-
ной костяк детской «Снежаны» 
- это 13-14-летние игроки. Но в 
спорте соперников не выбира-
ют, чем сложнее противник - тем 
интереснее с ним играть. У нас в 
команде установка одна: в следу-
ющем туре будем стараться иг-
рать лучше, побеждать - чаще!

Ничего, мы еще подрастем!
В рождественские каникулы в Котельниках прошел второй этап 
Первенства России по мини-футболу среди команд девочек 
женских клубов Высшей лиги сезона 2011-2012 гг.

ДзюдоДзюдо

Великолепный праздник спор-
та - так можно без всякой натяжки 
и ложного пафоса назвать борцов-
ский турнир, который прошел в 
городском физкультурно-оздоро-
вительном комплексе 15 января. 
О том, насколько котельниковс-
кий турнир популярен у тренеров, 
родителей и детей, говорит тот 
факт, что к нам приехали сорев-
новаться 23 команды из Москвы, 
Московской области, Ставрополя 
и Череповца! Игровой зал был за-

полнен, трибуны - полны. 
Наш город представляли 24 

спортсмена из секции дзюдо 
ВПКМ «Пламя». Дети соревно-
вались в двух возрастных груп-
пах: 1999-2000 и  2001-2002 
годов рождения. Несмотря на 
высокую конкуренцию, многие 
наши ребята достигли подиум-
ных мест. Одними из призеров 
стали Артур Геворкян из школы 
№3 и Павел Терешков из школы 
№2, которые добыли для города 

бронзовые медали. Анастасия 
Ибрагимова из школы №2 и 
член юношеской сборной Мос-
ковской области Алексей По-
номарев поднялись на вторую 
ступень пьедестала. Обладате-
лями медалей и кубков высшей 
пробы стали член юношеской 
сборной Московской области 
Аня Дудиева, Владислав Гурьев, 
оба из третьей школы, и Андрей 
Мартынов из школы №1. В це-
лом дзюдоисты ВПКМ «Пламя» 
завоевали первое место в коман-
дном первенстве.
Тренер секции дзюдо мастер 

спорта Егор Матейчук благода-
рит всех ребят за спортивное мас-
терство и волю к победе! Руко-
водство ВПКМ «Пламя» передает 
большое спасибо члену юношес-
кой сборной Московской области 
Анечке Дудиевой за уверенное 
и красивое выступление на про-
тяжении всего соревнования, 
Алексею Пономареву, которому 
уже на предварительных этапах 
пришлось победить всех лидеров 
в своей категории до 50 кг, Владу 
Гурьеву, добывшему «золото» в 
весовой категории 34 кг, при том, 
что сам юный спортсмен весит 
лишь 31 килограмм! Неожидан-
ным и радостным открытием 
первенства стала победа Анд-
рея Мартынова из школы №1. 
Рождественский ковер был для 
мальчика вторым в его жизни 
борцовским турниром, и, тем не 
менее, Андрей завоевал золотую 
медаль в очень «непростой» ка-
тегории - 50 килограммов среди 
детей 2001 года рождения! 

Дзюдоисты показали класс!
VI Рождественский открытый ковер по дзюдо среди мальчиков и 
девочек собрал в Котельниках около 200 юных спортсменов

Полосу подготовил Петр Лызь
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Овен
Чужие недостатки вас ужасно будут 

раздражать, хотя сначала следует вынуть 
бревно из собственного глаза. Поэтому 
когда кто-то незнакомый встретится на 

пути - не спешите с выводами.

Телец
Вас не будут устраивать супружеские, 

семейные, профессиональные отноше-
ния. Силы будут идти на преодоление 
препятствий и разбор деловых завалов, 

а создание крепкого фундамента для будущих побед -
пока журавль в небе.

Близнецы
На службе любые задания будут ра-

довать, поскольку появится финансо-
вый стимул работать и зарабатывать 
баллы в интересах карьерного роста. 
Только не мозольте глаза руководству, 

для шефа вы, как красная тряпка для быка. Лучше 
не попадайтесь ему на глаза.

Рак
Деловая атмосфера напряженная, 

ладьте с коллегами и работодателя-
ми, не позволяйте, чтобы между вами 
пролегла разрушительная трещина, 

ведите себя благородно, тогда и вам везде пойдут 
навстречу и помогут во всех делах.

Лев
На этой неделе вы сможете осознать 

собственные недостатки и отделить на-
стоящие ценности от иллюзорных. Пос-
тупит интересная информация, которая 

посодействует уверенности в своих поступках.

Дева
На гребне активности ваши усилия 

увенчаются успехом, если не будете 
поддаваться внезапным желаниям, а 
сосредоточитесь на глобальных планах, 

станете заниматься делами.

Весы
Приготовьтесь к ограничениям в 

профессиональной, интимной, фи-
нансовой сфере, но не впадайте в от-
чаяние, попав в досадную ситуацию, 

друзья вас поддержат. Если хотите разбогатеть, 
прежде всего следует завоевать благосклонность 
шефа и сотрудников предприятия.

Скорпион
В рабочем коллективе вы неформаль-

ный лидер и замечательный массовик-
затейник, режиссер и продюсер весе-
лых действ, корпоративных вечеринок, 

только этот талант в землю не зарывайте. Впереди вас 
ждет масса приятных событий.

Стрелец
Угомоните собственнические инс-

тинкты! Заботьтесь о семейном бла-
гополучии, в доме царит наэлектри-
зованная атмосфера. Чтобы ее хоть 
как-то сгладить, постарайтесь требо-

вать справедливого отношения к близким, старшим 
по возрасту членам семьи. 

Козерог
Правильная оценка своих потенци-

альных возможностей - лучший пре-
дохранитель от неприятностей. Если 
вам по нраву публичная популярность -

смело идите ва-банк ради достижения цели, пола-
гаясь на логику и здравый смысл.

Водолей
Не бродите по лабиринтам в поисках 

верных решений, кратчайший путь к 
цели подскажет судьба. Но только пра-
вильная оценка ситуаций и личная роль 

в них станет залогом успеха. 

Рыбы
Завоевать популярность и приумно-

жить аудиторию поклонников, и даже 
разбить чье-то сердце - трудностей не 
составит. При желании отправляйтесь 

на романтическую охоту, расстояние роли не играет, 
вы все равно очаруете свою жертву.

ГороскопГороскопСканвордСканворд

РекордРекорд

Первый «золотой» 
банкомат

В 2009 году в Абу-Даби (столице Объединенных 
Арабских Эмиратов) немецкой компанией TG Gold-
Super-Markt был установлен первый банкомат, 
выдающий золотые слитки.

Эта технологическая новинка была установлена 
в отеле Emirates Palace Hotel. Банкомат был назван 
Gold to Go. Пользователям «золотого» банкомата 
можно купить золотые слитки всего за несколь-
ко минут и в любое время суток при помощи кре-
дитных карточек или наличных. Банкомат выдаёт 
слитки номиналами 1, 2, 10 грамм и 1 унция (28,4 
грамма). Немецкие разработчики позаботились о 
его безопасности - защищает банкомат четырёхсан-
тиметровый слой брони. Даже внешний вид говорит 
о принадлежности банкомата к золоту, хотя на пер-
вый взгляд он похож на автомат с газировкой.



сегодня
Котельники

ГЛАВА ГОРОДСКОГО ОКРУГА КОТЕЛЬНИКИ 
МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
№13-ПГ от 20.01.2012 г.

О выделении специальных мест для размещения предвыборных 
агитационных материалов на территории городского округа 

Котельники Московской области

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДСКОГО ОКРУГА КОТЕЛЬНИКИ 
МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ЗАКЛЮЧЕНИЕ
по результатам проведения публичных слу-

шаний, по вопросу изменения вида разрешен-
ного использования земельного участка, нахо-
дящегося в аренде у закрытого акционерного 
общества «Строительно-монтажное управление-5» 
на основании постановления главы городского ок-
руга Котельники Московской области №207-ПГ от 
20.03.2009 г. (договор аренды земельного участка 
№369 от 01.01.2009 г. зарегистрирован в Управ-
лении Федеральной регистрационной службы по 
Московской области 10.06.2009 г., регистраци-
онный номер 50-50-22/024/2009-145), катего-
рии «земли населённых пунктов», с кадастровым 
№50:22:0050102:257, общей площадью 2 761,0 кв.м, 
расположенного по адресу: Московская область, г. 
Котельники, Дзержинское шоссе, д. 5/4, проведен-
ных в городе Котельники 19 декабря 2011 г.
Комиссия по проведению публичных слушаний 

установила, что закрытое акционерное общество 
«Строительно-монтажное управление-5» обратилось 
в комиссию по проведению публичных слушаний с 
заявлением об изменении разрешенного использо-
вания земельного участка, находящегося в аренде 
земельного участка площадью 2 761,0 кв.м, с кадаст-
ровым №50:22:0050102:257, размещенным исполь-
зованием расположенного по адресу: Московская 
область, г. Котельники, Дзержинское шоссе, д.5/4.
Испрашиваемый вид разрешенного использова-

ния - «для общественно-делового и гражданского 
строительства».

19 декабря 2011 г. на основании решения Совета 
депутатов городского округа Котельники Московской 
области от 06.09.2007 г. №275/37 прошли публичные 
слушания по данному вопросу.
На публичных слушаниях присутствовали 9 

человек. 
Выступали: первый заместитель главы администра-

ции городского округа Котельники Московской области 
И.В. Польникова, начальник отдела по земель-
ным ресурсам и землеустройству Управления 
имущественных отношений администрации го-
родского округа Котельники Московской области 
А.В. Соловьёв, а также все желающие жители город-
ского округа Котельники.
По существу обсуждаемого вопроса было вы-

сказано мнение о необходимости изменения вида 
разрешенного использования вышеуказанного зе-
мельного участка.
Комиссия, рассмотрев все материалы публич-

ных слушаний, учитывая, что земельный участок 
находится в общественно-деловой зоне города и 
примыкает к основному земельному участку, нахо-
дящемуся в собственности ЗАО «СМУ-5», рекомен-
дует изменить вид разрешенного использования 
земельного участка, на «для общественно-делового 
и гражданского строительства».

Председатель
комиссии по проведению 

публичных слушаний 
 И.В. Польникова

В соответствии с частью 7  статьи 54 Федераль-
ного закона от 12.06.2002 г. №67-ФЗ «Об основных 
гарантиях избирательных прав и права на участие 
в референдуме граждан Российской Федерации», в 
целях обеспечения условий предвыборной агитации 
за кандидатов в Президенты Российской Федерации 
и по дополнительным выборам депутата Совета де-
путатов городского округа Котельники Московской 
области 4 марта 2012 года на территории городского 
округа Котельники Московской области

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Выделить места для размещения печатных аги-

тационных материалов на территории городского 
округа Котельники Московской области согласно 
Перечню специальных мест для размещения пред-
выборных агитационных материалов на территории 
городского округа Котельники Московской области 
(прилагается).

2. Предложить собственникам  рекламных щито-
вых конструкций в установленном порядке предо-
ставлять площадь для размещения печатных агита-
ционных материалов.

3. Запретить размещение печатных и иных агитаци-
онных материалов на стенах жилых домов, зданий и 
сооружений, железобетонных опорах уличного освеще-

ния, памятниках, обелисках, на зданиях и помещениях, 
имеющих историческую, культурную или архитектур-
ную ценность, а также в зданиях, в которых размещены 
избирательные комиссии и помещения для голосова-
ния, на расстоянии менее 50 метров от входа в них.

4. Рекомендовать территориальному отделу №15 
Государственного административно-технического 
надзора Московской области (Сновский И.Л.) при 
обнаружении фактов нарушения пункта 3 насто-
ящего постановления принимать меры админис-
тративного воздействия к виновным лицам (или 
нарушителям).

5. Директору  государственного автономного уч-
реждения Московской области «Котельниковское 
информационное агентство Московской области» 
Ирхиной Н.А. опубликовать данное постановление 
в газете «Котельники Сегодня».

6. Отделу пресс-службы главы (Крищенко А.И.) раз-
местить данное постановление на официальном сайте 
городского округа Котельники Московской области.

7. Контроль исполнения настоящего постановле-
ния оставляю за собой.

И.о. главы городского округа
 А.А. Романцов 

Публичные слушания назначены постанов-
лением главы городского округа Котельники 
Московской области №896-ПГ от 15.11.2011 г. 

«О проведении публичных слушаний»
Тема публичных слушаний: «Проект планировки 

11 квартала мкр. «Белая Дача» городского округа Ко-
тельники Московской области»
Председатель - Ю.С. Долян - начальник Управле-

ния строительного комплекса администрации;
А.И. Бондаренко - председатель Совета депутатов;
Н.Н. Струнин - зам. генерального директора ООО 

«Солидстройгрупп»;
М.Ф. Половнев - ведущий спец. отдела реконcтрук-

ции ООО «Солидстройгрупп»;
секретарь - Н.Л. Ефименко - консультант отдела 

архитектуры и регулирования застройки Управле-
ния строительного комплекса.
Присутствовали: жители г. Котельники (73 чело-

века), представители администрации.
ВЫСТУПИЛИ: 

Н.Н. Струнин - заместитель генерального дирек-

тора ООО «Солидстройгрупп».
А также все желающие жители городского округа 

Котельники.
РЕШИЛИ: 

1. Для обеспечения социальных гарантий граж-
дан, подлежащих переселению из сносимого жило-
го фонда, предложить застройщику ООО «Солидс-
тройгрупп» подготовить документ о переселении в 
проектируемый и строящийся жилой фонд жите-
лей и передаче, после завершения строительства, 
детского сада на баланс администрации, предвари-
тельно согласовав с администрацией.

2. Публичные слушания по рассмотрению «Про-
екта планировки 11 квартала мкр. «Белая Дача» 
городского округа Котельники Московской облас-
ти» считать состоявшимися (мнения жителей по 
рассматриваемому вопросу разделились). 

Первый заместитель
главы администрации

А.А. Романцов

ИТОГОВЫЙ ДОКУМЕНТ (ЗАКЛЮЧЕНИЕ)
ПУБЛИЧНЫХ СЛУШАНИЙ

Кадастровым инженером Щукиной Гали-
ной Евгеньевной, почтовый адрес: 105005, г. 
Москва, а/я 128, e-mail: sge777@mail.ru , тел. 
8 (916) 778-61-88, № квалификационного 
аттестата 77-11-460 от 06.06.20011 г., в отно-
шении земельного (лесного) участка с место-
положением: Московская область, городской 
округ Котельники, Подольское лесничество, 
Томилинское участковое лесничество (квар-
тал 9 выделы 4, 9, 15) выполняются кадаст-
ровые работы по образованию земельного 
участка из земель, находящихся в государс-
твенной или муниципальной собственности 
в кадастровом квартале 50:22:0050202.
Заказчиком кадастровых работ является 

Общество с ограниченной ответственнос-
тью «ППП «СПЕЦЛЕСПРОЕКТ», почтовый 
адрес: 141280, Московская обл., г. Пушкино, 
ул. Горького, д. 20А, тел. 8 (916) 931-33-09, 
e-mail: speclesproekt@yandex.ru.
Собрание заинтересованных лиц по по-

воду согласования местоположения границ 
состоится по адресу: Московская область, 
городской округ Котельники, ул. Карьерная, 
у автобусной остановки «Карьер», 04 марта 
2012 г. в 11.00 часов.

С проектом межевого плана земельно-
го участка можно ознакомиться по адресу: 
105064, г. Москва, ул. Казакова, д. 15. 
Возражения  по проекту межевого плана 

принимаются с 06 марта 2012 г. по 20 марта 
2012 г. по адресу: 105064, г. Москва, ул. Ка-
закова, д. 15.
Согласование местоположения границ 

участков проводится без установления гра-
ниц на местности.
Земельные участки, с правообладателями 

которых требуется согласовать местополо-
жение границ: земельные участки, располо-
женные в границах кадастрового квартала 
50:22:0050202, в границах городского окру-
га Котельники Московской области, грани-
чащие с образуемым земельным (лесным) 
участком. 
При проведении согласования местопо-

ложения границ при себе необходимо иметь 
документ, удостоверяющий личность, доку-
мент, подтверждающий полномочия пред-
ставителя, а также документы о правах на 
земельный участок.
В случае неявки заинтересованных лиц 

границы считаются согласованными.

ИЗВЕЩЕНИЕ О ПРОВЕДЕНИИ СОБРАНИЯ О СОГЛАСОВАНИИ 
МЕСТОПОЛОЖЕНИЯ ГРАНИЦЫ ЗЕМЕЛЬНОГО УЧАСТКА

Подписка на 2012 год продолжается
Стоимость:

6 месяцев - 108 руб.
12  месяцев - 216 руб.

Оформить подписку можно 
в редакции по адресу: 

мкр. «Ковровый», дом 17.
А также по телефону. 
Наш номер: 559-05-74.

В соответствии с частью 7 статьи 54 Федерально-
го закона от 12.06.2002 г. № 67-ФЗ «Об основных 
гарантиях избирательных прав и права на участие 
в референдуме граждан Российской Федерации», 
в целях обеспечения условий предвыборной агита-
ции за кандидатов в Президенты Российской Федера-
ции и по дополнительным выборам депутата Совета 
депутатов городского округа Котельники Московской 
области 4 марта 2012 года на территории городского 
округа Котельники Московской области 

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. По согласованию с Территориальной избира-

тельной комиссией городского округа Котельники 
Московской области с целью проведения агита-
ционных публичных мероприятий на территории 
города определить помещение в муниципальном 
автономном учреждении культуры «Культурный 
комплекс «Котельники» (Дом культуры «Надеж-
да»), находящееся в муниципальной собственности 
и расположенное по адресу: г. Котельники Москов-
ской области, мкр. «Ковровый», д. 12, помещение 
муниципального автономного учреждения куль-

туры Дом культуры «Белая Дача», находящееся 
в муниципальной собственности и расположен-
ное по адресу: г. Котельники Московской области,
мкр. «Белая Дача», д. 3.

2. Установить, что заявки о выделении помеще-
ний для проведения встреч с избирателями подают-
ся в администрацию городского округа Котельники 
Московской области и рассматриваются в течение 
трех дней со дня их подачи.

3. Директору государственного автономного учреж-
дения Московской области «Котельниковское информа-
ционное агентство Московской области» Ирхиной Н. А.
опубликовать данное постановление в газете «Котель-
ники Сегодня».

4. Отделу пресс-службы главы (Крищенко А. И.) раз-
местить данное постановление на официальном сайте 
городского округа Котельники Московской области.

5. Контроль исполнения настоящего постановле-
ния оставляю за собой.

И. о. главы городского округа
А. А. Романцов

ГЛАВА ГОРОДСКОГО ОКРУГА КОТЕЛЬНИКИ 
МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
№12-ПГ от 20.01.2012 г.

Об определении помещения для проведения агитационных публичных 
мероприятий в городском округе Котельники Московской области 
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ТЕРРИТОРИАЛЬНАЯ ИЗБИРАТЕЛЬНАЯ
КОМИССИЯ ГОРОДА КОТЕЛЬНИКИ 

МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ
Выписка из протокола №17

от 30.01.2012 г.

Заседания территориальной
избирательной комиссии города Котельники 

Присутствует членов территориальной 
избирательной комиссии с правом 

решающего голоса 6 человек: 
А. В. Лухтан, Е. В. Литвинова, 

О. Ю. Санферова, М.М. Морозова, 
Н. А. Михайлова, С. А. Бруев. 

Отсутствует членов территориальной 
избирательной комиссии с правом 

решающего голоса 2 человека.
1-3. О регистрации кандидатов в депутаты Совета 

депутатов городского округа Котельники по одно-
мандатному избирательному округу №11.
Слушали председателя территориальной избира-

тельной комиссии г. Котельники А. В. Лухтана «О ре-
гистрации кандидатов в депутаты Совета депутатов 
городского округа Котельники по одномандатному 
избирательному округу №11». 

РЕШИЛИ:
проверив соблюдение требований Федерального 

закона «Об основных гарантиях избирательных прав 
и права на участие в референдуме граждан Россий-
ской Федерации», статей 23, 28 Закона Московской 
области «О муниципальных выборах в Московской 
области» при выдвижении кандидатов в депутаты 
Совета депутатов городского округа Котельники 
Московской области по избирательному округу №11, 
при сборе подписей, оформлении подписных лис-
тов, а также достоверность сведений об избирателях 
и подписей избирателей, содержащихся в подписных 
листах, в соответствии со ст. 38 Федерального закона 
«Об основных гарантиях избирательных прав и пра-
ва на участие в референдуме граждан Российской 
Федерации» зарегистрировать кандидатами в депу-
таты Совета депутатов городского округа Котельники 
по одномандатному избирательному округу №11: 
Беккерова Дмитрия Владимировича,
10.03.1984 г. р., образование незаконченное высшее, 

руководителя отдела социальных программ Обще-
ственной Организации Союз Социальной справедли-
вости России, проживающего в г. Котельники. Основа-
ние для регистрации - подписи избирателей;
Котикову Любовь Ивановну,
24.07.1952 г. р., образование высшее, заведую-

щую складом ООО РЭУ «Технопром», проживаю-
щую в г. Котельники. Основание для регистрации - 

подписи избирателей;
Киселева Олега Ивановича,
27.12.1961 г. р., образование высшее, директор 

МУЖКП «Котельники», проживающего в г. Ко-
тельники. Основание для регистрации - подписи 
избирателей.

4. О регистрации кандидата в депутаты Совета 
депутатов городского округа Котельники по одно-
мандатному избирательному округу №11.
Слушали председателя территориальной избира-

тельной комиссии г. Котельники А. В. Лухтана «О ре-
гистрации кандидатов в депутаты Совета депутатов 
городского округа Котельники по одномандатному 
избирательному округу №11». 

РЕШИЛИ:
На основании проверки соблюдения требований 

Федерального закона «Об основных гарантиях 
избирательных прав и права на участие в рефе-
рендуме граждан Российской Федерации», статей 
23, 26, 28 Закона Московской области «О муници-
пальных выборах в Московской области» при вы-
движении кандидата в депутаты Совета депутатов 
городского округа Котельники по одномандатному 
избирательному округу №11 документов, пред-
ставленных Московским областным отделением 
политической партии ЛДПР и документов для ре-
гистрации, в соответствии со ст. 38 Федерального 
закона «Об основных гарантиях избирательных 
прав и права на участие в референдуме граждан 
Российской Федерации» зарегистрировать кан-
дидатом в депутаты Совета депутатов городского 
округа Котельники по одномандатному избира-
тельному округу №11: 
Мазурова Андрея Вячеславовича,
07.12.1972 г. р., образование высшее, проживаю-

щего в г. Котельники, генеральный директор ООО 
«Дента М», член Московского областного отделе-
ния политической партии ЛДПР. Основание для 
регистрации - решение Московского областного 
отделения политической партии ЛДПР о выдви-
жении Мазурова Андрея Вячеславовича.

Председатель избирательной комиссии 
города Котельники А. В. Лухтан 
Секретарь территориальной 

избирательной комиссии 
г. Котельники О. Ю. Санферова 
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- Печатается на пра вах рек ла мы. 
За со дер жа ние рек лам ных 
ма те ри а лов ре дак ция 
от ве т ствен нос ти не не сет.

Ти раж 4000 экз.

Тираж сертифицирован 

Национальной  

тиражной службой

RR
От пе ча та но в ГУП МО «Мытищинская ти по гра фия», МО, 

г. Мытищи , ул. Колонцова, д. 17/2.  
Под пи са но в пе чать 2.02.2012 г. За каз 318. Рас про ст ра ня ет ся:

Лю бе рец кий рай он, го рода: Ко тель ни ки, Дзер жин ский, 
Лыт ка ри но. При ис поль зо ва нии ма те ри а лов ссыл ка 

на «Ко тель ни ки Се год ня» обя за тель на.

Директор - главный 
редактор Н.А. Ирхина. 

Зам. гл. редактора В.Г. Сарана. 
Фото: А.О. Исакова. 

Компьютерная верстка: 
Д.М. Чаннов, П.А. Стуников

 Столовая на Ковровом  

Доставка 
обедов 
в офисы

Ждем вас по адресу:  
мкр. «Ковровый», д. 37,
2 этаж с 10.00 до 16.00.
Тел.: 8 (926) 798-05-33,

8 (495) 783-31-38, доб. 212.
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Организации требуются:
 Прораб-строитель 
 Механик (гл. механик) Инженер-
комплектовщик Инженер ПТО 
 Сметчик Мастер  Водители 
автовышки, автокрана, грузового 
транспорта Экскаваторщики 
 Сварщики Электромонтажники
Мастер  Рабочие строительных 
специальностей

Факс/тел.: 550-33-13, 550-11-04
 e-mail: referent2004@mail.ru

Каждый из наших читателей имеет воз-
можность бесплатно разместить в газете 
«Котельники Сегодня» одно объявление. 
Для этого необходимо найти в нашей га-
зете специальный купон, вырезать его, 
заполнить и отправить (принести) к нам 
в редакцию по адресу: 140053, мкр. «Ков-
ровый», д. 17.

Купон предназначен для одного бесплат-
ного объявления частного характера (только 
об одном предмете, роде услуг и т.п.). При 
нарушении этого требования в газете поме-
щается одно из объявлений по выбору редак-
ции. Платными являются частные объявле-
ния коммерческого характера и объявления 
в рубриках «Продаю квартиру», «Услуги», 
«Требуются», «Сдаю».

Мы не публикуем: ксерокопии купонов; 
купоны, заполненные неправильно; объявле-
ния с требованием о предоплате, о купле-про-
даже документов и товаров, запрещенных за-
коном; с просьбами о материальной помощи; 
заведомо ложные объявления политического 
характера, компрометирующие физических 
и юридических лиц, а также нарушающие 
этические нормы.

Бесплатные объявления, присланные в 
редакцию на купоне, печатаются в порядке 
очередности.

Купон бесплатных объявлений: 

33 печатных знака, 

включая знаки 

препинания и пропуски.

1. Продаю 2. Куплю 3. Меняю 

4. Сниму 5. Разное.

Адрес: _______________   
Тел.:     _______________

Требуются
    повар и кондитер 

в столовую 
на Ковровом комбинате 

Тел.: 8 (926) 798-05-33Тел.: 8 (926) 798-05-33
8 (964) 511-10-718 (964) 511-10-71

Разнообразное меню,
составленное на любой вкус.

Предлагаем услуги по
проведению праздничных
и свадебных банкетов,

фуршетов, корпоративных 
вечеров, ритуальных обедов.
У нас вкусно и недорого!

В магазин г.Люберцы 
требуются 

контролеры 
зала

( жен, муж.до 40 л, 
желателен опыт работы 
от 1 года,  гр.работы 2/2)

Тел: (498) 720-45-59, 

(495) 921-45-86 (доб.109)
Внимание! Среди  частных подписчиков
газеты стартует конкурс

Главный приз – телевизор!

Условия

В конкурсе принимают участие только постоянные 
частные подписчики газеты «Котельники Сегодня», 

имеющие на руках годовой подписной талон 

Номинации

- Активист
(Постоянно следите за городскими 

новостями,  не пропускаете ни одной статьи, 
у вас есть шанс победить!)

- Архивист 
(Если  вы бережно храните старые номера 
нашей газеты, приносите их в редакцию и 
становитесь участником розыгрыша)

 
- Акула пера

(Сочиняете  стихи, а может пишете прозу? Все 
наши авторы, жители

г. Котельники, могут принять
 участие в лотерее)

Жюри

День и время проведения мероприятия 
будут опубликованы на страницах «КС». 
Призы победителям предоставлены 
предпринимателями нашего города  

Íàøà ãàçåòà - «Êîòåëüíèêè Ñåãîäíÿ» Íàøà ãàçåòà - «Êîòåëüíèêè Ñåãîäíÿ» 

- Главный редактор газеты
- Представители администрации г.о. Котельники
- Представители общественных организаций
- Предприниматели г.о. Котельники

Дата

Тех, кто ёще не успел оформить годовую подписку, 
чтобы принять участие 

 в розыгрыше, мы ждем по адресу: 
мкр. «Ковровый», дом 17.

По всем интересующим вопросам обращаться по 
тел.: 559-05-74

Реклама в газете

 «Котельники 

Сегодня»

Отдел военного комиссариата Московской области
 г. Люберцы, Лыткарино и Люберецкого района 

объявляет набор юношей,
достигших 18-летнего возраста и подлежащих призыву в ВС РФ весной 2012 
года, в Люберецкую автошколу РОСТО, по подготовке водителей автотран-
спортных средств категории «С».
Обучение и медицинское освидетельствование бесплатное.
А также граждан прошедших военную службу, желающих поступить на 

службу по контракту в ряды Вооруженных сил Российской Федерации.
По всем вопросам обращаться в отдел военного комиссариата Москов-

ской области по городам Люберцы, Лыткарино и Люберецкого района по 
адресу: г Люберцы, Октябрьский пр-т, д. 261, кабинет 302 А.

Телефон для справок: 554-14-77

Продаю недорого новый унитаз,
раковину «тюльпан». 

г. Котельники, ул. Новая.
Тел. 550-99-40
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Редакция газеты «Котельники Сегодня»
 приглашает верстальщика с опытом работы

 и знанием Adobe InDesign. Тел.: 559-74-06 
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