
Да не какая-нибудь, а новенький 
«Фольксваген»! Его подарил город-
ской станции Благотворительный 
фонд социальных инициатив «На-
родное предприятие». 

- Это уже вторая машина, которую 
мы получаем в подарок, - рассказала 
главный врач «Скорой помощи» Тать-
яна Емельянова. - В конце 2008 года 
ОАО «Автогарант» передало нам в дар 
автомобиль «Мерседес», оснащенный 
медицинской техникой для интенсив-
ной терапии. Машина очень надежная. 
За три года, хотя автомобиль интенсив-
ной терапии приходится использовать 
часто - на вызовы машина выезжает 
по нескольку раз в неделю, не было 
ни одной  поломки, водители только 
проводят плановое обслуживание и 
ежедневный технический осмотр. Тог-
да как наши современные «Газели», 
которых у нас три, ломаются постоянно 
и требуют больших затрат на поддер-
жание их в рабочем состоянии.
Мы вели переговоры с Благотвори-

тельным фондом и его исполнитель-
ным директором Марией Репиной, ду-
мали, какой автомобиль лучше купить. 
От отечественной машины отказались 
сразу. Из импортных автомобилей вы-
брали «Фольксваген». Машина надеж-
ная, полностью укомплектована совре-
менным оборудованием, отвечающим 
всем требованиям для автомобилей 
«Скорой помощи» этого класса. Кроме 
того, автомобиль компактен по габа-
ритам, что особенно важно, учитывая 
узкие улицы нашего города, сложный 
подъезд к домам и припаркованные 
не по правилам автомобили. Важно и 
то, что «Фольксваген» оснащен авто-
номным отоплением, то есть в салоне 
будет тепло в самые сильные морозы 
даже при выключенном двигателе. Для 
наших больных это огромный плюс 
в зимнее время. Машина стоит поч-
ти три миллиона рублей, сами мы бы 
не потянули такую покупку. Огромное 
спасибо Благотворительному фонду 
«Народное предприятие» и лично Вик-
тору Семенову, который этот фонд воз-
главляет! Сейчас наша задача получить 
государственные номера на машину, 
установить рацию, и автомобиль будет 
готов к работе.

(Продолжение на стр. 4)
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ТОЛЬКО ФАКТЫТОЛЬКО ФАКТЫ

Движение восстановят
Движение на развязках
на федеральной трассе М-5 «Урал»
в районе подмосковных Люберец
и Котельников планируется 
открыть к августу 2013 года.

Ранее заместитель председателя 
правительства Московской области, 
министр транспорта Петр Кацыв сооб-
щил, что развязка трассы М-5 «Урал» 
вызывает много жалоб автомобилис-
тов и местных жителей на пробки. Он 
отметил, что строительство развязки 
начнется в 2012 году и будет законче-
но в 2014 году в рамках реализации 
программы «Дороги Подмосковья на 
2012-2015 годы». А до августа 2013 
года будут открыты все развязки, и на 
главной трассе будет действовать по 
пять полос в каждом направлении.
До ноября 2012 года планируется 

восстановить пропускную способность 
дороги, которая была до начала работ -
по три полосы в каждом направле-
нии. Проектная стоимость реконс-

труируемого участка составила пять 
миллиардов рублей.
По данным пресс-службы, в бли-

жайшее время, возможно, будет при-
нято решение ограничить движение 
грузового транспорта на реконструи-
руемом участке трассы М-5, чтобы ос-
лабить транспортную напряженность, 
связанную с дорожными работами.

Жилье дорожает 
Цены на квартиры на вторичном 
рынке недвижимости за январь 
выросли почти во всех населенных 
пунктах Московской области - из 70 
городов, в которых проводилось 
исследование, снижение отмечено 
только в Красногорске, сообщается 
в отчете Гильдии риелторов 
Московской области.
По результатам исследования сред-

няя стоимость квадратного метра жи-
лья на вторичном рынке Подмоско-
вья повысилась за месяц примерно на 
0,9%.Эксперты отмечают, что больше 
всего цены выросли в 11 городах Под-
московья. Например, в Щербинке рост 
составил 1,4%, в Бронницах - 1,3%, а в 
остальных девяти городах - Дзержин-
ском, Троицке, Подольске, поселке 
Власиха, Пушкине, Наро-Фоминске, 
Шаховском и Лотошине цены выросли 
одинаково - на 1,2%.
По состоянию на начало февраля 

2012 г. самая высокая стоимость квад-
ратного метра квартир вторичного 

рынка была отмечена в пяти городах 
Московской области, находящихся до 
10 километров от МКАД, указывается 
в отчете. Так, в Реутове средняя сто-
имость квадратного метра составила 
106,7 тысяч рублей, в Химках - 101,7 
тысяч рублей, в Одинцове - 99,2 тысяч 
рублей, а в Видном и Красногорске - 
98,9 тысяч рублей.
По данным экспертов, среди тройки 

городов с самыми низкими ценами на 
жилье оказались Лотошино - 38,9 ты-
сяч рублей за квадратный метр, Тал-
дом - 38,6 тысяч рублей, Серебряные 
Пруды - 36,5 тысяч рублей.

КВАДРАТНЫЙ МЕТРКВАДРАТНЫЙ МЕТР

ЗА РУЛЕМЗА РУЛЕМ

90%
Почти 90% поступив-

ших в Центризбирком РФ 
жалоб на нарушения из-
бирательного законода-
тельства в ходе кампании 
по выборам депутатов 
Госдумы не подтверди-
лось, следует из доклада, 
размещенного в пятницу 
на сайте комиссии.
По данным ЦИК, все-

го было 1686 обращений. 
Информация о наруше-
ниях подтвердилась в 
195 случаях.
Больше всего жалоб 

поступило от жителей 
Москвы (280) и Мос-
ковской области (92).
По 584 обращениям 

ЦИК пришлось разъяс-
нять положения избира-
тельного законодатель-
ства. На втором месте 
обращения, связанные с 
проведением агитацион-
ных кампаний (382).

78% 
Центр по сопровож-

дению семей, желающих 
усыновить или временно 
принять на воспитание 
ребенка, будет создан 
в Дмитровском районе 
Подмосковья.

«Основной задачей 
центра будет являться 
оказание  психологи-
ческой, юридической и 
других видов помощи 
родителям, желающим 
усыновить или временно 
принять к себе ребенка», - 
отмечается в материале.
По словам предсе-

дателя правительства 
Московской  области 
Виктора Егерева, более 
18,5 тысяч детей-сирот 
воспитываются в заме-
щающих  семьях  (это 
опека, приемная семья, 
усыновление), что со-
ставляет около 78% от 
общего количества де-
тей, оставшихся без по-
печения родителей.

120 млн
Автопоезд с патруль-

ным катером «Мангуст» 
стоимостью 120 милли-
онов рублей уже около 
двух месяцев стоит под 
открытым небом в Сер-
гиево-Посадском райо-
не Московской области. 
Техника, в частности, 
поставляется для ФСБ и 
МЧС РФ. По данным ис-
точника в Федеральном 
управлении автодорог 
(ФУАД) «Центральная 
Россия», трейлер с кате-
ром зимует на обочине 
из-за попытки перевоз-
чика сэкономить на до-
ставке груза заказчику. 
Габариты и вес груза 
превышали нормати-
вы. Видимо перевозчик 
решил оставить трейлер 
с прицепом на обочине 
до устранения всех на-
рушений.

Виолетта Банш

Здоровье под защитой
Одобрено постановление «О Комиссии
по разработке Московской областной 
программы обязательного медицинского 
страхования».

В состав комиссии на паритетных началах 
войдут представители Министерства здравоох-
ранения Московской области, Территориального 
фонда обязательного медицинского страхования 
Подмосковья, страховых медицинских, меди-
цинских и профсоюзных организаций региона.
Созданная комиссия разработает проект 

Программы ОМС на очередной финансовый 
год с учетом требований базовой программы 
ОМС, распределит объемы предоставления 
медицинской помощи между страховыми ме-
дицинскими и медицинскими организациями, 
разработает проект Генерального тарифного 
соглашения по организации Программы ОМС, 
осуществит взаимодействие с муниципальны-
ми тарифными комиссиями.

Детский отдых

Правительство Московской области
на заседании одобрило постановление
«Об утверждении распределения субсидий 
бюджетам муниципальных образований 
Московской области на мероприятия
по проведению оздоровительной кампании 
детей на 2012 год».

Согласно пункту 1 статьи 139 Бюджетного 
кодекса РФ под субсидиями местным бюд-
жетам из бюджета субъекта РФ понимаются 
межбюджетные трансферты, предоставляе-
мые бюджетам муниципальных образований 
в целях софинансирования расходных обяза-
тельств, возникающих при выполнении пол-
номочий органов местного самоуправления 
по вопросам местного значения. Вместе с 
тем, в соответствии с федеральным законом 
от 06.10.2003 г. №131-ФЗ «Об общих прин-
ципах организации местного самоуправле-
ния в Российской Федерации» к вопросам 
местного значения муниципального района 
и городского округа относится организация 
отдыха детей в каникулярное время.
Как следует из федерального закона от 

06.10.1999 г. №184-ФЗ «Об общих принципах 
организации законодательных (представитель-
ных) и исполнительных органов государственной 
власти субъектов Российской Федерации», реше-
ние вопросов организации и обеспечения отдыха 
и оздоровления детей (за исключением органи-
зации отдыха детей в каникулярное время) отно-
сится к полномочиям органов государственной 
власти субъекта Российской Федерации.
Данный документ разработан в целях ус-

транения существующей неопределенности 
путем внесения изменений в программу в 
части уточнения целей предоставления суб-
сидий бюджетам муниципальных образова-
ний Московской области.

Ежемесячная
денежная выплата

Постановление «О проекте закона 
Московской области «О внесении 
изменений в Закон Московской области
«О социальной поддержке отдельных 
категорий граждан в Московской области»» 
принято на заседании правительства 
Московской области. 
Законопроект уточняет норму закона Мос-

ковской области «О социальной поддерж-
ке отдельных категорий граждан в Московс-
кой области», определяющую трудовой стаж, 
необходимый для установления ежемесячной 
денежной выплаты лицам, не отмеченным 
государственными или ведомственными на-
градами, имеющим календарную продолжи-
тельность трудового стажа 50 лет и более. 
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В конкурсе принимали учас-
тие педагоги, дети и родители 
воспитанников всех возрастных 
групп. По словам заместителя 
заведующего по воспитательной 
работе Ольги Музалевой, главная 
цель такого необычного меро-

приятия - создать радостную 
атмосферу и благоприятные ус-
ловия «для двигательной актив-
ности» детей во время прогулок 
на свежем воздухе на территории 
детского сада. Не менее важная 
задача - побудить родителей, 

детей и педагогов к совместной 
творческой деятельности.
Общими усилиями участников 

конкурса на детских площадках 
были выстроены снежные лаби-
ринты, которые теперь воспита-
тели эффективно используют во 
время игр с детьми. Но этим дело 
не закончилось, оказалось, фан-
тазии взрослых и детей нет пре-
дела: на прогулочной площадке 
появился настоящий зоопарк! 
Полюбоваться на раскрашенные 
снежные скульптуры: зеленого 
динозавра, рыжую лисичку-сес-
тричку, тигра и медведя заходят 
даже жители близстоящих до-
мов. Яркая гуашь, которой раз-
рисованы фигуры, придает им 
еще большую выразительность 
и очарование. Автору этих строк 
более всего приглянулась ледя-
ная «Девица-красавица», просто 
глаз не отвести!
Все участники постарались 

на славу. Но конкурс есть кон-
курс, и строгому жюри необхо-
димо было назвать победителей. 
Первое место за лучшее оформ-
ление участка заняла ясельная 
группа «Колобок» (воспитатели 
Татьяна Остаева и Елена Дани-
лова). Второе место у старшей 
группы «Жар-птица» ( воспита-
тели Галия Джаббарова и Вера 
Черепнева). «Бронза» досталась 
средней группе «Динозаврики» 
(воспитатели Людмила Сидоро-
ва и Ирина Шовкарова).
Администрация детского сада 

«Светлячок» благодарит за учас-
тие в конкурсе самых активных 
родителей: Марину Роблес, Люд-
милу Петухову, Ольгу Пронину и 
Анну Квеквескири.

В ЦЕНТРЕ ВНИМАНИЯВ ЦЕНТРЕ ВНИМАНИЯ

Я - РЕПОРТЕР!Я - РЕПОРТЕР!

Погода
В пятницу ночью -18, днем -13, облачно.
В субботу ночью -15, днем -14, облачно. 

В воскресенье ночью -27, днем -15, облачно..

Телефоны редакции
Звоните, присылайте свои sms-сообщения и 

фотографии на номер: 8 (926) 814-50-35,
а также 559-77-66. 

БЕЗОПАСНОСТЬБЕЗОПАСНОСТЬ

Редакция обратилась к читателям
с просьбой оперативно реагировать 
на происходящие события в городе, 
звонить, присылать свои sms-
сообщения и фотографии на номер: 
8 (926) 814-50-35. Мы благодарны 
всем, кто откликнулся на нашу 
просьбу, и сегодня отвечаем на 
очередной вопрос наших читателей.

Владимир Иванов,
микрорайон «Ковровый»
- Недавно меня остановили со-

трудники ГИБДД и попросили по-
дышать в алкотестер, который 
мне показался подозрительным. Я 
попросил предъявить документы на 
прибор, но инспектора мне в этом 
отказали. Хотелось бы узнать, ка-
кие марки алкотестеров должны ис-
пользовать сотрудники ГИБДД при 
проверке водителей на наличие ал-
когольного опьянения? И должны ли 
быть у инспекторов сопроводитель-
ные документы на алкотестер?
За комментарием редакция «КС» 

обратилась в ОГИБДД МУ МВД России 
«Люберецкое». По словам государс-
твенного инспектора по пропаганде 
старшего лейтенанта полиции Свет-
ланы Сидоровой, сотрудники ГИБДД 
отделения «Люберецкое» при провер-
ке водителей на наличие алкогольно-
го опьянения используют алкотестер 
марки «PRO-100 combi». «В норматив-
ных документах, регламентирующих 
деятельность ГИБДД, не указано, что 
документы на алкотестер «PRO-100 
combi» инспектор обязан иметь в нали-
чии при работе на маршруте патрули-
рования. При необходимости каждый 
желающий водитель может ознако-
миться с документами на эти приборы 
у нас, в подразделении ГИБДД», - по-
яснила Светлана Сидорова.

За событиями, происходившими в 
Президентском зале РИА «Новости», 
ученики 9-х, 10-х и 11-х классов трех 
городских школ наблюдали в on-line 
режиме из своих школьных кабине-
тов. Для ученицы 10А класса Яны Фе-

дюшиной это был уже второй on-line 
урок. Впервые девушка принимала 
участие в видеоконференции в нояб-
ре прошлого года вместе с учащими-
ся всех трех городских школ. «Это не 
отвлеченная дискуссия, - поделилась 

впечатлениями об Интернет-уроке в 
РИА «Новости» Яна, - в зале находи-
лась девушка, излечившаяся от нар-
котической зависимости. Я спросила 
ее, насколько трудно она проходила 
период реабилитации от наркозави-
симости. Похоже, что девушка отве-
чала искренне, хотя больше говорила 
о том, как она стала наркозависимой: 
клуб, таблетка, алкоголь и, как следс-
твие - глубокая кома, из которой ее 
чудом «вытащили» врачи».
Участие наших школьников в те-

лемосте - итог совместной успешной 
работы образовательных учрежде-

ний города с Федеральной службой 
по контролю за оборотом нарко-
тиков, отметили в Управлении об-
разования и социальной политики 
администрации городского округа. 
Третий год учащиеся 9-11 классов 
проходят добровольное тестирова-
ние на предмет возможного упо-
требления наркотиков, они также 
активно включаются в другие про-
екты по профилактике асоциальных 
явлений. Организаторы уже пригла-
сили наших ребят на следующий ви-
деомост - на этот раз разговор пой-
дет о молодежной субкультуре.

СОБЫТИЕСОБЫТИЕ

Рейд проходил на территории обслуживания 
отдела ГИБДД МУ МВД «Люберецкое». Основная 
задача, которую ставили перед собой сотрудники 
дорожной инспекции, - выявление и пресечение 
фактов управления транспортными средствами в 
нетрезвом состоянии.
Всего за три дня, именно столько времени длил-

ся рейд «Нетрезвый водитель», инспектора ДПС 
задержали 16 пьяных водителей, из них 9 человек 
признались в этом, а 7 - отказались от прохождения 
медицинского освидетельствования.

Видеомостом против наркотиков

Приходите - посмотрите! 

В ходе проведения рейда «Нетрезвый 
водитель» сотрудники госавтоинспекции
МВД России выявили 16 автовладельцев, 
находящихся за рулем в состоянии 
алкогольного опьянения.

Пятнадцать старшеклассников школы №2 недавно были приглашены на 
Всероссийский антинаркотический Интернет-урок в Президентский зал 
пресс-центра РИА «Новости» в Москве. Урок проходил в формате 
видеоконференции и соединил подростков из четырех городов - 
Москвы, Санкт-Петербурга, Томска и Котельников.

«Нетрезвый водитель»

В детском саду «Светлячок» завершился смотр-конкурс на 
лучшее оформление зимнего участка.

Полосу подготовили Маргарита Федченко,
Наталья Рыбина, Александр Подакин

Спартакиада по военно-спортивному многоборью -
уникальное соревнование, которое способствует вос-
питанию у молодежи командного духа и патриотизма. 
На спартакиаде ребята выступают не только в различ-
ных спортивных дисциплинах, таких как бег, прыжки, 
но и состязаются в интеллектуальных марафонах.
Финальные соревнования, на которые приглаше-

ны котельниковские школьники, пройдут в конце 
марта в Москве. Ребятам предстоит продемонстри-
ровать успехи в физической подготовке, проявить 
мастерство и сноровку в сборке и разборке автомата, 
стрельбе по электронным мишеням. Также их ожи-
дают тесты, определяющие уровень знаний.

Сборная команда школы №3 вышла в финал 
Пятой Всероссийской спартакиады «Призывник 
России-2012». 

Мы в финале!

ШКОЛЬНАЯ ПОРАШКОЛЬНАЯ ПОРА
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АКТУАЛЬНОАКТУАЛЬНО ИНТЕРВЬЮ ПО ПОВОДУИНТЕРВЬЮ ПО ПОВОДУ

Поэтому редакция «КС» про-
должает серию публикаций на эту 
тему. Наш сегодняшний разговор 
с главным специалистом отдела 
здравоохранения и социально-
трудовых отношений города Ко-
тельники Олесей Перфильевой.

- Как в 2011 году в городе об-
стояли дела с обеспечением 
бесплатными лекарствами?

-  В  2011 году  федераль-
ные льготники были обеспече-
ны бесплатными лекарствами 
на 41%, а региональные - на 64%. 
Сразу возникает вопрос - а почему 
не на 100%? Думаю, одна из при-
чин в том, что очень медленно 
решаются проблемы со сроками 
закупок медикаментов. Другая 
причина - медленная регистра-
ция цен на жизненно необходи-
мые препараты и, как следствие, 
поздно организованные торги. 

- Сколько же льготников в на-
шем городе получают бесплат-
ные лекарства?

- На начало 2012 года в Ко-
тельниках зарегистрировано 
882 федеральных и 1112 регио-
нальных льготников, которые 
по закону должны обеспечивать-
ся бесплатными лекарственными 
препаратами. По сравнению с про-
шлым годом эти цифры сократи-
лись примерно в два раза. Многие 
из тех, кто имеет право на эту льго-
ту, отказались от лекарственного 
обеспечения и взамен получают 
денежную компенсацию.

- Кому и на каком основании 
предоставляется право на бес-
платные лекарства, или на их 
получение с 50-процентной 
скидкой?

- Перечень льготных катего-
рий граждан установлен прика-
зом Министерства здравоохра-
нения Московской области от 
28.03.2007 г. №77 «Об утверж-
дении кодов групп населения 
и категорий заболеваний». Из об-
ластного бюджета датируется по-
лучение льготных лекарственных 
средств для:

1. Героев Советского Союза и Ге-
роев Российской Федерации;
2.тружеников тыла;
3. реабилитированных лиц и лиц, 
признанных пострадавшими 
от политических репрессий;
4. детей в возрасте до трех лет;
5. детей из многодетных семей 
в возрасте до шести лет;
6. лиц, родившихся до 1.01.1935 г., 
за исключением лиц, социальная 
поддержка которым установле-
на законодательством РФ;
7. Почетных граждан Московс-
кой области.

Бесплатные лекарства за счет 
средств федерального бюджета 
получают лица ещё девяти ка-
тегорий. Кроме того, обеспечи-
ваются по списку бесплатными 
медикаментами люди с опреде-
ленными заболеваниями. В их 
числе - детский церебральный па-
ралич, СПИД и ВИЧ-инфекции, 
онкологические заболевания, 
туберкулез, бронхиальная астма, 
диабет, психические заболевания 
и целый ряд других.

- Объясните, что за програм-
ма - «Семь нозологий»?

- Это государственная програм-
ма льготного обеспечения лекарс-
твенными препаратами за счет 
средств федерального бюджета. 
Люди, имеющие тяжелые забо-
левания, такие как миелолейкоз, 
гемофилия, муковисцидоз, гипо-
физарный нанизм, болезнь Гоше, 
рассеянный склероз, а также про-
шедшие трансплантацию органов 
и тканей, получают все необходи-
мые им для лечения, в том числе 
и дорогостоящие, препараты бес-
платно. В нашем городе тоже есть 
участники этой программы.

- А бывают перебои с постав-
кой жизненно необходимых 
препаратов?

- Очень редко. Ну а если и случа-
ется такое, то мы незамедлитель-
но изыскиваем нужное лекарство 
в аптеках других городов.

- Какие препараты входят 
в список льготных?

- В перечень включены более 
трехсот наименований, они пере-
числены в приказах Министерс-
тва здравоохранения Московс-
кой области №1078 и №1079 от 
30.12. 2010 г.

- Какие задачи решает ваш 
отдел для льготного обеспече-
ния граждан лекарствами?

- Наш отдел - это связующее зве-
но в цепи «поликлиника - Минис-
терство здравоохранения Москов-
ской области - аптека». Обычно в 
конце года сотрудники городской 
поликлиники с учетом потребнос-
тей наступающего года составляют 
список лекарств с указанием их 
количества. Затем все эти данные 
сводятся в один общий список. На 
основе этого списка поликлиника 
составляет заявку, которую и пере-
дает в наш отдел, а мы в свою оче-
редь в областное Министерство. И 
так поступают все муниципальные 
образования Московской области. 
Министерство здравоохранения 
Московской области ежемесячно 
присылает нам список тех лекарс-
твенных препаратов, которые есть 
в наличии у поставщиков. Еже-

месячно я формирую заявку ис-
ходя из потребностей жителей и 
списка лекарств, присылаемого из 
Министерства. Утверждаю его и 
отправляю в Минздрав, откуда его 
передают поставщикам. Дважды 
в месяц я формирую и дополни-
тельные заявки. В них включаю 
снова те препараты, которые люди 
не получили в аптеке по рецепту в 
срок. Как правило, дополнитель-
ная заявка бывает 15 и 25 числа 
каждого месяца. Лекарственные 
препараты по плановой заявке 
должны доставлять в аптеки в пер-
вых числах каждого месяца.

- Какие еще факторы влияют 
на формирование заказа?

- Это наличие финансовых 
средств. Федеральным законом от 
9.12.2010 г. №349-ФЗ установлен 
норматив затрат на льготные ле-
карства на одного человека в месяц. 
В этом году, также как и в прошлом, 
он составляет 570 рублей. Эту циф-
ру умножаю на количество льгот-
ников, не отказавшихся от льгот-
ного лекарственного обеспечения, 
проживающих в Котельниках, и при 
составлении заявки стараюсь уло-
житься в полученную сумму.

- А что делать с теми препа-
ратами, которых нет в списке 
Министерства, но есть в списке 
лечащих врачей?

- На самом деле такое случается 
все реже. Но если все-таки случа-
ется, мы предлагаем больным пе-
реписать рецепт у своего лечащего 
врача и воспользоваться аналогич-
ным лекарством, присутствующим 
в перечне. Жизненно необходимые 
препараты, повторяю, изыскиваем 
в аптеках других городов. 

- А если льготнику нужно ле-
карство, которого нет в утверж-
денном списке?

- У больного на руках должно 
быть заключение специалистов, 
например, из Московского об-
ластного научно-исследователь-
ского клинического института 
им. М. Ф. Владимирского (МОНИ-
КИ), в котором будет указано, что 
ему жизненно необходим тот или 
иной препарат. Со всеми необходи-
мыми документами представитель 
нашего отдела едет в Минздрав 
Московской области, где контроль-
но-экспертная комиссия, собираю-
щаяся один раз в месяц, в течение 
семи рабочих дней принимает ре-
шение: обеспечивать конкретного 
человека нужным только ему ле-
карственным средством или нет. 
В случае положительного ответа 
необходимый препарат включают 
в общий заказ.

Валерия Сосновская

Обеспечение бесплатными лекарствами - вопрос, который волнует многих 

Рецепт по нулевой цене

Чтобы «Скорая»
была скорой

(Продолжение. Начало на стр. 1)
Котельники растут год от года, 

строятся новые многоэтажные дома 
и целые микрорайоны. Небольшая 
подстанция «Скорой помощи», со-
зданная в 2008 году и рассчитанная 
на 18-20 тысяч человек населения, 
больше не справляется с  нагрузкой. 
Два автомобиля «Скорой помощи» 
раньше успевали обслужить все вызо-
вы, и у медперсонала еще оставалось 
время на передышку. Теперь количес-
тво вызовов увеличилось в разы. Бы-
вает, что машины «Скорой помощи» 
в течение дня почти не заезжают на 
«базу». С одного адреса их по рации 
сразу же направляют на другие. Но 
задержки так или иначе случаются, 
что вызывает недовольство жителей.  
В связи с этим и встал вопрос о со-
здании дополнительной выездной 
бригады и приобретении для нее еще 
одного автомобиля.
Машина у нас теперь есть. И адми-

нистрация города дала «добро» на 
создание дополнительной бригады, 
на подбор медицинских кадров - не-
обходимое финансирование уже вы-
делено. Чтобы сформировать бригаду 
потребуется 4 врача, 8 фельдшеров, 
4 водителя. Надеемся, что в начале 
весны на линии будут работать уже не 
две, а три бригады. И тогда «Скорая 
помощь» вновь будет вовремя приез-
жать к больным, - пояснила Татьяна 
Емельянова и продолжила, - прав-
да порой вызовы «Скорой помощи» 
люди пытаются использовать в лич-
ных интересах. Оказывается, некото-
рые горожане уже знают, по каким 
дням принимают те или иные больни-
цы, и иногда специально откладывают 
вызов, выжидают дома, чтобы попасть 
в то лечебное учреждение, в которое 
они хотят. Во-первых, вызов «Ско-
рой помощи» означает лишь одно -
человеку необходима экстренная гос-
питализация, плановой доставкой в 
больницы мы не занимаемся. А во-
вторых, у нашего города существуют 
соглашения с медицинскими учреж-
дениями, расположенными в городах 
Люберцы, Дзержинский, Люберецком 
районе. Больных, которым необходима 
помощь хирурга, травматолога, гастро-
энтеролога, отоларинголога или гине-
колога, мы целенаправленно отвозим в 
больницу Дзержинского. В Красково -
только людей с заболеваниями почек 
и с гнойной хирургической патологи-
ей. С остальными заболеваниями - в 
зависимости от дней приема - в боль-
ницы Люберец или Дзержинского.

Маргарита Федченко

ВНИМАНИЕВНИМАНИЕ

Ради общего блага
Людмила Ивановна Тропина, 
председатель Комиссии по делам 
несовершеннолетних и защите их 
прав при губернаторе Московской 
области проводит прием населения.

11 февраля 2012 года по адресу: 
г. Люберцы, Октябрьский пр-т, д. 190, 
1 этаж, в период с 11.00  до 15.00 часов.
Записаться на прием и получить 

дополнительную информацию можно 
по телефону: 8 (498) 553-99-61 (в рабо-
чие дни с 9.00 до 18.00).

18 февраля 2012 года по адресу: 
г. Орехово-Зуево, Октябрьская пло-
щадь, д. 2, каб. 301 (3 этаж, зал приема 
главы городского округа).
Записаться на прием и получить 

дополнительную информацию 
можно по телефону:

8 (496) 412-53-75.
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(Продолжение. Начало в №3)

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ ГОРОДСКОГО ОКРУГА КОТЕЛЬНИКИ
МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ

РЕШЕНИЕ №257/34 от 27.12.2011 г.
О прогнозе социально-экономического развития городского округа Котельники Московской области на 2012 год и на период до 2014 года

спортивными залами тыс. кв. м
на 10 тыс.
населения

0,85 0,79 0,76 0,73 0,73 0,70 0,70 0,68 0,83

Справочно: мощность
спортивных залов

тыс.кв.м 2,60 2,60 2,60 2,60 2,60 2,60 2,60 2,60 3,20

плоскостными сооружениями тыс. кв. м
на 10 тыс.
населения

8,76 9,23 8,82 8,50 8,48 8,20 8,16 7,92 7,86

Справочно: мощность плоскостных 
сооружений

тыс.кв.м 26,87 30,33 30,33 30,33 30,33 30,33 30,33 30,33 30,33

плавательными бассейнами кв. м зеркала 
воды на 10 тыс. 
населения

130,48 103,42 98,90 95,30 95,03 91,95 91,45 88,83 88,14

Справочно: мощность плавательных 
бассейнов

кв.м зеркала 
воды

400,00 340,00 340,00 340,00 340,00 340,00 340,00 340,00 340,00

20. Развитие туристской
индустрии

          

Объем платных туристских услуг 
населению

млн рублей в 
ценах соответству-

ющих лет

- 1,9 2,1 2,3 2,4 2,6 2,7 2,9 3,1

Индекс физического объема в % 
к предыдущему 

году

- 175,0 103,5 103,8 105,0 103,5 105,6 104,5 105,1

Справочно: индекс-дефлятор цен в % 
к предыдущему 

году

121,5 108,6 108,0 107,5 107,5 107,2 107,2 107,0 107,0

23. Регулирование цен (тарифов)           

Средняя цена на топливо твердое, 
топливо печное бытовое, реализуемое 

населению

руб./т. - - - - -     

индекс цен в % 
к предыдущему

году

- - - - - - -   

Средние тарифы на услуги тепло-
снабжения

руб./Гкал 1 096,59 1 235,84 1 390,00 1 679,00 1 637,00     

индекс тарифа в % к предыду-
щему
году

111,93 112,70 112,47 120,79 117,77 0,00 0,00   

Средние тарифы на услуги водо-
снабжения, оказываемые населению, 
бюджетным организациям и прочим 

потребителям

руб./куб. м 17,72 19,58 22,80 29,39 25,71     

индекс тарифа в %
к предыдущему

году

114,26 110,50 116,45 128,90 112,76 0,00 0,00   

Средние тарифы на услуги водоотведе-
ния, оказываемые населению, бюджетным 
организациям и прочим потребителям

руб./куб. м 19,00 19,00 23,97 29,43 27,35     

индекс тарифа в %
к предыдущему

году

114,39 100,00 126,16 122,78 114,10 0,00 0,00   

Средний размер платы граждан за 
жилое помещение

руб./кв.м 26,40 28,85 31,67 34,84 34,28     

индекс тарифа в % 
к предыдущему

году

108,77 109,28 109,77 110,01 108,24 0,00 0,00   

25. Объем продукции, закупаемой 
для муниципальных нужд за счет 

средств местного бюджета и внебюд-
жетных источников финансирования

          

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ ГОРОДСКОГО ОКРУГА КОТЕЛЬНИКИ
МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ

РЕШЕНИЕ №258/34 от 27.12.2011 г.
Об утверждении положения «О порядке предоставления в аренду земельных 
участков на территории городского округа Котельники Московской области»

С целью приведения в соответствие с дейс-
твующим законодательством, рассмотрев пред-
ставленный  Управлением  имущественных 
отношений администрации городского округа Ко-
тельники Московской области (В.И. Савинковой) 
проект положения «О порядке предоставления в 
аренду земельных участков на территории город-
ского округа Котельники Московской области», 
разработанный в соответствии с Законом Москов-
ской области «О регулировании земельных от-
ношений в Московской области» от 07.06.1996 г. 
№23/96-ОЗ (последняя редакция утверждена Зако-
ном Московской области от 02.12.2011 г. №217/2011- 
ОЗ, с изменениями, внесенными определением Вер-
ховного Суда РФ от 23.07.2008 г. №4-Г08-27), и в 
соответствии с уставом городского округа Котельни-
ки Московской области, Совет депутатов городского 
округа Котельники Московской области

 РЕШИЛ:
1. Считать утратившим силу положение «О поряд-

ке предоставления в аренду земельных участков на 
территории городского округа Котельники Москов-
ской области», утвержденное решением Совета де-
путатов городского округа Котельники Московской 
области от 28.06.2011 г. №177/24.

2. Утвердить положение «О порядке предостав-
ления в аренду земельных участков на территории 
городского округа Котельники Московской области» 
(приложение №1).

3. Настоящее решение вступает в силу с 01.01.2012 г.
4. Направить настоящее решение главе городского 

округа Котельники А.Ю. Седзеневскому для подпи-
сания и обнародования.

Председатель Совета депутатов
городского округа
А.И. Бондаренко

Глава городского округа
А.Ю. Седзеневский

27.12.2011 г.

Приложение №1
к решению Совета депутатов

городского округа Котельники
Московской области

№258/34 от 27.12.2011 г.

Показатели
Единицы
измерения

Отчет Оценка Прогноз

2009 2010 2011 2012 2013 2014

  вариант 1  вариант 2 вариант 1  вариант 2 вариант 1  вариант 2

Положение о порядке предоставления в аренду земельных участков
на территории городского округа котельники московской области

1. Общие положения
1.1. Настоящее положение разработано в соответс-

твии с Земельным кодексом Российской Федерации, 
Гражданским кодексом Российской Федерации, Фе-
деральным законом от 25.10.2001 г. №137-ФЗ «О 
введении в действие Земельного кодекса Российс-
кой Федерации», Законом Московской области от 
07.06.1996 г. №23/96-ОЗ «О регулировании земель-
ных отношений в Московской области».

1.2. Настоящее положение регулирует порядок 
предоставления в аренду земельных участков, го-
сударственная собственность на которые не раз-
граничена, или находящихся в муниципальной 
собственности, на территории городского округа 
Котельники Московской области (далее - городской 
округ), в том числе:

- порядок рассмотрения заявлений;

- содержание договора аренды (его сущест-
венные условия);
- порядок определения размера арендной платы.
1.3. Настоящее положение регламентирует поря-

док предоставления земельных участков для целей, 
связанных и не связанных со строительством.

1.4. Предоставление в аренду земельных участ-
ков для жилищного строительства, а также для их 
комплексного освоения в целях жилищного строи-
тельства осуществляется на аукционе. Организация 
аукционов и их проведение регламентируются поло-
жением «О порядке организации и проведения тор-
гов по продаже находящихся в государственной или 
муниципальной собственности земельных участков 
или права на заключение договоров аренды таких зе-
мельных участков на территории городского округа 
Котельники Московской области», утвержденного 

КОТЕЛЬНИКИ 
СЕГОДНЯ 5ОФИЦИАЛЬНЫЙ ВЕСТНИК № 5 (696)

9 февраля 2012



решением Совета Депутатов городского округа Ко-
тельники от 22.11.2006 г. №193/28 с изменениями, 
утвержденными решением Совета Депутатов городс-
кого округа Котельники от 20.10.2010 г. №95/11.

1 . 5 .  Арендодателем  земельных  участ -
ков ,  государственная  собственность  на  ко-
торые  не  разграничена  или  находящихся  в 
муниципальной собственности городского ок-
руга, является Администрация городского ок-
руга Котельники Московской области (далее -
Администрация). Земельные участки предостав-
ляются в аренду на основании постановлений 
главы городского округа, протоколов об итогах 
аукционов (для жилищного строительства), и 
иной исходно-разрешительной документации.

1.6. В соответствии с настоящим положением зе-
мельные участки предоставляются в аренду:

1.6.1. юридическим и физическим лицам, собс-
твенникам или иным титульным владельцам рас-
положенных на таких земельных участках зданий, 
строений и сооружений;

1.6.2. юридическим и физическим лицам, арен-
даторам недвижимого имущества, находящегося в 
собственности городского округа;

1.6.3. юридическим и физическим лицам для 
проведения изыскательских работ с целью опре-
деления возможности размещения объекта стро-
ительства (за исключением объекта жилищного 
строительства);

1.6.4. юридическим и физическим лицам для стро-
ительства, в том числе жилищного.

1.7. Земельные участки предоставляются в аренду 
лицам, указанным в пункте 1.6 настоящего положе-
ния, на срок:

- под зданиями, строениями, сооружениями, на-
ходящимися в собственности физических и юри-
дических лиц - до 49 лет;
- под зданиями, строениями, сооружениями, на-
ходящимися в муниципальной собственности го-
родского округа и предоставленными в аренду - на 
срок договора аренды;
- для проведения изыскательских работ - до 1 
года;
- для строительства (реконструкции), кроме жи-
лищного, объектов недвижимого имущества - до 
3 лет;
- для жилищного строительства и комплексного 
освоения в целях жилищного строительства по 
результатам аукционов на право заключения до-
говора аренды земельного участка - на 3 года;
- для строительства по результатам аукциона 
на право развития застроенной территории - на 
срок действия договора о развитии застроенной 
территории.

2. Порядок рассмотрения заявлений
о предоставлении в аренду

земельного участка
2.1. Решение о предоставлении земельного участ-

ка в аренду оформляется постановлением главы го-
родского округа Котельники Московской области на 
основании заявления гражданина или юридического 
лица и документов, предусмотренных подпунктом 
2.1.2 пункта 2.1 раздела 2 положения.

2.1.1. В заявлении должны быть указаны:
- наименование заявителя - юридического лица 
или фамилия, имя, отчество гражданина;
- адрес (место нахождения) заявителя;
- расчетный (лицевой) счет и банковские рекви-
зиты юридического лица;
- местоположение земельного участка;
- площадь земельного участка;
- кадастровый номер земельного участка (при 
наличии);
- вид разрешенного использования земельного 
участка.
Заявление должно быть подписано заявителем 

или его уполномоченным представителем с указа-
нием даты составления заявления.

2.1.2. К заявлению должны быть приложены сле-
дующие документы:

- копия паспорта либо заменяющего его докумен-
та - для физических лиц;
- выписка из Единого государственного реестра 
индивидуальных предпринимателей или выписка 
из Единого государственного реестра юридичес-
ких лиц;
- выписка из Единого государственного реес-
тра прав о правах на недвижимое имущество, 
расположенное на испрашиваемом земельном 
участке;
- кадастровый паспорт земельного участка.
2.1.3. В составе документов, необходимых для 

принятия решения о предоставлении в аренду не-
застроенных земельных участков, за исключени-
ем случаев предоставления права на заключение 
договоров аренды земельных участков на торгах 
(конкурсах, аукционах) и предоставления в арен-
ду земельных участков на основании договора о 
развитии застроенной территории, заявителем 
дополнительно должны быть представлены сле-
дующие документы:

- акт выбора земельного участка для строитель-
ства с приложением утвержденной администра-
цией городского округа Котельники Московской 
области схемы расположения земельного участка 
на кадастровом плане или кадастровой карте со-
ответствующей территории в случае, если земель-
ный участок предоставляется для строительства 
(кроме жилищного);
- решение о предварительном согласовании места 
размещения объекта при предоставлении земель-
ного участка для строительства, за исключением 
случаев, установленных законодательством Рос-
сийской Федерации;
- заключение федерального органа исполнитель-
ной власти, осуществляющего государственный 
санитарно-эпидемиологический надзор, в случа-
ях, установленных законодательством Российской 
Федерации;
- заключение Управления архитектуры и градо-
строительства администрации городского округа 
Котельники Московской области;
- согласование центрального исполнительного 
органа государственной власти Московской об-
ласти в сфере государственной охраны объектов 
культурного наследия Московской области (при 
необходимости);
- согласования соответствующих служб при пре-
доставлении земельных участков, находящихся в 
охранных зонах объектов, в том числе линейных, 
в случаях, установленных законодательством Рос-

сийской Федерации;
- заключение федерального органа управления 
государственным фондом недр или его терри-
ториального органа об отсутствии полезных ис-
копаемых в недрах под участком предстоящей 
застройки в случаях, предусмотренных законо-
дательством Российской Федерации;
- копия публикации об информировании на-
селения о возможном или предстоящем пре-
доставлении в аренду земельного участка для 
строительства.
2.2. Заявление с прилагаемыми документами 

заявителя направляется главой городского ок-
руга в Управление муниципального имущества 
администрации городского округа для подготовки 
проекта постановления администрации городско-
го округа о предоставлении в аренду земельного 
участка либо мотивированного отказа в его пре-
доставлении.

2.3. Оплата кадастровых работ по формирова-
нию земельного участка с целью постановки его 
на кадастровый учет для предоставления в аренду 
осуществляется заявителем за счет собственных 
средств.

3. Содержание договора аренды
3.1. Договором аренды определяются права и обя-

занности арендодателя и арендатора с учетом вида 
разрешенного использования предоставленного в 
аренду земельного участка.

3.2. Существенными условиями договора аренды 
земельного участка являются:

- предмет договора (в договоре указывается мес-
тоположение земельного участка, его площадь, 
кадастровый номер, категория земель, адрес (ад-
ресные ориентиры);
- условия, установленные конкурсной докумен-
тацией или документацией об аукционе в случае 
заключения договора аренды земельного участка 
по результатам торгов, реквизиты протокола об 
итогах торгов, а также порядок подтверждения 
выполнения условий конкурса (в случае прове-
дения торгов в форме конкурса);
- размер арендной платы, порядок и сроки ее 
внесения и изменения;
- вид разрешенного использования земельного 
участка;
- обременение земельного участка.
3.3. В договоре аренды должны быть предусмот-

рены неустойка за нарушение срока внесения аренд-
ной платы, в размере 0,05 процента от неупла-
чен-ной суммы за каждый день просрочки; обя-
занность государственной регистрации договора 
аренды (при заключении договора на срок более 
одного года) и оплата расходов за регистрацию 
договора; ограничения по распоряжению аренд-
ными правами и другие условия, установленные 
сторонами в соответствии с действующим законо-
дательством и обычаями делового оборота.

3.4. Пролонгация договора аренды осущест-
вляется по заявлению арендатора на основании 
постановления главы городского округа после рас-
смотрения в установленном порядке заявления 
арендатора и при наличии кадастрового паспорта 
земельного участка.

3.5. В случае продажи собственником объекта 
недвижимости, расположенного на арендуемом 
земельном участке, договор аренды такого земель-
ного участка с новым собственником заключается 
на основании письменного обращения собствен-
ника имущества и постановления главы городс-
кого округа.

3.6. Использование недр при аренде земельного 
участка осуществляется в порядке, установленном за-
конодательством Российской Федерации о недрах.

3.7. Расторжение договора аренды осуществля-
ется по инициативе арендодателя или арендатора 
по основаниям, предусмотренным гражданским и 
(или) земельным законодательством Российской 
Федерации.

4. Расчет арендной платы
4.1. Определение арендной платы (Апл) при арен-

де земельных участков, находящихся в муниципаль-
ной собственности или государственная собствен-
ность на которые не разграничена, осуществляется в 
соответствии с одним из следующих порядков:
а) в случае проведения торгов на право заключе-
ния договора аренды, за исключением продажи 
права на заключение договора аренды земельного 
участка для его комплексного освоения в целях 
жилищного строительства, арендная плата опре-
деляется по результатам таких торгов (конкурсов, 
аукционов);
б) в случае проведения торгов на право заклю-
чения договора аренды земельного участка для 
его комплексного освоения в целях жилищного 
строительства победитель торгов уплачивает цену 
за право на заключение договора аренды, а также 
арендную плату, определяемую в соответствии 
с подпунктом «г» настоящего пункта; в случае 
переоформления юридическими лицами права 
постоянного (бессрочного) пользования земель-
ными участками на право аренды земельных 
уча-стков арендная плата определяется в размере 
двух процентов кадастровой стоимости арендуе-
мых земельных участков;
в) размер арендной платы за предоставленный 
в аренду земельный участок для строительства 
лицу, заключившему договор о развитии застро-
енной территории, в отношении которой приня-
то решение о развитии, определяется в размере 
земельного налога в соответствии с Налоговым 
кодексом Российской Федерации;
г) в остальных случаях:

Апл = Аб x Кд x Пкд x Км x S, где:
Аб - базовый размер арендной платы;
Кд - коэффициент, учитывающий вид разрешен-
ного использования земельного участка;
Пкд - корректирующий коэффициент;
Км - коэффициент, учитывающий местоположе-
ние земельного участка на территории городского 
округа;
S - площадь арендуемого земельного участка.
4.2.1. Базовый размер арендной платы (Аб), при-

меняемый для определения арендной платы в со-
ответствующем финансовом году, устанавливается 
законом Московской области.

4.2.2. На территории городского округа уста-
навливаются следующие значения коэффициента, 
учитывающего вид разрешенного использования 
земельного участка (Кд), и корректирующего ко-
эффициента (см. таблица 1).

Коэффициенты, учитывающие вид разрешенного использования земельного участка

№ 
п/п

Вид разрешенного использования
земельного участка

Коэффициент Кд Коэффициент Пкд

1. Для размещения объектов банковской деятельности 6 1

2. Для размещения рекламных конструкций 6 1

3. Для размещения объектов охранной деятельности 6 1

4. Для размещения объектов страховой деятельности 6 1

5. Для размещения гостиницы 6 1

6. Для размещения мотеля 4,2 1

7. Для размещения площадки для кемпинга 4,2 1

8. Для размещения ресторана, бара, кафе 4,2 3

9. Для размещения объектов общественного питания, 
обслуживающих учреждения образования

1,5 3

10. Для размещения объектов общественного питания, 
за исключением указанных в строках 8 и 9

3 3

11. Для размещения объектов платного досуга и отды-
ха, включая объекты лечебно-оздоровительного и 
спортивного назначения, за исключением указанных 
в строке 27

2,5 1

12. Для размещения склада 4,2

13. Для размещения терминала 4,2 1

14. Для размещения автосервиса 4,2 1

15. Для размещения платной автостоянки и парковки 2,5 1

16. Для размещения автозаправочной станции, базы 
горюче-смазочных материалов, объектов оптовой 
торговли твердым, жидким и газообразным топ-
ливом и смежной продукцией

6 3

17. Для размещения объектов строительной, научно-
производственной и производственной деятель-
ности, в том числе по добыче полезных ископае-
мых и природных ресурсов

1,1 1

18. Для размещения объектов связи, за исключением 
указанных в строке 19

1,1 1

19. Для размещения базовой станции сотовой связи 10 1

20. Для размещения объектов бытового обслуживания 1,5 1

21. Для размещения объектов транспорта и дорожного 
хозяйства

1,1 1

22. Для ведения садоводства, огородничества, дачного 
строительства

1 1

23. Для жилищного строительства, в том числе инди-
видуального жилищного строительства

1,5 1

24. Для комплексного освоения территории в целях 
жилищного строительства

1 1

25. Для размещения объектов жилищно-коммунального 
хозяйства, за исключением указанных в строке 26

1 1

26. Для размещения полигона бытовых отходов 10 1

27. Для размещения объектов досуга и отдыха детей 
и подростков

1 1

28. Для сельскохозяйственного производства, в том 
числе растениеводства, животноводства, рыбо-
ловства, рыбоводства, охоты, сенокошения, вы-
паса скота, ведения крестьянского (фермерского) 
хозяйства

1 1

29. Для размещения объектов религиозной деятельности 1 1

30. Для размещения объектов мобилизационного 
назначения, включая склады для хранения всех 
видов мобилизационных запасов (резервов)

1 1

31. Для размещения линейных объектов (линии элек-
тропередачи, линии связи, в том числе линей-
но-кабельные сооружения, нефте-, газо- и иные 
трубопроводы, дороги, за исключением платной 
автомобильной дороги или автомобильной дороги, 
содержащей платные участки, железнодорожные 
линии и другие подобные сооружения)

1,1 1

32. Для размещения объектов водоснабжения, гид-
ротехнических, водонапорных и сливных соору-
жений, насосных станций, артезианских скважин, 
водонапорной сети, водоочистительных (фильтро-
вальных) сооружений, канализационных очистных 
сооружений, трансформаторных подстанций и иных 
подстанций, газораспределительных пунктов и ко-
тельных, а также иных объектов, предназначенных 
для электро-, тепло-, газо- и водоснабжения, за ис-
ключением случаев, указанных в строках 17 и 31

1,0 1

33. Для размещения объектов торговли, за исключени-
ем киосков, палаток, торговых павильонов, рынков 
и ярмарок

4,2 3

34. Для размещения рынка продовольственного, ве-
щевого, садового, стройматериалов, ярмарки

4,2 2,75

35. Для размещения рынка автомобильных частей 6 1

36. Для размещения киоска, палатки, торгового па-
вильона по продаже продовольственных товаров, 
включая подакцизные, или по продаже товаров 
смешанного ассортимента

4,2 3
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37. Для размещения киоска, палатки горсправки, гор-
транса, периодической печати, мороженого, про-
хладительных (безалкогольных) напитков, продо-
вольственных товаров, за исключением подакциз-
ных, быстрого питания, театральная касса

2,5 3

38. Для размещения магазина «Ветеран» 1 1

39. Для размещения аптеки, аптечных киосков 4,2 1

40. Для размещения иных объектов некоммерческого 
назначения

1,5 1

41. Для размещения иных объектов коммерческого 
назначения

3 1

Примечания:
- в случаях, когда Кд = 1; 1,1, корректирующий коэф-
фициент Пкд равен 1;
- если на земельном участке Арендатор осуществляет 
различные виды деятельности или условия использо-
вания им земельного участка различны, значение Кд 
применяется в соответствии с видом разрешенного 
использования земельного участка. В случае если в 
соответствии с видом разрешенного использования 
земельного участка Арендатор осуществляет различ-
ные виды деятельности или условия использования 
им земельного участка различны, из всех возможных 
значений Кд применяется наибольшее;
- в случаях предоставления в аренду земельных учас-
тков гражданам и их некоммерческим объединени-
ям для индивидуального жилищного строительства, 
личного подсобного хозяйства, ведения садоводства, 
огородничества, дачного хозяйства, размещения ин-
дивидуальных и кооперативных гаражей, включая 
земли общего пользования, коэффициенты Кд, Пкд 
и Км равны 1;
- определение арендной платы, в том числе и для ра-
нее заключенных договоров аренды, с применением 
нового порядка определения размера арендной пла-
ты или с применением новых значений показателей 
(кадастровая стоимость земельного участка, коэффи-
циент-дефлятор, Кд, Пкд, Км, Аб) осуществляется с 1 
января года, следующего за годом вступления в силу 
нормативного правового акта, устанавливающего но-
вый порядок определения размера арендной платы 
или новые значения показателей;
- в случае размещения на земельном участке кладбища 
арендная плата за пользование земельным участком в 
границах городского округа устанавливается в размере 
1 руб. 03 коп. за 1 кв. м в год. Для закрытых кладбищ 
арендная плата за пользование земельным участком ус-
танавливается в размере 0 руб. 05 коп. за 1 кв. м в год;
- арендная плата за пользование земельным участком 
из земель населенных пунктов в границах городов, 
предоставленным для жилищного строительства, в 
том числе для его комплексного освоения в целях жи-
лищного строительства, не может превышать макси-
мального значения базового размера арендной платы 
за земли населенных пунктов в границах городов, ус-
тановленного законом Московской области о базовом 

размере арендной платы;
- на период строительства (реконструкции) устанавли-
вается Кд, равный 1,5.
Указанное значение коэффициента устанавливается 

на три года с даты подписания договора аренды земель-
ного участка, а в случае, если стороны установили, что 
условия заключенного ими договора применяются к 
отношениям, возникшим до заключения договора, - с 
даты возникновения арендных отношений.
В случае изменения вида разрешенного использования 

земельного участка на вид разрешенного использования, 
предусматривающий строительство (реконструкцию), Кд, 
равный 1,5, применяется с даты принятия соответствую-
щего правового акта, но не более чем на три года.
По истечении срока, установленного настоящей час-

тью, вне зависимости от ввода объекта в эксплуатацию 
применяется Кд в соответствии с приложением к насто-
ящему Закону.
В случае, если значение коэффициента, учитывающего 

вид разрешенного использования земельного участка, 
установлено в размере менее 1,5, то Кд, равный 1,5, на 
период строительства (реконструкции) не применяется.

4.3. Коэффициенты Пкд и Км не могут носить инди-
видуального характера и пересматриваться чаще одного 
раза в год.

4.4. Размер арендной платы пересматривается Адми-
нистрацией ежегодно в соответствии с базовым размером 
арендной платы, устанавливаемым законом Московской 
области об областном бюджете на соответствующий фи-
нансовый год.

4.5. Порядок списания задолженности по арендной 
плате и неустойке за предоставленные в аренду земельные 
участки, находящиеся в муниципальной собственности 
городского округа Котельники Московской области или 
государственная собственность на которые не разграни-
чена, устанавливается постановлением главы городского 
округа Котельники Московской области.

4.6. Порядок предоставления отсрочки по уплате арен-
дной платы за пользование земельными участками, на-
ходящимися в муниципальной собственности городского 
округа Котельники Московской области или государс-
твенная собственность на которые не разграничена, ус-
танавливается постановлением главы городского округа 
Котельники Московской области.

В соответствии с Федеральными законами от 06.10.2003 
г. №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного 
самоуправления в Российской Федерации», от 02.03.2007 
г. №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Фе-
дерации», Законами Московской области от 24.07.2007 г. 
№137/2007-ОЗ «О муниципальной службе в Московской 
области», от 11.11.2011 г. №194/2011-ОЗ «О денежном 
содержании лиц, замещающих муниципальные долж-
ности и должности муниципальной службы в Московской 
области», Совет депутатов городского округа Котельники 
Московской области 

РЕШИЛ:
1. Утвердить «Положение о денежном содержа-

нии лиц, замещающих муниципальные должности 
и должности муниципальной службы в органах мес-
тного самоуправления городского округа Котельники 
Московской области». (Приложение №1).

2. Утвердить «Положение об условиях оплаты труда 
работников, замещающих должности, не относящиеся 
к должностям муниципальной службы, и осуществля-
ющих техническое обеспечение деятельности органов 
местного самоуправления городского округа Котель-
ники Московской области» (Приложение №2).

3. Настоящие «Положение о денежном содержа-
нии лиц, замещающих муниципальные должности и 
должности муниципальной службы в органах местного 

самоуправления городского округа Котельники Москов-
ской области», «Положение об условиях оплаты труда 
работников, замещающих должности, не относящиеся к 
должностям муниципальной службы, и осуществляющих 
техническое обеспечение деятельности органов местного 
самоуправления городского округа Котельники Московс-
кой области» вступают в силу с 1 января 2012 года.

4. С 1 января 2012 года признать утратившим силу 
решение Совета депутатов городского округа Котель-
ники Московской области:

- от 30.01.2008 г. №330/41 «О принятии Положения 
о размере и условиях оплаты труда муниципальных 
служащих и служащих, замещающих должности, не 
относящиеся к должностям муниципальной службы в 
городском округе Котельники Московской области»;
- от 15.10.2009 г. №4/1 «О денежном содержании главы 
городского округа Котельники Московской области».
5. Направить настоящее решение главе го-

родского округа Котельники Московской области 
А.Ю. Седзеневскому для подписания.

Председатель Совета депутатов
 А.И. Бондаренко

Глава городского округа
А.Ю. Седзеневский

27.12.2011 г.

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ ГОРОДСКОГО ОКРУГА КОТЕЛЬНИКИ
МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ

РЕШЕНИЕ №255/34 от 27.12.2011 г.
Об утверждении положений о денежном содержании лиц, замещающих 

муниципальные должности, должности муниципальной службы и должности,
не относящиеся к должностям муниципальной службы

Статья 1. Предмет регулирования
Настоящее положение устанавливает состав денеж-

ного содержания лиц, замещающих муниципальные 
должности и должности муниципальной службы в 
органах местного самоуправления городского округа 
Котельники Московской области (далее - органы мес-
тного самоуправления), а также порядок установления 
размера и выплаты денежного содержания.

Статья 2. Основные термины
Для целей настоящего положения используются 

следующие основные термины:
- денежное содержание - вид оплаты труда лиц, 
замещающих муниципальные должности или 
должности муниципальной службы;
- должностной оклад специалиста 2 категории -
размер должностного оклада специалиста 2 
категории в органах государственной власти 
Московской области, ежегодно определяемый 
губернатором Московской области, применяе-
мый для расчета должностных окладов в органах 
государственной власти Московской области, 
государственных органах Московской области и 
органах местного самоуправления;

- муниципальные должности - должности, учреждае-
мые уставом муниципального образования Московс-
кой области в соответствии с законодательством Рос-
сийской Федерации и законодательством Московской 
области, в целях осуществления собственных полно-
мочий по решению вопросов местного значения, в 
целях непосредственного осуществления полномочий 
органов местного самоуправления на постоянной 
основе, замещаемые в результате муниципальных 
выборов, а также замещаемые на основании решений 
Совета депутатов городского округа Котельники Мос-
ковской области (далее - Совет депутатов).

Статья 3. Денежное содержание лиц,
замещающих муниципальные должности
и должности муниципальной службы

1. Денежное содержание лица, замещающего му-
ниципальную должность, состоит из должностного 
оклада, ежемесячных и дополнительных выплат.
Ежемесячные выплаты включают в себя:
- надбавку к должностному окладу за классный чин;
- надбавку к должностному окладу за особые ус-
ловия работы;
- надбавку к должностному окладу за выслугу лет 

Положение о денежном содержании лиц, замещающих муниципальные должности
и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления

в городском округе Котельники Московской области

Приложение №1
Утверждено

решением Совета депутатов городского 
округа Котельники Московской области 

№255/34 от 27.12.2011 г.

на муниципальной службе;
- надбавку к должностному окладу за работу со сведе-
ниями, составляющими государственную тайну.
Дополнительные выплаты включают в себя:
- единовременную выплату при предоставлении 
ежегодного оплачиваемого отпуска (далее - еди-
новременная выплата);
- материальную помощь.
2. Денежное содержание лица, замещающего 

должность муниципальной службы (далее - муни-
ципальный служащий), состоит из должностного 
оклада муниципального служащего в соответствии 
с замещаемой им должностью муниципальной 
службы, а также из ежемесячных и дополнитель-
ных выплат.
Ежемесячные выплаты включают в себя:
- надбавку к должностному окладу за классный чин;
- надбавку к должностному окладу за особые условия 
муниципальной службы;
- надбавку к должностному окладу за выслугу лет на 
муниципальной службе;
- надбавку к должностному окладу за работу со сведе-
ниями, составляющими государственную тайну;
- ежемесячное денежное поощрение.
Дополнительные выплаты включают в себя:
- премию за выполнение особо важных и сложных 
заданий;
- материальную помощь.

Статья 4. Должностные оклады лиц,
замещающих муниципальные должности,

и муниципальных служащих
1. Должностные оклады лиц, замещающих муни-

ципальные должности, и муниципальных служащих 
устанавливаются в размерах, кратных должностному 
окладу специалиста 2 категории.

2. Коэффициенты, применяемые при исчислении 
должностных окладов лиц, замещающих муници-
пальные должности, и муниципальных служащих, 
устанавливаются в соответствии с Законом Московс-
кой области от 11.11.2011 г. №194/2011-ОЗ «О денеж-
ном содержании лиц, замещающих муниципальные 
должности и должности муниципальной службы в 
Московской области».

Статья 5. Надбавка к должностному окладу
за классный чин

Надбавка к должностному окладу за классный чин 
устанавливается со дня присвоения лицу, замещаю-
щему муниципальную должность, муниципальному 
служащему классного чина в размерах, установлен-
ных Законом Московской области от 11.11.2011 г.
№194/2011-ОЗ «О денежном содержании лиц, заме-
щающих муниципальные должности и должности 
муниципальной службы в Московской области».

Статья 6. Надбавка к должностному окладу 
за особые условия работы лица, замещающего 

муниципальную должность
1. Надбавка к должностному окладу за особые ус-

ловия работы (сложность, интенсивность, напряжен-
ность, специальный режим работы) лица, замещаю-
щего муниципальную должность, устанавливается в 
размере 200 процентов от должностного оклада.

2. Надбавка к должностному окладу за особые 
условия работы выплачивается ежемесячно со дня 
начала исполнения полномочий лицом, замещаю-
щим муниципальную должность.

Статья 7. Надбавка к должностному окладу
за особые условия муниципальной службы 

муниципального служащего
1. Надбавка к должностному окладу за особые 

условия муниципальной службы муниципального 
служащего устанавливается в размере 70 процентов 
от должностного оклада. 

2. Надбавка к должностному окладу за особые 
условия муниципальной службы муниципального 
служащего выплачивается ежемесячно со дня назна-
чения на должность муниципальной службы.

Статья 8. Надбавка к должностному окладу 
за выслугу лет на муниципальной службе

1. Надбавка к должностному окладу за выслугу 
лет на муниципальной службе устанавливается в 
следующих размерах:

1) 10 процентов должностного оклада при стаже 
муниципальной службы от 1 года до 5 лет;
2) 15 процентов должностного оклада при стаже 
муниципальной службы от 5 до 10 лет;
3) 20 процентов должностного оклада при стаже 
муниципальной службы от 10 до 15 лет;
4) 30 процентов должностного оклада при стаже 
муниципальной службы свыше 15 лет.
2. Исчисление стажа муниципальной службы, дающе-

го право на получение надбавки к должностному окладу 
за выслугу лет на муниципальной службе, осуществля-
ется в соответствии с законодательством Московской 
области об исчислении стажа муниципальной службы.

3. Надбавка к должностному окладу за выслугу 
лет на муниципальной службе выплачивается еже-
месячно со дня возникновения права на нее. Размер 
надбавки к должностному окладу за выслугу лет 
на муниципальной службе подлежит изменению 
со дня достижения стажа муниципальной службы 
соответственно 5, 10 и 15 полных лет.
Если право на установление или изменение 

размера ежемесячной надбавки к должностному 
окладу за выслугу лет на муниципальной службе 
наступило в период, когда сохранялся средний 

заработок, в том числе выплачивалось пособие по 
временной нетрудоспособности или пособие по 
беременности и родам, надбавка к должностному 
окладу за выслугу лет на муниципальной службе 
устанавливается со дня, следующего за днем окон-
чания указанного периода.
Статья 9. Надбавка к должностному окладу за 
работу со сведениями, составляющими

государственную тайну
1. Надбавка к должностному окладу за работу со све-

дениями, составляющими государственную тайну, вы-
плачивается лицу, имеющему оформленный в установ-
ленном законодательством порядке допуск к сведениям 
соответствующей степени секретности и постоянно рабо-
тающему с указанными сведениями в силу должностных 
(функциональных) обязанностей, и устанавливается:

1) лицу, замещающему муниципальную должность, 
руководителю органа местного самоуправления - 
Советом депутатов;
2) муниципальному служащему, не являющемуся 
руководителем органа местного самоуправления, - 
представителем нанимателя.
2. Надбавка к должностному окладу за работу со све-
дениями, составляющими государственную тайну, 
устанавливается в соответствии с законодательством 
Российской Федерации о государственной тайне и вы-
плачивается ежемесячно со дня оформления допуска 
к государственной тайне в следующих размерах:
1) за работу со сведениями, имеющими степень сек-
ретности «особой важности», - 50-75 процентов долж-
ностного оклада;
2) за работу со сведениями, имеющими степень сек-
ретности «совершенно секретно», - 30-50 процентов 
должностного оклада;
3) за работу со сведениями, имеющими степень сек-
ретности «секретно», при оформлении допуска с про-
ведением проверочных мероприятий - 15 процентов 
должностного оклада, без проведения проверочных 
мероприятий - 10 процентов должностного оклада.
3. Главе городского округа Котельники Московской 

области в соответствии с подпунктом 2 пункта 2 статьи 
9 настоящего положения устанавливается надбавка 
к должностному окладу за работу со сведениями, со-
ставляющими государственную тайну, в размере 50 
процентов должностного оклада.

4. Председателю Совета депутатов городского ок-
руга Котельники Московской области в соответствии 
с подпунктом 3 пункта 2 статьи 9 настоящего поло-
жения устанавливается надбавка к должностному 
окладу за работу со сведениями, составляющими 
государственную тайну, в размере 10 процентов 
должностного оклада.

5. При определении конкретного размера ежемесяч-
ной надбавки к должностному окладу учитывается объ-
ем сведений, к которым указанные лица имеют доступ, а 
также продолжительность срока, в течение которого со-
храняется актуальность засекречивания этих сведений.
Статья 10. Ежемесячное денежное поощрение
1. Муниципальному служащему выплачивается 

ежемесячное денежное поощрение в пределах ус-
тановленного фонда оплаты труда и размером не 
ограничивается. 

2. Ежемесячное денежное поощрение муници-
пальным служащим (за сложность, интенсивность, 
напряженность, специальный режим работы), уста-
навливается со дня назначения на должность муни-
ципальной службы и выплачивается в следующем 
размере (см. таблицу 1.)

Статья 11. Выплата ежемесячных надбавок
к должностным окладам

Размер и порядок осуществления ежемесячных 
надбавок и иных дополнительных выплат устанавли-
ваются муниципальными правовыми актами в соот-
ветствии с законодательством Российской Федерации 
и законодательством Московской области.

Статья 12. Премирование муниципального 
служащего

1. Премия за выполнение особо важных и слож-
ных заданий (далее - премия) устанавливается по 
конечным результатам труда каждого муниципаль-
ного служащего, достигаемым за счет профессио-
нальной компетенции при подготовке, принятии 
и реализации вопросов местного значения по соот-
ветствующей специализации

Статья 13. Материальная помощь
и единовременная выплата

1. Лицу, замещающему муниципальную долж-
ность, и муниципальному служащему при предостав-
лении ежегодного оплачиваемого отпуска или его 
части за счет средств фонда оплаты труда один раз 
в календарном году выплачивается материальная 
помощь в размере двух должностных окладов.

2. Лицу, замещающему муниципальную должность, 
при предоставлении ежегодного оплачиваемого от-
пуска или его части производится единовременная 
выплата в размере четырех должностных окладов.

3. Для расчета размера материальной помощи и 
единовременной выплаты принимается размер долж-
ностного оклада, установленный на день выплаты 
материальной помощи и единовременной выплаты.

4. В органах местного самоуправления городского 
округа единовременная выплата выплачивается 
в пределах установленного фонда оплаты труда и 
количеством окладов не ограничивается.

Таблица 1

№ 
п/п

Наименование должности муниципальной службы Ежемесячное денежное 
поощрение

Первый заместитель главы администрации 1,0

Заместитель главы администрации 0,9

Начальник управления и его заместители 0,8

Начальник отдела и его заместители 0,7

Советник главы городского округа, помощник главы городского округа
Помощник председателя Совета депутатов
Консультант
Консультант-главный бухгалтер

0,5

Главный специалист 0,5

Ведущий специалист 0,5

Специалист 1-й категории 0,5
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Приложение №2
Утверждено

решением Совета депутатов городского 
округа Котельники Московской области 

№255/34 от 27.12.2011 г.

Положение об условиях оплаты труда работников, замещающих должности, не относящиеся
к должностям муниципальной службы, и осуществляющих техническое обеспечение

деятельности органов местного самоуправления городского округа Котельники Московской области

Глава 1. Общие положения
Статья 1. Цель настоящего положения
Основной целью настоящего положения является 

обеспечение единой правовой базы формирования сис-
темы оплаты труда и ее единообразное применение для 
работников, замещающих должности, не относящиеся к 
должностям муниципальной службы, и осуществляющих 
техническое обеспечение деятельности органов местного 
самоуправления городского округа Котельники Московс-
кой области (далее - городской округ Котельники).
Статья 2. Предмет регулирования положения
Настоящее положение регулирует отношения по 

обеспечению денежного содержания и иных выплат 
работникам, замещающим должности, не относящиеся 
к должностям муниципальной службы, и осуществля-
ющим техническое обеспечение деятельности органов 
местного самоуправления городского округа Котельники, 
(за исполнение ими соответствующих обязанностей на 
постоянной основе).
Статья 3. Законодательная основа
Законодательную основу настоящего положения со-

ставляют Конституция РФ, Федеральный закон «Об об-
щих принципах организации местного самоуправления 
в Российской Федерации», иные нормативные правовые 
акты Российской Федерации, Московской области, город-
ского округа Котельники.
Статья 4. Сфера действия положения
Настоящее положение устанавливает размер и условия 

оплаты труда работников, замещающих должности, не 
относящиеся к должностям муниципальной службы, и 
осуществляющих техническое обеспечение деятельности 
органов местного самоуправления городского округа 
Котельники Московской области.
Статья 5. Основные понятия, применяемые в настоя-

щем положении
5.1. Технические работники администрации - ра-

ботники, замещающие должности, не относящиеся к 
должностям муниципальной службы и осуществляющие 
техническое обеспечение деятельности органов местного 
самоуправления.

5.2. Хозяйственные работники администрации - ра-
ботники, замещающие должности, не относящиеся к 
должностям муниципальной службы и осуществляющие 
хозяйственное обеспечение деятельности органов местно-
го самоуправления. 

5.3. Денежное содержание - система оплаты труда, 
представляющая собой совокупность предусмотренных 
настоящим положением принципов, форм и методов 
установления и изменения должностного оклада, ком-
пенсационных, стимулирующих и социальных выплат.

5.4. Должностной оклад - размер месячной оплаты 
труда работников, замещающих должности, не отно-
сящиеся к должностям муниципальной службы, и осу-
ществляющих техническое обеспечение деятельности 
органов местного самоуправления городского округа 
Котельники, выполнивших за этот период свои трудовые 
обязанности в соответствии с должностными инструкци-
ями, утвержденными нормативными правовыми актами 
главы городского округа Котельники.

5.5. Компенсационные выплаты - надбавка за слож-
ность, напряженность и высокие достижения в труде.

5.6. Стимулирующие выплаты - доплаты к должнос-
тному окладу за высокий уровень профессиональной 
квалификации, новаторство, инициативу, конкретные 
результаты в работе.

5.7. Социальные выплаты - доплаты на лечение, отдых 
и иные социальные потребности.

Глава 2. Размер и условия оплаты труда 
(денежного содержания)

Статья 7. Размер денежного содержания
7.1. Размер денежного содержания работников, за-

мещающих должности, не относящиеся к должностям 
муниципальной службы и осуществляющих техническое 

обеспечение деятельности органов местного самоуправ-
ления (далее технические работники администрации), 
устанавливается за фактически выполненную работу 
и является нормируемой величиной (ограничивается 
настоящим положением).

7.2. Основой формирования денежного содержания 
технических работников администрации является вве-
дение должностных окладов, стимулирующих, компен-
сационных и социальных выплат.
Статья 8. Порядок определения заработной платы 

работников техническим работникам администрации. 
8.1. Заработная плата технических работников адми-

нистрации состоит из должностного оклада, компенсаци-
онных, стимулирующих и социальных выплат.

8.2. Должностные оклады технических работников 
администрации устанавливаются согласно таблице ко-
эффициентов должностных окладов работников органов 
местного самоуправления (часть 8.4 статьи 8 настоящего 
положения).

8.3. Размер должностного оклада зависит:
а) от размера должностного оклада специалиста 2 
категории в органах государственной власти Москов-
ской области;
б) от должности, занимаемой техническим работником 
администрации.
8.4. Соотношение должностного оклада к должнос-

тному окладу специалиста 2 категории в органах госу-
дарственной власти Московской области устанавливается 
интервалом отдельно по каждой должности технического 
работника администрации (см. таблица 2).

8.5. Техническим работникам администрации уста-
навливаются:
а) компенсационные выплаты: 
- ежемесячная надбавка за сложность, напряженность 
и высокие достижения в труде в размере до 50 процен-
тов должностного оклада, надбавка устанавливается со 
дня назначения на должность;
- ежемесячная надбавка к должностному окладу за 
выслугу лет в размере до 30 процентов должностного 
оклада, выплачивается ежемесячно одновременно с 
должностным окладом со дня, следующего за днем 
возникновения права на назначение или изменение 
размера соответствующей надбавки;
б) стимулирующие выплаты: 
- ежемесячная премия по результатам труда до 50 
процентов должностного оклада; 
- иные дополнительные выплаты стимулирующего 
характера;
в) социальные выплаты: 
- материальная помощь и иные выплаты соци-
ального характера производятся в порядке и по 
основаниям, установленным статьей 8 п.8.6. на-
стоящего положения.
8.6. Материальная помощь выплачивается, как пра-

вило, единовременно не позднее трех дней до начала 
очередного отпуска, но может быть по просьбе работника 
администрации и по решению должностного лица, в 
компетенцию которого входит принятие таких реше-
ний, выплачена по частям в иные сроки. Работники, не 
отработавшие полного календарного года, имеют право 
на материальную помощь в размере пропорционально 
отработанному в этом году времени.

8.7. Выплата техническим работникам администрации 
ежемесячной премии по результатам труда, производится 
в порядке и по основаниям, установленным статьей 8 п. 
8.8. настоящего положения.

8.8. Премия устанавливается по конечным результатам 
труда каждого работника администрации, достигаемым 
за счет профессиональной компетенции при подготовке, 
принятии и реализации вопросов по соответствующей 
специализации. 
Премия по результатам труда устанавливается в раз-

мере до 50 процентов должностного оклада.

(Продолжение в следующем номере)

Таблица 2

№
п/п

Наименование должностей

Соотношение должностного
оклада в кратности
должностному окладу

специалиста 2 категории
в органах государственной власти 

Московской области

Главный эксперт 1,8-2,0 

Начальник отдела по эксплуатации зданий и сооружений 1,1-1,3 

Заместитель начальника отдела по эксплуатации зданий 
и сооружений 

0,9-1,1 

Эксперт, инженер по организации эксплуатации и ремонту 
оборудования и средств вычислительной техники 

1,7-1,9 

Инженер-программист, инженер по защите информации 1,3-1,5 

Заведующий: 
машинописным бюро
копировально-множительным бюро, библиотекой;
старший инспектор, юрисконсульт; ведущие: бухгалтер, 
экономист

1,1-1,3 

Инспектор 1 категории, бухгалтер 1 категории, экономист 
1 категории

0,9-1,1 

Стенографистка 1 категории, инспектор, техник-програм-
мист, оператор электронно-вычислительных машин,
бухгалтер 2 категории 

0,7-0,9 

Заведующие: экспедицией, хозяйством, складом; кассир, 
комендант, архивариус, стенографистка 2 категории,
секретарь-стенографистка, секретарь-телефонистка, 
машинистка 1 категории, делопроизводитель, бухгалтер 

0,5-0,7 

Машинистка 2 категории, секретарь-машинистка,
экспедитор 

0,4-0,5 

8.9. Решение о выплате премии по результатам 
труда и ее размере за конкретный месяц принима-
ется нормативным актом главы городского округа 
Котельники. Выплата премии по результатам труда 
производится ежемесячно.

8.10. Индивидуальные трудовые споры по вопросам 
степени обеспечения показателей оценки результа-
тов труда, по итогам которого начисляется премия, 
разрешаются в установленном законодательством 
порядке.

8.11. Стаж работы, дающий право на получение 
ежемесячной надбавки и размер надбавки, определя-
ются Комиссией по установлению стажа муниципаль-
ной службы, установлению надбавки за выслугу лет 
и дополнительного оплачиваемого отпуска лицам, 
работающим в органах местного самоуправления го-
родского округа Котельники Московской области.

8.12. Ежемесячная надбавка к должностным окладам 
за выслугу лет устанавливается в следующих размерах:
от 1 года до 3 лет - 10%
от 3 лет до 6 лет- 15%
от 6 лет до 9 лет- 20%
от 9 лет и свыше- 30%
8.13. Для технических работников администрации 

компенсационные выплаты устанавливаются правовым 
актом главы городского округа Котельники.

Статья 9. Оплата труда хозяйственных работни-
ков администрации, занимающих дополнительные 
должности, и осуществляющих хозяйственное обес-
печение деятельности администрации городского 
округа Котельники (далее - работники).

9.1. Должностные оклады работникам устанав-
ливаются на основании нормативно-правового акта 
городского округа Котельники, в соответствии с 
соглашением о минимальной заработной плате в 
Московской области между правительством Мос-
ковской области, Московским областным объеди-
нением организаций профсоюзов и объединениями 
работодателей Московской области.

9.2. Материальная помощь работникам выплачи-
вается в размере одной среднемесячной заработной 
платы, за счет экономии фонда оплаты труда.
Материальная помощь выплачивается едино-

временно не позднее трех дней до начала отпуска, 
но может быть по просьбе работника и по решению 
главы городского округа выплачена по частям в 
иные сроки.
Работники, не отработавшие полного календар-

ного года, имеют право на материальную помощь 
в размере пропорционально отработанному в этом 
году времени.

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ ГОРОДСКОГО ОКРУГА КОТЕЛЬНИКИ
МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ

РЕШЕНИЕ № 260/34 от 27.12.2011 г.
О принятии в муниципальную собственность  инженерный сетей, 

расположенных по адресу: г. Котельники, ул. Кузьминская, д. 11,13,15

На основании Инвестиционного договора на стро-
ительство внешних инженерных сетей и сооружений 
с ООО «ЕВРОСТРОЙТЕК» от 12.05.2004 г., дополни-
тельного соглашения от 1.12.2008 г., согласно ст.50 Фе-
дерального закона от 06.10.2003 г. №131-ФЗ «Об общих 
принципах организации местного самоуправления в 
Российской Федерации», и в соответствии с Уставом 
городского округа Котельники Московской области

Совет депутатов РЕШИЛ:
1. Принять в муниципальную собственность город-

ского округа Котельники объекты недвижимого иму-
щества (инженерные сети), расположенные по адресу: 
г. Котельники, ул. Кузьминская, дом №11,13, 15:

- сети ливневой канализации, протяженностью 1290 м, 
инвентарный номер 078:104-912, литер 2К, балансовой 
стоимостью 4574 140 руб.08 коп.;
- сети хозяйственно-бытовой канализации, протяжен-
ностью 570 м, инвентарный номер 078:104-912, литер 
1К, балансовой стоимостью 1 809 887 руб. 36 коп.;
- сети водопровода, протяженностью 1620 м, инвентар-
ный номер 078:104-912, литер 1В, балансовой стоимос-
тью 5759 618 руб.95 коп.;
- тепловые сети, протяженностью 530 м, инвентарный 
номер 078:104-912, литер 1Т, балансовой стоимостью 
10 913 260 руб.42 коп.;
- кабельные линии электропередач 0,4 кВ, протяжен-
ностью 450 м, инвентарный номер 078:104-912, литер 
1Л, балансовой стоимостью 1 699 790 руб.00 коп.;
- линии наружного электроосвещения, протяженнос-
тью 1185 м, инвентарный номер 078:104-912, литер 2Л, 
балансовой стоимостью 210 руб.00 коп.;

- объекты благоустройства, площадью застройки 
30355 кв.м, состоящие из:
- автомобильных дорог с асфальтовым покрытием, 
площадью покрытия 8469 кв.м, литер I-I;
- пешеходных дорожек с асфальтовым покрытием, 
площадью 4359 кв.м, литер I-III;
- площадок для отдыха взрослых с асфальтовым пок-
рытием, площадью 388,0 кв.м, литер I-II;
- хозяйственных площадок с асфальтовым покрытием, 
площадью 47 кв.м, литер I-IY;
- автостоянок с асфальтовым покрытием, площадью 
1962 кв.м, литер I-Y;
- отмостки с асфальтовым покрытием, площадью 
1190 кв.м, литер I-YI;
- площадок для мусоросборников с асфальтовым пок-
рытием, площадью 92 кв.м, литер I-YII;
- спортивных площадок с щебеночным покрытием, 
площадью 171,0, литер II-I;
- детских площадок с щебеночным покрытием, пло-
щадью 1241 кв.м, литер II-II;
- газона стриженного, площадью покрытия 12 430 
кв.м, литер III-I.
2. Администрации городского округа Котельники 

определить дальнейшее использование вышеназван-
ных объектов недвижимости.

3. Направить данное решение для подписания главе 
городского округа Котельники А.Ю. Седзеневскому.

Председатель Совета депутатов
городского округа А.И. Бондаренко

Глава городского округа
А.Ю. Седзеневский

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ ГОРОДСКОГО ОКРУГА КОТЕЛЬНИКИ
МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ

РЕШЕНИЕ № 261/34 от 27.12.2011 г.
О передаче  в федеральную собственность нежилых помещений, занимаемых

 Дзержинским  ОВО МУ МВД России «Люберецкое»

На основании части 9 статьи 54 Федерального 
закона от 07.02.2011 г. №3-ФЗ «О полиции», в соот-
ветствии с постановлением Правительства Российс-
кой Федерации от 13.06.2006 г. №374, руководству-
ясь обращением губернатора Московской области 
№1 -15839 от 28.07.2011 г., Совет депутатов городско-
го округа Котельники Московской области

Р Е Ш ИЛ:
1. Утвердить Перечень имущества муниципального 

образования «Городской округ Котельники», переда-
ваемого в федеральную собственность (согласно при-
ложению №1). Тем самым передать в федеральную 
собственность, с целью размещения Дзержинского 
отдела вневедомственной охраны Межмуниципального 
управления Министерства внутренних дел Российской 
Федерации «Люберецкое», нежилые помещения 1-го 
этажа - помещение 2 (№1-4, 4а, 5), общей площадью 
49,7 кв. м, в 4-хэтажном жилом доме, расположен-

ном по адресу: г. Котельники, мкр. «Ковровый», д. 18, 
инв. № 104-287/6599, литер А, балансовая стоимость 
142744 руб. 43 коп., зарегистрировано в ЕГРП за 
№50-01.22-73/2004-109 от 31.12.2004 г., кадастровый 
(или условный) номер: 50:22:05:01031:001:0019.

2. Главе городского округа Котельники А.Ю. Седзеневс-
кому от имени муниципального образования «Городской 
округ Котельники» подписать передаточные акты о пе-
редаче муниципального имущества в федеральную собс-
твенность.

3. Направить данное решение для подписания главе 
муниципального образования «Городской округ Котель-
ники» А.Ю. Седзеневскому.

Председатель Совета депутатов
городского округа А.И. Бондаренко

Глава городского округа
А.Ю. Седзеневский

27.12.2011 г.
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СОВЕТ ДЕПУТАТОВ ГОРОДСКОГО ОКРУГА КОТЕЛЬНИКИ
МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ

РЕШЕНИЕ №253/34  от 27.12.2011 г.
О выделении субсидий для компенсации выпадающих доходов 

МУЖКП «Котельники» по теплоснабжению 
В соответствии с Федеральным законом от 

30.12.2004 г. №210-ФЗ «Об основах регулирования та-
рифов организаций коммунального комплекса», вы-
пиской из протокола Правления Топливно-энергети-
ческого комитета Московской области от 28.12.2010 г.
№28 по вопросу 69, и решением Совета депутатов го-
родского округа Котельники от 29.12.2010 г. №140/17;
№137/17, Совет депутатов городского округа Котель-
ники Московской области

 РЕШИЛ:
1. Выделить субсидии для компенсации выпада-

ющих доходов МУЖКП «Котельники» на произ-
водство и передачу тепловой энергии за 2011 год 
(приложение №1). 

2. Направить настоящее решение главе округа 
А.Ю. Седзеневскому для подписания и обнародования.

Председатель Совета депутатов
городского округа
А.И. Бондаренко

Глава городского округа
А.Ю. Седзеневский

27.12.2011 г.

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ ГОРОДСКОГО ОКРУГА КОТЕЛЬНИКИ
МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ

РЕШЕНИЕ №259/34 от 27.12.2011 г.
О принятии в муниципальную собственность  оборудования

детско-юношеской спортивной площадки
На  основании  договора  пожертвования 

№26882.11/1470/рсэ от 08.07.2011 г., руководству-
ясь Указом Президента Российской Федерации от 
22.12.1993 г. №2265, согласно ст.50 Федерального за-
кона от 06.10.2003 г.№131-ФЗ «Об общих принципах 
организации местного самоуправления в Российской 
Федерации», в соответствии с Уставом городского округа 
Котельники Московской области, в целях развития спор-
та и укрепления здоровья детей и подростков городского 
округа Котельники Московской области, Совет депутатов 
городского округа Котельники Московской области

 РЕШИЛ:
1. Принять в муниципальную собственность город-

ского округа Котельники оборудование детско-юно-
шеской спортивной площадки, состоящее из металли-

ческих ограждений, ворот и двух ферм баскетбольного 
щита, балансовой стоимостью 368 400 руб., предназна-
ченное  для размещения в микрорайоне «Южный».

2. Администрации городского округа Котельни-
ки определить дальнейшее использование данного 
оборудования.

3. Направить данное решение для подписания главе 
городского округа Котельники  А.Ю. Седзеневскому.

Председатель Совета депутатов
городского округа
А.И. Бондаренко

Глава городского округа
А.Ю.Седзеневский

27.12.2011 г.
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без доверенности
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СПИСОК ОБЩЕСТВЕННЫХ ОБЪЕДИНЕНИЙ, ИМЕЮЩИХ ПРАВО ПРИНИМАТЬ 
УЧАСТИЕ В ДОПОЛНИТЕЛЬНЫХ ВЫБОРАХ НА ТЕРРИТОРИИ ГОРОДСКОГО 

ОКРУГА КОТЕЛЬНИКИ МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ 
4 марта 2012 года 

Региональная общественная органи-
зация Московской области «Спор-
тивно-технический клуб» «Конфе-
дерация М5»

27.08.2003 г.
1035000031054

5012016589
5224

Тумысов
Станислав
Алексеевич

Региональная общественная
организация «Клуб болельщиков
ФК «Сатурн» Московской области

29.07.2003 г. 
1035000026599

5012016512
5234

Эфрос
Евгений
Алексеевич

Московская областная общественная 
организация «Совет ветеранов систе-
мы «Звезда»

30.07.2003 г.
1035000026643

5012016531
5246

Аксенов Василий
Васильевич,
Колесников
Лев Федорович

Московская областная региональная 
общественная организация «Профес-
сиональный клуб бокса «Файтер»

12.11.2003 г.
1035000038160

5012016695
5306

Ченишков Сергей 
Александрович

Московская областная региональная 
Общественная организация охотни-
ков и рыболовов лесного хозяйства 
«Тайга»

14.04.2003 г.
1035000014477

5012016830
5307

Величкина Елена
Ивановна

Московское областное региональное 
общественное движение поддержки 
семей «Хоум-Старт»

06.06.2003 г.
1035000021011

5012016590
5330

Жалченко Галина
Валентиновна

Московская областная профсоюзная 
организация Общероссийского проф-
союза работников негосударствен-
ных организаций безопасности

07.07.2003 г.
1035000025048

5012110664
3991

Перегудов Владимир 
Владимирович

Региональная общественная органи-
зация инвалидов Московской облас-
ти «НеоДимЦентр»

21.07.2003 г.
1035000025675

5012016820
5707

Шиков Дмитрий
Борисович

Московская областная общественная 
организация «Союз женщин Под-
московья»

11.08.2003 г.
1035000028700

5012016882
5738

Бокарева Людмила
Анатольевна

Московское областное отделение Об-
щероссийской общественной орга-
низации малого и среднего предпри-
нимательства «ОПОРА РОССИИ»

03.11.2003 г.
1035000037610

5012017266
5785

Корочкин Владислав 
Леонтьевич

Межрегиональная общественная ор-
ганизация - Профессиональный союз 
«Торгово-Промышленная Гильдия»

05.02.2003 г.
1037739414460

5012116249
4906

Циколенко
Константин
Николаевич

Московская областная организация 
Общероссийской общественной ор-
ганизации «Российский Союз вете-
ранов Афганистана»

17.03.2003 г.
1035000010308

5012011037
1037

Луценко Владимир
Иванович

Московское областное отделение 
Общероссийской общественной ор-
ганизации «Общероссийское объ-
единение корейцев»

02.04.2003 г.
1035000012970

5012016577
5197

Ким Эдуард
Николаевич

Московская областная общественная 
организация «Московский област-
ной Союз оценщиков»

26.06.2003 г.
1035000023750

5012017404
1043

Черкасов Николай
Егорович

Московская межрегиональная ветеран-
ская общественная организация «Дети 
блокадного Ленинграда 1941-1945»

13.03.2003 г.
1035000009747

5012016493
5003

Касьянов Всеволод
Викторович

Московское областное отделение 
Общероссийской общественной ор-
ганизации «Федерация автомобиль-
ного спорта и туризма России»

21.06.2003 г.
1035000022782

5012010722 Бырка Александр 
Иванович

Межрегиональная общественная 
организация «Союз ветеранов Ра-
кетных войск стратегического на-
значения»

20.02.2003 г.
1035000005952

5012010972
4651

Муравьев Владимир 
Александрович

Московский областной независимый 
профессиональный союз «Защита»

30.07.2003 г.
1035000026753

5012011409
1409

Ваулина Наталия
Ивановна

Московская областная общественная 
организация «Федерация восточных 
единоборств»

24.03.2003 г.
1035000011045

5012017328
1577

Яблошевский
Алексей Львович

Межрегиональная общественная орга-
низация ветеранов войны, труда и участ-
ников ликвидации последствий аварии 
на Чернобыльской АЭС Минтопэнерго, 
ОА «НИИМИ» РФ ОВ «Наука»

20.03.2003 г.
1035000010792

5012010296
2198

Крашкин Иван
Семенович

Межрегиональное общественное 
движение «За возрождение
отечественной науки»

10.07.2003 г.
1035000025488

5012016544
5165

Кашин Борис
Сергеевич

Межрегиональная общественная орга-
низация «Русско-Славянский Центр»

23.10.2003 г.
1035000036708

5012017258 Рязанцев Михаил
Николаевич

Московская областная общественная 
организация инвалидов экологичес-
ких катастроф «Гарант»

11.08.2003 г.
1035000028711

5012017353
2415

Пушкарев Михаил 
Юрьевич

Московская областная общественная 
организация «Софтбольный клуб 
«Карусель»

19.05.2003 г.
1035000018008

5012017506
2356

Смагин Вячеслав
Юрьевич

Московское областное отделение 
Общероссийской эколого-гумани-
тарной общественной организации 
«Миллион друзей»

28.01.2003 г.
1037739245720

5012010882
4510

Денисова Ольга
Николаевна

Московская областная обществен-
ная организация «Центр психологи-
ческой поддержки семьи и ребенка 
«Путь»

24.03.2003 г.
1035000011001

5012016640 Ланкевич Светлана
Александровна

Московский областной Совет вете-
ранов (пенсионеров) войны, труда, 
Вооруженных сил и правоохрани-
тельных органов

30.08.2004 г.
1047746011301

501201432
0432

Азаров Виктор
Яковлевич

Межрегиональная общественная ор-
ганизация «Гражданский форум»

09.03.2004 г.
1045000001045

5012016906
5852

Гранин Юрий
Дмитриевич

Московская областная общественная 
организация «Многодетная семья»

17.03.2004 г.
1045000001419

5012016931
5860

Петухова Ольга
Николаевна

Московское областное общественное 
движение «Православие»

29.04.2004 г.
1045000003322

5012026203
5892

Цуканов Роман
Вячеславович

Московское областное общественное 
движение «Общественный Совет под-
держки государственной политики»

12.05.2004 г.
1045000003476

5012026206
5898

Севостьянов Сергей
Владимирович

Московская областная общественная 
организация «ВОРОНОВО»

04.08.2004 г.
1045000006237

5012016972
5934

Сарымова Анна
Викторовна

Московское областное общественное 
движение «СОГЛАСИЕ И ПРАВДА»

06.10.2004 г.
1045000010021

5012026205
5964

Киселев Сергей
Николаевич

Московская областная молодежная 
общественная организация «Военно-
исторический центр «Искатель»

13.04.2004 г.
1045000002607

5012017704
5872

Трестин Леонид
Леонидович

Межрегиональная общественная ор-
ганизация ветеранов подразделений 
антитеррора «Вымпел-В»

16.11.2004 г.
1045000012606

5012017024
5986

Алборов Андрей
Анатольевич,
Студенков
Константин
Николаевич,
Студенков Александр 
Николаевич,
Дроздов Михаил
Геннадьевич

Московская областная обществен-
ная организация «Клуб выпускников 
МФТИ»

15.04.2005 г.
1035000003004

5012011076
1076

Гуз Сергей
Анатольевич,
Марышев Сергей
Николаевич

Московская областная общественная 
организация «Общественная Соли-
дарность и Альтернатива»

27.12.2005 г.
1055000056231

5012017158
6134

Назаркин Анатолий
Иванович

Межрегиональная общественная ор-
ганизация инвалидов «Социальная 
инициатива»

01.11.2005 г.
1025000003160

5012016417
4882

Баландин Алексей
Викторович

Московская областная общественная 
организация «Вороново-2»

29.06.2005 г.
1055000011824

5012017060
6045

Терещенко Валерий
Васильевич

Межрегиональная общественная ор-
ганизация «Содружество студенчес-
ких педагогических отрядов»

28.09.2005 г.
1055000035276

5012017110
6091

Ховрин Андрей
Юрьевич

Межрегиональный союз обществен-
ных объединений охотников и рыбо-
ловов «Тайга»

01.03.2006 г.
1035000015445

5012070004
4655

Матвеев Сергей
Юрьевич

Союз общественных объединений
«Московская областная ассоциация
детских и молодежных организаций»

03.05.2006 г.
1065000026354

5012016189
6189

Никитин Денис
Александрович

Общественная организация «Московс-
кая областная организация професси-
онального союза адвокатов России»

20.02.2006 г.
1065000003837

5012116153
6153

Ермаков Кирилл
Александрович

Московское областное отделение  Все-
российской общественной организа-
ции ветеранов «БОЕВОЕ БРАТСТВО»

20.04.2006 г.
1065000025188

5012016190
6190

Князев Сергей
Николаевич

Московская областная общественная 
организация инвалидов «Социаль-
но-трудовая реабилитация»

21.06.2006 г.
1065000026882

5012017181
6242

Хусаинов Зыя
Ибрагимович

Московская областная организация 
общественной организации «Всерос-
сийское общество охраны природы» 
(ВООП)

10.07.2006 г.
1065000027377

5012017206
6301

Левковская Виктория 
Александровна,
Левковский
Александр
Васильевич

Региональная общественная органи-
зация «Объединение мелкотоварных 
производителей сельскохозяйствен-
ной продукции Московской области»

18.09.2006 г.
1065000029984

5012017246
6614

Рябцев Петр
Зиновьевич,
Чудаков Станислав
Анатольевич

Молодежное общественное движение 
экологов Подмосковья «Местные»

01.03.2006 г.
1065000006576

5012026160
6160

Дмитриева Татьяна
Романовна

Региональное отделение Общерос-
сийской общественной организации 
«Общественная комиссия по борьбе с 
коррупцией» по Московской области

26.02.2006 г.
1065000005069

5012016157
6157

Сухомлинов Сергей 
Алексеевич

Межрегиональная общественная орга-
низация ветеранов Вооруженных Сил 
«Ракетно-космическая оборона»

12.07.2006 г.
1065000027531

5012016687
5382

Родионов Николай
Иванович

Московское областное региональное 
отделение Общероссийской обще-
ственной организации «Российский 
земельный союз»

08.02.2007 г.
1075000000998

5012017563 Корнилов Валентин
Федорович

Московский областной союз обще-
ственных объединений «Союз инва-
лидов «Чернобыль»

01.06.2007 г.
1075000005739

5012076168
8753

Китаев Вячеслав
Викторович

Московская областная общественная 
организация «Ступени восхождения»

18.04.2007 г.
1075000004078

5012017968
8388

Астафьева Тамара
Сергеевна

Общественная организация «Феде-
рация настольного тенниса Москов-
ской области»

20.04.2007 г.
1075000004298

5012017966
8423

Антонов Владимир 
Анатольевич

Московская областная общественная 
организация «КЛУБ РЕТРО-ЛМ»

16.07.2007 г.
1075000007345

5012017636
8999

Карпова Ольга
Игоревна



В ней занимаются около 300 детей из всех мик-
рорайонов города. Воспитанники школы регулярно 
побеждают на всевозможных конкурсах, выставках, 
получают золотые сертификаты. И это несмотря, 
а возможно и вопреки весьма стесненным «жилищ-
ным» условиям, в которых много лет живет школа. 
Рассказывает ее директор Ольга Кочеткова.

«В школе у нас одна проблема: катастрофически 
не хватает помещений. Все классы в микрорайоне 
«Силикат» и наши филиалы на Белой Даче, в шко-
ле №2 и в клубе «Надежда» заняты полностью. 
То есть, мы работаем везде, и при этом нехват-
ка площадей составляет примерно 70 процентов 
от желательного и, я бы даже сказала, необходимо-
го для выполнения учебного плана. Если по каким-
то причинам понадобилось перенести урок или на-
значить дополнительные занятия, у нас абсолютно 
нет пространства для маневра.
Наш концертный зал, например, использует-

ся и как хоровой класс, и как класс для занятий 
подготовительного отделения пяти- и шестилет-
них детей, и как репетиторская, и как учебная 
аудитория. А это неправильно, ведь в зале стоит 
дорогой концертный рояль, который нужно бе-
речь. Не меньше, чем зал загружены и все классы, 
и учительская, и даже кабинет директора.

У нас великолепное художественное отделение. 
Ребята расписывают тарелки, изразцы. А потом… 
педагог обжигает все это дома в духовке своей 
газовой плиты. Зато когда мы выставляем свои 
работы на выставках, все ахают. Чтобы обеспечить 
одно художественное отделение помещениями 
в соответствии с нормами, мне надо отвести под 
это ровно половину школы.
Моя многолетняя мечта - организовать класс ком-

пьютерной графики. Мы смогли бы найти и спон-
соров, и специалистов, было бы только помещение. 
Но по нормативу на одно рабочее место отводится 
где-то два-два с половиной квадратных метра. Если 
в классе 12 человек, потребуется 30 метров площади. 
Прибавьте сюда шкафы, место для оборудования, 
место педагога - уже 40 метров.
А если взять музыкальную специфику, в част-

ности, звукорежиссуру, записывающую студию - 
тут уж нужны совсем иные помещения. Сейчас это 
очень перспективное направление в музыкальном 
образовании, оно только начинает развиваться, 
и мы могли бы предоставить детям возможность 
получить современную и интересную профессию. 
Я бы еще хотела открыть класс ударных инстру-
ментов, но для них нужна особая звукоизоляция, 
да их и поставить-то некуда. Компьютерная аран-

жировка и композиция - тоже очень актуальное 
направление. И опять же нужны помещения. 
Справедливости ради стоит сказать, что в целом 

школа обеспечена хорошо. Так, инструментов у нас, 
с учетом наших площадей, достаточно. И еще одно. 
Похоже наша школа единственная в Москве и Мос-
ковской области, где сольфеджио и музыкальная 
литература преподаются с помощью интерактив-
ной доски, что дает просто феноменальные резуль-
таты. Меня даже из-за границы спрашивают, что 
это за школа такая? У них в Германии такого нет, 
а в Котельниках есть!
Недавно школа получила третий этаж в этом же 

здании. Его конечно предстоит привести в рабочее 
состояние, но зато и площадь школы увеличится 
в два раза. Возможно это поможет нам реализовать 
некоторые из тех идей, о которых уже шла речь.
Есть еще проект строительства абсолютно новой 

школы искусств - это будет красивое здание в че-
тыре этажа. Этому проекту уже лет пять, и он пока 
не снят с повестки дня. Надеюсь, что передача 
нам новых площадей не скажется на реализации 
этого проекта. И возможно, через несколько лет 
за спиной у ДК «Силикат», рядом с многоэтажным 
домом вырастет новая школа искусств. Ведь жалко 
отказываться от этого красивого плана, он стоил 
нам стольких трудов и времени! Я изучала самые 
интересные проектировочные решения, брала 
из них лучшее, что в них есть - от лестничных 
пролетов до подводки коммуникаций и элект-
ричества. Сейчас этот проект полностью готов. 
Ведется работа по его подготовке к прохождению 
государственной экспертизы.

ОТКРЫТЫЙ РАЗГОВОРОТКРЫТЫЙ РАЗГОВОР

Достижения наших замечательных 
самодеятельных коллективов при-
бавляют славы городу, делают его 
заметным не только на российской, 
но и на международной карте.
В культурном комплексе «Котельни-

ки» (клуб «Надежда» и ДК «Силикат») 
и Доме культуры «Белая Дача» посто-
янно действуют 75 клубных формиро-
ваний, в которых занимаются в общей 
сложности 1320 человек. Кроме того, 
в Котельниковской детской школе ис-
кусств им В. К. Андреева приобщают-
ся к прекрасному еще 300 мальчишек 
и девчонок. По охвату жителей города 
услугами этих культурно-досуговых 
объектов, Котельники вполне могут 
претендовать на звание крупного куль-
турного центра. И не только муници-
пального масштаба.
А как живут городские клубы? С ка-

кими проблемами они сталкиваются, 
и как им удается бесперебойно произ-
водить столь нужный, хотя и не осязае-
мый продукт, как духовная культура?
С этими вопросами редакция «КС» 

обратилась к руководителям учреж-
дений культуры.

«Мы движемся вперед…» 
Марина Богачева, директор Му-

ниципального автономного учреж-
дения культуры «Культурный ком-
плекс «Котельники»: 

«С этого года у нас новый статус 
и новое название. К своему положе-
нию автономного учреждения мы 
пришли, можно сказать, в хорошей 
физической форме. За последние пять 
лет сделано много: в клубе «Надеж-
да» проведен ремонт зала, закупле-
ны новые кресла. Установлено более 
мощное световое и звуковое оборудо-
вание. Все это было сделано за счет 
городского бюджета. Однако в этом 
клубе остается проблема с помещени-
ями. Все 3 класса для занятий, фойе, 
переоборудованное под танцевальный 
зал, и сам зрительный зал постоянно 
загружены коллективами.
В новых помещениях ДК «Сили-

кат», появившихся там после про-
шедшего два года назад ремонта, мы 
разместили коллективы приклад-
ного творчества: резьбы по дереву 
и лоскутного шиться - «пэчворк». 
Танцевальные студии «Гротеск» 
и «Рассвет» теперь занимаются в 2-х 
специальных классах. Кроме того, для 

«Семейного клуба» закупили столы, 
стулья. В общем, все устроилось, и мы 
теперь даже подумываем о том, чтобы 
к нашим 43 коллективам добавить 
еще два. График занятий достаточно 
плотный и иногда даже приходится 
совмещать занятия двух коллективов 
на одной площадке.
Наш новый статус позволяет нам 

проводить более независимую финан-
совую политику. Нам теперь не обя-
зательно спрашивать разрешения, 
чтобы приобрести, например, новые 
костюмы за счет собственных средств. 
Но для того, чтобы иметь возможность 
тратить, нам надо думать о том, как 
зарабатывать деньги. Пока что эти 
вопросы не отработаны, и мы только 
начинаем изыскивать резервы».

«Сохранить то,
что есть…» 

Тамара Порываева, директор Му-
ниципального автономного учреж-
дения культуры городского округа 
Котельники «Дом Культуры «Белая 
Дача», заслуженный работник куль-
туры Российской Федерации:

«Мы также перешли на автономию, 
целью которой является снижение 
темпов роста расходов бюджета, созда-
ние условий и стимулов для сокраще-
ния внутренних издержек учреждений 
и привлечения ими дополнительных 
источников финансирования.
Это положение с одной стороны 

диктует более гибкие условия работы, 
с другой - добавляет неопределенности. 

На сегодняшний день в муниципальном 
задании не запланированы средства 
на проведение ремонтных работ Дома 
культуры, хотя кровля требует ремонта. 
Многое нуждается в переоснащении: 
это и звуковая аппаратура, и сценичес-
кий свет, и кресла зрительного зала.
На сегодняшний день в ДК работает 

32 творческих коллектива. Хорошо бы 
найти те источники, которые помогут 
нам достойно существовать в новых фи-
нансовых условиях. Сейчас мы думаем 
над тем, какие формы культурно-мас-
совой работы помогут нам в осущест-
влении этих задач. К сожалению, наши 
жители не спешат к нам на платные 
концерты, так как привыкли к мероп-
риятиям на бесплатной основе. Видимо, 
придется вернуться к дискотеке. Мы ее 
закрыли из-за того, что она была источ-
ником беспорядков, распространения 
губительных привычек. Теперь хотим 
проработать эти вопросы с правоохра-
нительными органами и, возможно, от-
крыть ее снова».

«Позиции не сдадим» 
Елена Литвинова, заведующая 

отделом культуры городской адми-
нистрации г.о. Котельники:

«Наш город по праву гордится до-
стижениями самодеятельных артистов 
и преданных делу руководителей твор-
ческих коллективов. Кружки и сту-
дии наших Домов культуры достойно 
представляют Котельники на различ-
ных фестивалях, принимают участие 
во всех городских праздниках, област-
ных и районных мероприятиях.
Важно то, что сотни детей в различ-

ных коллективах занимаются люби-
мым делом, развиваются творчески. 
Таким образом, наши Дома культуры 
проводят активную политику по со-
хранению, развитию и распростране-
нию культурных ценностей.
В связи с переходом к большей ав-

тономии всем нам предстоит подумать 
о том, как обеспечить полноценную ра-
боту ДК в новых экономических услови-
ях. Администрация городского округа 
Котельники продолжит поддержку уч-
реждений культуры по различным на-
правлениям в наступившем году. Наши 
достижения и высокие позиции будут 
не только сохранены, но и приумноже-
ны. Разрабатывается программа сохра-
нения и развития культуры в городском 
округе Котельники до 2014 года.

Как живешь, ДК?
В 2011 году творческие коллективы города стали 
лауреатами, дипломантами или обладателями кубков 
почти 50 престижных фестивалей и конкурсов 

ОДНАКООДНАКО

Теснота - не помеха 
Одним из «островков» творческого развития маленьких граждан является 
Котельниковская детская школа искусств им. В.К. Андреева
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В рамках одной из шести областных целевых 
программ говорится о театральной деятельности, 
которую осуществляют различные кружки и сек-
ции в областных и городских Домах культуры. 
Какие бы времена ни наступали, всегда найдутся 
люди с природными артистическими способнос-
тями, желающие эти способности развить. Кто-то 
это делает для себя, кто-то хочет попробовать 
свои силы при поступлении в театральные вузы 
страны. И для этого в Котельниках созданы все 
условия. Главное из них - доступность обучения. 
Так, при Доме культуры «Надежда» уже более 
двадцати лет на бесплатной основе действует те-

атральный коллектив, которым почти бессменно 
руководит выпускник Института культуры Анд-
рей Коренюгин. Ему слово.

- Вот вы сейчас сказали - 20 лет. Даже не ве-
рится. Сейчас ко мне в студию ходят дети тех, 
с кем мы начинали. Слава Богу, вопреки Шек-
спиру, не прервалась связь времен. Всего у нас 
в коллективе около 30 человек. Ребята разби-
ты на группы по возрасту и актерскому опыту. 
В младшую группу принимаем детей с 6-7 лет. 
Главный критерий - чтобы умели читать, а зна-
чит, смогли бы выучить роль. В старшей зани-
маются как подростки, так и студенты, и даже 

выпускники вузов. И хотя те уже прошли все 
первые ступени актерского мастерства, много-
му научились, но и теперь им трудно «оторвать 
от сердца» нашу студию. Даже занятость в инс-
титутах не мешает ребятам посещать репетиции 
и участвовать в спектаклях.
Что вообще дает детям обучение в театральном 

коллективе? Конечно, в первую очередь, разви-
вает интеллектуально. Получают новый импульс 
порой дремавшие до сих пор актерские способ-
ности. И, наконец, радость общения. Это тоже 
немаловажно. Мои юные артисты знакомятся 
друг с другом, возникают дружеские отношения. 
Я это только приветствую.
Дети невероятно талантливы. Им необходимо 

только подсказать направление для творческого 
поиска. Мы стараемся с ребятами находить свой 
путь к каждому образу. Ведь роль нужно понять, 
осмыслить, пропустить через себя. У нас прохо-
дят обязательные обсуждения, где каждый может 
высказать свое мнение. Так постепенно рождает-
ся рисунок всей пьесы.
На недавних новогодних праздниках мы отыг-

рали «Снежную королеву». Спектакль прошел 
с большим успехом. Юные артисты выступили 
хорошо, я доволен. А вообще нам интересен и мо-
лодежный репертуар: Ксения Драгунская «Рыжая 
пьеса», Александр Галин «Звезды на утреннем 
небе», Нина Садур «Чудная баба». С этим репер-
туаром мы с успехом участвуем в ежегодных об-
ластных театральных фестивалях. Конечно, наш 
зритель - главным образом дети, а это самые бла-
годарные, самые эмоциональные судьи. Но и ма-
лейшую фальшь они тоже чувствуют мгновенно. 
Так что расслабляться не приходится.
Наша студия ставит одноактные пьесы, как, 

например, «Воспоминания о бегунах на короткие 
дистанции» Ольги Кучкиной. Но стремимся мы 
и к большим многоактным спектаклям. Для са-
модеятельных театров это смелый шаг, непростая 
задача. Но энтузиазм, трудолюбие воспитанни-
ков студии, их желание играть, причем играть 
хорошо, делают чудеса. Наши спектакли неиз-
менно находят своего зрителя, который не ос-
тается к ним равнодушным. Наверное, потому, 
что я всегда жду от своих артистов, чтобы они 
не просто сыграли свою роль, а передали в зал 
частичку своей души, своих мыслей. Чтобы нахо-
дящиеся по ту сторону рампы люди задумались 
над проблемами, которые подняты в пьесе. Ведь 
чаще всего они - отражение происходящего в об-
ществе. Я не устаю говорить об этом детям, и они 
меня понимают.

Энергия бьет ключом, нет 
никакой возможности стоять 
на месте и ждать начала уро-
ка. Но вот руководитель ан-
самбля спортивных бальных 
танцев «Фламинго» Ирина 
Слобожан хлопает в ладоши: 
«Девочки, внимание!». Бу-
дущие Надежды Надеждины 
мгновенно замирают. А затем 
под музыку из магнитофона 

начинают традиционную раз-
минку. Урок продолжается.
В одной из областных це-

левых программ по культуре 
и искусству имеется пункт о раз-
витии народного творчества, на-
пример, танцевального жанра. 
Этот жанр всегда пользовался 
популярностью у населения - 
как у взрослых, так и среди де-
тей, а точнее, их родителей.

Современные мамы и папы 
понимают, что занятия ритми-
кой, танцами прекрасно раз-
вивают ребенка - и духовно, 
и физически. Например, зна-
чительно улучшается коорди-
нация движений. Даже то, что 
за занятия детей в ансамбле 
«Фламинго» родителям при-
ходится вносить некоторую 
ежемесячную плату, приоб-

ретать на свои деньги специ-
альную одежду и обувь для 
репетиций, многих не останав-
ливает. Впрочем, есть и при-
ятные моменты: в ансамбле 
существует богатая коллекция 
замечательных концертных 
костюмов, которые во время 
выступлений выдаются юным 
танцорам бесплатно.

- Прежде чем прийти в этот 
Дом культуры, мы с мужем 
Олегом в течение многих 
лет по три раза в год ездили 
в Лондон на престижные тан-
цевальные соревнования, - 
рассказывает Ирина Игоревна 
Слобожан. - Приезжали за ме-
сяц - тренировались, готовили 
костюмы. С языком, правда, 
были проблемы - оба изучали 
когда-то французский. Но тан-
цевальные термины «demi 
plie», «tombe», «frappe» звучат 
одинаково на всех языках. Так 
что справлялись.
Участие в подобных кон-

курсах, конечно же, повышает 
мастерство, но главное - дает 
мощный импульс к новым 
планам и задумкам. Так был 
организован ансамбль «Фла-
минго». Им мы руководим 
уже третий сезон. Всего у нас 
занимаются где-то 60 детей. 
Это и недавно поступившие 
четырехлетние малыши, и те, 
кто отдал танцу более 10 лет. 
Хочу отметить, мы принима-

ем всех - независимо от роста, 
веса, комплекции. Дети ведь 
меняются - порой так быстро, 
что не уследишь.

«Фламинго» принимает 
участие во всех международных 
соревнованиях, престижных 
танцевальных форумах, кото-
рые проходят в Москве и облас-
ти, таких как «Слава России», 
«Кубок Динамо» и других.
Наш жанр - особый. Если 

участвуем в соревнованиях - 
то это спорт, жесткие рам-
ки, конкретные требования, 
профессиональное  жюри. 
Если же это концерт - то уже 
больше творчества, самовы-
ражения. Мои воспитанники 
раскрываются, ярче проявля-
ют грани своего таланта. А что 
в ансамбле занимаются дейс-
твительно очень способные, 
талантливые дети - это факт. 
Безусловно, приятный.
Со временем мы хотим ор-

ганизовать на базе ансамбля 
театр танца. Это будет более 
зрелищно, более увлекатель-
но для зрителей. Хотя замечу, 
мы уже и сейчас во все наши 
выступления вносим элемен-
ты театральности. Детям это 
очень нравится. И все же театр 
танца - это мечта. Но вполне 
осуществимая. Конечно, при-
дется потрудиться - и нам, 
и нашим воспитанникам. Оно 
того стоит.

ДОСТИЖЕНИЯДОСТИЖЕНИЯ

От реальности к мечте
…Девочки 3-5 лет в коротких юбочках рассыпались, как 
разноцветные горошины, по танцевальному классу ДК «Белая Дача»

ТЕАТР - КАК ЖИЗНЬТЕАТР - КАК ЖИЗНЬ

«Артисты меня понимают…»
Идет 12-й год нового века. Одна из основных примет нового времени - 
повышенный интерес к культуре во всех ее проявлениях и обеспечение 
открытого доступа граждан ко всем культурным ценностям России

Полосы подготовили Александр Подакин, Наталья Рыбина
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ВОПРОСЫ ЭТИКИВОПРОСЫ ЭТИКИ АКТУАЛЬНОАКТУАЛЬНО

Пять недель до выборов президента. Пять кандидатов. Все ближе день 
голосования. Судя по всему, неожиданных сюрпризов 4 марта не будет

Великолепная
четверка и премьер

За посла ответил
На днях кандидат в президенты 
Сергей Миронов говорил
о вопросах внешней политики.
Что у нас с американцами много 
общих дел - борьба с терроризмом, 
с наркотрафиком. По словам 
Миронова, он готов
к диалогу с США, но не в ущерб 
российским интересам.
Казалось бы, нужны ли сейчас кан-

дидату в президенты какие-то «диа-
логи»? Но в том-то и дело, что сделать 
это заявление Миронову, похоже, при-
шлось как раз из-за диалога, который 
за несколько дней до этого состоялся 
в посольстве США. Коллеги Миронова 
по партии и думской фракции, а также 
коммунисты, яблочники и прочие, счи-
тающие себя оппозицией, встречались 
с новым послом Майклом Макфолом. 
И уж точно не вопросы ПРО и наркотра-
фика обсуждались на той встрече.
Судить об этом можно хотя бы по тому, 

что к новому послу давно и прочно при-
кипело прозвище «специалист по ре-
волюциям». Работа с оппозицией - его 
сфера деятельности. Еще задолго до на-
значения послом в России он встречался 
практически со всеми представителями 
оппозиции бывших советских респуб-
лик. Вот что говорят специалисты.

- Интервью с Майклом Макфоллом, 
послом США в РФ, в программе Поз-
нера, а до этого на радиостанции «Эхо 
Москвы», позволяет снять все остат-
ки сомнений, если они у кого и были, 
о цели его приземления в Россию на-
кануне президентских выборов, - гово-
рит вице-президент Международной 
Ассоциации ветеранов подразделения 
антитеррора «Альфа», подполковник 
ФСБ в отставке, кандидат психологи-
ческих наук Алексей Филатов, - Если 
Макфолл не может (а точнее не хочет) 
дать внятного ответа ни на один кон-
кретный вопрос, значит, у него «за-
шита» всего одна программа: «Orange 
Revolution». С ней он и приехал в Рос-
сию. Тем более, что Макфолл прямо 
заявил, что Россия для США - хотя 
и мелкий, но враг, и среди друзей Аме-
рики ее нет.
Об этом, правда, задуматься оппози-

ционерам недосуг - в борьбе все средс-
тва хороши. Например, в «Твиттере» 
активистки Евгении Чириковой, ко-
торой во время борьбы за Химкинский 
лес активно помогала «Справедливая 
Россия» в лице Геннадия Гудкова, по-
явилась любопытная запись о том, что 
правильно, что первую встречу Мак-
фолл устроил не с Путиным, а с оп-
позицией. И что если можно, то надо 
использовать Америку в борьбе против 
режима, разграбляющего природные 
ресурсы нашей страны.
В истории России был уже период, 

когда противники действующей влас-
ти прибегали к помощи иностранных 
государств, получали деньги даже у тех 
из них, которые находились в состоя-
нии войны с Россией. А уж недавние 
события на Ближнем Востоке и Север-
ной Африке, где сразу несколько стран 
оказались на грани или в состоянии 
гражданской войны - наглядный при-
мер того, на какой сценарий делают 
ставку заокеанские друзья.
Комиссия Госдумы по этике заявила, 

что готова рассмотреть вопрос посеще-
ния депутатами от «Справедливой Рос-
сии» американского посла. А Сергей 
Миронов в ответ на претензии заявил, 
что в стенах Государственной думы 
«растет истеричность и кликушество». 
В этой связи очень хочется напомнить 
ему слова российского реформатора 
Петра Столыпина, сказанные в тревож-
ные годы между двумя революциями: 
«Им нужны великие потрясения, а нам 
нужна великая Россия!».

Андрей Губин 

В общем-то, в исходе выборов 
никто не сомневается. Так что суть 
этого материала не в том, чтобы 
предположить, кто встанет у руля, 
а в том, есть ли другой политик, 
способный возглавить страну?

…А то хуже будет!
Собственно, большего говорить 

о предвыборной программе Вла-
димира Вольфовича и не надо - 
весь ее смысл заключен в этой 
фразе. Некая двусмысленность 
просматривается в предвыбор-
ном лозунге лидера ЛДПР. С од-
ной стороны, понять его можно 
как увещевание: мол, только ВВЖ 
может нашу жизнь улучшить. 
С другой стороны, чувствуется 
в этом некая угроза. Собствен-
но, лозунг «Жириновский! Или 
будет хуже!» вполне отражает 
характер одного из старейших 
кандидатов в президенты.
За свою политическую жизнь 

он обещал много разного: и мыть 
сапоги в Индийском океане, и по-
садить всех коррупционеров, 
и каждой семье мир и достаток. 
Разве что луну с неба не обещал 
россиянам Владимир Вольфович, 
прекрасно понимая, что она им 
ни к чему. А так, кто знает, может, 
и пообещал бы…
В пятый раз идет на прези-

дентские выборы Жириновский. 
Программу свою пока не обна-
родовал, но ясно, что главной 
ее целью, как и всегда, будет 
стремление понравиться про-
стому народу. Да и сам делегат 
будет поддерживать имидж эта-
кого разночинца, устраивая па-
нибратские посиделки за чаем 
с людьми, о которых он забудет 
уже через час. Ведь достаточно 
посмотреть на любую из этих 
встреч, как становится понятно, 
что нужны они лидеру либералов 
лишь для того, чтобы себя пока-
зать - мудрым, щедрым, справед-
ливым, по-отечески строгим.
И, если судить по результа-

там минувших выборов в Госду-
му, многим это нравится. Хотя 
результаты выборов и далеки 
от прогнозов, которыми Жири-
новский активно делился с обще-
ственностью. Как поддержива-
ла его определенная прослойка 
населения, так и поддерживает. 
Правда, с каждым годом она, эта 
прослойка, становится тоньше. 
В самом деле, сколько можно…

Равенство и братство…
…Собирается воскресить в рос-

сийском государстве другой по-
литический долгожитель - лидер 
КПРФ Геннадий Зюганов. Впро-
чем, с его программой сделать это 
будет не легче, чем воскресить 
Ильича, лежащего в мавзолее 
на Красной площади.
Как и его предшественники 

по коммунистическому Олимпу, 
Геннадий Андреевич делает упор 
на общечеловеческие ценности. 
Но, изображая светлое будущее 
страны, в которое россияне вой-
дут под руководством компартии, 
он пользуется теми же штампами, 
что и лидеры-коммунисты старой 
школы. Ничего нового Геннадий 
Зюганов придумать не смог.

Как человек, отлично зна-
ющий, что его электорат - это 
прежде всего люди пожилые, 
Геннадий Зюганов обещает уже 
к концу следующего года поднять 
средний размер пенсий в 2 раза, 
а минимальный - в 3 раза.
Впрочем, о работоспособной 

категории  граждан  он  тоже 
не забыл, нажав на действитель-
но больную для всего населения 
нашей страны мозоль - квартир-
ный вопрос. Малообеспечен-
ные семьи получат квадратные 
метры бесплатно. Остальные - 
в кредит под 5% годовых. Семьи 
молодых специалистов обеспе-
чатся бесплатным жильем. В це-
лом граждане России не будут 
знать бытовых проблем: ведь 
стоимость коммунальных услуг 
не будет превышать 10 процен-
тов от дохода плательщика.
Если вдуматься, то Геннадий 

Андреевич обещает коммунизм. 
Потому что никаких экономи-
ческих  обоснований  у  такой 
предвыборной программы быть 
не может. Пожалуй, для того, 
чтобы выполнить только ос-
новные пункты предвыборной 
программы товарища Зюгано-
ва, нужно пять-шесть годовых 
бюджетов страны. Год-другой 
пожируем, а потом, когда про-
едим все деньги, затянем пояса 
потуже и будем ждать очередно-
го пришествия «светлого буду-
щего». Тем не менее, свою часть 
голосов коммунист-кандидат 
конечно же, получит. Ведь, как 
в песне поется, «мы все спешим 
за чудесами»…

Проторенной дорогой
Курс к справедливости пыта-

ется проложить и Сергей Миро-
нов. Такой у него предвыборный 
лозунг. Он тоже обещает тратить 
на социальные нужды гораздо 
больше, чем сейчас. Например, 
расходы на науку - не меньше 7% 
ВВП (в США наука потребляет 
в три раза меньшую долю).
Если  в  целом  посмотреть 

на программу этого кандидата, 
то складывается ощущение дежа-
вю: когда кажется, что где-то что-
то подобное уже слышал, но точно 
не от Миронова и справедливо-
россов. Не случайно во время де-
батов с политическими против-
никами обязательным пунктом 
программы становятся обоюдные 
обвинения в плагиате.
Сделал Жириновский перед 

думскими выборами ставку на рус-
ский вопрос - Миронов сейчас 
действует в том же направлении, 
предлагая прописать в законе, что 
русские являются государствооб-
разующим народом.
Или, например, плату за жилье 

Миронов предлагает ограничить 
10 процентами от доходов семьи. 
Или это не Миронов первым 
предложил, а Зюганов? Или Жи-
риновский? Впрочем, не важно, 
кто, а как. Как этого добиться? 
И почему 10 процентов, а не 5? 
Или вовсе сделать жилье и «ком-
муналку» бесплатными? Ведь 
если разобраться, по вероятности 
воплощения в жизнь эти обеща-
ния совершенно равнозначны.

В общем, от мелочей до кон-
цептуальных моментов програм-
ма Сергея Миронова насколько 
хороша, настолько и утопична. 
Что и подтвердили многие сорат-
ники Сергея Миронова по пар-
тии, которые ждали от своего 
лидера не только слов, но и дел. 
А не дождавшись, сдали партби-
леты. В прошлом году это сде-
лали несколько тысяч человек, 
разочаровавшихся в партии, ко-
торая идет непонятным курсом 
к неизвестной цели.
А чтобы хоть как-то раскрасить 

бледную программу, Сергей Ми-
ронов прибегает к испытанному 
способу - противопоставлению 
себя действующей власти, пы-
таясь создать некий образ яро-
го оппозиционера, борющегося 
за всенародное счастье. И делает 
такие заявления:

«Если Путин победит в первом 
туре, это приведет к тому, что че-
рез один или два года в России 
произойдут трагические собы-
тия. Это будет смена власти уже 
не конституционным путем… Что-
бы этого не произошло, стране 
необходим второй тур прези-
дентских выборов». Логики нет, 
смысла - нет, зато эмоций - через 
край. Голливудские сценаристы 
должны позавидовать столь кре-
ативному разуму…

Самовыдвинувшийся
В противопоставлении себя 

действующей власти пятый кан-
дидат в президенты Михаил Про-
хоров пошел еще дальше: в сво-
ем микроблоге он написал, что 
видит свою задачу на выборах 
«стать главным Антипутиным». 
В том, что на этой волне он най-
дет массу почитателей, сомне-
ваться не приходится. Ведь для 
того, чтобы стать кандидатом, 
Михаил Прохоров предоставил 
в Центральную Избирательную 
Комиссию больше 2 миллионов 
подписей в свою поддержку.
И судя по всему, тех, кто бу-

дет голосовать за него 4 марта, 
суть предвыборной программы 
миллиардера вряд ли интересу-
ет - определяющим моментом 
будет именно протест против 
нынешней власти.
А жаль - ведь программа у Ми-

хаила Прохорова и правда любо-
пытная. Только налоговые льго-
ты, которые предлагает ввести 
кандидат, обойдутся в 2-3% ВВП, 
а вот рост расходов бюджета 
по предвыборной программе 
составит приблизительно 3-5% 
ВВП, - так оценил инициативы 
кандидата бывший министр фи-
нансов Алексей Кудрин.
Считай, вся экономика России 

целый год будет топтаться на од-
ном месте. А вот рванет ли потом - 
вопрос весьма неоднозначный и 
сложный.
В этом материале портреты 

политиков написаны схематич-
но. Каждый из них заслуживает 
большего внимания, а их предвы-
борные программы - детального 
анализа. Так что точку ставить 
еще рано - читайте о кандидатах 
в ближайших номерах.

Евгений Родкин 



Аты-баты, шли дебаты
Телевизионные дебаты Владимира Жириновского и Михаила 
Прохорова по сути можно смело отнести к разговорам на завалинке

РЕЗОНАНСРЕЗОНАНС

Жириновский, который обыч-
но срывается на крик и извергает 
поток сознания до тех пор, пока 
есть воздух в легких, был на удив-
ление спокоен. Из чего многие 
сделали вывод - ВВЖ сдает. Устал. 
И действительно, как на протяже-
нии 20 с лишним лет «думский 
старец» (по определению Про-
хорова) умудряется удерживать 
внимание людей к собственной 
персоне? И еще он, как никто дру-
гой, ловит момент, безошибочно 
распознавая среди кучи проблем 
самую животрепещущую. Подняв 
ее, как знамя, идет в бой. Важнее 
другое: что будет дальше? 
А будет, по версии ВВЖ, все 

прекрасно (если судить по обе-
щаниям, которых он за время 
своей политической карьеры 
раздал множество). Так, для 
обеспечения научного прорыва 
Владимир Вольфович готов в но-
гах валяться у новых курчатовых 
и циолковских, лишь бы они ос-
тались в стране. И, конечно, быс-
тро поможет ученым с жильем. 
Это - из свежего, того, что хоть 
как-то запомнилось. В остальном 
кандидат в президенты держался 
давно накатанного пути. Но без 
характерного всплеска эмоций.
А вот Михаил Прохоров, учтя 

предыдущие свои промахи, выдер-
жал экзамен под условным назва-
нием «поспорь с Жириновским». 

«Себя я вижу как президента, 
который является профессио-

нальным управленцем, который 
сможет объединить наш народ 
и который сможет сделать так, 
чтобы мы были первой страной 
в мире», - словно заклинание, про-
изнес Прохоров.
Молодой спортивный милли-

ардер Михаил Прохоров готов 
«пожертвовать» почти всем - от-
дать 17 из 18 миллиардов долла-
ров государству. Если, конечно, 
станет президентом. Всем понят-
но, какие шансы у бизнес-претен-
дента на предстоящих выборах. 
Зато видно, что учится он у своих 
политических оппонентов быст-
ро, используя нехитрые приемы - 
главное, пообещать, а там ситуа-
ция подскажет, как действовать.
Михаил Прохоров предлага-

ет снизить налоги для бизнеса, 
чтобы тот активнее развивался, 
распродать значительную часть 
государственной собственности, 
чтобы справиться с дефицитом 
Пенсионного фонда РФ и т. п. 
Кстати, в свое время Прохоров 
оптимизировал работу пенси-
онного фонда, занимавшего-
ся пенсиями для норильчан. 
А в процессе вывода пенсион-
ные накопления граждан усохли 
на целый миллиард…
Инициатива создать единую 

еврозону - тоже странное пред-
ложение. Учитывая нынешнюю 
ситуацию в Евросоюзе, создание 
еврозоны от Атлантики до Тихо-
го океана означало бы, что целый 

ряд стран Европы стал решать свои 
проблемы за счет России, как будто 
нам своих проблем не хватает…
Предлагаемые Прохоровым 

меры обойдутся казне как мини-
мум в 3-4 процента ВВП! А на ком 
это отразится? В первую очередь - 
на пенсионерах, студентах, много-
детных семьях. 
Кстати, удлинить рабочий день 

с 8 до 12 часов и внести соответс-
твующую поправку в Трудовой 
кодекс - это одна из инициатив 
Михаила Прохорова. «Если ра-
ботник пожелает», - объяснял тог-
да Прохоров. Что говорит лишь 
о том, насколько он все-таки 
далек от реалий! О каком жела-
нии работника может идти речь, 
если узаконенная возможность 
увеличить рабочий день - это ко-
зырь в руки работодателя! Ведь 
профсоюзы существуют не везде, 
и не всегда они отстаивают права 
трудящихся. Так что о своем же-
лании работать больше человек 
узнает из приказа. Тем более, что 
Прохоров еще и предлагал упрос-
тить порядок увольнения.
Выйдя на выборы, Михаил 

Прохоров объявил себя главным 
Антипутиным, благодаря чему 
охарактеризовал тех, кто за него 
проголосует 4 марта. Ведь многие 
из его избирателей будут действо-
вать, как в поговорке - назло маме 
отморожу уши! Какие еще могут 
быть мотивы?

Евгений Родкин 

АКЦИЯАКЦИЯ

ТОЧКА ЗРЕНИЯТОЧКА ЗРЕНИЯ

Политическая математика
Новую акцию «Я - за Путина!» попытались высмеять в Интернете,
но поддержали на улице

Суть проектов заключается в том, что любой сто-
ронник Владимира Путина может заполнить спе-
циальную анкету в поддержку премьера, а также 
предложить её своим единомышленникам. Послед-
ний раздел отводится под наказы и предложения, 
которые, по задумке, Владимиру Путину передадут 
для дальнейшей реализации, если он займет прези-
дентский пост после выборов 4 марта.
Информация об акции немедленно появилась 

в Интернете и была подвергнута жестокой кри-
тике. Появились язвительные комментарии, ука-
зывающие, что это - нарушение прав человека, 
поскольку требует разглашения личных сведений. 
Кроме того, широкое распространение получила 
история, имевшая место в лечебном учреждении 
подмосковных Химок. Со ссылкой на неназванный 
источник утверждается, что главврач раздал эти 
анкеты сотрудникам с предложением «заполнить 
правильно». В противном случае прозвучали угро-
зы, что «все будут уволены».
В региональном отделении партии химкинский 

инцидент не комментируют. Пресс-служба отмечает, 
что никаких других подтверждений истории, поми-
мо ссылки на анонимный источник, нет. Но вместе 
с тем признают, что на местном уровне партийные 
инициативы порой пытаются реализовать с излиш-
ним усердием. «Среди членов нашей партии много 
руководителей бюджетных учреждений и некото-
рым из них трудно отказаться от методов партийной 
работы, унаследованных еще со времен КПСС, - 
объясняет руководитель исполкома подмосковной 
«Единой России» Владимир Шапкин.
Впрочем, такие объяснения в Интернете вряд ли 

будут услышаны, поскольку этим полем сегодня проч-
но завладели оппозиционеры. Если единороссы 
до последнего фактически не уделяли этому ресурсу 
должного внимания, то их противники, напротив, 

сконцентрировали на этой площадке силы основ-
ного удара. И весьма в этом преуспели. Публично 
признать в ходе Интернет-общения, что ты лоялен 
правящей партии, автоматически означало получить 
один из двух ярлыков: либо «идиот», либо «жулик 
и вор». Однако столь жесткая расправа с инакомысли-
ем в конце концов привела к обратному эффекту. Если 
прежде рядовые единороссы мало проявляли свою 
гражданскую позицию в Интернет-среде, то теперь 
во всех популярных социальных сетях («Вконтакте», 
«Живой Журнал», «Одноклассники») создаются тема-
тические сообщества, участники которых выражают 
поддержку кандидату в президенты Владимиру Пу-
тину. И пока уступая противоборствующему лагерю 
в искусстве ведения Интернет-баталий, уже самим 
фактом своего выступления заставляют противника 
нервничать. Ведь акценты в общении с карикатур, 
оскорблений и анекдотов неуклонно смещаются в сто-
рону сравнения идеологических платформ, анализа 
сделанного за последние годы. А здесь очевидный пе-
ревес уже на стороне сетевых новичков с партийными 
билетами «Единой России».
Впрочем, акции «1+10» и «Я - за Путина!» ори-

ентированы все-таки не на виртуальное общение, 
а на консолидацию сторонников Владимира Пути-
на, что называется, «в реале». Оставляя за скобками 
сообщение из Химок, в целом следует признать, что 
жители Московской области отнеслись к акции весь-
ма благосклонно. В ряде крупных городов, таких как 
Балашиха, Реутов, Железнодорожный и других, про-
шли митинги и пикеты, в ходе которых анкеты в под
держку Владимира Путина предлагалось заполнить 
всем желающим. И многие вполне уверенно запол-
няли графы прямо под прицелами теле- и фотокамер. 
Видимо, в реальном мире сторонники «Единой Рос-
сии» чувствуют себя сегодня более уверенно.

Сергей Ветров 

За честные выборы
«Молодая Гвардия Единой России» 
запустила проект «Я за честные 
выборы!», который направлен
на обеспечение честности и 
прозрачности голосования
на президентских выборах 4 марта. 
Каким образом этот проект поможет 
бороться с преступлениями
на избирательных участках, рассказал 
председатель координационного 
совета движения МГЕР Тимур 
Прокопенко.
По его словам, борьба с нарушени-

ями на участках - не главная задача 
проекта. «Мы хотим дать возможность 
каждому человеку высказать мнение, 
почему ему важно, чтобы выборы были 
честными», - пояснил Прокопенко.
Любой желающий может зайти на 

сайт «честные выборы.ru» и добавить 
видео со своим обращением или мне-
нием. «Сейчас мы набираем контент, 
почему, кто и кого поддерживает и 
за кого хочет голосовать», - уточнил 
председатель координационного сове-
та движения МГЕР.
Тимур Прокопенко заметил, что к 

участию в проекте были приглашены 
все, оппозиционные силы и Лига из-
бирателей в том числе. Однако ЛДПР 
и «Справедливая Россия» публично 
отказались от участия, добавил Про-
копенко, заметив, что партии это сде-
лали напрасно.
Что касается самого дня выборов, 

4 марта на избирательных участках 
будет проведено небольшое социоло-
гическое исследование. «У людей, ко-
торые выходят с избирательных участ-
ков, мы будем спрашивать, за кого они 
проголосовали, и записывать то, что 
они говорят, на мобильные телефоны. 
Всё это мы выложим на нашем сайте», 
- объяснил Тимур Прокопенко.

«Мы подготовим социологическое 
видеоисследование, где будет виден не 
только итог, но и процесс выборов. Де-
мократия - это процесс, и чтобы ее доби-
ваться, нужно действовать», - подыто-
жил председатель координационного 
совета движения «Молодая Гвардия 
Единой России».

НА ЗАМЕТКУНА ЗАМЕТКУ

500 лет видео
В Интернете заработал портал, на 
котором будет вестись трансляция 
с избирательных участков на 
выборах президента России. Для 
того, чтобы наблюдать за ходом 
голосования на сайте, нужно 
зарегистрироваться и сделать это 
можно до 3 марта.
Интернет-портал webvybory2012.ru 

стал доступен за месяц до президент-
ских выборов. Хотя пока он работает 
только в тестовом режиме, но уже за 
первые часы работы на сайте зарегист-
рировалось около 1000 человек. В день 
выборов - 4 марта - специалисты ожида-
ют больше полутора миллионов посети-
телей. Каждый из них сможет в онлайн-
режиме следить за ходом голосования.
Всего будет около 180 тысяч веб-камер 
по всей стране. Они будут установлены 
почти на всех избирательных участках 
и 4 марта будут работать с 8 часов утра и 
до 8 часов вечера. По предварительным 
подсчетам, общая длительность видео, 
сохраненного 4 марта, составит 500 лет. 
Но доступ к этим записям будет огра-
ничен. Для того, чтобы посмотреть, что 
происходило на определенном избира-
тельном участке, нужно будет написать 
заявление в Центральную избиратель-
ную комиссию.
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Путин пишет о неудовлетво-
рительности происходящих из-
менений и главной проблемой 
называет системную коррупцию. 
Констатирует: рациональное по-
ведение для предпринимателя се-
годня - не соблюдать закон, а най-
ти покровителей, договориться. 
И ставит задачей изменить само 
государство, исполнительную и су-
дебную власть.
За всем сразу не угнаться. Нуж-

но выбрать приоритеты. Отрас-
ли-кандидаты на возвращение 
лидерства, полагает премьер, 
это: фармацевтика, высокотех-
нологичная химия, композитные 
и неметаллические материалы, 
авиационная промышленность, 
информационно-коммуникаци-
онные технологии, нанотехноло-
гии, традиционно сильный кос-
мос и атомная промышленность. 
Сконцентрировать ресурсы по-
могло создание госкорпораций. 
Следующий шаг - создание конку-
рентоспособного продукта.
Главным источником создания 

новых производств, новых рабо-
чих мест Владимир Путин видит 
частные инвестиции. При этом 
признает: по инвестиционной 
привлекательности Россия про-
игрывает странам-конкурентам.

«Да, во многом такая ситуация - 
следствие наших действий в конце 
90-х - начале 2000-х», - считает рос-
сийский премьер. Речь не о каком-
то заговоре против России, поясняет 
Владимир Путин, а о логике капи-
тала, который - особенно в кризис-
ных условиях - перетекает туда, где 
надежнее. Проблему капитала пре-
мьер предлагает решать по трем на-
правлениям. Это увеличение разме-
ра внутреннего рынка (конкретные 

шаги - это создание Таможенного 
союза и ЕЭП), вовлечение в инвес-
тиции средств граждан - через пен-
сионные и доверительные фонды - 
и, наконец, изменение идеологии 
в отношениях с бизнесом. Госкон-
троль должен быть резко снижен. 
Новая стратегия - презумпции доб-
росовестности бизнеса. И, конечно, 
борьба с коррупцией.

«Мы должны изменить само 
государство, исполнительную и су-
дебную власть в России. Демонти-
ровать обвинительную связку пра-
воохранительных, следственных, 
прокурорских и судейских органов. 
Все экономические дела должны 
перейти из судов общей юрисдик-
ции в арбитражные суды».
Поправки к законам, уверен Вла-

димир Путин, можно принять уже 
в этом году. Все макроэкономичес-
кие условия для развития у страны 
есть. В первую очередь, это низкий 
уровень госдолга и самая низкая 

за новейшую историю страны ин-
фляция. Одна из главных задач 
сейчас, полагает Владимир Путин, 
повысить эффективность бюджет-
ных расходов. Нужен жесткий кон-
троль, по сути, ликвидация откатов 
при использовании государствен-
ных денег. Экономия, по оценкам, 
как минимум, 5% бюджета. Напол-
няемость казны может увеличить 
и налоговый маневр. Введение но-
вого налога - на роскошь.
Все  перечисленные  меры, 

по оценке Владимира Путина, 
приведут к тому, что доля интел-
лектуальных отраслей в России 
к 2020 году увеличится в 1,5 раза, 
средняя заработная плата по эко-
номике - в 1,7 раза. Существенно 
вырастет и само число высокопро-
изводительных рабочих мест, а это, 
уверен Владимир Путин, означа-
ет изменение качества занятости 
и качества жизни людей.

www.vesti.ru

Экономическим проблемам и задачам посвящена третья по счету - 
программная статья кандидата в президенты Владимира Путина

России - новую экономику
ПЕРСПЕКТИВАПЕРСПЕКТИВАТОЧКА ЗРЕНИЯТОЧКА ЗРЕНИЯ

Общий вектор
Борис Винокуров, председатель 
Московского областного 
транспортного союза: 

- Я считаю, что Владимир Владими-
рович в своей статье верно проанали-
зировал ситуацию в стране и поставил 
правильные вопросы о том, что мы 
должны перейти от сырьевой эконо-
мики к экономике производства, но-
вой индустриализации. Другого пути 
нет. Сырьевой путь - это тупик. Не се-
годня-завтра изобретут новые виды 
топлива, и мы останемся ни с чем. 
Я думаю, что если мы выполним все 
те направления, о которых говорилось 
в статье, то обретем нормальную стра-
ну. И это неизбежно, другой страной 
Россия быть не может!
В статье отражен общий вектор 

модернизации экономики. Теперь 
каждая отрасль должна представить 
собственное видение развития в рам-
ках предложенной программы. Так, 
например, мы, транспортники, сейчас 
пересматриваем свою концепцию раз-
вития до 2030 года.
Сегодня наша задача - реформи-

ровать производство, привлекать 
внутренние инвестиции, деньги, лю-
дей. Обеспечив гарантии при этом, 
что они не пропадут. Необходимо 
больше развивать малый и средний 
бизнес, дать возможность продать 
государственные предприятия в на-
дежные руки.
Если мы будем, как заявлено, под-

держивать экономику в целом, то вы-
растут все сегменты бизнеса - и круп-
ный, и средний. Только работать нужно 
всем, а не просто критиковать, как это 
многие любят делать.

Владимир Щербаков, владелец 
компании по разработке сайтов: 

- В программной статье Владими-
ра Путина озвучены амбициозные 
цели по модернизации российской 
экономики, под которой понимает-
ся не только внедрение новых тех-
нологий в российское производство, 
но и рост культуры труда, повышение 
качества управления и улучшение де-
лового климата. В числе приоритет-
ных отраслей названы фармацевтика, 
высокотехнологичная химия, ком-
позитные материалы, авиационная 
отрасль, информационные техноло-
гии, нанотехнологии, а также атомная 
и космическая отрасли.
Особый упор Владимир Влади-

мирович делает на поощрения - на-
логовое и таможенное - инноваций 
в крупных компаниях и увеличение 
финансирования исследовательских 
университетов и РАН. Кроме того, 
предполагается привлечение техно-
логий и инвестиций из более разви-
тых стран за счёт улучшения дело-
вого климата внутри и за пределами 
нашей великой страны.
Ещё один из двигателей модерни-

зации нашей экономики автор видит 
в развитии конкурентной среды, в свя-
зи с чем озвучены планы по привати-
зации крупных компаний с государс-
твенным участием. Предполагается, 
что частный собственник в конкурен-
тной борьбе будет более ориентирован 
на инновации. Государство же должно 
сосредоточиться на крупных инфра-
структурных проектах, в первую оче-
редь, на развитии транспорта.
Всё это - позитивные тенденции. 

Но я, как представитель малого биз-
неса, не увидел в статье отражения 
наших проблем. Упор делается в ос-
новном на крупные корпорации. Для 
«маленьких» же каких-либо префе-
ренций не предусмотрено. И как при 
этом они должны в будущем обеспе-
чить до половины всех рабочих мест 
в стране - неизвестно.

ЕСТЬ МНЕНИЕЕСТЬ МНЕНИЕ

В марте нашим гражданам предстоит сделать правильный выбор, 
который определит развитие страны на ближайшие годы

У страны есть лидер
Сегодня свою позицию излагает председатель 

Московской областной организации Всероссийского 
общества инвалидов Николай Зеликов.

- Николай Иванович, не так давно Вы вошли 
в Народный штаб общественной поддержки 
кандидата в президенты Владимира Путина. 
Почему Вы на его стороне?

- Когда в мае прошлого года Владимир Путин объ-
явил о создании Общероссийского Народного фронта, 
Московская областная организация Всероссийского 
общества инвалидов вошла в его состав, и меня из-
брали членом Координационного совета. Также меня 
назначили доверенным лицом народной программы, 
было проведено более 40 встреч с населением, собра-
ны предложения на местах. В итоге я убедился, что 
именно народные пожелания вошли в предвыборную 
программу Владимира Путина, именно об этом он 
говорит в своих последних публикациях.

- Всегда главным является то, чтобы каждый 
избиратель делал выбор, опираясь на голос ра-
зума. По Вашему мнению, есть сильные стороны 
у Владимира Путина? 

- Этот человек видит перспективу. Он был и оста-
ется динамично развивающейся вместе со страной 
политической величиной. Мне импонирует, что он 
умеет и не боится принимать решения, а самое глав-
ное - брать на себя всю ответственность за сказанное 
и сделанное. И, по-моему, для того, чтобы 4 марта 
определиться с выбором, нашим гражданам надо 
задать себе несколько вопросов и честно самим себе 

ответить на них, например, на такие, как: кто вернул 
России ее достойное место в мире?

- В недавних публикациях в центральных из-
даниях Владимир Путин раскрыл свою позицию 
по ряду значимых, а порой и болезненных воп-
росов российской действительности, тем самым 
обозначив задачи работы правительства на даль-
нейшую перспективу. Какие его инициативы воз-
можно реализовать уже в ближайшее время?

- Инициативы Владимира Путина глобальны, 
емки, но боюсь, что ответ на этот вопрос займет 
слишком много времени, поэтому остановлюсь 
на том, что ближе мне по роду своей деятельности. 
В Российской Федерации, а также и в Московской 
области принята государственная долгосрочная 
программа «Доступная среда», призванная решить 
проблемы людей с ограниченными возможностями. 
Она затрагивает вопросы реализации региональных 
проектов по отработке механизмов формирования 
безбарьерной среды, полномасштабное проведение 
работ по обеспечению доступности приоритетных 
для инвалидов объектов социальной, транспортной 
и инженерной инфраструктуры.
Это очень нужное дело. И если программа зарабо-

тает в полной мере, а я уверен, что так оно и будет, 
ее значимость оценят все жители подмосковного 
региона, в том числе порядка 500 тысяч инвалидов 
смогут почувствовать себя равноправными и нуж-
ными для общества гражданами.

Беседовала Елена Юдина 
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Социальная справедливость
Инженеры и рядовые работники государственных предприятий 
полностью согласны с тезисами Владимира Путина

РЕЗОНАНСРЕЗОНАНС

Валентина Кабанова, предсе-
датель Московского областно-
го объединения организаций 
профсоюзов (МОООП):

- В эти дни по роду своей де-
ятельности  мне  приходится 
встречаться с избирателями Под-
московья, работниками различ-
ных отраслей. Приятно отметить, 
что большинство положительно 
оценивают деятельность Влади-
мира Владимировича Путина, 
его стремление ответить на вы-
зовы времени. 
Не сомневаюсь в том, что у на-

шей страны есть шансы на «новую 
индустриализацию», на то, чтобы 
конкурировать с ведущими де-
ржавами. Это видно и по итогам 
работы Подмосковья в прошед-
шем десятилетии. Смотрите: даже 
в отдалённом Егорьевске объём 
промышленного производства 
вырос за эти годы в 25 раз! Боль-
шие сдвиги к лучшему произош-
ли и в других городах и районах 
области. Перемены по сравнению 
с 90-ми годами огромные: зарабо-
тали большинство остановленных 
предприятий, вступили в строй 
новые, появились заказы и спрос 
на продукцию.
Стабильность в экономике 

прямым образом сказывается 
и на социальной сфере. О росте 
благосостояния людей сегодня 
свидетельствует соглашение- 
обязательства, которое приняли 
на прошедшей неделе представи-
тели машиностроительной отрас-
ли Подмосковья. Согласно этому 
документу уровень зарплаты, на-
пример, должен быть на 20 про-
центов выше, чем в среднем по об-
ласти, а «минималка» - в полтора 
раза выше. Это ли не пример пе-
рехода на новую экономику, в ко-
торой заинтересованы и страна, 
и работники?.. 
Мои встречи с избирателями 

показывают: инженеры и рядо-

вые работники полностью соглас-
ны с тезисами Владимира Путина: 
«Обновлённая экономика страны 
должна дать перспективу реали-
зации каждому - и предпринима-
телям, и работникам бюджетной 
сферы, инженерам и квалифи-
цированным рабочим. В этом - 
главный смысл социального из-
мерения экономики». В конечном 
счёте должна действовать гораздо 
более эффективная модель эконо-
мики, ориентированная на бла-
гополучие людей, социальную 
справедливость.
Именно под таким углом мы 

подходим к всестороннему об-
суждению вопросов на заседани-
ях «Народного фронта». Причём 
вопросы эти мы берём как раз 
исходя из встреч с избирателя-
ми, их наказов. Сегодня мы ра-
ботаем над тем, что больше всего 
беспокоит население, - созданием 
обстановки полной прозрачнос-
ти и подконтрольности обществу 
в работе исполнительных струк-
тур, от таможенных и налоговых 
служб до судебной и правоох-
ранительной систем. Очевидно, 
что стране жизненно необходимо 
выработать механизм, при кото-
ром те, кто больше зарабатыва-
ет, должны больше перечислять 
в бюджет. Налог должен быть 
дифференцированным.

ИНИЦИАТИВЫИНИЦИАТИВЫ

В пользу развития
Президент Дмитрий Медведев 
обсудил с представителями 
Общественного комитета 
сторонников события 
в политической жизни страны, 
включая прошедшие митинги 
и политическую реформу.

Очевидно, что многие граждане 
не считают зарегистрированные 
в стране партии своими легальными 
представителями. «Гражданская ак-
тивность выросла в разы, люди изме-
нились, - отметил глава государства. - 
Они хотят более четко выражать свои 
позиции, и мы обязаны это учесть».
В декабре Президент публично ог-

ласил свои новые инициативы в поли-
тической сфере. «Все, что делается, это 
не разрозненный набор случайных мер. 
Это глубоко продуманная позиция», - 
снова напомнил Дмитрий Анатольевич 
Медведев. Основывается она на том, что 
возвращение прямых выборов губер-
наторов и расширение регионально-
го представительства в Госдуму - это 
принципиально важно для развития 
российской демократии. «Не позднее 
мая эти законопроекты должны обрести 
качество закона», - указал Президент.
Работа над законопроектом о вы-

борах в Думу близка к завершению. 
«Страна будет разделена на 225 терри-
ториальных единиц, приблизительно 
равных по количеству избирателей, - 
коротко объяснил Дмитрий Анатолье-
вич Медведев его суть. - Все зарегистри-
рованные партии будут освобождены 
от сбора подписей, что упростит про-
цедуру регистрации списков».
В последние годы одним из самых 

часто звучащих вопросов партийной 
жизни России остаются перспективы 
правых сил на политическом поле. Вот 
и у Дмитрия Анатольевича Медведева 
снова поинтересовались о причинах 
всех последних неудачных попыток со-
здать сильную политическую партию. 

«В России обязательно должна 
быть сильная правая партия, и это 
беда, что такой партии нет, - заявил 
он. - Было бы очень хорошо, чтобы 
эта правая партия сидела внутри Го-
сударственной Думы».
Прямые выборы губернаторов долж-

ны пойти на пользу российской полити-
ческой системе. Сейчас главы регионов, 
получая мандат доверия от Президента, 
больше ориентируются на федеральную 
власть, чем на граждан. «Это очевидный 
минус от той системы полномочий, ко-
торая существует», - отметил Дмитрий 
Анатольевич Медведев.
Регионы же могут иметь большую 

свободу, включая политическую, пос-
кольку невозможно все рассчитывать 
из Москвы. И больше возможностей 
должно быть у местных властей. «Сами 
люди должны начать понимать, что 
именно в муниципалитетах и происхо-
дят основные для граждан события», - 
указал глава государства.
Он также сообщил, что в ближай-

шее время намерен внести в Госду-
му законопроект о декларировании 
высокопоставленными чиновниками 
не только доходов, но и отдельных 
видов расходов.

Национальный вопрос
Владимир Путин выступил в средствах массовой информации
по национальному вопросу в России

Мы обратились к исполняющему обязанности 
секретаря политсовета Московского областного 
регионального отделения партии «Единая Рос-
сия», первому заместителю председателя Москов-
ской областной думы Сергею Юдакову с просьбой 
рассказать, какие из проблем, поднятых в статье 
председателя Правительства России, актуальны 
для Подмосковья.
Национальные и миграционные пробле-

мы, возникшие с разрушением СССР, как это 
отметил в своей статье Владимир Владимиро-
вич, имеют место и в Московской области? 

- К сожалению, данная сфера общественных 
отношений не только не выделена в отдельную 
отрасль права, но только начинает регулироваться 
законодательством. В Московской области реа-
лизована государственная программа «Нацио-
нально-культурное развитие населения Москов-
ской области на 1999-2000 годы». В соответствии 
с полномочиями субъекта Российской Федерации 
в прошлом году принят Закон Московской об-
ласти «О поддержке национально-культурных 
автономий в Московской области», в настоящее 
время завершается разработка Концепции реали-
зации государственной национальной политики 
на территории Московской области. Кроме того, 
актуальной задачей остается правовое обеспече-
ние борьбы с национализмом, в том числе с наци-
ональным экстремизмом, русофобией и другими 
проявлениями национал-шовинизма.

- Сергей Викторович, как Вы оцениваете кон-
фликт в Хотькове, обсуждаемый средствами 
массовой информации в ноябре 2010 года?

- «Когда речь заходит о том, что ущемляются 
права русских, это говорит о том, что государствен-
ные структуры не выполняют своих прямых задач - 
не защищают жизнь, права и безопасность граждан. 
И поскольку большинство этих граждан - русские, 
то возникает возможность паразитировать на теме 
«национального угнетения русских» и облечь обос-
нованный общественный протест в самую прими-
тивную и вульгарную форму межнациональных 

беспорядков.» По-моему, добавить к этим словам 
В. В. Путина нечего. Отмечу только, что городским 
властям совместно с исполнительной властью облас-
ти удалось вовремя взять ситуацию под контроль.

- А что делается для гармонизации межнаци-
ональных отношений?

- Больше внимания требует трудовая миграция. 
В Московской области количество вакантных мест 
превышает количество зарегистрированных безра-
ботных. Потребности развивающейся экономики 
дают основу для привлечения специалистов и ра-
бочих из других стран и регионов России. При этом 
значительная часть приезжающих на заработки на-
ходится еще вне правового поля, что создает почву 
для различных криминальных проявлений.
Культура межнациональных отношений - все-

объемлющая и многомерная категория, имеющая 
в целом в нашей стране и в области, в частности, 
свои исторические корни и традиции. Сейчас име-
ются реальные предпосылки и политическая воля 
возродить их, использовать все позитивное, что 
было накоплено за многие десятилетия мирного 
и созидательного взаимодействия всех националь-
ностей во имя интересов развития страны и Мос-
ковской области.
В Московской области этим вопросам уделяется 

много внимания: созданы Ассамблея народов Под-
московья, Консультативный совет по делам наци-
ональностей Московской области, Общественная 
палата Московской области и Рабочая группа по гар-
монизации межэтнических отношений. Подобные 
совещательные органы действуют в большинстве 
муниципальных районов и городских округов Мос-
ковской области. Координационный совет Обще-
российского народного фронта Московской области 
провел Форум народов Подмосковья, на котором 
были намечены конкретные меры по укреплению 
межнационального согласия, толерантности и вза-
имного уважения среди людей разных националь-
ностей. Во многообразии России, на мой взгляд, 
и заключается наше историческое преимущество, 
которое всем нам надо беречь и укреплять.
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С МЕСТА СОБЫТИЯС МЕСТА СОБЫТИЯ

ПЕРСПЕКТИВАПЕРСПЕКТИВА

В ногу с прогрессом
Комплексы обработки 
избирательных бюллетеней (КОИБ), 
которые позволяют автоматически 
обрабатывать бюллетени и 
значительно ускоряют этот 
процесс, будут использованы в 
Подмосковье во время выборов 
Президента РФ на 167 
избирательных участках.
В выборах Президента РФ 4 марта 

примут участие более пяти миллионов 
жителей Подмосковья. В этот день в 30 
муниципальных образованиях региона 
также пройдут выборы глав их адми-
нистраций и местных депутатов.

Достучались не до тех
Официальный старт президентской гонки получился динамичным 

Сторонники и противники кан-
дидата Владимира Путина органи-
зовали по стране серию митингов. 
По горячим следам всех занимает 
вопрос: куда пришло больше лю-
дей - на Поклонную гору «за» или 
на Болотную площадь «против»? 
Но если уйти от бессмысленной 
по большому счету математики 
(и там, и там были десятки тысяч), 
а попытаться проанализировать 
события именно в русле предвы-
борной кампании, то получится, 
что никакой интриги, а уж тем 
более пресловутого второго тура, 
не намечается.
Лидеры протестного движения 

на Болотной пригласили к участию 
всех кандидатов. Но на сцену под-
нялся только Григорий Явлинский, 
к выборам, как известно, не допу-
щенный. Центризбирком забра-
ковал значительную часть из тре-
буемых двух миллионов подписей 
в его поддержку. Михаил Прохо-
ров предпочел выступить рядовым 
участником и наблюдал за действом 
в окружении своих сторонников. 
Примечательно, что один из ак-
тивистов протестного движения 
Сергей Удальцов заявил, что сто-
ронники кандидата-миллиардера 
были финансово вознаграждены. 
«Видел, как люди, шедшие за Про-
хорова, получали потом день-
ги», - написал Удальцов в своем 
микроблоге в Twitter. Обнаро-
дование этого сообщения очень 
показательно. Оно наглядно де-
монстрирует, что никакого единст-
ва на Болотной не было и быть 
не могло. Колонна воинствующих 
экологов, левые, правые и, наконец, 
суровые националисты с имперски-
ми флагами и известными лозун-
гами про то, какая национальность 
является в Российской Федерации 
стержневой, но угнетаемой. Плюс 
так называемые «рассерженные го-
рожане», к ярким представителям 
которых причисляет себя одиозная 
ТВ-ведущая Ксения Собчак. Кстати 
сказать, тоже активно делившаяся 
своими впечатлениями от митин-
га в Twitter. На прошлом митинге 
на Сахарова ее выступление было 
оглушительно освистано, причем 
собравшиеся тогда проявили редкое 
единство по этому вопросу. На этот 
раз Собчак к микрофону не выхо-
дила. Зато выложила в Twitter фо-
тографию своих норковых варежек, 
как вызов тем, кто окрестил наро-
дившееся протестное движение 
«революцией норковых шуб».
Основная же масса пришедших 

к каким-то партиям или идео-
логическим платформам себя 
не причисляет. Частью это люди, 
желающие видеть более динамич-
ный темп развития гражданского 

общества. Частью - желающие 
не отставать от модного тренда. 
Весьма показателен в этом отно-
шении диалог, участником кото-
рого стал корреспондент газеты 
«Комсомольская правда»:

- А вы за кого голосовали?
- А мы на выборы не ходили.
- А как же ваши голоса украли?
- Путин уже всех достал!
- Вас конкретно чем достал?
- Ты, мужик, придуриваешься?
«Пусть уж думают, что при-

дуриваюсь, все равно логика тут 
никому не нужна», - резюмирует 
корреспондент.
Под стать разнородности участ-

ников оказалась и резолюция, ог-
лашения которой, к слову, дож-
дались далеко не все пришедшие. 
Документ из пяти пунктов призы-
вает к освобождению политзаклю-
ченных, отмене результатов выбо-
ров в Госдуму, отставке премьера 
и председателя ЦИК, реформе 
политической системы не позд-
нее весны этого года и досрочно-
му проведению парламентских 
и президентских выборов. Остав-
ляя за скобками вопрос, куда уж 
«досрочнее» могут быть выборы 
президента, которые назначены 
на 4 марта, было бы любопытно 
пофантазировать на тему, как 
будут приходить к консенсусу 
по реформе политсистемы комму-
нисты, националисты, праволибе-
ралы и «рассерженные горожане» 
в лице Ксении Собчак.

…Поклонная площадь пора-
зила всех. Никто, включая орга-
низаторов, не предполагал, что 
число пришедших значительно 
перевалит за сто тысяч. Напомним, 
официальная заявка была подана 
всего на 15 тысяч человек. Отку-
да взялись остальные 115 тысяч? 
Видимо, случилось то, о чем меч-
тала «Единая Россия», но чего так 
и не дождалась в декабрьскую из-
бирательную кампанию в Госдуму. 
Проснулось «спящее» большинс-
тво, те, кого партия власти не без 
оснований считает ядром своего 
электората. Это люди, до послед-
него предпочитавшие наблюдать 
за политическими брожениями 
со своих диванов, щелкая пультами 
телевизоров. На протяжении дека-
бря единороссы тщетно пытались 
побудить их к активному проявле-
нию гражданской позиции, пугали 
призраками «оранжевой чумы». 
Но «спящий гигант» не отреагиро-
вал. Скорее наоборот, часть людей 
благосклонно отнеслась к ярким 
лозунгам оппозиции, что оберну-
лось для единороссов снижением 
количества думских мандатов.
Как это ни парадоксально 

звучит, к активности этих людей 

сподвигли сами оппозиционеры. 
На волне успеха от массовости 
первых митингов на Болотной 
и Сахарова они, похоже, всерь-
ез поверили в то, что нащупали 
«нерв народного гнева». Но явно 
переоценили собственную зна-
чимость. Сначала осторожные 
намеки, а потом и открытые за-
явления в духе «Кто не с нами - 
тот бессловесное быдло» были 
услышаны. Призрак «оранжевой 
революции» перешагнул с те-
леэкранов и Интернет-страниц 
в головы людей. Перспективы 
оказались пугающими. Послед-
ней каплей, вероятно, оказался 
визит лидеров оппозиции в аме-
риканское посольство на «беседу 
с господином послом».
Потому одним из самых по-

пулярных лозунгов на митинге, 
помимо поддержки Владимира 
Путина, были «Мы не быдло!» 
и «Не надо за нас решать!».
Приехавшие  на  Поклонку 

в не меньшей мере устали от чи-
новничьего произвола, но они ка-
тегорически отказываются считать 
выходом из ситуации националис-
тическо-коммунистический пере-
ворот в оранжевых цветах. 
Испугавшись дела рук своих, 

оппозиция поспешила заявить, 
что на Поклонку «нагнали бессло-
весных бюджетников под страхом 
увольнений», тем самым вновь на-
ступив на старые грабли. Очевид-
но, что какую-то часть на Поклон-
ку и правда «нагнали». Но также 
очевидно, что в пределах до 10 ты-
сяч человек (напомним, всего за-
явка была подана на 15 тысяч). 
Остальные сто с лишним тысяч 
пришли потому, что не согласны 
считаться бессловесными ста-
тистами. И вновь услышав о себе 
со стороны Болотной нелестные 
отзывы, лишь укрепились в вер-
ности такого решения. В том чис-
ле и в вопросе о том, кому быть 
следующим президентом. К фи-
гуре Владимира Путина можно 
относиться по-разному, равно как 
и к его методам управления го-
сударством. Но в выборе между 
реальной программой действий, 
помноженной на колоссальный 
опыт и ряд бесспорных стратеги-
ческих успехов, и набором лозун-
гов «Против!» и «Долой!», боль-
шинство предпочитает первое. 
И если вопрос ставится ребром, 
то они готовы собраться и громко 
заявить о своих правах. Поэтому 
моральное право на хит Виктора 
Цоя «Дальше действовать будем 
мы» приверженцам Болотной 
площади все-таки придется пере-
уступить Поклонной.

Сергей Ветров

ПО ЗАКОНУПО ЗАКОНУ

Голосуем по 
открепительным

Студенты в Московской области
из других субъектов РФ,
не имеющие возможности получить 
открепительные удостоверения
по месту жительства, смогут 
проголосовать на выборах 
Президента РФ по месту 
нахождения их образовательного 
учреждения, сообщил председатель 
Избирательной комиссии 
Подмосковья Ирек Вильданов.

«Иногородние студенты, прожива-
ющие в иных субъектах РФ и по объ-
ективным причинам не имеющие воз-
можности получить открепительное 
удостоверение по месту жительства, 
могут не позднее чем за три дня до 
дня голосования обратиться в участ-
ковую избирательную комиссию с пись-
менным заявлением о включении их 
в список избирателей по месту нахож-
дения образовательного учреждения», 
- уточнил Ирек Вильданов. Открепи-
тельные удостоверения для голосования 
на выборах президента России, начали 
выдавать в Подмосковье в двадцатых 
числах января. Их можно будет полу-
чить до 3 марта.

ПОЛЕЗНО ЗНАТЬПОЛЕЗНО ЗНАТЬ

Адрес на сайте
Жители Московской области смогут 
найти адреса избирательных 
участков для голосования на 
выборах Президента РФ в 
Интернете, специальный сервис 
для этого заработает в ближайшее 
время на сайте Избирательной 
комиссии Подмосковья.
В ближайшее время на сайте Изби-

рательной комиссии Московской об-
ласти будет размещена система поиска 
«Найди свой избирательный участок», 
что позволит найти свой избиратель-
ный участок, не выходя из дома. Для 
этого на сайте в соответствующем раз-
деле достаточно будет ввести свою фа-
милию и адрес.
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05.00, 09.00, 12.00, 15.00, 
03.00 Новости
05.05 Доброе утро
09.20 Контрольная закупка
09.50 Жить здорово!

10.50 Право на защиту
12.20 Модный приговор
13.25 Понять. Простить
14.00 Другие новости
14.20 Хочу знать
15.20 «ОБРУЧАЛЬНОЕ КОЛЬЦО»
17.05 Свобода и справедливость
18.00 Вечерние новости
18.15 Выборы - 2012 г.
18.50 Давай поженимся!
19.55 Пусть говорят
21.00 Время
21.30 «МОСКОВСКИЙ ДВОРИК»
22.30 Татьяна Тарасова: У меня не 
ледяное сердце
23.30 Познер
00.30 Ночные новости

05.00 Утро России
09.05 С новым 

домом!
10.00 О самом главном
11.00, 14.00, 16.00, 20.00 Вести
11.30, 14.30, 16.30 Вести-Москва
11.50 «КУЛАГИН И ПАРТНЕРЫ»
13.00 Т/с «ТАЙНЫ СЛЕДСТВИЯ»
14.50 Вести. Дежурная часть
15.05 Т/с «ЕФРОСИНЬЯ. ПРО-
ДОЛЖЕНИЕ»
16.50 Т/с «КРОВИНУШКА»
17.50 Т/с «ХОЗЯЙКА МОЕЙ 
СУДЬБЫ»
18.55 Прямой эфир
20.30 Местное время. Вести
20.50 Спокойной ночи, малыши!
21.00 Т/с «20 ЛЕТ БЕЗ ЛЮБВИ»
22.55 Т/с «БАЙКИ МИТЯЯ»
00.05 Дежурный по стране

01.00 Вести+

05.55 Настроение
08.30 Выборы Президента Рос-
сийской Федерации
08.40 Врачи
09.30 М/ф «Волшебные очки»
09.40 «СУМКА ИНКАССАТОРА»
11.30, 14.30, 17.30, 19.50, 00.00 
События

11.45 Постскриптум
12.35 Доказательства вины
13.25 В центре событий
14.45 Деловая Москва
15.10, 17.50 Петровка, 38
15.30 Т/с «ВИОЛА ТАРАКАНОВА. В 
МИРЕ ПРЕСТУПНЫХ 
СТРАСТЕЙ»
16.30 Д/ф «Татьяна Тарасова. 
Мелодия коньков»
18.15 Наши любимые животные
18.45 «ОХОТА НА «ВЕРВОЛЬФА»
20.20 «ДЮЖИНА ПРАВОСУДИЯ»
23.00 Народ хочет знать
00.35 Футбольный центр
01.05 Выходные на колесах
01.35 «ПУАРО АГАТЫ КРИСТИ»

07.00 Утро города
15.30, 16.20, 18.15, 18.55, 
19.45 Город. Новости

15.40 Треугольник
18.25 Город. Репортаж
18.35 Право голоса

05.00, 06.00 Утро
05.50, 06.50, 20.00 
Мультфильмы

08.00, 19.00 Область доверия
09.00 Профилактика
17.30, 21.30, 01.30 Новости 
Подмосковья
17.50 Губерния сегодня
18.10, 01.10 Специальный 
репортаж
18.30, 04.30 Территория 
безопасности
21.55 Как-то так...
22.00 Т/с «ОДНА СЕМЬЯ»
23.10, 03.00 Х/ф «ОПЕРАЦИЯ 
«ЭНИКИ-БЕНИКИ»
00.40 Факты
02.00 Т/с «САЛОМЕЯ»

05.55 НТВ утром
08.30 Т/с «МОРСКИЕ 
ДЬЯВОЛЫ»

09.30, 15.30, 18.30, 10.20 
Чрезвычайное происшествие
10.00, 13.00, 16.00, 19.00 Сегодня
10.55 До суда
12.00 Суд присяжных
13.25 Т/с «СУПРУГИ»

16.25 Прокурорская проверка
17.40 Говорим и показываем
19.30 Т/с «ЧУЖОЙ РАЙОН»
21.25 Кодекс чести
23.15 Сегодня. Итоги
23.35 Честный понедельник
00.25 Школа злословия
01.10 Главная дорога
01.45 Центр помощи «Анастасия»
02.35 В зоне особого риска
03.10 Т/с «МОЛОДЫЕ И ЗЛЫЕ»
05.00 Т/с «ХОЛМ ОДНОГО 
ДЕРЕВА»

07.00 Евроньюс
10.00 Наблюдатель

11.15 Х/ф «ВЫСТРЕЛ»
12.35 Д/ф «Магия стекла»
12.50 Линия жизни
13.40, 02.30 Д/с «История произ-
ведений искусства»
14.10 Т/ф «Осенних дней очарованье»
15.20 Д/ф «Фивы. Сердце Египта»
15.40, 19.30, 23.30 Новости 
культуры
15.50 М/с «Орсон и Оливия»
16.15 Д/с «Дикая планета»
17.05 Д/ф «Князь Потемкин. 
Свет и тени»
17.35 Юбилейный марафон 
Московской филармонии
18.25 Д/ф «Роберт Бернс»
18.35 Д/ф «Призрачная армия 
Китая»
19.45 Главная роль
20.05 Сати. Нескучная классика...
20.45 Д/ф «Капица в 
единственном числе»
21.30, 01.40 Academia
22.15 Тем временем
23.00 Монолог в 4-х частях
23.50 Х/ф «АМЕРИКАНЦЫ»
01.25 Л. Грёндаль. Концерт для 
тромбона с оркестром

05.00, 07.10 Все 
включено

05.55 Индустрия кино
06.25 В мире животных
07.00, 09.00, 12.00, 18.05, 01.05 
Вести-спорт
08.10 Моя рыбалка
08.40, 11.40, 01.15 Вести.ru

09.15 Вести-Спорт. Местное время
09.20 Х/ф «СТАЛЬНЫЕ АКУЛЫ»
11.10 Вопрос времени
12.10, 18.20 Футбол.ru
13.10 Биатлон. Кубок мира
15.45 Х/ф «РОККИ 2»
19.15 Виталий Кличко. Перед боем
19.50 Профессиональный бокс 
22.00, 04.05 Неделя спорта
22.55 300 дней на острове
00.00 Наука 2.0. Большой скачок
00.30 Рейтинг Тимофея Баженова
01.30 Моя планета

06.30 Такая красивая 
любовь
07.00 Джейми: обед 

за 30 минут
07.30 Моя прекрасная няня
08.00 Т/с «ТАТЬЯНИН ДЕНЬ»
09.00 По делам несовершенно-
летних
10.00 Дела семейные с Еленой 
Дмитриевой
11.00 Х/ф «ГРАФИНЯ ДЕ 
МОНСОРО»
13.05 Красота требует!
14.05 Д/ф «Модные диктаторы»
14.35 Х/ф «СНЕЖНАЯ ЛЮБОВЬ, 
ИЛИ СОН В ЗИМНЮЮ НОЧЬ»
17.00 Еда по правилам и без...
17.45, 05.45 Звёздные истории
18.00 «НЕ РОДИСЬ КРАСИВОЙ»
19.00 Т/с «ХИРОМАНТ»
21.00 Х/ф «СОКРОВИЩЕ»
22.50, 23.00 Одна за всех
23.30 Х/ф «КОСНУТЬСЯ НЕБА»
01.15 Т/с «ПРАВИЛЬНАЯ ЖЕНА»
02.00 Т/с «КОЛОМБО»

06.00 - 07.30 М/с 
08.00, 18.30 Т/с «ДАЁШЬ 
МОЛОДЕЖЬ!»

09.00, 09.30, 17.15, 23.40, 00.00, 
01.30 6 кадров
13.30 М/с «Тутенштейн»
14.00 М/с «13 призраков Скуби Ду»
14.30 Х/ф «ИЗГОЙ»
17.30 Галилео
19.00 Т/с «ВОРОНИНЫ»
21.00 Т/с «ДНЕВНИК ДОКТОРА 
ЗАЙЦЕВОЙ»
22.00 Х/ф «ДЮПЛЕКС»

00.30 Кино в деталях
01.45 Х/ф «ЧЕТВЁРТЫЙ ВИД»
03.35 Х/ф «КОШКИ-МЫШКИ»

06.00 Необъяснимо, но 
факт

07.00,07.25, 07.55 М/с 
08.30 Д/ф «Любовь с иностранцем»
09.30, 10.00, 19.00, 19.30 
Т/с «УНИВЕР»
10.40, 11.10, 11.40, 12.00, 12.30 М/с
13.00 Т/с «БАРВИХА»
14.00 Т/с «ЛЮБОВЬ НА РАЙОНЕ»
14.30 Дом-2. Live
15.05 Х/ф «АДВОКАТ ДЬЯВОЛА»
18.00, 20.00 Т/с «ИНТЕРНЫ»
18.30 Т/с «ЗАЙЦЕВ + 1»
20.30 Т/с «РЕАЛЬНЫЕ ПАЦАНЫ»
21.00 Х/ф «ОБЕЩАТЬ - НЕ ЗНА-
ЧИТ ЖЕНИТЬСЯ»
23.20 Дом-2. Город любви
00.20 Дом-2. После заката
00.55 Секс с Анфисой Чеховой
01.25 Х/ф «ПО ТУ СТОРОНУ 
КРОВАТИ»

06.00 М/ф
07.00 Необыкновенные 

животные
07.30 Ребятам о зверятах
08.00 Т/с «ЗЕНА - КОРОЛЕВА 
ВОИНОВ»
09.00 Реальность или фантастика?
10.00 Как это сделано
10.30 Д/ф «Подопытный Кролик»
11.00 Д/ф «Двойная жизнь. Майор 
Вихрь. Герой одного города»
12.00 Д/ф «Городские легенды. 
Подмосковная пирамида»
12.30 Д/ф «Этот 
фантастический свет»
13.25 Х/ф «МНОЖЕСТВО»
15.20 Т/с «ПРИТВОРЩИК»
16.15 Д/ф «Грандиозные проекты»
17.15 Д/ф «Великий обман. 
Армия, которой не было»
18.10 Т/с «ВОЗДЕЙСТВИЕ»
19.05 Т/с «МЕНТАЛИСТ»
20.00 Т/с «ГРАНЬ»
21.00 Загадки истории
22.00 Х/ф «ПОБЕДИТЕЛЬ 
ДЕМОНОВ»
23.45 Т/с «МЕДИУМ»

05.00, 09.00, 12.00, 15.00, 03.00 
Новости
05.05 Доброе утро
09.20 Контрольная закупка

09.50 Жить здорово!
10.50 Право на защиту
12.20 Модный приговор
13.25 Понять. Простить
14.00 Другие новости
14.20 Хочу знать
15.20 «ОБРУЧАЛЬНОЕ КОЛЬЦО»
17.05 Свобода и справедливость
18.00 Вечерние новости
18.15 Выборы - 2012 г.
18.50 Давай поженимся!
19.55 Пусть говорят
21.00 Время
21.30 Т/с «МОСКОВСКИЙ ДВОРИК»
22.30 С ног на голову
23.35 Ночные новости
00.00 Т/с «СЛЕДСТВИЕ ПО ТЕЛУ»
00.55 Х/ф «СПЕЦАГЕНТ КОРКИ 
РОМАНО»

05.00 Утро России
09.05 С новым домом!

10.00 О самом главном
11.00, 14.00, 16.00, 20.00 Вести
11.30, 14.30, 16.30 Вести-Москва
11.50 «КУЛАГИН И ПАРТНЕРЫ»
12.55 Т/с «ТАЙНЫ СЛЕДСТВИЯ»
14.50 Вести. Дежурная часть
15.05 Т/с «ЕФРОСИНЬЯ. 
ПРОДОЛЖЕНИЕ»
16.50 Т/с «КРОВИНУШКА»
17.50 «ХОЗЯЙКА МОЕЙ СУДЬБЫ»
18.55 Прямой эфир
20.30 Местное время. Вести
20.50 Спокойной ночи, малыши!
21.00 Т/с «20 ЛЕТ БЕЗ ЛЮБВИ»
22.55 Т/с «БАЙКИ МИТЯЯ»
00.00 Дело генерала Корнилова. 
История одного предательства
01.00 Вести+

06.00 Настроение
08.30 Выборы Президента 

Российской Федерации
08.40 Врачи
09.25 М/ф «Петушок и солнышко»
09.40 Х/ф «ВАМ И НЕ СНИЛОСЬ»
11.30, 14.30, 17.30, 19.50, 23.50 
События
11.45 Х/ф «ТЕРРОР ЛЮБОВЬЮ»

13.40 Pro жизнь
14.45 Деловая Москва
15.10, 17.50 Петровка, 38
15.30 Т/с «ВИОЛА ТАРАКАНОВА. 
В МИРЕ ПРЕСТУПНЫХ 
СТРАСТЕЙ»
16.30 Д/ф «Поздняя любовь»
18.15 Барышня и кулинар
18.45 «ОХОТА НА «ВЕРВОЛЬФА»
20.20 «ДЮЖИНА ПРАВОСУДИЯ»
22.55 Доказательства вины
00.25 Х/ф «СВЯЗЬ»
02.00 Х/ф «СЛУЧАЙНАЯ ЗАПИСЬ»

07.00 Утро города
15.30, 16.20, 18.15, 18.55, 19.45 
Город. Новости

15.40 Треугольник
18.25 Город. Репортаж
18.35 Право голоса

05.00, 06.00 Утро
05.50, 06.50, 20.00 М/ф
08.00, 19.00 Область 

доверия
09.10, 04.40 Дыхательные практики
09.30, 11.30, 13.30, 17.30, 21.30, 01.30 
Новости Подмосковья
09.50 Специальный репортаж
10.10 Формула успеха
10.30 Карта туриста
10.55 Д/с «Как это устроено»
11.50 Удивительный мир кошек
12.10 Удивительный мир собак
12.30, 02.00 Т/с «СЕМЕЙНЫЕ УЗЫ»
13.50, 01.00 Новости региона
14.00 Подводная Одиссея команды 
Кусто
15.00 Область внимания
15.40, 03.00 Х/ф «СЛЕДЫ НА 
СНЕГУ»
17.50 Область внимания. Коротко
18.10, 01.10 ДПС-контроль
18.30 Овертайм
21.55 Как-то так...
22.00 Т/с «ОДНА СЕМЬЯ»

23.10 Х/ф «ПОД ВЕЧЕР»

05.55 НТВ утром
08.30 Т/с «МОРСКИЕ 
ДЬЯВОЛЫ»
09.30, 15.30, 18.30 Чрезвычайное про-
исшествие
10.00, 13.00, 16.00, 19.00 Сегодня

10.20 Внимание, розыск!
10.55 До суда
12.00 Суд присяжных
13.25 Т/с «СУПРУГИ»
16.25 Прокурорская проверка
17.40 Говорим и показываем
19.30 Т/с «ЧУЖОЙ РАЙОН»
21.25 Кодекс чести
23.15 Сегодня. Итоги
23.35 Крутые нулевые
00.30 Т/с «ДЕТЕКТИВ РАШ»
01.30 Квартирный вопрос
02.35 В зоне особого риска

06.30 Евроньюс
10.00 Наблюдатель

11.15 Х/ф «ПОПРЫГУНЬЯ»
12.50 Д/ф «Призрачная 
армия Китая»
13.40 Пятое измерение
14.10 Т/с «БОЛЬШИЕ НАДЕЖДЫ»
15.00 Д/с «Весёлый жанр 
невесёлого времени»
15.40, 19.30, 23.30 Новости культуры
15.50 М/с «Орсон и Оливия»
16.15 Д/с «Дикая планета»
17.05 Д/ф «Князь Потемкин. 
Свет и тени»
17.35 Юбилейный марафон 
Московской филармонии
18.35 Д/ф «Потерянные 
пирамиды Китая»
19.45 Главная роль
20.05 Власть факта. «Атомный век»
20.45 Больше, чем любовь
21.30, 01.55 Academia
22.15 Игра в бисер
23.00 Монолог в 4-х частях
23.50 Х/ф «СЕСТРЫ»
01.35 Музыкальный момент

05.00, 07.10, 13.05 
Все включено

05.55 Страна.ru
06.25, 03.40 Моя планета
07.00, 09.00, 12.00, 18.00, 22.50, 01.15 
Вести-спорт
08.10 Вопрос времени
08.40, 01.25 Вести.ru
09.10 Х/ф «РОККИ 2»
11.25 Наука 2.0. Большой скачок
12.15 Неделя спорта
14.00 Биатлон. Кубок мира
17.00 Наука боя

18.15 Х/ф «ВО ИМЯ КОРОЛЯ»
20.35 Профессиональный бокс. 
Лучшие бои Кличко
23.05 Top Gear
00.10 Наука 2.0. Человечество. Эво-
люция 
продолжается?
01.40 Х/ф «САБОТАЖ»

06.30, 16.00 Такая красивая 
любовь
07.00 Джейми: 

обед за 30 минут
07.30 Моя прекрасная няня
08.00 Х/ф «ЖЕСТОКИЙ РОМАНС»
10.55 «ГРАФИНЯ ДЕ МОНСОРО»
13.00 Служебные романы
13.30 Х/ф «А ВЫ ЕМУ КТО?»
15.20 Звездные истории
15.30 Платье моей мечты
17.00 Еда по правилам и без...
17.45, 05.45 Звёздные истории
18.00 «НЕ РОДИСЬ КРАСИВОЙ»
19.00 Х/ф «ЛЮБОВЬ АВРОРЫ»
20.50, 23.00 Одна за всех
21.00 Х/ф «ДОЧЬ МАХАРАДЖИ»
23.30 Х/ф «ТАЁЖНАЯ ПОВЕСТЬ»
01.15 Т/с «ПРАВИЛЬНАЯ ЖЕНА»
02.00 Т/с «КОЛОМБО»

06.00, 07.00, 07.30 М/с 
08.00, 18.30 Т/с «ДАЁШЬ 
МОЛОДЕЖЬ!»

08.30, 10.30, 20.00 Т/с «ВОСЬМИ-
ДЕСЯТЫЕ»
09.00, 19.00 Т/с «ВОРОНИНЫ»
09.30, 21.00 Т/с «ДНЕВНИК 
ДОКТОРА ЗАЙЦЕВОЙ»
11.00 Ералаш
13.30 М/с «Тутенштейн»
14.00 М/с «13 призраков Скуби Ду»
14.30 М/с «Аладдин»
15.00 Х/ф «ДЮПЛЕКС»
16.40, 00.00 6 кадров
17.00 Т/с «ПАПИНЫ ДОЧКИ»
17.30 Галилео
22.00 Х/ф «ФОРМУЛА ЛЮБВИ ДЛЯ 
УЗНИКОВ БРАКА»
00.30 Детали. Новейшая история
01.30 «ГОЛЛИВУДСКАЯ ИСТОРИЯ»
03.00 Х/ф «ЧЕЛОВЕК, КОТОРЫЙ 
СЛИШКОМ МНОГО ЗНАЛ»
05.10 М/с «Настоящие охотники за 
привидениями»

05.35 Музыка на СТС
06.00 Необъяснимо, но факт
07.00 М/с «Эй, Арнольд!»

07.25 М/с «Покемоны: 
галактические битвы»
07.55 М/с «Рога и копыта: 
Возвращение»
08.30 Д/ф «Мужчина и способы его 
дрессировки»
09.30, 10.00, 19.00, 19.30 
Т/с «УНИВЕР»
10.40, 11.10 М/с «Губка Боб 
Квадратные штаны»
11.40, 12.00 М/с «Приключения 
Джимми Нейтрона, мальчика-гения»
12.30 М/с «Бен 10: инопланетная 
сила»
13.00 Т/с «БАРВИХА»
14.00 Т/с «ЛЮБОВЬ НА РАЙОНЕ»
14.30 Дом-2. Live
15.35 Х/ф «ОБЕЩАТЬ - НЕ ЗНАЧИТ 
ЖЕНИТЬСЯ»
18.00, 20.00 Т/с «ИНТЕРНЫ»
18.30, 20.30 Т/с «РЕАЛЬНЫЕ 
ПАЦАНЫ»
21.00 Х/ф «ДЕНЬ СВЯТОГО 
ВАЛЕНТИНА»
23.35, 02.35 Дом-2. Город любви
00.35 Дом-2. После заката
01.00 Секс с Анфисой Чеховой
01.35 Рисковые девчонки

06.00, 07.00, 05.30 Мульт-
фильмы СМФ

07.30 Ребятам о зверятах
08.00 «ЗЕНА - КОРОЛЕВА ВОИНОВ»
09.00, 16.15 Д/ф «Грандиозные 
проекты»
10.00 Как это сделано
10.30 Д/ф «Подопытный Кролик»
11.00 Д/ф «Великий обман. Армия, 
которой не было»
12.00 Д/ф «Городские легенды. ВДНХ. 
Место исполнения желаний»
12.30, 21.00 Загадки истории
13.25, 19.05 Т/с «МЕНТАЛИСТ»
14.20, 20.00 Т/с «ГРАНЬ»
15.20, 02.30 Т/с «ПРИТВОРЩИК»
17.15 Д/ф «Губительный блеск. Маги-
ческая сила перстней»
18.10 Т/с «ВОЗДЕЙСТВИЕ»
22.00 Х/ф «МЕГАКОНДА»
23.45 Т/с «МЕДИУМ»
00.40 «ПОБЕДИТЕЛЬ ДЕМОНОВ»

Понедельник, 13 февраля
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05.00, 09.00, 12.00, 15.00, 
03.00 Новости
05.05 Доброе утро
09.20 Контрольная закупка

09.50 Жить здорово!
10.50 Право на защиту
12.20 Модный приговор
13.25 Понять. Простить
14.00 Другие новости
14.20 Хочу знать
15.20 «ОБРУЧАЛЬНОЕ КОЛЬЦО»
17.05 Свобода и справедливость
18.00 Вечерние новости
18.50 Давай поженимся!
19.55 Пусть говорят
21.00 Время
21.30 Т/с «МОСКОВСКИЙ ДВОРИК»
22.30 Человек и закон
23.35 Ночные новости
00.00 В контексте
00.50 «ЖИЗНЬ ХУЖЕ ОБЫЧНОЙ»

05.00 Утро России
09.05 С новым 

домом!
10.00 О самом главном
11.00, 14.00, 16.00, 20.00 Вести
11.30, 14.30, 16.30 Вести-Москва
11.50 Т/с «КУЛАГИН И ПАРТНЕРЫ»
12.55 Т/с «ТАЙНЫ СЛЕДСТВИЯ»
14.50 Вести. Дежурная часть
15.05 Т/с «ЕФРОСИНЬЯ. 
ПРОДОЛЖЕНИЕ»
16.50 Т/с «КРОВИНУШКА»
17.50 «ХОЗЯЙКА МОЕЙ СУДЬБЫ»
18.55 Прямой эфир
20.30 Местное время. Вести
20.50 Спокойной ночи, малыши!
21.00 Т/с «20 ЛЕТ БЕЗ ЛЮБВИ»
22.55 Т/с «БАЙКИ МИТЯЯ»
00.00 Игорь Сикорский. Витязь неба
01.00 Вести+
01.20 Профилактика

06.00 Настроение
08.30 Выборы 

Президента Российской Федерации
08.40 Врачи
09.30 М/ф «Мойдодыр»
09.45 Х/ф «ПАРОЛЬ ЗНАЛИ ДВОЕ»
11.30, 14.30, 17.30, 19.50, 00.05 
События
11.45 Х/ф «КАК ЖЕ БЫТЬ 
СЕРДЦУ-2»

13.40 Pro жизнь
14.45 Деловая Москва
15.10, 17.50 Петровка, 38
15.30 Т/с «ВИОЛА ТАРАКАНОВА. 
В МИРЕ ПРЕСТУПНЫХ 
СТРАСТЕЙ»
16.30 Д/ф «Евгений Моргунов. Под 
маской Бывалого»
18.15 Порядок действий
18.45 «ОХОТА НА «ВЕРВОЛЬФА»
20.20 Выборы Президента 
Российской Федерации. Теледебаты
21.30 «ДЮЖИНА ПРАВОСУДИЯ»
00.40 Культурный обмен
01.15 Х/ф «МАНИЯ ВЕЛИЧИЯ»

07.00 Утро города
15.30, 16.20, 18.15, 18.55, 
19.45 Город. Новости

15.40 Треугольник
18.25 Город. Репортаж
18.35 Право голоса

05.00, 06.00 Утро
05.50, 06.50, 20.00 
Мультфильмы
08.00, 19.00 Область 

доверия
09.10, 04.40 Дыхательные практики
09.30, 11.30, 13.30, 17.30, 21.30, 01.30 
Новости Подмосковья
09.50 Специальный репортаж
10.10 Про бизнес
10.30 Жемчужина Подмосковья
10.55 Д/с «Как это устроено»
11.50 Цветочный блюз: ботанические 
сады Северной Америки
12.30, 02.00 Т/с «СЕМЕЙНЫЕ УЗЫ»
13.50, 01.00 Новости региона
14.00 Подводная Одиссея команды 
Кусто
15.00 Область внимания
15.40, 03.00 Х/ф «ПОСРЕДНИК»
17.50 Область внимания. Коротко
18.10, 01.10 Я иду искать
18.30 Управдом
21.55 Как-то так...
22.00 Т/с «ОДНА СЕМЬЯ»
23.10 «СОКРОВИЩА ДАМАСКА»

05.55 НТВ утром
08.30 Т/с «МОРСКИЕ 
ДЬЯВОЛЫ»

09.30, 15.30, 18.30 Чрезвычайное 

происшествие
10.00, 13.00, 16.00, 19.00 Сегодня
10.20 Медицинские тайны
10.55 До суда
12.00 Суд присяжных
13.25 Т/с «СУПРУГИ»
16.25 Прокурорская проверка
17.40 Говорим и показываем
19.40 Т/с «ЧУЖОЙ РАЙОН»
20.45 Футбол. Лига Европы УЕФА. 
«Локомотив» (Россия) - «Атлетик» 
(Испания). Прямая трансляция
22.55 Сегодня. Итоги
23.15 Кодекс чести
01.15 Всегда впереди. Санкт-Петер-
бургский Государственный морской 
технический университет
02.10 В зоне особого риска
02.40 Т/с «МОЛОДЫЕ И ЗЛЫЕ»

06.30 Евроньюс
10.00 Наблюдатель

11.15 Х/ф «КАЗАКИ»
12.50 Д/ф «Великая Индия. Ашока - 
воин Будды»
13.40 Провинциальные музеи
14.10 Т/с «БОЛЬШИЕ НАДЕЖДЫ»
15.00 Д/с «Весёлый жанр невеселого 
времени»
15.40, 19.30, 23.30 Новости культуры
15.50 М/с «Орсон и Оливия»
16.15 Д/с «Дикая планета»
17.05 Д/ф «Князь Потемкин. 
Свет и тени»
17.35 Юбилейный марафон 
Московской филармонии
18.35 Д/ф «Великая Индия. Тайна 
Тадж-Махала»
19.45 Главная роль
20.05 Черные дыры. Белые пятна
20.45 Гении и злодеи
21.10 Д/ф «Эдинбург - столица 
Шотландии»
21.30, 01.55 Academia
22.15 Культурная революция
23.00 Монолог в 4-х частях
23.50 Х/ф «ХМУРОЕ УТРО»
01.35 Л. Бетховен. Соната №10. 
Исполняет В. Афанасьев

04.30 Хоккей. НХЛ. 
«Монреаль Канади-

енс» - «Бостон Брюинз» 
07.00, 09.00, 12.00, 17.15, 22.50, 01.15 

Вести-спорт
07.10, 13.15 Все включено
08.10 Рейтинг Тимофея Баженова. 
Законы природы
08.40, 11.40, 01.25 Вести.ru
09.15 Х/ф «САБОТАЖ»
11.10 FAQ
12.15 Николай Валуев в программе 
«90x60x90»
13.55 Х/ф «ВО ИМЯ КОРОЛЯ»
16.10, 23.05 Удар головой
17.30 Х/ф «НАПРОЛОМ»
19.25 Футбол. ЦСКА (Россия) - 
«Шахтер» (Украина). Прямая 
трансляция из Турции
21.25 Профессиональный бокс. Луч-
шие бои Кличко
00.10 Наука 2.0. Программа на 
будущее

06.30 Такая красивая 
любовь
07.00 Джейми: обед за 

30 минут
07.30 Моя прекрасная няня
08.00 Т/с «ТАТЬЯНИН ДЕНЬ»
09.00 По делам несовершеннолетних
10.00 Дела семейные с Еленой 
Дмитриевой
11.00  «ГРАФИНЯ ДЕ МОНСОРО»
13.05 Т/с «БРАТЬЯ»
17.15 Еда по правилам и без...
18.00 Т/с «НЕ РОДИСЬ КРАСИВОЙ»
19.00 Т/с «ХИРОМАНТ. ЛИНИИ 
СУДЕБ»
20.00 Бывшие
20.30, 22.50, 23.00 Одна за всех
21.00 «ДОЧЬ МАХАРАДЖИ»
23.30 «БЕЗОТЦОВЩИНА»
01.10 Т/с «КОЛОМБО»

06.00 М/с «Клуб «Винкс» - 
школа волшебниц»
07.00 М/с «Соник Икс»

07.30 М/с «Пинки и Брейн»
08.00, 18.30 Т/с «ДАЁШЬ 
МОЛОДЕЖЬ!»
08.30, 10.30, 20.00 Т/с «ВОСЬМИ-
ДЕСЯТЫЕ»
09.00, 19.00 Т/с «ВОРОНИНЫ»
09.30, 21.00 Т/с «ДНЕВНИК 
ДОКТОРА ЗАЙЦЕВОЙ»
11.00 Ералаш
13.30 М/с «Тутенштейн»

14.00 М/с «Скуби Ду, где ты?»
14.30 М/с «Аладдин»
15.00 Х/ф «ДРЯННЫЕ ДЕВЧОНКИ»
16.50, 23.45, 00.00 6 кадров
17.00 Т/с «ПАПИНЫ ДОЧКИ»
17.30 Галилео
22.00 Х/ф «ШЕСТНАДЦАТЬ 
ЖЕЛАНИЙ»
00.30 Детали. Новейшая история

06.00 Необъяснимо, но 
факт

07.00, 07.25, 07.55 М/с 
«Возвращение»
08.30 Д/ф «В чужой власти»
09.30, 10.00, 19.00, 19.30 
Т/с «УНИВЕР»
10.40, 11.10, 11.40, 12.00, 12.30 М/с
13.00 Т/с «БАРВИХА»
14.00 Т/с «ЛЮБОВЬ НА РАЙОНЕ»
14.30 Дом-2. Live
16.00 «ДЕВУШКА ИЗ ДЖЕРСИ»
18.00, 20.00 Т/с «ИНТЕРНЫ»
18.30, 20.30 Т/с «РЕАЛЬНЫЕ 
ПАЦАНЫ»
21.00 Х/ф «МОЯ СУПЕР-БЫВШАЯ»
23.00, 02.00 Дом-2. Город любви
00.00 Дом-2. После заката
00.30 Секс с Анфисой Чеховой

06.00, 07.00, 05.30 Мульт-
фильмы СМФ

07.30 Ребятам о зверятах
08.00 Т/с «ЗЕНА - КОРОЛЕВА 
ВОИНОВ»
09.00, 16.15 Д/ф «Грандиозные 
проекты»
10.00 Как это сделано
10.30 Д/ф «Подопытный Кролик»
11.00 Д/ф «Без права на дубль. Анна 
Павлова»
12.00 Д/ф «Городские легенды. 
Лубянка. Территория мистических 
экспериментов»
12.30, 21.00 Загадки истории
13.25, 19.05 Т/с «МЕНТАЛИСТ»
14.20, 20.00 Т/с «ГРАНЬ»
15.20, 03.30 Т/с «ПРИТВОРЩИК»
17.15 Д/ф «Двойная жизнь. Охота за 
атомной бомбой»
18.10 Т/с «ВОЗДЕЙСТВИЕ»
22.00, 22.55 Т/с «ИСТИННАЯ СПРА-
ВЕДЛИВОСТЬ»
23.45 Т/с «МЕДИУМ»

05.00, 09.00, 12.00, 15.00, 
03.00 Новости
05.05 Доброе утро
09.20 Контрольная закупка

09.50 Жить здорово!
10.50 Право на защиту
12.20 Модный приговор
13.25 Понять. Простить
14.00 Другие новости
14.20 Хочу знать
15.20 «ОБРУЧАЛЬНОЕ КОЛЬЦО»
17.05 Свобода и справедливость
18.00 Вечерние новости
18.50 Давай поженимся!
19.55 Пусть говорят
21.00 Время
21.30 «МОСКОВСКИЙ ДВОРИК»
22.30 Среда обитания
23.35 Ночные новости
00.00 На ночь глядя
00.55, 03.05 Х/ф «БЕЗ ЛИЦА»

05.00 Утро России
09.05 С новым 

домом!
10.00 О самом главном
11.00, 14.00, 16.00, 20.00 Вести
11.30, 14.30, 16.30 Вести-Москва
11.50 «КУЛАГИН И ПАРТНЕРЫ»
13.00 Т/с «ТАЙНЫ СЛЕДСТВИЯ»
14.50 Вести. Дежурная часть
15.05 Т/с «ЕФРОСИНЬЯ. 
ПРОДОЛЖЕНИЕ»
16.50 Т/с «КРОВИНУШКА»
17.50 Т/с «ХОЗЯЙКА МОЕЙ 
СУДЬБЫ»
18.55 Прямой эфир
20.30 Местное время. Вести
20.50 Спокойной ночи, малыши!
21.00 Т/с «20 ЛЕТ БЕЗ ЛЮБВИ»
22.55 Т/с «БАЙКИ МИТЯЯ»
00.00 Александр Солженицын. 
Спасённое интервью

06.00 Настроение
08.30 Выборы 

Президента Российской 
Федерации
08.40 Врачи
09.25 Х/ф «ДАМЫ ПРИГЛАША-
ЮТ КАВАЛЕРОВ»
10.55 Д/ф «Великие праздники. 
Сретение Господне»

11.30, 14.30, 17.30, 19.50, 00.05 
События
11.45 Х/ф «ТЕРРОР ЛЮБОВЬЮ»
13.40 Pro жизнь
14.45 Деловая Москва
15.10, 17.50 Петровка, 38
15.30 Т/с «ВИОЛА ТАРАКАНОВА. В 
МИРЕ ПРЕСТУПНЫХ СТРАСТЕЙ»
16.30 Д/ф «Фортуна Марины 
Левтовой»
18.15 Приглашает Борис Ноткин
18.45 «ОХОТА НА «ВЕРВОЛЬФА»
20.20 Выборы Президента 
Российской Федерации. 
Теледебаты
21.30 «ДЮЖИНА ПРАВОСУДИЯ»
00.40 Х/ф «БЕЛАЯ 
СТРЕЛА»
02.45 «СУМКА 
ИНКАССАТОРА»

07.00 Утро города
15.30, 16.20, 18.15, 18.55, 
19.45 Город. Новости

15.40 Треугольник
18.25 Город. Репортаж
18.35 Право голоса

05.00, 06.00 Утро
05.50, 06.50, 20.00 
Мультфильмы

08.00, 19.00 Область доверия
09.10, 04.40 Дыхательные практики
09.30, 11.30, 13.30, 17.30, 21.30, 
01.30 Новости Подмосковья
09.50 ДПС-контроль
10.10 Законный интерес
10.30 Овертайм
10.55 Д/с «Как это устроено»
11.50 Цветочный блюз: ботаничес-
кие сады Северной Америки
12.30, 02.00 Т/с «СЕМЕЙНЫЕ УЗЫ»
13.50, 01.00 Новости региона
14.00 Подводная Одиссея команды 
Кусто
15.00 Область внимания
15.40, 03.00 Х/ф «ПОСРЕДНИК»
17.50 Область внимания. 
Коротко
18.10, 01.10 Специальный репортаж
18.30 Жемчужина Подмосковья
21.55 Как-то так...
22.00 Т/с «ОДНА СЕМЬЯ»

23.10 «Витязь» - «Спартак». 
Хоккей
05.55 НТВ утром
08.30 Т/с «МОРСКИЕ 

ДЬЯВОЛЫ»
09.30, 15.30, 18.30 Чрезвычайное 
происшествие
10.00, 13.00, 16.00, 19.00 Сегодня
10.20 Внимание, розыск!
10.55 До суда
12.00 Суд присяжных
13.25 Т/с «СУПРУГИ»
16.25 Прокурорская проверка
17.40 Говорим и показываем
19.40 Т/с «ЧУЖОЙ РАЙОН»
20.45 Футбол. Лига чемпионов 
УЕФА. «Зенит» (Россия) - «Бенфи-
ка» (Португалия) 
22.55 Сегодня. Итоги
23.15 Кодекс чести
01.10 Дачный ответ

06.30 Евроньюс
10.00 Наблюдатель

11.15 Х/ф «ШВЕДСКАЯ СПИЧКА»
12.10 Лето Господне. 
Сретение Господне
12.40 Д/ф «Лоскутный театр»
12.50 Д/ф «Потерянные 
пирамиды Китая»
13.40 Красуйся, град Петров! 
Зодчий Лео фон Кленце
14.10 Т/с «БОЛЬШИЕ 
НАДЕЖДЫ»
15.00 Д/с «Веселый жанр 
невеселого времени»
15.40, 19.30, 23.30 Новости 
культуры
15.50 М/с «Орсон и Оливия»
16.15 Д/с «Дикая планета»
17.05 Д/ф «Князь Потемкин. 
Свет и тени»
17.35 Юбилейный марафон 
Московской филармонии
18.35 Д/ф «Великая Индия. 
Ашока - воин Будды»
19.45 Главная роль
20.05 Абсолютный слух
20.45 Д/ф «Эдуард Розовский. 
Мастер света»
21.30, 01.55 Academia
22.15 Магия кино
23.00 Монолог в 4-х частях

05.00, 07.10, 03.30 
Все включено
05.55, 12.15 Top Gear

07.00, 09.00, 12.00, 15.35, 22.50, 
02.40 Вести-спорт
08.10 Школа выживания
08.40, 02.50 Вести.ru
09.15 Х/ф «ВО ИМЯ КОРОЛЯ»
11.30 «Наука 2.0. ЕХперименты». 
Гидросамолеты
13.20 Х/ф «РОККИ 2»
15.55 Хоккей. КХЛ. 
18.15 Хоккей России
18.55 Хоккей. КХЛ. «Ак Барс» 
(Казань) - «Динамо» (Москва) 
21.15 Профессиональный бокс. 
23.05 Николай Валуев в програм-
ме «90x60x90»
00.10 Рейтинг Тимофея Баженова. 
00.40 Волейбол. а

06.30 Такая красивая 
любовь
07.00 Джейми: обед за 

30 минут
07.30 Моя прекрасная няня
08.00 Т/с «ТАТЬЯНИН ДЕНЬ»
09.00 По делам несовершенно-
летних
10.00 Дела семейные с Еленой 
Дмитриевой
11.00 «ГРАФИНЯ ДЕ МОНСОРО»
13.05 Т/с «БРАТЬЯ»
17.15 Еда по правилам и без...
18.00 «НЕ РОДИСЬ КРАСИВОЙ»
19.00 Т/с «ХИРОМАНТ. ЛИНИИ 
СУДЕБ»
20.00 Бывшие
20.30, 22.50, 23.00 Одна за всех
21.00 Х/ф «ДОЧЬ МАХАРАДЖИ»
23.30 «ЭТА ЖЕНЩИНА В ОКНЕ...»
01.05 Т/с «КОЛОМБО»

06.00, 07.00, 07.30 М/с
08.00, 18.30 Т/с «ДАЁШЬ 
МОЛОДЕЖЬ!»

08.30, 10.30, 20.00 Т/с «ВОСЬМИ-
ДЕСЯТЫЕ»
09.00, 19.00 Т/с «ВОРОНИНЫ»
09.30, 21.00 Т/с «ДНЕВНИК ДО-
КТОРА ЗАЙЦЕВОЙ»
11.00, 23.50, 00.00 6 кадров
13.30 М/с «Тутенштейн»

14.00 М/с «13 призраков Скуби Ду»
14.30 М/с «Аладдин»
15.00 Х/ф «ФОРМУЛА ЛЮБВИ 
ДЛЯ УЗНИКОВ БРАКА»
17.00 Т/с «ПАПИНЫ ДОЧКИ»
17.30 Галилео
22.00 «ДРЯННЫЕ ДЕВЧОНКИ»
00.30 Детали. Новейшая история

06.00 Необъяснимо, 
но факт

07.00, 07.25, 07.55 М/с 
08.30 Д/с «Спасти любовь»
09.30, 10.00, 19.00, 19.30 Т/с 
«УНИВЕР»
10.40, 11.10, 11.40, 12.00, 12.30 М/с
13.00 Т/с «БАРВИХА»
14.00 Т/с «ЛЮБОВЬ НА РАЙОНЕ»
14.30 Дом-2. Live
15.25 Х/ф «ДЕНЬ СВЯТОГО 
ВАЛЕНТИНА»
18.00, 20.00 Т/с «ИНТЕРНЫ»
18.30, 20.30 Т/с «РЕАЛЬНЫЕ 
ПАЦАНЫ»
21.00 «ДЕВУШКА ИЗ ДЖЕРСИ»
23.00, 02.00 Дом-2. Город любви
00.00 Дом-2. После заката

06.00, 07.00, 05.30 М/ф
07.30 Ребятам о зверятах
08.00 Т/с «ЗЕНА - КО-

РОЛЕВА ВОИНОВ»
09.00, 16.15 Д/ф «Грандиозные 
проекты»
10.00 Как это сделано
10.30 Д/ф «Подопытный Кролик»
11.00 Д/ф «Губительный блеск. 
Бриллиант Санси»
12.00 Д/ф «Городские легенды. 
Тунгусская катастрофа. Загадка 
длиною в век»
12.30, 21.00 Загадки истории
13.25, 19.05 Т/с «МЕНТАЛИСТ»
14.20, 20.00 Т/с «ГРАНЬ»
15.20, 02.30 Т/с «ПРИТВОРЩИК»
17.15 Д/ф «Без права на дубль. 
Анна Павлова»
18.10 Т/с «ВОЗДЕЙСТВИЕ»
22.00 Х/ф «ПОВЕЛИТЕЛЬ ЗВЕРЕЙ 
2: ЧЕРЕЗ ПОРТАЛ ВРЕМЕНИ»
00.00 Т/с «МЕДИУМ»
00.45 Х/ф «МЕГАКОНДА»
03.30 Властители
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06.00, 10.00, 12.00 Новости
06.10 Х/ф «НЕИСПРАВИ-
МЫЙ ЛГУН»
07.45 Играй, гармонь 

любимая!
08.35 М/ф «Джейк и пираты из 
Нетландии»
09.00 Умницы и умники
09.45 Слово пастыря
10.15 Смак
10.55 Александр Барыкин. 
В плену собственной славы
12.15 Среда обитания
13.05 Т/с «И ВСЕ-ТАКИ Я 
ЛЮБЛЮ...»
16.55 Кто хочет стать миллионером?
18.00 Вечерние новости
18.20 В черной-черной комнате...
19.25 Мульт личности
19.55, 21.25 Кубок профессионалов
21.00 Время
22.25 «Первый класс» с Иваном 
Охлобыстиным
23.30 Итоги Берлинского кинофес-
тиваля в программе Сергея 
Шолохова «Тихий дом»
00.05 Х/ф «ТЕЛОХРАНИТЕЛЬ»

04.50 Х/ф «СТРАХ 
ВЫСОТЫ»

06.35 Сельское утро
07.05 Диалог
08.00, 11.00, 14.00 Вести
08.10, 11.10, 14.20 Вести-Москва
08.20 Военная программа
08.50 Субботник
09.30 Городок
10.05 Кто заплатил Ленину? 
Тайна века
11.20 Вести. Дежурная часть
11.55 Честный детектив
12.25, 14.30 Т/с «НА СОЛНЕЧНОЙ 
СТОРОНЕ УЛИЦЫ»
17.00 Субботний вечер
18.55 Шоу «Десять миллионов»
20.00 Вести в субботу
20.45 Х/ф «ПОЦЕЛУЙ СУДЬБЫ»
00.30 Девчата

06.00 Марш-бросок
06.35 Мультпарад

07.40 АБВГДейка
08.05 День аиста
08.30 Православная энциклопедия

09.00 Живая природа
09.45 М/ф «Бобик в гостях 
у Барбоса», «Веселая карусель»
10.00 Х/ф «КОРТИК»
11.30, 17.30, 19.00, 23.50 События
11.50 Городское собрание
12.35 Д/ф «Александр Барыкин. 
Недоиграный концерт»
13.25 Х/ф «СИНДРОМ ФЕНИКСА»
17.45 Петровка, 38
18.00 Т/с «ЖЕНЩИНА ЖЕЛАЕТ 
ЗНАТЬ»
19.05 Давно не виделись!
21.00 Постскриптум
21.50 Т/с «ПУАРО АГАТЫ КРИСТИ»
00.10 Х/ф «КИТАЙСКИЙ СЕРВИЗ»
02.05 Х/ф «КЛИНИКА»

09.00 Финансовый ликбез. 
Экономическое обозрение

18.00 Главная тема

05.00 Час истины
06.10, 07.40, 11.40, 13.50, 

20.00 Мультфильмы
07.00 Суставная гимнастика
09.30, 13.30, 17.30, 21.30, 01.30 
Новости Подмосковья
09.50 Факты
10.20 Х/ф «АЛЫЕ ПОГОНЫ»
14.00 Т/с «ГЕРОЙ НАШЕГО
ВРЕМЕНИ»
15.00 Новости Интернета
15.20 Я иду искать
15.40, 03.10 Х/ф «БЛАГОЧЕСТИВАЯ 
МАРТА»
17.50 Губерния сегодня
18.10 Формула успеха
18.30 Инновации +
18.50, 02.00 Д/с «Самые 
удивительные праздники мира»
19.20, 02.30 Карданный вал
22.00 The Beatles. Долгая извилистая 
дорога
23.20 Х/ф «СТРАННОЕ МЕСТО ДЛЯ 
ВСТРЕЧИ»

05.25 Т/с «МУР ЕСТЬ МУР»
07.25 Смотр
08.00, 10.00, 13.00, 16.00, 

19.00 Сегодня
08.20 Лотерея «Золотой ключ»
08.45 Академия красоты с Ляйсан 

Утяшевой
09.20 Готовим
10.20 Главная дорога
10.55 Кулинарный поединок
12.00 Квартирный вопрос
13.20 Своя игра
14.10 Т/с «ВОЗВРАЩЕНИЕ 
МУХТАРА»
16.20 Следствие вели....
17.20 Очная ставка
18.20 Чрезвычайное происшествие
19.25 Профессия - репортер
19.55 Программа максимум
21.00 Русские сенсации
21.55 Ты не поверишь!
22.50 Х/ф «Б.С. БЫВШИЙ 
СОТРУДНИК»
00.45 Т/с «ЧАС ВОЛКОВА»

06.30 Евроньюс
10.00 Библейский 

сюжет
10.35 Х/ф «ДЕВИЧЬЯ ВЕСНА»
12.10 Красуйся, град Петров!
12.35, 02.25 Личное время
13.05 М/ф «Ведьмина служба достав-
ки», «Ивашка из Дворца пионеров»
14.55 Очевидное-невероятное
15.20 Партитуры не горят
15.55 «ПОКА ПЛЫВУТ ОБЛАКА»
18.15 Д/ф «Амазонские игры»
19.10 Большая семья. Толстые
20.05 Романтика романса
21.00 Х/ф «ПЕРВАЯ ПЕРЧАТКА»
22.20 Белая студия
23.00 Т/ф «Катя, Соня, Поля, Галя, 
Вера, Оля, Таня...»
00.30 Стинг. Концерт «Зимним 
вечером»
01.35 М/ф «Загадка Сфинкса», 
«Ночь на Лысой горе»
01.55 Заметки натуралиста
02.50 Д/ф «Талейран»

04.30 Хоккей. НХЛ. 
«Детройт Ред 

Уингз» - «Нэшвилл Предаторз» 
07.00, 08.55, 11.35, 14.15 Вести-спорт
07.10 ВЕСТИ.ru. Пятница
07.45, 03.30 Моя планета
08.20 В мире животных
09.10, 11.50 Вести-Спорт. Местное 
время
09.15, 03.00 Индустрия кино

09.45 Х/ф «НАПРОЛОМ»
11.55 Наука боя
12.55 Горнолыжный спорт. Кубок 
мира. Женщины. Скоростной спуск. 
Прямая трансляция из Сочи
14.25 Начать сначала
14.55 Конькобежный спорт. Чемпио-
нат мира по многоборью
15.50 Футбол России
16.40 Пляжный футбол 
17.50 Профессиональный бокс. Луч-
шие бои Кличко
19.15 Х/ф «ТЕНЬ ЯКУДЗА»
21.10 Футбол. Кубок Англии. 1/8 
финала. Прямая трансляция
23.20 Виталий Кличко. Перед боем
23.50 Профессиональный бокс

06.30 Необыкновенные 
судьбы
07.00 Джейми: обед за 30 

минут
07.30 Т/с «РОЗМАРИ И ТАЙМ»
09.30 Х/ф «ЗИГЗАГ УДАЧИ»
11.15, 05.50 Вкусы мира
11.30 Х/ф «ОПЕРАЦИЯ «СВЯТОЙ 
ЯНУАРИЙ»
13.30 Платье моей мечты
14.00 Спросите повара
15.00 Красота требует!
16.00 Х/ф «ОТ ТЮРЬМЫ И ОТ 
СУМЫ...»
18.00 Т/с «ОНА НАПИСАЛА 
УБИЙСТВО. ПОЛИТИКА ТЕЛА»
19.00 Х/ф «ЛЕДИ ДЖЕЙН»
21.55 Звёздные истории
23.00 Одна за всех
23.30 Х/ф «ВЛЮБЛЁННЫЕ»
01.20 Т/с «КОЛОМБО»

06.00 Х/ф «КРАСНАЯ 
ЖАРА»
08.00 М/ф «Весёлая 

карусель», «Ну, погоди!»
08.30 М/с «Сильвестр и Твитти»
09.00, 16.00 Ералаш
11.00 Это мой ребёнок!
12.00 Т/с «ВОРОНИНЫ»
14.00 Моя семья против всех
15.00 М/с «Чип и Дейл спешат на 
помощь»
15.30 М/с «Легенда о Тарзане»
16.30 6 кадров
16.45 Х/ф «ТРАНСФОРМЕРЫ»

19.25 М/ф «Побег из курятника»
21.00 Х/ф «ТРАНСФОРМЕРЫ. 
МЕСТЬ ПАДШИХ»
23.45 Х/ф «РЭМБО. ПЕРВАЯ 
КРОВЬ»
01.30 Х/ф «АНАКОНДА»
03.15 Х/ф «СПЯЩИЙ ГОРОД»
05.00 «ПОДПОЛЬНАЯ ИМПЕРИЯ»
05.50 Музыка на СТС

06.00, 06.25 М/с «Эй, 
Арнольд!»

07.00, 07.25, 07.55 М/с «Приключе-
ния Джимми Нейтрона, мальчика-
гения»
08.30, 09.00, 09.30 Т/с «ЖЕНС-
КАЯ ЛИГА: ПАРНИ, ДЕНЬГИ И 
ЛЮБОВЬ»
10.00 Т/с «СЧАСТЛИВЫ ВМЕСТЕ»
10.30, 03.50 Школа ремонта
11.30 Ешь и худей!
12.00 Д/ф «Жизнь после славы»
13.00, 17.00 Comedy Woman
14.00, 22.00 Комеди Клаб
15.00 Битва экстрасенсов
16.00 Интуиция
18.00, 18.30, 19.00, 19.30 Т/с 
«ИНТЕРНЫ»
20.00 Х/ф «10 000 ЛЕТ ДО Н.Э.»
23.00, 02.20 Дом-2. Город любви
00.00 Дом-2. После заката
00.30 Х/ф «АМЕРИКАНСКИЙ 
ПИРОГ»
03.20 Секс с Анфисой Чеховой
04.50 Cosmopolitan

06.00 Мультфильмы СМФ
08.00 М/с «Звездный 

десант: Хроники»
08.30 Х/ф «НА ЗЛАТОМ КРЫЛЬЦЕ 
СИДЕЛИ»
10.00 Х/ф «ПЛЕЗАНТВИЛЬ»
12.15 Д/ф «Мистическая планета: 
Сенсационные разоблачения»
13.15 Д/ф «Правда о динозаврах-
убийцах»
14.15, 15.10 Т/с «МЕРЛИН»
16.00 Х/ф «В ОСАДЕ»
18.00 Тайны великих магов
19.00 Х/ф «ВАМ ПИСЬМО»
21.15 Х/ф «ВЕДЬМАК»
23.45, 04.55 Т/с «ВЫЖИВШИЕ»
00.45 Х/ф «НОВЫЙ СВЕТ»
03.15 Х/ф «МЕДВЕДЬ»

05.00, 09.00, 12.00, 15.00 
Новости
05.05 Доброе утро
09.20 Контрольная закупка

09.50 Жить здорово!
10.50 Право на защиту
12.20 Модный приговор
13.25 Понять. Простить
14.00 Другие новости
14.20, 04.55 Хочу знать
15.20 «ОБРУЧАЛЬНОЕ КОЛЬЦО»
17.05 Жди меня
18.00 Вечерние новости
18.50 Поле чудес
19.55 Пусть говорят
21.00 Время
21.30 Две звезды
23.00 Прожекторперисхилтон
23.35 Х/ф «GENERATION П»

05.00 Утро России
09.05 Мусульмане

09.15 С новым домом!
10.10 О самом главном
11.00, 14.00, 16.00, 20.00 Вести
11.30, 14.30, 16.30 Вести-Москва
11.50 «КУЛАГИН И ПАРТНЕРЫ»
13.00 Мой серебряный шар
14.50 Вести. Дежурная часть
15.05 Т/с «ЕФРОСИНЬЯ. 
ПРОДОЛЖЕНИЕ»
16.50 Т/с «КРОВИНУШКА»
17.50 «ХОЗЯЙКА МОЕЙ СУДЬБЫ»
18.55 Прямой эфир
20.30 Местное время. Вести
20.50 Спокойной ночи, малыши!
21.00 Кривое зеркало
23.10 Х/ф «ЛЮБОВЬ ДО 
ВОСТРЕБОВАНИЯ»
01.15 Х/ф «КРАСНАЯ ПЛАНЕТА»

06.00 Настроение
08.30 Выборы 

Президента Российской Федерации
08.40 Врачи
09.25 Х/ф «РАССЛЕДОВАНИЕ»
10.55 Культурный обмен
11.30, 14.30, 17.30, 19.50, 23.40 
События
11.45 Х/ф «КЛИНИКА»
13.40 Pro жизнь
14.45 Деловая Москва

15.10, 17.50 Петровка, 38
15.30 Смех с доставкой на дом
16.30 Д/ф «Тихая, кроткая, верная 
Вера...»
18.15 Х/ф «ДАМЫ ПРИГЛАШАЮТ 
КАВАЛЕРОВ»
20.20 Х/ф «СЕДЬМОЙ ЛЕПЕСТОК»
22.15 Ирина Лещенко в программе 
«Жена»
00.15 «ДЖОРДЖ ИЗ ДЖУНГЛЕЙ»
01.55 «КАК ЖЕ БЫТЬ СЕРДЦУ-2»

07.00 Утро города
15.30, 16.20, 18.15, 18.55, 
19.45 Город. Новости

15.40 Треугольник
18.25 Город. Репортаж
18.35 Право голоса

05.00, 06.00 Утро
05.50, 06.50 

Мультфильмы
08.00 Область доверия
09.10, 04.40 Дыхательные 
практики
09.30, 11.30, 13.30, 17.30, 21.30, 
01.30 Новости Подмосковья
09.50 Я иду искать
10.10 ДПС-контроль
10.30 Управдом
10.55 Д/с «Как это устроено»
11.50 Цветочный блюз: ботаничес-
кие сады северной Америки
12.30 Т/с «СЕМЕЙНЫЕ УЗЫ»
13.50, 01.00 Новости региона
14.00 Подводная Одиссея команды 
Кусто
15.00 Область внимания
15.40, 03.00 Х/ф «ПОСРЕДНИК»
17.50 Область внимания. Коротко
18.10, 01.10 Специальный репортаж
18.30 Карта туриста
19.00 «Витязь» - «Атлант». Хоккей
21.55 Как-то так...
22.00 Т/с «ОДНА СЕМЬЯ»
23.10 «СОКРОВИЩА ДАМАСКА»

05.55 НТВ утром
08.30 Т/с «МОРСКИЕ 

ДЬЯВОЛЫ»
09.30, 15.30, 18.30 Чрезвычайное 
происшествие

10.00, 13.00, 16.00, 19.00 Сегодня
10.20, 04.00 Спасатели
10.55 До суда
12.00 Суд присяжных
13.25 Суд присяжных. Окончатель-
ный вердикт
14.40 Женский взгляд
16.25 Прокурорская проверка
17.40 Говорим и показываем
19.30 Т/с «ЧУЖОЙ РАЙОН»
22.25 Лолита. Госпожа президент
00.05 Х/ф «Я ПОКАЖУ ТЕБЕ 
МОСКВУ»
02.00 Х/ф «ДЕВЯТЬ ЯРДОВ-2»

06.30 Евроньюс
10.00, 15.40, 19.30, 

23.30 Новости культуры
10.20 Х/ф «КОНВЕЙЕР СМЕРТИ»
11.55 Д/ф «Библиотека Рудомино»
12.50 Д/ф «Великая Индия. Тайна 
Тадж-Махала»
13.40 Письма из провинции
14.10 Т/с «БОЛЬШИЕ НАДЕЖДЫ»
15.00 Д/с «Веселый жанр невесело-
го времени»
15.50 М/с «Орсон и Оливия»
16.40 Д/с «Дикая планета»
17.35 Юбилейный марафон Мос-
ковской филармонии
18.30, 01.40 Д/ф «Бремен. Сокро-
вищница вольного города»
18.45 Царская ложа
19.50 Смехоностальгия
20.20 Х/ф «ШЕРЛОК ХОЛМС. 
КОМНАТЫ СМЕРТИ»
21.50 Д/ф «Бронзовый век Эрнста 
Неизвестного»
23.55 Вслух
00.35 РОКовая ночь
01.55 Д/ф «Амазонские игры»

05.00, 07.10 Все 
включено

05.55 Николай Валуев в программе 
«90x60x90»
07.00, 09.00, 11.30, 17.15, 20.05, 
02.05 Вести-спорт
08.10, 17.30 Виталий Кличко. 
Перед боем
08.40 Вести.ru
09.15 Х/ф «ЖИВОЙ ЩИТ»

11.00, 01.05 ВЕСТИ.ru. Пятница
11.45 Вести-Спорт. Местное время
11.50 Удар головой
12.55 Х/ф «САБОТАЖ»
14.55 Хоккей. ВХЛ. «Сокол» (Крас-
ноярск) - «Локомотив» (Ярос-
лавль). Прямая трансляция
18.05, 22.25 Футбол России
18.55 Пляжный футбол 
20.25 Бокс. Всемирная серия
23.10 Х/ф «НАПРОЛОМ»
01.35 Вопрос времени
02.15 Хоккей. КХЛ. «Салават Юла-
ев» (Уфа) - «Торпедо» (Нижний 

Новгород)

06.30 Такая красивая 
любовь

07.00 Джейми: обед за 30 минут
07.30 Х/ф «ВИРИНЕЯ»
09.35 Бабье лето
10.35 Звёздные истории
11.20 Дело Астахова
16.20 Х/ф «ЖИЗНЬ НА ДВОИХ»
18.00, 03.35 Моя правда
19.00 Х/ф «УДАЧНЫЙ ОБМЕН»
20.45 Х/ф «МЕЖДУ НЕБОМ И 
ЗЕМЛЁЙ»
22.35, 23.00 Одна за всех
23.30 «ЛЮБОВНОЕ ПИСЬМО»
01.05 Т/с «КОЛОМБО»

06.00, 07.00, 07.30 М/с
08.00, 18.30 Т/с «ДАЁШЬ 
МОЛОДЕЖЬ!»
08.30, 10.30 «ВОСЬМИДЕСЯ-

ТЫЕ»
09.00, 19.00 Т/с «ВОРОНИНЫ»
09.30 Т/с «ДНЕВНИК ДОКТОРА 
ЗАЙЦЕВОЙ»
11.00, 16.45 6 кадров
13.30 М/с «Тутенштейн»
14.00 М/с «Скуби Ду, где ты?»
14.30 М/с «Аладдин»
15.00 Х/ф «ШЕСТНАДЦАТЬ 
ЖЕЛАНИЙ»
17.00 Т/с «ПАПИНЫ ДОЧКИ»
17.30 Галилео
21.00 Х/ф «ТРАНСФОРМЕРЫ»
23.40 Валера TV
00.10 Люди-Хэ
00.40 «ОСНОВНОЙ ИНСТИНКТ»

06.00 Необъяснимо, но 
факт

07.00 М/с «Эй, Арнольд!»
07.25 М/с «Покемоны: галактичес-
кие битвы»
07.55 М/с «Рога и копыта: 
Возвращение»
08.30 Д/ф «Школьная любовь»
09.30, 10.00, 19.00, 19.30 Т/с 
«УНИВЕР»
10.40, 11.10, 11.40, 12.00, 12.30 М/с
13.00 Т/с «БАРВИХА»
14.00 Т/с «ЛЮБОВЬ НА РАЙОНЕ»
14.30 Дом-2. Live
16.15 «МОЯ СУПЕР-БЫВШАЯ»
18.00 Т/с «ИНТЕРНЫ»
18.30 Т/с «РЕАЛЬНЫЕ ПАЦАНЫ»
20.00 Экстрасенсы ведут 
расследование
21.00 Комеди Клаб
22.00, 22.30 Т/с «НАША RUSSIA»
23.00, 02.00 Дом-2. Город любви
00.00 Дом-2. После заката
00.30 Секс с Анфисой Чеховой
01.00 Д/ф «Тело на заказ»

06.00, 07.00, 05.30 
Мультфильмы СМФ

07.30 Ребятам о зверятах
08.00 Т/с «ЗЕНА - КОРОЛЕВА 
ВОИНОВ»
09.00, 16.15 Д/ф «Грандиозные 
проекты»
10.00 Как это сделано
10.30 Д/ф «Подопытный Кролик»
11.00 Д/ф «Двойная жизнь. Охота 
за атомной бомбой»
12.00 Д/ф «Городские легенды. 
Мещовск. Тайна царских невест»
12.30 Загадки истории
13.25 Т/с «МЕНТАЛИСТ»
14.20 Т/с «ГРАНЬ»
15.20, 03.30 Т/с «ПРИТВОРЩИК»
17.15 Д/ф «Двойная жизнь. 
Забытые пленники Кабула»
18.10 Т/с «ВОЗДЕЙСТВИЕ»
19.00, 19.55 Т/с «МЕРЛИН»
20.45 Х/ф «В ОСАДЕ»
22.45 Т/с «ВЫЖИВШИЕ»
23.45 Европейский покерный тур
00.45 Т/с «МЕДИУМ»

Пятница, 17 февраля

Суббота, 18 февраля
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Кинотеатр 
«Киностар Нью-Йорк - Нью-Йорк»

г. Котельники, 
1-й Покровский проезд, д. 5, 
ТЦ МЕГА «Белая Дача» 

Тел. 775-44-77
 «Бессонная ночь»  
 «Все любят китов»
 «Мы. Верим в любовь»
 «Код доступа «Кейптаун»
 «Иван-Царевич и Серый волк» 
 «Другой мир 4: пробуждение»
 «Одержимая»  «Скрытая версия»
 «На грани»   «Боевой конь» 

 «Ржевский против Наполеона» 

 «Такие разные близнецы»  «Фауст»
 «Путешествие 2: таинственный остров»
                          Кинотеатр «ВЫСОТА» 

м. «Кузьминки», 
ул. Юных Ленинцев, 52.

 Тел. 172-78-51

 «Все любят китов»
 «Бессонная ночь»
 «Мы. Верим в любовь»
 «Код доступа «Кейптаун»
 «Такие разные близнецы»  «Фауст»
 «Путешествие 2: таинственный остров»

10 февраля, пятница. Ïðï. Åôðåìà 
Ñèðèíà (373–379).
9.00 - Божественная Литургия.
17.00 - вечерня, утреня, 1-й час.
11 февраля, суббота.  Ïåðåíåñåíèå 
ìîùåé ñùì÷. Èãíàòèÿ Áîãîíîñöà (107). 
Ñââ. áëæ. Ïåëàãèè   Äèâååâñêîé (1884)  
(ïàìÿòü ñâ. Ïåëàãåè ïåðåíåñåíà ñ âîñ-
êðåñåíüÿ 12 ôåâðàëÿ).
 9.00 - Божественная Литургия. 
Панихида.
16.30 - Молебен сщмч. Вячеславу 
Котельниковскому.
 17.00 - Всенощное бдение.
 12 февраля, воскресенье. Íåäåëÿ î 
áëóäíîì ñûíå. Ãëàñ 2-é.
Ñîáîð âñåëåíñêèõ ó÷èòåëåé è ñâÿòèòåëåé 
Âàñèëèÿ Âåëèêîãî, Ãðèãîðèÿ Áîãîñëîâà è 
Èîàííà Çëàòîóñòîãî.

8.30 - Водосвятный молебен.
9.00 - Божественная Литургия.
17.00 - вечерня, акафист Пресвятой 
Богородице.
13 февраля, понедельник. Áåçñðåá-
ðåííèêîâ ì÷÷. Êèðà è Èîàííà è èæå ñ 
íèìè (311).
9.00 - утреня, Божественная Литургия.
17.00 - вечерня, утреня, 1-й час.
14 февраля, вторник. Ïðåäïðàçäíñòâî 
Ñðåòåíèÿ Ãîñïîäíÿ; ì÷. Òðèôîíà (250).
9.00 - Божественная Литургия.
17.00 - Всенощное бдение.
15 февраля, среда. 
ÑÐÅÒÅÍÈÅ ÃÎÑÏÎÄÀ ÍÀØÅÃÎ 
ÈÈÑÓÑÀ ÕÐÈÑÒÀ.
9-оо - Божественная Литургия.
17.00 - вечерня, утреня, 1-й час.

КИНОКИНО

Фото на 
документы,

ксерокопирование,
ламинирование, 
брошюровка.
Наш адрес: 

мкр. «Ковровый», 
дом 17

Ìîñêîâñêèé ïàòðèàðõàò 
Öåðêîâü Êàçàíñêîé Áîæèåé Ìàòåðè

ÐÀÑÏÈÑÀÍÈÅ ÁÎÃÎÑËÓÆÅÍÈÉ

06.00, 10.00, 12.00 Новости
06.10 Х/ф «ИЗ ЖИЗНИ 
ОТДЫХАЮЩИХ»
08.15 Служу Отчизне!

08.50 Гуфи и его команда
09.10 Здоровье
10.15 Непутевые заметки
10.35 Пока все дома
11.25 Фазенда
12.15 Ералаш
12.35 Щелоков. МВД против КГБ
13.40 Расстрельное дело директора 
Соколова
14.45 Т/с «ДЕЛО ГАСТРОНОМА 
№1»
18.30 Клуб Веселых и Находчивых
21.00 Воскресное «Время»
22.00 Большая разница
23.00 Гражданин Гордон
00.10 Клан Кеннеди
01.05 Х/ф «КОПИЯ ВЕРНА»
03.00 Народная медицина. 
Испытано на себе

05.20 Х/ф «ЛЮ-
БОВЬ ЗЕМНАЯ»

07.20 Вся Россия
07.30 Сам себе режиссер
08.20 Смехопанорама
08.50 Утренняя почта
09.30 Сто к одному
10.20, 14.20 Вести-Москва
11.00, 14.00 Вести
11.10 С новым домом!
11.25, 14.30 Т/с «СЕМЕЙНЫЙ 
ДЕТЕКТИВ»
15.45 Смеяться разрешается
18.00 Х/ф «ЖЕНИХ»
20.00 Вести недели
21.05 «ЖИЛА-БЫЛА ЛЮБОВЬ»
23.05 Х/ф «ЧЕЛОВЕК, КОТОРЫЙ 
ЗНАЛ ВСЁ»
01.15 Х/ф «ВЫБОР СУДЬБЫ»
03.10 Комната смеха

05.55 Х/ф «КОРТИК»
07.20 Крестьянская 

застава
07.55 Взрослые люди
08.30 Фактор жизни
09.00 Живая природа
09.45 Наши любимые животные
10.20 Д/ф «Автосервис: обман с 

гарантией»
10.55 Барышня и кулинар
11.30, 23.55 События
11.45 «ОСТОРОЖНО, БАБУШКА!»
13.30 Смех с доставкой на дом
14.20 Приглашает Борис Ноткин
14.50 Московская неделя
15.25 Д/ф «Красота - страшная 
сила»
16.15 Точка опоры
17.35 Х/ф «КРОВЬ НЕ ВОДА»
21.00 В центре событий
22.00 Х/ф «ГЛАВНАЯ УЛИКА»
00.15 Временно доступен
01.15 Х/ф «КРЫША»
03.20 «СЕДЬМОЙ ЛЕПЕСТОК»

09.00 Врача вызывали?
09.30 Подробное путе-
шествие

15.25 Города мира
15.55 Фонд Людвига Нобеля

05.00 Час истины
06.10, 07.40, 11.40, 
13.50, 20.00 М/ф

07.00 Суставная гимнастика
09.30, 13.30, 17.30, 21.30, 01.30 
Новости Подмосковья
09.50 Карданный вал
10.20 Х/ф «АЛЫЕ ПОГОНЫ»
14.00 Т/с «ГЕРОЙ НАШЕГО 
ВРЕМЕНИ»
15.00 Удивительный мир кошек
15.20 Удивительный мир собак
15.40, 03.10 Х/ф «БЛАГОЧЕСТИ-
ВАЯ МАРТА»
17.50 Губерния сегодня
18.10 Д/ф «Афганистан. Спрятан-
ная война»
19.20 Территория безопасности
22.30, 02.35 Уроки мира
22.50 Карта туриста
23.20 Х/ф «БУЛЬВАРНЫЙ 
ПЕРЕПЛЕТ»
02.50 Формула успеха

05.30 Т/с «МУР ЕСТЬ МУР»
07.25 Живут же люди!

08.00, 10.00, 13.00, 16.00 Сегодня
08.15 Лотерея «Русское лото»
08.45 Их нравы
09.25 Едим дома

10.20 Первая передача
10.55 Развод по-русски
12.00 Дачный ответ
13.20 Своя игра
14.10, 03.05 Т/с «ВОЗВРАЩЕНИЕ 
МУХТАРА»
16.20 Следствие вели....
17.20 И снова здравствуйте!
18.20 Чрезвычайное происшествие
19.00 Сегодня. Итоговая программа
20.00 Чистосердечное признание
20.50 Центральное телевидение
21.55 Тайный шоу-бизнес
23.00 НТВшники
00.00 Холодная политика

06.30 Евроньюс
10.00, 01.55 

Обыкновенный концерт
10.35 Х/ф «СЛУЧАЙ НА ШАХТЕ 
ВОСЕМЬ»
12.05, 02.25 Легенды мирового 
кино
12.35 Х/ф «АВТОМОБИЛЬ, 
СКРИПКА И СОБАКА КЛЯКСА»
14.10 Д/ф «Поход динозавров»
15.00 Что делать?
15.50 Х/ф «В ЧЕТВЕРГ И БОЛЬШЕ 
НИКОГДА»
17.15 Больше, чем любовь
18.00 Контекст
18.40 Нас поздравляет Россия
20.15 Искатели
21.05 Х/ф «АМАДЕЙ»
00.10 Джем-5
01.20 М/ф «Как один мужик двух 
генералов прокормил»
01.40 Резиденция
02.50 Д/ф «Лукас Кранах Старший»

05.00 Д/ф «Тибетс-
кие церемонии»

05.30, 01.55 Моя планета
05.55 Наука 2.0. Человечество. 
Эволюция продолжается?
07.00, 09.00, 15.15, 23.20, 01.45 
Вести-спорт
07.15 Моя рыбалка
07.45 Страна.ru
08.15 АвтоВести
08.30 Страна спортивная
09.15, 15.30 Вести-Спорт. Местное 
время

09.20 Рейтинг Тимофея Баженова. 
Законы природы
09.50 300 дней на острове
10.55 Горнолыжный спорт. Кубок 
мира. Женщины. Суперкомбина-
ция. Супергигант 
12.15 Х/ф «УЛЬТРАФИОЛЕТ»
13.55 Горнолыжный спорт. Кубок 
мира. Женщины 
15.35, 23.35 Конькобежный спорт. 
Чемпионат мира по многоборью 
16.40 Пляжный футбол. Кубок 
Европы. Финал
17.50 Профессиональный бокс 
20.25 Футбол. Кубок Англии. 1/8 
финала. «Ливерпуль» - «Брайтон». 
Прямая трансляция
22.25 Футбол.ru
00.40 Чемпионат мира по бобслею 
и скелетону. Трансляция из США

06.30 Необыкновенные 
судьбы
07.00 Джейми: обед за 

30 минут
07.30 Женский род
08.30, 13.00 Репортёр с Михаилом 
Дегтярём
09.00 Х/ф «ШЕЙХ БАДИЯР. ИС-
ТОРИЯ ЛЮБВИ И МЕСТИ»
13.15 Звёздные истории
14.15 Х/ф «ТАИНСТВЕННАЯ 
РЕЛИКВИЯ»
18.00 Т/с «ОНА НАПИСАЛА 
УБИЙСТВО. ДЖЕССИКА 
ФЛЕТЧЕР В РОЛИ АРЕСТАНТА»
19.00 Х/ф «ПЕРЕКРЁСТОК»
20.55 Т/с «МИСС МАРПЛ. 
С ПОМОЩЬЮ ЗЕРКАЛА»
23.00 Одна за всех
23.30 Х/ф «ВСЁ РАДИ НЕЁ»
01.15 Т/с «КОЛОМБО»

06.00 Х/ф «ЛОС-АНДЖЕ-
ЛЕССКАЯ ИСТОРИЯ»
07.50 М/ф «Ну, погоди!»

08.30 М/с «Сильвестр и Твитти»
09.00 Самый умный
10.45, 13.00, 16.00 Ералаш
11.00 Галилео
12.00 Снимите это немедленно!
14.25 М/ф «Побег из курятника»
16.30 Х/ф «ТРАНСФОРМЕРЫ. 

МЕСТЬ ПАДШИХ»
19.15, 23.05 Шоу «Уральских 
пельменей»
20.45 Валера TV
21.15 Х/ф «БРЮС ВСЕМОГУЩИЙ»
00.35 «КРАСАВЧИК ДЖОННИ»
02.20 Х/ф «ГОЛЛИВУДСКАЯ 
ИСТОРИЯ»

06.00, 06.25, 07.00, 07.25, 
07.55 М/с 

08.20, 09.20 Т/с «ЖЕНСКАЯ 
ЛИГА: ПАРНИ, ДЕНЬГИ
И ЛЮБОВЬ»
08.55 Лото Спорт Супер
09.00 Золотая рыбка
09.50 Первая Национальная 
лотерея
10.00, 11.30 Т/с «СЧАСТЛИВЫ 
ВМЕСТЕ»
10.30, 04.10 Школа ремонта
12.00 Д/ф «Соблазны против 
кумиров»
13.00 Золушка. Перезагрузка
14.00 Интуиция
15.00, 15.30, 16.00, 16.30 Т/с 
«РЕАЛЬНЫЕ ПАЦАНЫ»
17.00 Х/ф «10 000 ЛЕТ ДО Н.Э.»
18.55, 19.30, 22.35 Комеди Клаб
20.00 «ИДЕАЛЬНЫЙ ШТОРМ»
23.00, 02.40 Дом-2. Город любви
00.00 Дом-2. После заката
00.30 Х/ф «ТАНГО И КЭШ»

06.00 Мультфильмы 
СМФ

08.00 Х/ф «ЗЛОВРЕДНОЕ 
ВОСКРЕСЕНЬЕ»
09.30 Х/ф «БИТВА С ОГНЕМ»
11.20 Тайны великих магов
12.15 Д/ф «Правда о динозаврах-
убийцах»
13.15 Х/ф «ВАМ ПИСЬМО»
15.30 Х/ф «ВЕДЬМАК»
18.00 Д/ф «Мистическая планета: 
Сенсационные разоблачения»
19.00 Х/ф «ПЛЕЗАНТВИЛЬ»
21.15 Х/ф «КРАБАТ-УЧЕНИК 
КОЛДУНА»
23.45, 04.45 Т/с «ВЫЖИВШИЕ»
00.45 Х/ф «ХИЩНИКИ»
02.45 Х/ф «ВОРОН 4: ЖЕСТОКОЕ 
ПРИЧАСТИЕ»

Воскресенье, 19 февраля

Уважаемые ветераны!
Поздравляем 

с юбилейными датами
Гельдиану Абдуловну Шумакову,
Клавдию Ивановну Морозову,

Владимира Сергеевича Карпунова,
Евдокию Васильевну Дронову,
Марию Петровну Николаеву,
Николая Ивановича Антонова,
Леонида Петровича Голядкина,
Бориса Николаевича Шикулина.

От всей души желаем 
крепкого здоровья, счастья,
прекрасного настроения
и долгих лет жизни!

Совет ветеранов 
г. Котельники
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Староста спешит 
на помощь 

- Первыми стали записы-
ваться на прием к врачу по Ин-
тернету жители Черноголовки. 
А когда такая возможность поя-
вится у всех остальных?

- Надеюсь, к концу 2012 года. 
К этому же времени должна быть 
создана областная электронная 
база данных с историями болез-
ней, чтобы любой врач мог обра-
титься с запросом и узнать, чем 
болел тот или иной пациент, как 
его лечили и с каким результатом. 
Проект «Электронная регистрату-
ра» развивается вполне успешно. 
Практически все оборудование, 
необходимое для внедрения но-
вых технологий, будет поставлено 
в медучреждения в этом году.

- Во многих маленьких селах 
нет и фельдшерских пунктов. 
В критический момент у людей 
может не оказаться под рукой 
элементарных лекарств. А если 
и «скорая» задержалась?..

- Чтобы свести на нет такие 
случаи, в селах, где живет сто 
и меньше человек, создаем пун-
кты оказания первичной мед-
помощи. Специально обучаем 
старост деревень или других же-
лающих жителей. Им выдают ап-
течку, где есть все необходимое 
на экстренный случай, и мобиль-
ный телефон для вызова врачей. 
Только за прошлый год органи-
зовано 63 таких пункта. Кстати, 
и парк «скорых» у нас пополня-
ется. В прошлом году приобре-
ли 54 машины и 20 реанимоби-
лей, в этом запланировано еще 
67 «скорых» и 2 реанимобиля. 
Думаю, что уже через два года 
жители совсем не будут ощущать 
нехватки таких машин. К тому же 
потребность вызывать «скорую» 
станет со временем спадать - ук-
репляем первичное звено здра-
воохранения. Например, сейчас 
в области открыты около двухсот 
офисов врачей общей практики. 
А будет на четверть больше. Со-
здаются и службы неотложной 
помощи при поликлиниках.
Сочетание  национального 

проекта «Здоровье» и програм-
мы модернизации дало возмож-
ность развивать всю медицину 
области - от первичного звена 
до сферы оказания высокотех-
нологичной помощи.

«Медик» дом построил
- Но дефицит врачей в облас-

ти по-прежнему сохраняется. 
И многие главы районов не спе-
шат «привязывать» специалис-
тов даже квартирами. Минис-
терство может их обязать быть 
расторопнее?

- За последние три года врачам 
и средним медицинским работ-
никам администрации муници-
пальных образований выделили 
более 800 квартир. Не так мало, 
хотя хотелось бы больше. Но «на-
давить» на местные власти ми-
нистерство не в праве. Впрочем, 
наши врачи уже нашли выход 
из положения - в Ступине они 
организовали первый в стране 
жилищно-строительный коопе-
ратив. Как и положено по зако-
ну, местные власти выделили 
землю, проложили коммуника-

ции, все это удешевило строи-
тельство. В результате «квадрат» 
в трехэтажном доме обошелся 
новоселам менее чем в 28 тысяч 
рублей, что для Московской об-
ласти немного. Результат вдох-
новил многих. Сейчас уже сфор-
мирована вторая группа почти 
в 60 человек. Скоро появится 
второй дом. Думаю, примеру пос-
ледуют и в других районах. Глав-
ное - чтобы нашлись активисты, 
готовые взвалить на плечи орга-
низационные вопросы.

- Подмосковье пытается пок-
рыть дефицит кадров за счет це-
левого направления выпускни-
ков школ в медицинские вузы. 
Те, кто его получил, гарантиро-
ванно станут студентами?

- За право учиться абитуриен-
там сейчас приходится бороться. 
За последние пять лет направле-
ния получили свыше 2,6 тысячи 
абитуриентов. А по итогам всту-
пительных испытаний поступило 
843 человека. По окончании вуза 
они должны будут отработать в об-
ласти не менее 3 лет по получен-
ной специальности. Если готовы 
к таким условиям, для оформле-
ния целевого направления обра-
щайтесь в госучреждения здра-
воохранения региона или в орган 
управления здравоохранения му-
ниципального образования. То, 
что потом будет интересно рабо-
тать, это я гарантирую.

Есть пилюля?
- Может ли повториться про-

шлогодняя ситуация, когда 
льготники неделями не могли 
получить в аптеках необходи-
мые лекарства?

- В прошлом году мы тради-
ционно проводили аукционы 
для поставщиков препаратов 
на полугодия. Ряд аукционов на 
второе полугодие не состоялся, 
их пришлось переигрывать. К 

тому же нас подвели несколько 
компаний, которые не выпол-
нили своих обязательств. В этом 
году острая ситуация не должна 
повториться. Все необходимые 
средства получены. Аукционы 
провели сразу на весь год. Прав-
да, один из последних на конк-
ретный препарат не состоялся. 
Просто никто из поставщиков 
не изъявил желания принимать 
в нем участие. Будем объявлять 
новый. Но запаса лекарств хва-
тает, жители в этом году не по-
чувствуют «заминку».

Ирина Пуля 

Министр здравоохранения области Владимир Семенов продолжает 
отвечать на вопросы о программе модернизации здравоохранения

Здравый подход 

ТОЛЬКО ТОЛЬКО 
цифрыцифры

Благодаря реализации про-
граммы модернизации здраво-
охранения предполагается, что 
средняя продолжительность 
жизни в регионе увеличится с 
68,2 до 69,5 года

В прошлом году для област-
ных служб скорой помощи 
было приобретено 54 машины 
и 20 реанимобилей, в этом за-
планировано еще 67 «скорых» 
и 2 реанимобиля. 

За последние три года вра-
чам и средним медицинским 
работникам администрации 
муниципальных образований 
выделили более 800 квартир.

За последние пять лет направ-
ления получили свыше 2,6 ты-
сяч абитуриентов. А по итогам 
вступительных испытаний пос-
тупило 843 человека.

Зрению поможет 
виноград

Чтобы ближе к старости глаза 
сохраняли способность хорошо 
видеть, им необходим виноград, 
считают исследователи из 
Фордхэмского университета
(Нью-Йорк, США). Этот вывод был 
сделан в результате длительных 
экспериментов с участием 
лабораторных грызунов.
В тестах мышей разделили на три 

группы. Одной группе давали пищу 
с добавлением винограда, а другой - 
лютеина. Третья была контрольной и 
принимала пищу без спецдобавок. В 
итоге опыта оказалось, что виноград 
обладает высокой эффективностью в 
защите от окислительных процессов 
и способствует хорошей функциональ-
ности органов зрения.
Ученый Сильвия Финнеманн, воз-

главлявшая исследования, убеждена, 
что активное употребление виногра-
да в молодом возрасте способствует 
сохранности хорошего зрения до глу-
бокой старости. А в пожилом возрас-
те присутствие в рационе винограда 
способно благотворно повлиять на со-
стояние сетчатки глаза и остановить 
развитие макулярной дегенерации, 
которая и приводит к слепоте.

НА ЗАМЕТКУНА ЗАМЕТКУ

ПОЛЕЗНО ЗНАТЬПОЛЕЗНО ЗНАТЬ

Зеленый чай
и апельсины

Никто не будет спорить, что 
компьютер буквально оккупировал 
нашу жизнь. И дома, и на работе 
большинство людей вынуждено
в той или иной мере сталкиваться
с компьютерной техникой, причем 
это взаимодействие подчас 
способно принести серьезный вред 
нашему здоровью.
Ученые из Китая в своих исследо-

ваниях убедительно продемонстри-
ровали пользу зеленого чая, который 
эффективно нейтрализует негативное 
влияние компьютерного излучения и 
защищает человеческий организм от 
подобной радиации.
Аналогичными свойствами облада-

ет также апельсин. Поэтому эксперты 
настоятельно рекомендуют помимо 
регулярного употребления зеленого 
чая съедать как минимум по одному 
апельсину ежедневно. Это просто, до-
ступно и реально действенно, посколь-
ку в апельсинах, как и в зеленом чае, 
присутствуют природные антиоксидан-
ты, стимулирующие иммунитет и пре-
пятствующие росту злокачественных 
образований. Доброго вам здоровья!
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1. О формировании участковых избирательных 

комиссий.

Слушали председателя территориальной избира-

тельной комиссии г. Котельники А.В. Лухтана «О фор-

мировании участковых избирательных комиссий».

 РЕШИЛИ:

Рассмотрев предложения по кандидатурам для 

назначения в состав участковых избирательных ко-

миссий избирательных участков №№ 1040 - 1048, 

в соответствии со статьями 20, 27, 28 Федерального 

закона «Об основных гарантиях избирательных и 

права на участие в референдуме граждан Российской 

Федерации», статьями 15, 22 Федерального Закона 

«О выборах Президента Российской Федерации», 

сформировать участковые избирательные комиссии 

избирательных участков №№ 1039 - 1047.

2. О назначении председателей участковых изби-

рательных комиссий.

Слушали председателя территориальной изби-

рательной комиссии г. Котельники А.В. Лухтана «О 

назначении председателей участковых избиратель-

ных комиссий».

РЕШИЛИ:

Рассмотрев предложения по кандидатурам 

для назначения председателями участковых из-

бирательных комиссий избирательных участков 

№№ 1039 - 1047 и в соответствии с пунктом 7 статьи 

28 Федерального закона от 12.06.2002 г. №67-ФЗ 

«Об основных гарантиях избирательных прав и права 

на участие в референдуме граждан Российской Феде-

рации», п. 1 статьи 21 Федерального Закона «О выбо-

рах Президента Российской Федерации», назначить:

Председателем участковой избирательной 

комиссии 

№1039 - Козачка Виктора Васильевича,

 1962 г. р., образование среднее специальное, 

главный инженер  ОАО «Люберецкий ГОК», пред-

ложен в состав комиссии собранием избирателей 

ОАО «Люберецкий ГОК»;

№1041 - Колобову Татьяну Степановну, 

1952 г.р., образование высшее, пенсионер, предло-

жена в состав комиссии собранием избирателей по 

месту жительства;

№1042 - Типикину Антонину Семеновну, 

1952 г.р., образование среднее специальное, вед. 

бухгалтер МБДОУ детский сад «Семицветик», пред-

ложена в состав комиссии Местным отделением Все-

российской политической партии «Единая Россия» 

городского округа Котельники;

№1043 - Корунову Нину Васильевну,

1951 г. р., образование высшее, главный специалист 

общего отдела Управления делами администрации 

городского округа Котельники, муниципальный служа-

щий, предложена в состав комиссии собранием избира-

телей администрации городского округа Котельники;

№1044 - Калашникову Татьяну Эдуардовну, 

1955 г.р., образование среднее специальное, зав. 

детским сектором МАУКК «Котельники», предло-

жена в состав комиссии Местным отделением Все-

российской политической партии «Единая Россия» 

городского округа Котельники;

№1045 - Костину Татьяну Ивановну, 

1957 г.р., образование среднее специальное, зав. 

к\м сектором МАУКК «Котельники», предложена в 

состав комиссии Местным отделением Всероссийс-

кой политической партии «Единая Россия» городс-

кого округа Котельники;

№1046 - Воронкову Наталью Михайловну, 

1972 г.р., образование высшее, заместителя за-

ведующей по АХЧ МАДОУ «Детский сад «Детство», 

предложена в состав комиссии Местным отделением 

Всероссийской политической партии «Единая Рос-

сия» городского округа Котельники;

№1047 - Петрову Надежду Михайловну, 

1957 г.р., образование среднее, старший оператор 

ЦТП МУЖКП «Котельники», предложена в состав ко-

миссии Люберецким районным комитетом КПРФ;

№1048 - Емелину Елену Борисовну, 

1962 г.р., образование высшее, заместитель директо-

ра МАУ ДК «Белая Дача», предложена в состав комиссии 

собранием избирателей ДК «Белая Дача».

Председатель 
территориальной

избирательной комиссии
города Котельники

А.В. Лухтан

Секретарь 
территориальной

избирательной комиссии
города  Котельники

О.Ю. Санферова

 Заседания территориальной избирательной комиссии города Котельники

Присутствует членов территориальной
 избирательной комиссии с правом

 решающего голоса 6 человек
А.В. Лухтан, Е.В. Литвинова,

 О.Ю. Санферова, Н.А. Михайлова,
 М.М. Морозова, В.П. Казарцев,

С.А. Бруев, Т.И. Очкина. 
Отсутствует членов территориальной

 избирательной комиссии с правом
 решающего голоса 0 человек

ТЕРРИТОРИАЛЬНАЯ ИЗБИРАТЕЛЬНАЯ
КОМИССИЯ ГОРОДА КОТЕЛЬНИКИ 

МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ
Выписка из ПРОТОКОЛА №18 от 7.02.2012 г.

ТИК г. Котельники оповещает избирателей о 

том, что открепительные удостоверения по выборам 

Президента Российской Федерации могут быть полу-

чены по заявлению избирателя и при предъявлении 

паспорта, либо выданы его представителю на осно-

вании нотариально заверенной доверенности, офор-

мленной в установленном порядке с 13.02.2012 г.

в участковых избирательных комиссиях. 

А также сообщаем, что участковые избира-

тельные комиссии в соответствии с п. 15 статьи 

17 Федерального Закона «Об основных гаран-

тиях избирательных прав и права на участие в 

референдуме граждан Российской Федерации» 

с 13.02.2012 г. представляют списки избирателей 

для ознакомления и дополнительного их уточ-

нения по адресу:

ТЕРРИТОРИАЛЬНАЯ ИЗБИРАТЕЛЬНАЯ
КОМИССИЯ ГОРОДА КОТЕЛЬНИКИ 

МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ
сообщает о выдаче открепительных удостоверений по выборам Президента Российс-

кой Федерации 4 марта 2012 г. и предоставлении списков для ознакомления

№ участковой 
избирательной 
комиссии

Адрес участковой избирательной комиссии, телефон

1040 ОАО «Люберецкий ГОК», ул. Карьерная, д. 13; тел. 559-36-77

1041 мкр. «Силикат», ДК «Силикат», д. 32; тел. 551-04-18

1042 мкр. «Силикат», ДК «Силикат», д. 32; тел. 558-19-19

1043 мкр. «Ковровый», ДК «Надежда», д. 12; тел. 559-80-77

1044 мкр. «Ковровый», ДК «Надежда», д. 12;  тел. 559-80-77

1045 мкр. «Ковровый», ДК «Надежда», д. 12;  тел. 559-80-27

1046 мкр. «Белая Дача», ДК «Белая Дача», д. 3; тел. 559-75-36

1047 мкр. «Белая Дача», ДК «Белая Дача», д. 3; тел. 559-01-58

1048 мкр. «Белая Дача», ДК «Белая Дача», д. 3; тел. 559-75-11

Время работы участковых избирательных комиссий 
в рабочие дни: с 16.00  до 19.00  
в выходные дни с 11.00 до 15.00

ЗАКЛЮЧЕНИЕ

по результатам проведения публичных слу-

шаний по вопросу изменения вида разрешенного 

использования земельного участка, находящего-

ся в собственности у О.Ф. Горькавой (свидетельс-

тво о государственной регистрации права 50 АГ 

№920257 от 25.06.2002 г., запись регистрации 

№50-01.22-21.2002-14.1 в Едином государственном 

реестре прав на недвижимое имущество и сделок с 

ними от 25.06.2002 г.) общей площадью 643,0 кв.м, 

с кадастровым №50:22:0050202:0119, расположен-

ного по адресу: Московская область, г. Котельники, 

ул. Садовая, уч. 17, проведенных в городском окру-

ге Котельники Московской области 13.01.2012 г. в 

16.30 по адресу: Московская область, г. Котельники, 

микрорайон «Ковровый», д. 12 (ДК «Надежда»).

Комиссия по проведению публичных слушаний ус-

тановила, что О.Ф. Горькавая обратилась в комиссию по 

проведению публичных слушаний с заявлением об из-

менении вида разрешенного использования земельного 

участка, принадлежащего ей на праве собственности 

(свидетельство о государственной регистрации права 

50 АГ №920257 от 25.06.2002 г., запись регистрации 

№50-01.22-21.2002-14.1 в Едином государственном 

реестре прав на недвижимое имущество и сделок с ними 

от 25.06.2002 г.), категория земель - «земли населен-

ных пунктов», с кадастровым №50:22:0050202:0119, 

площадью 643,0 кв.м, расположенного по адресу: Мос-

ковская область, г. Котельники, ул. Садовая, участок 17.

    Испрашиваемый вид разрешенного использова-

ния - «для ведения личного подсобного хозяйства». 

13.01.2012 г. на основании решения Совета депутатов 

городского округа Котельники Московской области от 

06.09.2007 г. №275/37 прошли публичные слушания 

по данному вопросу.

На публичных слушаниях присутствовали 8 человек. 

По данному вопросу выступали: первый заместитель 

главы администрации городского округа Котельники 

Московской области И.В. Польникова, начальник Уп-

равления имущественных отношений администрации 

городского округа Котельники Московской области 

В.И. Савинкова, депутат Совета Депутатов городского 

округа Котельники Московской области М.В. Набокин, а 

также все желающие жители городского округа Котель-

ники Московской области. 

По существу обсуждаемого вопроса было высказа-

но мнение о необходимости изменения разрешенного 

использования вышеуказанного земельного участка.

Комиссия, рассмотрев все материалы публич-

ных слушаний, учитывая, что указанный земельный 

участок находится в зоне индивидуальной жилой за-

стройки, рекомендует изменить вид разрешенного 

использования земельного участка категории земель -

«земли населенных пунктов», с кадастровым 

№50:22:0050202:0119, общей площадью 643,0 кв. 

м, расположенного по адресу: Московская область, 

г. Котельники, ул. Садовая, уч. 17, находящегося в собс-

твенности у О.Ф. Горькавой, на испрашиваемый вид - 

«для ведения личного подсобного хозяйства».

 Председатель

комиссии по проведению 

публичных слушаний 
И.В. Польникова

На основании Земельного кодекса Российской 

Федерации, Градостроительного кодекса Российской 

Федерации, Федерального закона от 06.10.2003 г. 

№131-ФЗ «Об общих принципах организации мест-

ного самоуправления в Российской Федерации» и в 

соответствии с Уставом городского округа Котельники 

Московской области

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1.  Рассмотреть вопрос изменения вида разрешен-

ного использования земельного участка категории: 

«земли населенных пунктов», с кадастровым номе-

ром №50:22:0050203:1015, площадью 5800 кв. м, рас-

положенного по адресным ориентирам: Московская 

область, город Котельники, микрорайон «Силикат», 

жилая группа «Б», участок 6, земельного участка ка-

тегории: «земли населенных пунктов», с кадастровым 

номером №50:22:0050203:988, площадью 4800 кв.м, 

расположенного по адресным ориентирам: Московская 

область, город Котельники, микрорайон «Силикат», 

жилая группа «Б», участок 13, земельного участка ка-

тегории: «земли населенных пунктов», с кадастровым 

номером №50:22:0050203:1016, площадью 7000 кв.м, 

расположенного по адресным ориентирам: Московская 

область, город Котельники, микрорайон «Силикат», 

жилая группа «Б», участок 10, земельного участка ка-

тегории: «земли населенных пунктов», с кадастровым 

номером №50:22:0050203:1010, площадью 7800 кв. м, 

расположенного по адресным ориентирам: Московская 

область, город Котельники, микрорайон «Силикат», 

жилая группа «Б», участок 5, земельного участка ка-

тегории: «земли населенных пунктов», с кадастровым 

номером №50:22:0050203:1013, площадью 9700 кв. м, 

расположенного по адресным ориентирам: Московская 

область, город Котельники, микрорайон «Силикат», 

жилая группа «Б», участок 9, на публичных слушаниях 

20.02.2012 г. в 17.30 по адресу: Московская область, 

г. Котельники, микрорайон «Ковровый», д. 12 (ДК «На-

дежда»). Испрашиваемый вид разрешенного использо-

вания: «для разработки полезных ископаемых».

2. Заместителю главы администрации - начальни-

ку Управления по безопасности, защите информации 

и военно-мобилизационной работе А.Н. Гавронову 

проинформировать Котельниковский ОП (В.В. Сидо-

ренко) об организации обеспечения безопасности и 

охране общественного порядка во время проведения 

данных мероприятий.

3. Дальнейшее оформление произвести в уста-

новленном порядке.

4. Контроль за выполнением данного распоряже-

ния возложить на первого заместителя главы адми-

нистрации И.В. Польникову. 

И.о. главы

 городского округа 

А.А. Романцов

ЗАКЛЮЧЕНИЕ

по результатам проведения публичных слушаний, 

по вопросу изменения вида разрешенного использова-

ния земельного участка категории: «земли населенных 

пунктов», общей площадью 368,0 кв. м, с кадастровым 

№50:22:0050203:1112, расположенного по адресу: Мос-

ковская область, г. Котельники, микрорайон «Сили-

кат», стр. 25/1, участок Г, проведенных в городском 

округе Котельники Московской области 16.01.2012 г. 

в 17.30 по адресу: Московская область, г. Котельники, 

микрорайон «Ковровый», д. 12 (ДК «Надежда»).

Комиссия по проведению публичных слушаний 

рассмотрела предоставленные материалы на земель-

ный участок площадью 368,0 кв. м, категория земель -

«земли населенных пунктов», с кадастровым 

№50:22:0050203:1112, расположенный по адресу: 

Московская область, г. Котельники, микрорайон «Си-

ликат», стр. 25/1, участок Г, образованный в резуль-

тате межевания земельного участка площадью 1016 

кв. м, с кадастровым номером 50:22:0050203:1020. 

Изменение разрешенного использования проводится 

в результате допущенной неточности при постановке 

на кадастровый учет земельного участка, площадью 

368,0 кв. м, с кадастровым №50:22:0050203:1112, 

категории: «земли населенных пунктов», допущенной 

Федеральным бюджетным учреждением «Кадастровая 

палата» по Московской области, Люберецкий отдел.

Испрашиваемый вид разрешенного использова-

ния - «земли общего пользования».

На публичных слушаниях присутствовало 12 человек.

По данному вопросу выступали: первый замести-

тель главы администрации городского округа Котель-

ники Московской области И.В. Польникова, начальник 

Управления имущественных отношений администра-

ции городского округа Котельники Московской области 

В.И. Савинкова, а также все желающие жители городс-

кого округа Котельники Московской области.

Комиссия, рассмотрев предоставленные матери-

алы, учитывая изложенное и принимая во внима-

ние отсутствие возражений со стороны населения, 

рекомендует изменить разрешенное использование 

земельного участка категории: «земли населенных 

пунктов», с кадастровым №50:22:0050203:1112, пло-

щадью 368,0 кв.м, расположенного по адресным 

ориентирам: Московская область, г. Котельники, 

микрорайон «Силикат», стр. 25/1, участок Г, с «под 

гараж» на «земли общего пользования».

Председатель 

комиссии по проведению

публичных слушаний

И.В. Польникова

ГЛАВА ГОРОДСКОГО ОКРУГА КОТЕЛЬНИКИ
МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ №17-ПГ от 23.01.2011 г. 
О проведении публичных слушаний по вопросу изменения вида 

разрешенного использования земельных участков с кадастровым 
№50:22:0050203:1015, №50:22:0050203:988, №50:22:0050203:1016, 

№50:22:0050203:1010, №50:22:0050203:1013

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДСКОГО ОКРУГА КОТЕЛЬНИКИ 
МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДСКОГО ОКРУГА КОТЕЛЬНИКИ 
МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ



Городская Котельниковская ритуальная служба
+ Перевозка тел умерших в морг  + Комплекс услуг по оформлению  кремации и захоронению
 + Бальзамирование на дому  + Ритуальные принадлежности    + Высокое качество обслуживания 

+ Консультация бесплатно + Услуги катафалка  

506-76-02, 
500-80-90
792-15-25
974-38-68

 Столовая на Ковровом  
Доставка 
обедов 
в офисы

Ждем вас по адресу: 
 мкр. «Ковровый», д. 37, 2 этаж с 

10.00 до 16.00.
Тел.: 8 (926) 798-05-33,

8 (495) 783-31-38, доб. 212.

Организации требуются:
 Прораб-строитель 
 Механик (гл. механик) Инженер-
комплектовщик Инженер ПТО 
 Сметчик Мастер  Водители 
автовышки, автокрана, грузового транспорта 
Экскаваторщики  Сварщики
 Электромонтажники Мастер 
 Рабочие строительных специальностей

Факс/тел.: 550-33-13, 550-11-04
 e-mail: referent2004@mail.ru

Каждый из наших чита-
телей имеет возможность 
бесплатно разместить в 
газете «Котельники Се-
годня» одно объявление. 
Для этого необходимо 
найти в нашей газете 
специальный купон, вы-
резать его, заполнить и 
отправить (принести) к 
нам в редакцию по адре-
су: 140053, мкр. «Ковро-
вый», д. 17.
Купон предназначен 

для одного бесплатно-
го объявления частного 
характера (только об од-
ном предмете, роде услуг 
и т.п.). При нарушении 
этого требования в газе-
те помещается одно из 
объявлений по выбору 
редакции. Платными 
являются частные объ-

явления коммерческого 
характера и объявления в 
рубриках «Продаю квар-
тиру», «Услуги», «Требу-
ются», «Сдаю».
Мы не публикуем: ксе-

рокопии купонов; купоны, 
заполненные неправиль-
но; объявления с требова-
нием о предоплате, о куп-
ле-продаже документов и 
товаров, запрещенных за-
коном; с просьбами о ма-
териальной помощи; заве-
домо ложные объявления 
политического характера, 
компрометирующие фи-
зических и юридических 
лиц, а также нарушающие 
этические нормы.
Бесплатные объявления, 

присланные в редакцию 
на купоне, печатаются в 
порядке очередности.

Купон бесплатных объявлений: 
33 печатных знака, включая знаки 

препинания и пропуски.
1. Продаю 2. Куплю 3. Меняю 4. Сниму 5. Разное.

       _________________________________

Адрес: ________________________________ 

Тел.:     ________________________________

Требуются 

повар и 
кондитер 

в столовую на 

Ковровом комбинате 

Телефон:Телефон:
8 (926) 798-05-338 (926) 798-05-33
8 (964) 511-10-718 (964) 511-10-71

Разнообразное меню,
составленное на любой вкус.

Предлагаем услуги по проведению 
праздничных и свадебных банкетов,

фуршетов, корпоративных 
вечеров, ритуальных обедов.
У нас вкусно и недорого!

В магазин г. Люберцы 
требуются 

контролеры зала
( жен., муж. до 40 л., 

желателен опыт работы 
от 1 года,  гр. работы 2/2)

Тел.: (498) 720-45-59, 
(495) 921-45-86 (доб. 109)

Внимание! Среди  частных подписчиков
газеты стартует конкурс

Главный приз – телевизор!

Условия
В конкурсе принимают участие 
только постоянные частные 

подписчики газеты «Котельники 
Сегодня», имеющие на руках 
годовой подписной талон 

Номинации

- Активист
(Постоянно следите за городскими 

новостями,  не пропускаете ни одной 
статьи, у вас есть шанс победить!)

- Архивист 
(Если  вы бережно храните старые 
номера нашей газеты, приносите 
их в редакцию и становитесь 
участником розыгрыша)

 - Акула пера
(Сочиняете  стихи, а может пишете 
прозу? Все наши авторы, жители
г. Котельники, могут принять

 участие в лотерее)

Жюри

День и время проведения 
мероприятия будут опубликованы на 
страницах «КС». Призы победителям 
предоставлены предпринимателями 

нашего города  

Íàøà ãàçåòà - «Êîòåëüíèêè Ñåãîäíÿ» Íàøà ãàçåòà - «Êîòåëüíèêè Ñåãîäíÿ» 

- Главный редактор газеты
- Представители администрации г.о. Котельники
- Представители общественных организаций
- Предприниматели г.о. Котельники

Дата
Тех, кто ёще не успел оформить годовую 

подписку, чтобы принять участие 
 в розыгрыше, мы ждем по адресу: 

мкр. «Ковровый», дом 17.
По всем интересующим вопросам 
обращаться по тел.: 559-05-74

Организации на постоянную работу 
требуется:

сотрудник охраны
Мужчина, женщина до 60 лет, 

без вредных привычек.
Оформление по ТК РФ.
Заработная плата 

по результатам собеседования.
Тел.: 500-10-30, 500-10-40

Уточнение
В «Извещение о проведении собрания о 

согласовании местоположения границы зе-
мельного участка», опубликованном в газете  
«Котельники Сегодня» №4 (695) от 2 февраля 
2012 г. на странице 23, вместо фразы «Возра-
жения  по проекту межевого плана прини-
маются с 6 марта 2012 г. по 20 марта 2012 г. 
по адресу: 105064, г. Москва, ул. Казакова, д. 
15.» следует читать «Возражения  по проекту 
межевого плана принимаются с 10 февраля 
2012 г. по 24 февраля 2012 г. по адресу: 105064, 
г. Москва, ул. Казакова, д. 15.»

Руководство ООО «ГЕОИД»

Уточнение
Заголовки «Информация об утвержденных 

тарифах на подключение создаваемых (ре-
конструируемых) объектов недвижимости к 
системе холодного водоснабжения» и «Ин-
формация о ценах тарифах на регулируемые 
товары и услуги», опубликованные в газете  
«Котельники Сегодня» №3 (694) от 26 янва-
ря 2012 г. на странице 23, следует читать «Ин-
формация об утвержденных тарифах ОАО 
«Белая Дача» на подключение создаваемых 
(реконструируемых) объектов недвижимости 
к системе холодного водоснабжения» и «Ин-
формация о ценах (тарифах) ОАО «Белая 
Дача» на регулируемые товары и услуги» 

Администрация ОАО «Белая Дача»

Реклама 
в газете

 «Котельники 
Сегодня»
559-05-74

Все сантехнические, электромонтажные 
работы. Качественно. 8  (916) 949-48-62

Строительной фирме г. Котельники
срочно требуются 

курьеры
на полный и не полный рабочий день

Заработная плата 15.000 руб.
Обращаться по телефону:

8 (926) 991-90-27, 
8 (926) 991-90-07

КОТЕЛЬНИКИ 
СЕГОДНЯ

№ 5 (696)
9 февраля 201223РЕКЛАМА



Овен
Одинокие Овны встретят либо свою 

пару, либо надёжного друга, а те, у кого 
были проблемы со здоровьем, начнут 
его восстанавливать.

Га зе та за ре ги с т ри ро ва-
на в Уп рав ле нии Фе де раль-
ной служ бы по над зо ру за
со блю де ни ем за ко но да тель ст-
ва в сфе ре мас со вых ком му ни-
ка ций и ох ра не куль тур но го 
на сле дия по Цен т раль но му 
фе де раль но му ок ру гу. 
Сви де тель ст во 
ПИ № ФС1 - 51251 
от 13.03.2007 г.

Директор - главный редактор
Н.А. Ирхина. 
Зам. гл. редактора В.Г. Сарана. 
Фото: А.О. Исакова. 
Верстка: А.О. Ирхина, П.А. Стуников

Ад рес ре дак ции: 
140054, Мос ков ская обл., 
г. Ко тель ни ки, 
мкр. «Ко в ро вый», д. 17. 
Телефоны для связи:
отдел рекламы и распространения: 

     559-05-74,
бухгалтерия: 559-77-66,
e-mail: gazeta@kotelniki.ru

От пе ча та но в ГУП МО «Мытищинская ти по гра фия», МО, 
г. Мытищи , ул. Колонцова, д. 17/2.  
Под пи са но в пе чать 9.02.2012 г. За каз 319. Рас про ст ра ня ет ся:
Лю бе рец кий рай он, го рода: Ко тель ни ки, Дзер жин ский, 
Лыт ка ри но. При ис поль зо ва нии ма те ри а лов ссыл ка обязательна.

Це на сво бод ная.  
За со дер жа ние рек лам ных 
ма те ри а лов ре дак ция 
от ве т ствен нос ти не не сет.

Ти раж 4000 экз.
Тираж сертифицирован 
Национальной  
тиражной службой
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ГОРОСКОПГОРОСКОПРЕКОРДРЕКОРД

Рыбка, рыбонька
Сом считается одной из самых крупных 

пресноводных рыб. Но никто не ожидал, что они 
могут достигать таких гигантских размеров! 

56-летняя англичанка Шейла Пенфолд, женщина 
ростом  всего  160 сантиметров,  умудрилась 
вытащить из воды 96-килограммового сома, на это 
ей потребовалось больше 30 минут. Стоит отметить, 
что женщина полностью слепа, и в поимке самой 
крупной рыбы ей помогали ее 62-летний муж Алан 
и сын Артур. 

Телец
Тельцов на работе могут повысить, а в 

семье их ожидают перемены к лучшему.
Уделите больше внимания отношениям 
со своим партнёром.

Скорпион
Скорпионы изменятся к лучшему и 

встретят действительно интересного че-
ловека - он поможет им проявить себя 
с лучшей стороны. Ровной неделя не 

будет, но в семьях будет гармония.

Весы
Весам обещают противоречия и про-

блемы, но также радость, любовь и счас-
тье, новую романтическую связь или 
перелом в существующих отношениях 

- в позитивном смысле.

Дева
Девам стоит постараться мыслить 

здраво - это они умеют, а романтические 
отношения придётся сочетать с делами -

партнёрам это может не понравиться, но чувства 
проверить следует.

Близнецы
У Близнецов жизнь будет интересной, 

полной событий, но они могут либо сбли-
зиться со своим окружением ещё больше, 
либо поменять это окружение, если отно-

шения их не устроят - спокойно, без всякой драмы.

Рак
На работе в целом всё нормально, но 

у некоторых Раков будут конфликты и 
увольнения - и всё окажется к лучшему. 
На новой работе возможности лучше, и 

рост доходов тоже возможен.

Лев
Львы будут удачливы на работе, в биз-

несе и в семье - надо только позволить 
себе открыто и плодотворно общаться с 
окружающими. С детьми, друзьями и кол-

легами по работе будет полное взаимопонимание.

Козерог
Козерогам нужно настроиться на ду-

ховное совершенствование и не ждать 
быстрых успехов - терпение им приго-
дится. Работа может захватывать их пол-

ностью, но всё-таки отдыхать надо и работягам.

Стрелец
Стрельцам советуют быть искренни-

ми - это поможет в делах и в личной 
жизни. В семье уделяйте больше вни-
мания своему партнёру и вообще подде-
рживайте со всеми хорошие отношения.

Водолей
У Водолеев не возникнет много слож-

ностей - и в семьях, и в личной жизни всё 
прекрасно - одиноким Водолеям удастся 
встретить свою половину. Со здоровьем 

всё хорошо, если не перерабатывать.

Рыбы
Рыб ожидает равновесие, успехи в де-

лах и в личной жизни. Будут легко ре-
шаться проблемы в отношениях, и даже 
получится помочь детям в учёбе. Не-

рвничать надо поменьше - проблемы у этого знака 
зодиака возникают в основном из-за самоувереннос-
ти. Постарайтесь сдерживать свои эмоции.

РАЗГАДАЙ-КА!РАЗГАДАЙ-КА!

КОТЕЛЬНИКИ 
СЕГОДНЯ24 № 5 (696)

9 февраля 2012 ОБЩЕСТВО
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