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ВЕНГЕРСКОЕ ЗОЛОТО - В ЛЮБЕРЦАХВЕНГЕРСКОЕ ЗОЛОТО - В ЛЮБЕРЦАХ

На очередном оперативном совещании у главы 
Люберецкого района рассмотрены вопросы благоуст-
ройства. Отмечено, что в июле проведено 13 проверок, 
оформлено 29 предписаний на устранение нарушений 

Закона «Об обеспечении чистоты и порядка на террито-
рии Московской области». Государственным админист-
ративно-техническим надзором за прошедшую неделю 
наложено 22 штрафа на сумму 260 тысяч рублей. 

Состояние некоторых участков на территориях город-
ских поселений Люберецкого района на 16 июля 2007 г. 
представлено на фотографиях.

Фото Валерия Дроздова

ЗНАЙ НАШИХ!

БЛАГОУСТРОЙСТВО

БЕСХОЗЯЙСТВЕННОСТЬ – В ФОТООБЪЕКТИВЕ

Люберцы, ул. Электрификации, ст. Панки. Грязь 
и бытовой мусор у торговой палатки (ИП «Арабо-
ва»). 

Малаховка, Быковское шоссе, 37/7. Переполненные 
контейнеры, навал мусора и тарной упаковки - ООО 
«МарСЕль» (директор М.А. Теплова).

Красково, ул. К. Маркса, 81, 83. Переполненный кон-
тейнер и бытовой мусор на территории стройки ООО 
«Лидер-Строй» (ген. директор А.Д. Куликов). 

Три золотые медали и девять медалей 
серебряного и бронзового достоинства заво-
евали люберецкие каратисты. Чемпионат 
Европы по традиционному шотокан каратэ до 
проходил 14-15 июля в Будапеште. Команду в 
составе 15 спортсменов не испугала страшная 
европейская жара: 39 градусов жары в тени, 
на солнце – все 50! 

Но никто не сошел с дистанции. Все технично 
выполнили «ката» (исполнение техники) и «кумитэ» 
(поединок): Алексей Завьялов, Мария Курносова, 
Алена Рассказова, Салман Нетесов, Вугар Сафиев, 
Александр Савоськин, Андрей Самаров, Магомед 
Кулиев, Ирина Есартия (1-е место в возрастной 
категории юниоров), Екатерина Мельникова; тре-
неры Сергей Аболенский, Александр Шлапак, 
Андрей Камолов, Андрей Смирнов. Самый млад-
ший участник сборной Люберецкого района Дима 
Умывалкин занял 3-е место, соревнуясь с сопер-
никами намного старше его. Сергей Аболенский 
и Андрей Смирнов взяли «золото» за блистатель-
ное синхронное выполнение «ката». 

Участники чемпионата, несмотря на усталость, 
погуляли по Будапешту, восхищаясь старинной 
готической архитектурой, ездили по его окрест-
ностям, путешествовали по ночному Дунаю, купа-
лись в целебных источниках.

Чемпионат собрал 400 участников со всей 
Европы. Сборная России состояла из 46 лучших 
каратистов из Москвы, Саратова, Северодвинска, 
Нижневартовска, Владимира и Люберецкого 
района. Нам достойно противостояли команды 
Венгрии и Болгарии. Спортсмены искренне при-
знательны администрации нашего района, главе 
В.П. Ружицкому. Благодаря его помощи отделение 
восточных единоборств нашей комплексной детс-
ко-юношеской спортивной школы участвовало в 
престижных европейских соревнованиях. 

Людмила МИХАЙЛОВА
Фоторепортаж о венгерском турне люберец-

ких спортсменов читайте в ближайших номерах 
нашей газеты.

31 июля 2007 года в 15 часов 
в помещении администра-
ции Люберецкого района 
(ауд. № 228, 2-й этаж) состо-
ится заседание Обществен-
ного совета Районного соб-
рания.

Повестка заседания:
1. О состоянии муници-

пального транспортного об-
служивания общего поль-
зования в районе.

Информирует: В.М. Кос-
трюков - начальник автоко-
лонны № 1787.

2. О состоянии город-
ской среды обитания в 
г. Люберцы. 

Информирует: Д.Д. Федяй 
- председатель комиссии Рай-
онного собрания по благоуст-
ройству, транспорту и связи.

Т.И. БУРКОТОВА,
председатель 

Общественного совета 
Районного собрания

ЗАСЕДАНИЕ 
ОБЩЕСТВЕННОГО 

СОВЕТА 
РАЙОННОГО 
СОБРАНИЯ

АНОНС!

Продолжается подписка на газету «Люберецкая панорама». Оформить ее вы 
можете с любого месяца второго полугодия 2007 года в любом почтовом отделении 
района. Цена подписки на один месяц - 25 рублей 55 копеек. Наш индекс - 00480. 
Спасибо всем, кто подписался на нашу газету!
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Крупный пожар произошел 19 ию-
ля 2007 года в Томилинской школе-
интернате «Наш дом». В три часа 
ночи загорелась комната на третьем 
этаже спального корпуса. На момент 
пожара в корпусе проживали четыре 
ребенка, которые были эвакуирова-
ны охраной интерната до прибытия 
пожарных. Всего на пожар выехало 
9 пожарных автомобилей. К прибы-
тию первых пожарных подразделе-
ний комната уже горела открытым 
огнем. Несмотря на то что уже через 
полчаса пожар был потушен, комна-
та выгорела на площади 10 квадрат-
ных метров и закоптился коридор на 
третьем этаже. 

Как было установлено, воспитан-
ник интерната, решив покончить жи-
знь самоубийством, устроил пожар 
в своей комнате. Охрана интерна-
та, заметив дым, вызвала пожарную 
охрану и эвакуировала виновника 
пожара вместе с остальными детьми 
на улицу. Так что в результате пожара 
никто не пострадал, но интернату 
предстоит серьезный ремонт. 

Во избежание подобных случаев 
Люберецкий отдел государствен-
ного пожарного надзора напоми-

нает нашим гражданам основные 
правила поведения при пожаре.

Если пожар начался в вашей 
квартире, то прежде всего вызовите 
пожарных по телефону «01». Если 
вы не можете справиться с огнем, 
удалите всех со своего этажа на 
нижерасположенные. Чтобы пре-
дотвратить распространение огня, 
плотно прикройте входную дверь. 
Независимо от того, начался ли 
пожар у вас в квартире или в другой 
части дома, предупредите пожар-
ных по телефону, не считайте, что 
другие это уже сделали. 

Уважаемые жители!
Главное управление МЧС России 

по Московской области сообщает, 
что в Управлении действует «теле-
фон доверия». С вопросами пре-
дотвращения чрезвычайных ситу-
аций и обеспечения пожарной 
безопасности, предложениями 
и информацией о деятельности 
МЧС, противопожарной службы 
и государственного пожарного 
надзора вы можете обратиться по 
«телефону доверия»: 424-11-00. 

Люберецкий ОГПН 

«01» СООБЩАЕТ

ВСТРЕЧА НА ЗЕМЛЕ УГРЕШИ
На Дзержинское муниципальное унитарное предпри-

ятие «Информационный центр» для обмена опытом при-
была делегация из Люберец во главе с начальником отде-
ла по связям со СМИ администрации Люберецкого райо-
на Р.Х. Хансверовым и директором МУП «Люберецкое 
районное телевидение» В.П. Киряковым. Директор цен-
тра А.Л. Трубицын рассказал об истории предприятия, о 
том, как формировались его отделы, какие организаци-
онные изменения претерпело оно за годы существова-
ния. Люберецкие журналисты не скупились на вопросы, 
живо интересовались летописью Информационного 
центра, его сегодняшним днем. Задавались и чисто тех-
нические вопросы. На них ответили редактор кабель-
ного телевидения Д.А. Боков и ответственный редактор 
газеты «Угрешские вести» К. М. Меринов.

Затем состоялась экскурсия по Информационному 
центру. Дзержинцам есть чем гордиться: современ-
ное оборудование, просторные, хорошо оборудо-
ванные кабинеты, собственная студия и гордость 
дзержинских телевизионщиков - накопительный 
сервер, где хранится телеархив. Встреча получилась 
теплой и доброжелательной, тем более что многие 
журналисты были раньше знакомы.

ЧП В ТОМИЛИНЕ
19 июля около 14 часов напротив старого здания 

администрации г.п. Томилино на ул. Гаршина на 
проезжую часть упали два столба уличного освеще-
ния. Проводами накрыло несколько автомобилей. 
Движение на оживленной дороге было затруднено 
в связи с тем, что образовалась пробка. К месту 
аварии прибыли сотрудники 14 дивизиона ГИБДД, 
движением транспорта руководили регулировщики. 
Автомобильная пробка растянулась на несколько 
километров.

ОТ ТРАССЫ – КО ДВОРУ
Нам надоело ездить по плохим дорогам, ходить 

по выбитым тротуарам. Проблема у всех на виду. 
Нынешнее лето стало жарким не только для людей, но 
и для дорожной техники. По совместной программе 
губернатора Московской области и администрации 
Люберецкого района «Уютный двор» в Люберцах раз-
вернулись работы по ремонту дорог. Ставятся бордю-
ры, заменяется асфальт. Улицы Строителей, Южная и 
другие уже начали свое преображение. 

Только на выполнении работ по ямочному и капи-
тальному ремонту асфальтового покрытия внутри-
дворовых проездов на территории городских посе-
лений района планируется освоить 101,5 млн. руб-
лей. Заказчиком работ выступает администрация 
Люберецкого района, генеральным подрядчиком -
ООО «ЮгБетонСтрой».

Пресс-служба администрации района информирует 
читателей, на каких внутридворовых проездах намече-
но провести ремонт. Начинаем с поселков.

Ямочный ремонт:
Городское поселение Красково
Улица Железнодорожная
Улица Школьная
Капремонт:
Городское поселение Красково
Улица Железнодорожная
Улица Школьная
Городское поселение Октябрьский
Улица Новая (проезжая часть) 
Первомайская (проезжая часть)
Улица Текстильщиков (проезжая часть)
Городское поселение Малаховка
Улица Центральная

Улица Республиканская
Городское поселение Томилино
Улица Лермонтова
Поселок Чкалово, ул. Московская
Поселок Токарево, ул. Старая

ДЕТЯМ – О ПРАВИЛАХ ДОРОЖНОГО ДВИЖЕНИЯ
В Люберецком парке состоялся праздник для детей 

«Знай правила дорожного движения!». Он был орга-
низован отделом по работе с молодежью администра-
ции Люберецкого района (Б.Б. Новиков), Люберецким 
отделом ГИБДД (В.В. Бобышев), дирекцией парка (А.П. 
Мурашкин). В игровой форме маленькие пешеходы 
учились переходить улицу, знакомились с дорожными 
знаками, с работой светофора. Сотрудники молодеж-
ного отдела администрации устроили для маленьких 
зрителей красочное представление с куклами.

Развлечение с пользой получили дети, которые 
остались летом в городе. А затем их угостили в рес-
торане «Валери».

НОВЫЙ ОБЛИК ПАРКА 
У НАТАШИНСКИХ ПРУДОВ

В настоящее время администрацией Люберецкого 
района объявлен конкурс на лучший проект благоуст-
ройства парка. Через два месяца появится и комплекс-
ный проект - с аттракционами, спортивной и танцеваль-
ной площадками. По словам директора парка, депутата 
районного Совета депутатов А.П. Мурашкина, вопрос о 
продаже билетов для посетителей не стоит и никогда 
поставлен не будет. «Мы хотим сделать отдых комфор-
тным доступным для всех горожан - вне зависимости 
от уровня достатка», - сказал Александр Петрович.

«Люберецкая газета» № 25
ПО МАРШРУТУ БОЕВОЙ СЛАВЫ

Представители Красковского общества инвали-
дов побывали с экскурсией на Поклонной горе. 40 
человек посетили мемориальный комплекс, воскре-
сив в памяти страшные годы Великой Отечественной 
войны. Люди остались довольны поездкой и попро-
сили поблагодарить её организаторов В.И. Шмыкову, 
А.П. Шумайлова и Р.Н. Панасейкину.

Газета «Наше Красково», № 27
ИВАНУ РЫЖИКОВУ - 85 ЛЕТ!

Поэту-фронтовику из поселка Томилино Ивану 
Васильевичу Рыжикову 7 июля исполнилось 85 лет.

11 июля 42-го он ушел на фронт. Долгая дорога к Побе-
де закончилась для него в Болгарии. Корреспондент 
армейской газеты «Советский патриот», с 1946 года - 
директор Смоленского областного Дома творчества, 
далее - главный редактор Смоленского областного 
радио, консультант Минпечати РСФСР и СССР, заведу-
ющий отделом национальных литератур, заведующий 
отделом поэзии журнала «Наш современник», руко-
водитель литературного объединения «Вдохновение» 
при Люберецком Дворце культуры. Награжден двумя 
орденами и 17 медалями. Достойная жизнь - у нашего 
современника. 

Нас поименно знала смерть.
И нашей нет вины,
Что нам всю жизнь теперь смотреть
Глазами той войны.

Газета «Томилинская новь», № 17

Пресс-служба администрации 
Люберецкого района 

(498) 553-99-73, luberpress@rambler.ru

ПОЗДРАВЛЕНИЕ

НОВЫЙ СОСТАВ КООРДИНАЦИОННОГО КОМИТЕТА 
Принято постановление “О составе Координационного комитета 

содействия занятости населения Московской области”. Документ 
разработан в связи с изменениями, произошедшими в составе 
Координационного комитета содействия занятости населения 
Московской области. Комитет был создан в 1992 году, последние 
корректировки в его состав вносились в 2004 году. 

Документ утверждает новый измененный состав Координацион-
ного комитета. 

ИЗМЕНЕНИЯ В ЗАКОН О ПОЖАРНОЙ БЕЗОПАСНОСТИ 
Одобрено постановление “О проекте Закона Московской облас-

ти “О внесении изменений в Закон Московской области “О пожар-
ной безопасности в Московской области”. В текст закона вносятся 
редакционные правки, связанные с расширением полномочий 
Правительства Московской области.

В частности, Правительство будет заниматься разработкой и при-
нятием нормативно-правовых актов, касающихся пожарной безо-
пасности на территории Московской области, разрабатывать проект 
бюджета в части расходов на обеспечение пожарной безопасности.

КОМПЕНСАЦИЯ СТОИМОСТИ ПУТЕВОК 
Принято постановление “О внесении изменений в постановле-

ние Правительства Московской области от 07.11.2005 № 790/42 
“О порядке компенсации расходов, связанных с оказанием меди-
цинской помощи, и выплаты компенсации сотрудникам органов 
внутренних дел, содержащимся за счет средств областного бюд-
жета Московской области, расходов на организацию отдыха их 
детей”. Документ определяет размер выплаты сотрудникам орга-
нов внутренних дел за счет средств бюджета Московской области. 
Денежные компенсации предусмотрены один раз в год для оплаты 
стоимости детских путевок продолжительностью до 24 дней. 

ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ МАРШРУТЫ 
Одобрено постановление “О внесении изменений в постановление 

Правительства Московской области от 29.12.2006 № 1242/50 “Об орга-
низации перевозок транспортом общего пользования”. Документ раз-
работан в целях удовлетворения потребностей населения Московской 
области в перевозках общественным транспортом. В Подмосковье начнут 
действовать 8 дополнительных маршрутов регулярного сообщения. 
Принятый документ вносит эти дополнительные маршруты в общий 
перечень маршрутов регулярного сообщения Московской области.

ОПРЕДЕЛЕНЫ УСЛОВИЯ ПРИВАТИЗАЦИИ 
Правительство области одобрило постановление “Об условиях прива-

тизации в 2007 году находящихся в собственности Московской области 
акций открытого акционерного общества “Московская областная лесная 
промышленность”. В соответствии с прогнозным планом приватизации 
имущества, находящегося в собственности Московской области, в дека-
бре 2006 года проведен аукцион по продаже акций ОАО “Московская 
областная лесная промышленность”. Аукцион признан несостоявшимся 
по причине отсутствия заявок на участие. На основании федерального и 
областного законодательства акции акционерного общества будут при-
ватизированы путем продажи их на аукционе единым лотом. 

МЕЖШКОЛЬНЫЕ МЕТОДИЧЕСКИЕ ЦЕНТРЫ
Принято постановление “Об утверждении Порядка финансирования 

в 2007 году за счет средств бюджета Московской области расходов для 
софинансирования участия в проекте Национального фонда подготов-
ки кадров “Информатизация системы образования” по направлению 
“Внедрение модели системы межшкольных методических центров для 
поддержки информатизации общего образования”. Проект предусмат-
ривает создание системы межшкольных методических центров для под-
держки информатизации общего образования. Кроме того, документ 
регламентирует учет и отчетность об использовании указанных средств.

ПОЛНОМОЧИЯ МИНИСТЕРСТВА РАСШИРЕНЫ 
Одобрено постановление “Об утверждении структуры и штат-

ной численности Министерства экономики Московской области”. 
Документ разработан в целях совершенствования деятельности 
областного Министерства экономики. 

ПОРЯДОК ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ СУБСИДИЙ 
Принято постановление “Об утверждении Порядка перечисления 

субсидий бюджетам муниципальных образований Московской облас-
ти из фонда софинансирования социальных расходов Московской 
области на 2007 год на создание условий для предоставления транс-
портных услуг населению и организацию транспортного обслужива-
ния в границах муниципальных образований Московской области”. 
Выделение субсидий позволит создать условия для регулярных и 
безопасных пассажирских перевозок. 

Министерство по делам печати и информации 
Московской области

В рамках подготовки к пра-
зднику «День Люберецко-
го района» администрацией 
г. Люберцы принято решение 
о создании Книги памяти 
«Люберцы спортивные». В 
ней будут отражены дости-
жения, заслуги ветеранов 
спорта города и района.

Если у вас сохранились
документы, фотографии, вос-
поминания об интересных 
спортивных соревнованиях, 
участниками которых были 
вы или наши земляки, про-
сим передать их в адми-
нистрацию города Люберцы, 
комн. 221, тел. 509-11-02.

С.Н. ДОЛГОВ, 
заместитель главы 

администрации г. Люберцы 

Депутату Совета депутатов Люберецкого района
В. А. Свидривой

Уважаемая Вера Алексеевна! Сердечно поздравляем Вас с днем 
рождения!

Вы достигли такого возраста, когда за плечами есть жизненный опыт, 
а впереди - еще новые достижения, для которых у Вас есть и силы, и зна-
ния. Замечательно, когда женщина живет многогранной и насыщенной 
жизнью. Вы - депутат районного Совета депутатов, предприниматель, 
отзывчивый человек, активно участвующий в общественной жизни 
района. На все у Вас хватает времени. Сказывается волевой характер, 
сочетающийся с чисто женским шармом и обаянием.

Оставайтесь всегда такой же энергичной, неравнодушной к пробле-
мам своих избирателей! Пусть Ваш дом никогда не покидают благопо-
лучие, любовь и счастье! Желаем Вам крепкого здоровья, удачи! Пусть 
рядом с Вами будут друзья и единомышленники!

В.П. РУЖИЦКИЙ,
глава Люберецкого района;

Т.П. ИВАНОВА, 
председатель Совета депутатов Люберецкого района

В ПРАВИТЕЛЬСТВЕ ОБЛАСТИ

ВНИМАНИЕ!

НОВОСТИ

Уважаемые 
ветераны спорта, 

любители 
и профессионалы 

спорта, 
люберчане!

ПОЖАР В ИНТЕРНАТЕ

С ДНЕМ РОЖДЕНИЯ!

ВЕСТИ ИЗ ГОРОДСКИХ 
ПОСЕЛЕНИЙ РАЙОНА

Материал о В.А. Свидривой - в ближайших номерах «ЛП»
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Открывая коллегию, Александр Гор-
ностаев отметил, что Московская об-
ласть в первом полугодии текущего года 
впервые по темпам строительства опе-
редила столицу и занимает лидирующие 
позиции в строительной сфере по срав-
нению с другими регионами России. Это 
вдвойне приятно, поскольку в 2007 году 
строительный комплекс Подмосковья 
отпразднует свой полувековой юбилей 
и профессиональный праздник День 
строителя, подчеркнул первый замес-
титель председателя правительства об-
ласти. Празднование юбилея строите-
лей Московской области пройдет с 7 
по 9 августа в выставочном комплексе 
«Крокус Экспо».

В рамках юбилейных мероприятий в
Подмосковье пройдет ежегодная меж-
дународная отраслевая выставка «Стро-
ительная неделя Московской облас-
ти-2007», на которой по традиции будут 
представлены передовые достижения 
строительного комплекса за минувший 
год. «Областным строителям есть чем 
гордиться, - сказал министр строитель-
ства правительства Московской области 
Евгений Серегин, - за шесть месяцев теку-
щего года на территории региона было 
возведено 2,34 млн. кв. метров жилья. По 
прогнозам специалистов, к концу года эта 
цифра достигнет 6,7 млн. кв. метров». 

Особая гордость стройкомплекса облас-
ти - комфортабельные спортсооружения, 
соответствующие высокому международ-
ному уровню. 

В общей сложности с 2000 года было 
введено в строй 132 спорткомплекса. 
На сегодняшний день открыты Дворцы 
спорта в Волоколамске, Рошале, Трои-
цке, Орехово-Зуеве, Кашире и многих 
других городах и районах Московской 
области. 

Достижения строительной отрасли 
действительно велики, но немало и 
проблем, требующих безотлагательного 
решения - об этом также шла речь на 
расширенной коллегии. 

«В регионе необходимо тщатель-
но подбирать инвесторов, - отметил в 
ходе заседания Александр Горностаев. 
- Анализ отчетности, представленной 
застройщиками по итогам работы, пока-
зал, что ряд компаний, осуществляющих 
долевое строительство многоквартир-
ных домов, имеет неустойчивое финан-
совое положение, что может негативно 
сказаться на ходе строительства». 

Кроме того, на протяжении ближай-
ших 10-15 лет в градостроительную 
политику Московской области будет 
внесен ряд концептуальных изменений. 
Это связано в первую очередь с раз-
витием центральной части региона в 
районе предполагаемой трассы ЦКАД. 
«Наша задача не расширять города, - 
отметил первый зампред правительс-
тва, - а строить новые микрорайоны с 
учетом всей необходимой социальной и 
инженерной инфраструктуры». 

На сегодняшний день на карте Под-
московья уже обозначены три новых 

района и примерное количество буду-
щих жителей. Например, в Рублёво-
Архангельском районе планируют за-
селить порядка 30 тыс. человек, в 
Академическом районе около Калужс-
кого шоссе - 350 тыс., в районе Большо-
го Домодедова - более 450 тыс. жите-
лей. 

В ходе коллегии была затронута про-
блема строительства многоэтажных 
домов на территории области. Зачастую 
застройщики возводят дома высотой в 
25-28 этажей, не задумываясь об инже-
нерной и геодезической составляю-
щей. 

«При разработке и утверждении гра-
достроительной документации муни-
ципальных образований, - отметил 
Евгений Серегин, - допускать строи-
тельство жилых домов высотой более 
17 этажей можно будет только при соот-
ветствующих технико-экономических и 
архитектурных обоснованиях». 

Члены коллегии особое внимание 
уделили еще одной немаловажной про-
блеме - несоблюдению техники безо-
пасности на стройплощадках. 

По словам начальника Государс-
твенного строительного надзора Мос-
ковской области Николая Чернова, на 
сегодняшний день зарегистрировано 
более 10 случаев нарушения техники 
безопасности на стройплощадках, в том 
числе - проживание строителей непос-
редственно на территории строящихся 
объектов, что, согласно правилам тех-
ники безопасности, недопустимо. Про-
изошедший недавно несчастный случай 
в Железнодорожном печальное тому 
подтверждение. В городе в результа-
те обрушения строительного крана на 
территорию детского дома погиб кра-
новщик. 

«Необходимо разобраться в сло-
жившейся ситуации, виновные в этом 
происшествии, должны быть обяза-
тельно наказаны, - сказал Александр 
Горностаев. - Мы должны исключить 
подобные инциденты из нашей прак-
тики».

Кроме того, по его словам, необхо-
димо уделить пристальное внимание 
антитеррористической защищенности 

строительных площадок и уже постро-
енных зданий, а при необходимости 
оборудовать их «тревожными» кноп-
ками. 

Подмосковным строителям нужно 
активизировать свою работу и в облас-
ти строительства жилья для военнослу-
жащих. В соответствии с разработанной 
федеральной программой «15+15» стро-
ительство жилья для военных ведет-
ся в пяти регионах - Москве, Санкт-
Петербурге, Московской, Ленинградской 
и Калининградской областях. 

По словам Евгения Серегина, в общей 
сложности за 2006-2007 годы в рам-
ках реализации программы на терри-
тории Подмосковья должно быть пос-
троено и сдано в эксплуатацию около 
5 тыс. квартир для военнослужащих. 
Одновременно с жилыми домами будут 
построены необходимые объекты соци-
альной и инженерной инфраструкту-
ры. Из областного бюджета и муници-
пальных бюджетов на эти цели выделят 
около 1670 млн. руб. 

Глава Люберецкого района В.П. Ру-
жицкий рассказал о ситуации в регионе. 
Темпы строительства постоянно растут, 
в 2006 году было сдано в эксплуатацию 
260 тысяч квадратных метров жилья. В 
этом году будет сдано уже 270, а начи-
ная с будущего планируется сдавать не 
менее 500 тысяч. В прошлом году была 
принята программа «Жилище», програм-
ма по сносу ветхого жилья, планируется 
к 2010 году построить в Люберецком 
районе не менее 2,2 миллиона квад-
ратных метров жилья, 5 детских садов, 
2 средние школы, хореографическую 
школу, провести реконструкцию ста-
диона «Торпедо» на 7 тысяч зрителей, 
который станет футбольно-легкоатле-
тической ареной. Проблема брошенных 
вкладчиков в строительстве жилья на 
территории района тоже существует. 
Планируется ее окончательно снять в 
течение ближайшего года. 

В связи с предстоящим 50-летием 
строительного комплекса Московской 
области В.П. Ружицкий преподнес гос-
тям памятные сувениры.

Валентин БОРОДИН
Фото Константина КИРЮХИНА

КОЛЛЕГИЯ МИНИСТЕРСТВА СТРОИТЕЛЬНОГО КОМПЛЕКСА МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ИТОГИ ПЕРВОГО ПОЛУГОДИЯ
В нашем городе состоялась расширенная коллегия 

Министерства строительного комплекса Московской 
области. На коллегии были подведены итоги работы 
за первое полугодие 2007 года и определены задачи 
на вторую половину года. В работе коллегии приня-
ли участие первый заместитель председателя прави-
тельства Московской области Александр Горностаев, 
министр строительства правительства Московской 
области Евгений Серегин, глава Люберецкого района 
Владимир Ружицкий, руководители предприятий и 
организаций, занятых в строительном комплексе.

Извещение о проведении открытого конкурса
Управление муниципального заказа Администрации муниципального образования Люберецкий муни-

ципальный район Московской области объявляет открытый конкурс по выбору организации на проведение 
работ по очистке Наташинских прудов в г. Люберцы.

Муниципальный заказчик:
Администрация муниципального образования Люберецкий муниципальный район Московской области: 

140000, Московская область, г. Люберцы, Октябрьский пр-т, д. 190, тел. 503-42-98. 
Информация о конкурсе
Форма торгов: открытый конкурс.
Уполномоченный орган по размещению заказа: Управление муниципального заказа Администрации 

муниципального образования Люберецкий муниципальный район Московской области: 140000, Московская 
область, г. Люберцы, Звуковая, д.4, тел: (498) 642-12-64, 642-12-72, Факс: (498) 642-12-64.

Контактное лицо: Коробкина Мария Владимировна.
Предмет муниципального контракта: Проведение работ по очистке Наташинских прудов в г. Люберцы. 
Объем работ: 3 000 кв.м. 
Место выполнения работ: Московская область, г. Люберцы.

Начальная (максимальная) цена контракта: 510 000 (Пятьсот десять тысяч) рублей 00 копеек.
Выдача конкурсной документации производится без взимания платы в рабочие дни по адресу: Московская 

область, г. Люберцы, ул. Звуковая, д. 4, каб. 108, при представлении письма с просьбой выдать конкурсную 
документацию по данному конкурсу (в письме указать почтовый адрес, телефоны и факсы контактных лиц). 
Официальный сайт, на котором размещена конкурсная документация: www.Lubreg.ru. 

Место, дата и время вскрытия конвертов: 
Московская область, г. Люберцы, ул. Звуковая, д. 4, каб. 112, 04 сентября 2007 года, в 10 часов 00 минут по 

московскому времени. 
Место и дата рассмотрения заявок:
Московская область, г. Люберцы, Звуковая, д.4, ком.112, 05 сентября 2007 года.
Место и дата подведения итогов конкурса: 
Московская область, г. Люберцы, Звуковая, д.4, ком.112, 06 сентября 2007 года.
Преимущества учреждениям и предприятиям уголовно-исполнительной системы и (или) организациям 

инвалидов: не предусматриваются.

Начальник Управления муниципального заказа Е.С. Ларин

ОФИЦИАЛЬНЫЕ ДОКУМЕНТЫ
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Свыше 30 лет работает В.Г. Глазков в 
нашем городе. В 1975 году он получил 
назначение на должность начальника 
Люберецкого узла почтовой связи. А до 
этого - учеба, служба в рядах Советской 
Армии, работа в узле почтовой связи 
Щелковского района.

Яркими отличительными качествами 
В.Г.Глазкова являются увлеченность поз-
нания, чутье нового, способность анали-
за и выбора рациональных путей прак-

тического использования технических 
новинок, трудолюбие, методичность и 
настойчивость в достижении поставлен-
ных целей.

Именно эти характерные для личности 
Глазкова качества позволили ему, впервые 
возглавившему Люберецкий узел связи, 
самый отсталый в области, за два года 
вывести в передовые. Поиск и изучение 
новейших достижений современной науки 
связи дали возможность Глазкову внед-
рить в Люберецком районе современные 
типы оборудования почтовой и телеграф-
ной связи, впервые в отрасли разрабо-
тать и внедрить программное обеспечение 
для автоматического учета междугород-
ной связи. Своевременное, экономически 
обоснованное использование прогрессив-
ных технических и технологических дости-
жений в области почтово-телеграфной 
связи позволило Глазкову, постоянно све-
ряющемуся с пульсом современных науч-
но-технических достижений, стать одним 
из лидеров отечественной отрасли почто-
вой связи. 

Нелишне вспомнить, что еще в 1989 году 
Глазковым было организовано в то время 
единственное в Советском Союзе арендное 
предприятие связи, что было высоко оце-
нено Съездом предпринимателей России, 
на котором Глазков был избран членом 
правления. 

Благодаря инициативе и заряженности 
В. Глазкова на технические новинки при 
созданном им Люберецком производс-
твенно-техническом узле связи (ПТУС) 
открыты услуги междугородной связи, 
телефакса, ксерокса, электронной почты, 
интернета, мини-АТС. Жители микрорайо-
нов получили возможность оплачивать 
через ПТУС счета за различные районные 
услуги. Можно с уверенностью сказать, что 
Глазков всегда идет в ногу со временем. 

Ныне Глазкова одолевает новая идея- 
внедрение волоконно-оптических линий 
для передачи различного вида информа-
ции, минуя сеть многочисленных прово-
дов. Такие линии могут использоваться для 
надежной, чистой и скоростной передачи 
телеграфных, факсимильных и интернет-
ных информаций. И главное, осуществля-
ется такая передача без нагрузки на основ-
ные, электротехнические каналы связи.

Успешной работе возглавляемых Глаз-
ковым предприятий в немалой степени 
способствует его умение делового подбо-
ра, обучения и сохранения стабильного 
состава кадров, забота о снижении трудо-
емкости и повышении комфортности рабо-
чего персонала. 

Характерно, что Глазков не принадле-
жит к категории людей, увлеченных только 

своим любимым делом. Помимо успешной 
производственной деятельности Глазков 
имеет активную жизненную позицию, учас-
твует в выполнении общественно-полез-
ных обязанностей. 

Являясь, вплоть до нынешнего года, 
депутатом Московской областной Думы, 
В.Г. Глазков непосредственно, активно 
и творчески участвовал в разработке 
актуальных для области законов по 
самым разнообразным вопросам: от 
пенсионного обеспечения до экологии. 
В частности, им совместно с депутатом 
А.В. Долголаптевым был инициирован 
в Думе вопрос сохранения расположен-
ного в г. Люберцы и известного всей 
России Национального научного центра 
горного производства - Института гор-
ного дела им. А.А. Скочинского.

Сотни граждан по многим насущным 
вопросам обращались в люберецкую 
приемную депутата Глазкова, как прави-
ло, получая необходимые разъяснения 
и помощь. При решении гражданских 
вопросов Глазкову помогали не толь-
ко природные черты характера - вос-
питанность, на редкость терпеливое и 
уважительное отношение к людям, но и 
коммуникабельность, умение находить 
компромисс в разрешении конфликт-
ных ситуаций, в особенности по вопро-
сам, затрагивающим интересы, с одной 
стороны, административных и муни-
ципальных служб города, с другой -
обращающихся к нему за помощью гра-
ждан, жителей города. 

Граждане города не раз отмечали неиз-
менно уважительное, сочувственное отно-
шение Глазкова к человеку, завидную 
выдержку и умение выслушивать собесед-
ника, вникать в его проблемы, оказывать 
действенную помощь.

Еще до начала депутатской деятельнос-
ти, в 2001 году, Глазков распоряжением 
Полномочного представителя Президента 
РФ в Центральном федеральном округе 
Г.С. Полтавченко был назначен вначале 
руководителем впервые организован-
ной в Люберецком районе общественной 
приемной, а впоследствии, с созданием 
региональных общественных приемных в 
гг. Дзержинский, Лыткарино, Котельники, 
г.п. Малаховка, Томилино, Красково, пред-
седателем Совета приемных Люберецкого 
округа.

За истекшие годы общественными при-
емными рассмотрено свыше четырех тысяч 
обращений граждан по насущным жилищ-
ным и гражданским проблемам: собс-
твенности на земельные участки, работе 
жилищно-коммунальных служб города, 
медицине, состоянию дорог, работе транс-

порта, телефонизации квартир, развитию 
спорта. По большинству из обращений 
достигнуты положительные решения. 

На расширенных заседаниях Совета 
общественных приемных с привлечением 
руководителей муниципальных образова-
ний Люберецкого района рассматривались 
такие глобальные вопросы, как жилищ-
но-коммунальные проблемы, ход реализа-
ции национальных проектов, подготовка к 
выборам различных уровней и др. 

Признательность и доверие со стороны 
пенсионеров, ветеранов труда и войны, 
инвалидов, других малообеспеченных 
категорий граждан, а также соответству-
ющих общественных организаций, орга-
нов социальной защиты населения, многих 
муниципальных учреждений Люберецкого 
района по праву завоевано Глазковым, не 
остающимся в стороне от нужд жителей 
города, многочисленных обращений к 
нему как обязательному и отзывчивому 
человеку. 

Как только жители Люберецкого района 
узнали о существовании такой приемной, 
в нее повалили ходоки. Мало кто до этого 
представлял, как много разнообразных 
требований и вопросов, затрагивающих 
жизненные интересы народа и не находив-
ших решения в муниципальных и других 
исполнительных органах власти, накопи-
лось у жителей города Люберцы и окружа-
ющих район поселений.

Ныне по инициативе В.Г. Глазкова, в 
развитие масштабов деятельности обще-
ственной приемной по Люберецкому 
району, был создан и в течение года фун-
кционирует Центр правовой поддержки и 
защиты населения. Бесплатные консульта-
ции жителям Люберецкого района оказы-
вают юристы - выпускники Всероссийской 
государственной налоговой академии, 
которые внимательно относятся к обра-
щениям граждан. Жители города и райо-
на довольны получаемыми консульта-
циями.

Не только по президентской вертика-
ли продолжает активную общественную 
деятельность В.Г. Глазков. Он является 
депутатом городского Совета депутатов 
г. Люберцы, избран председателем Комиссии
местного самоуправления Районного 
собрания.

Жители города Люберцы и Люберец-
кого района получают удовлетворение, 
имея дело со справедливым, умным и 
обязательным человеком - Вячеславом 
Григорьевичем Глазковым. Успехов ему 
в производственной и общественной 
жизни города Люберцы и Люберецкого 
района!

Владимир ВАСИЛЬЕВ

НАШИ ЗЕМЛЯКИ

ГРАЖДАНИН ГОРОДА

Вячеслав Григорьевич Гла-
зков… Имя одного из вид-
нейших наших земляков 
хорошо известно любер-
чанам. Почетный гражда-
нин Люберецкого района. 
Обладатель ордена «Знак 
Почета» и знака №1 «За 
заслуги перед городом Лю-
берцы». Авторитетный про-
фессионал своего дела. 
«Заслуженный работник 
связи России». Кандидат 
технических наук. Актив-
ный общественный дея-
тель.

Из 101 учреждения образования 
подготовка к осеннее-зимнему пери-
оду завершена в 44-х. 20 учреждений 
уже представили акты готовности, в 17 
работы еще не начинались. Динамика 
выделения средств на подготовку 
школ по годам выглядит так: 2005 - 
6 млн. руб., 2006 - 18 млн. руб., 2007 -
90 млн. руб. Подготовке к холодам 
школ и детских садов уделяется особое 
внимание в связи с тем, что в прошлом 
году в некоторых из них нарушал-
ся тепловой режим. Это вынуждало 
приостанавливать учебный процесс и 
закрывать детские сады.

Ремонтные работы в лечебных учреж-
дениях, как сообщила начальник управ-
ления здравоохранения Г.Л.Васильева, 
начнутся в ближайшее время.

Начальник управления ЖКХ О.В. Ще-
велев сообщил, что полным ходом идут 
работы по прокладке новой теплотрассы 
в поселке ВУГИ к расположенным здесь 
образовательным учреждениям. Он от-
метил, что особая проблема - выпиловка 
аварийных деревьев, которые не выдер-
жат натиска сильных ветров и рухнут. 
Цена удаления одного дерева - 5000 
рублей, а их около четырехсот. Другой 
больной вопрос - уличное освещение. Во 
многих школах его нет. 

Итоги совещания подвела первый 
заместитель главы районной админист-
рации И.Г. Назарьева. Она отметила, что 
ни одно учреждение не будет открыто, 
пока оно не получит паспорт готовности. 
Школы должны быть с теплом, водой, 
канализацией, электричеством и крепкой 
крышей. Все ремонтные работы должны 
быть закончены к 1 сентября даже там, где 
они ещё не начинались.

Валентин БОРОДИН 

В РАЙОННОЙ 
АДМИНИСТРАЦИИ

ХОЧЕШЬ 
ТЕПЛА - 

ГОТОВЬСЯ 
К МОРОЗАМ

Во вторник, 24 июля, состоя-
лось совещание по подготовке к 
зиме школ, детских садов, боль-
ниц и объектов культуры. На нем 
присутствовали руководители ука-
занных учреждений, предприятий 
«Теплосеть», «Водоканал», «ЛГЖТ», 
«Люберецкие инженерные комму-
никации» и другие. Открывая сове-
щание, заместитель главы район-
ной администрации Н.С. Кобзев 
сказал, что истекла половина срока, 
отведенного на подготовку к ново-
му отопительному сезону и необ-
ходимо подвести итоги проделан-
ной работы. 

ОФИЦИАЛЬНЫЕ 
ДОКУМЕНТЫ

Изменение в извещение и конкурсную документацию 
открытого конкурса по выбору организации на выполнение 

работ по капитальному ремонту внутриквартальных 
и магистральных тепловых сетей Люберецкого 
муниципального района Московской области. 

Управление муниципального заказа Администрации муниципально-
го образования Люберецкий муниципальный район Московской области 
в соответствии с ч. 4 ст. 21 и ч. 3 ст. 24 Федерального закона от 21 июля 2005 г. 
№ 94-ФЗ «О размещении заказов на поставки товаров, выполнение 
работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд» 
сообщает о внесении следующих изменений в извещение и конкурсную 
документацию по выбору организации на выполнение работ по капи-
тальному ремонту внутриквартальных и магистральных тепловых сетей 
Люберецкого муниципального района Московской области:

1. Цена контракта: 48 000 000 (сорок восемь миллионов) рублей 
00 копеек.

2. Сроки выполнения работ: начало – до 01 октября 2007 года.
3. Пункт 3.1. Технического задания «Общая характеристика работ 

и технические требования» с изменениями размещен на нашем 
сайте: www.Lubreg.ru. 

4. Дата и время вскрытия конвертов с заявками: 15.08.2007г. в 
10-00 по московскому времени.

Дата рассмотрения заявок: 16.08.2007.
Дата оценки и сопоставления заявок 17.08.2007. 

Начальник Управления муниципального заказа Е.С. Ларин

Изменение в извещение и конкурсную документацию 
открытого конкурса по выбору организации 

на выполнение работ по приведению в надлежащее состояние 
лифтов жилых домов г Люберцы в соответствии 

с постановлением Правительства Московской области 
от 1.03. 2007г. № 122/5 (по лотам). 

Управление муниципального заказа Администрации муниципаль-
ного образования Люберецкий муниципальный район Московской 
области в соответствии с ч.4 ст. 21 и ч. 3 ст. 24 Федерального закона от 
21 июля 2005 г. № 94-ФЗ «О размещении заказов на поставки товаров, 
выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципаль-
ных нужд» сообщает о внесении следующих изменений в извещение 
и конкурсную документацию по выбору организации на выполнение 
работ по приведению в надлежащее состояние лифтов жилых домов г 
Люберцы в соответствии с постановлением Правительства Московской 
области от 1.03. 2007г. № 122/5 (по лотам). 

1. Начальная (максимальная) цена контракта: 326 973 789 рублей 
60 копеек. 

2. Общее количество лифтов – 155.
3. Пункт 3.2. Технического задания «Перечень домов, где пла-

нируется произвести замену лифтов» с изменениями размещен на 
нашем сайте: www.Lubreg.ru.

4. Дата и время вскрытия конвертов с заявками: 15.08.2007г. в 
11.30 по московскому времени.

5. Дата рассмотрения заявок: 16.08.2007г.
6. Дата подведения итогов конкурса: 17.08.2007г.

Начальник Управления муниципального заказа Е.С. Ларин 
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ОФИЦИАЛЬНЫЕ ДОКУМЕНТЫ
ГЛАВА

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ЛЮБЕРЕЦКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН
МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
29.06.2007  г. Люберцы № 1345-ПГ

Об утверждении Плана мероприятий по обеспечению экономики 
муниципального образования Люберецкий муниципальный район 

Московской области квалифицированными кадрами на 2007-2011 годы
В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Указом 

Президента Российской Федерации от 23.07.1997 № 774 «О подготовке управленческих кадров для организаций народного хозяйства Российской Федерации», 
Постановлением Правительства Российской Федерации от 24.03.2007 № 177 «О подготовке управленческих кадров для организаций народного хозяйства Российской 
Федерации в 2007/2008-2012/2013 учебных годах», Законом Московской области от 05.04.1996 №11/96-ОЗ «О Концепции, прогнозах и государственных программах 
социально-экономического развития Московской области», Постановлением Правительства Московской области от 07.04.2004 №192/13 «О мерах по обеспечению 
экономики Московской области квалифицированными кадрами на 2004-2007 годы», Уставом Люберецкого муниципального района Московской области, Прогнозом 
социально-экономического развития муниципального образования Люберецкий муниципальный район Московской области до 2010 года, а также в связи с прове-
дением мероприятий, направленных на формирование кадрового потенциала, способного обеспечить социально-экономическое, научно-техническое и культурное 
развитие всех отраслей экономики муниципального образования Люберецкий муниципальный район Московской области, постановляю:

1. Утвердить План мероприятий по обеспечению экономики муниципального образования Люберецкий муниципальный район Московской области 
квалифицированными кадрами на 2007-2011 годы (прилагается).

2. Управлению финансово-экономической политики (Гундарева Е.Н.), Управлению образованием (Тимофеева Г.П.), отделу кадров (Кинаева И.В.), отделу 
социально-трудовых отношений (Кисленко Е.Н.), отделу по работе с молодежью (Новиков Б.Б.), отделу промышленности и предпринимательства (Ананькин 
М.И.), отделу по связям со средствами массовой информации (Хансверов Р.Х.) организовать выполнение Плана мероприятий по обеспечению экономики муни-
ципального образования Люберецкий муниципальный район Московской области квалифицированными кадрами на 2007-2011 годы в установленные сроки.

3. Рекомендовать:
3.1. Государственному учреждению Московской области «Люберецкий центр занятости населения» (далее – «ЛЦЗН») (Вдовин С.И.) организовать 

и провести работу по выполнению Плана мероприятий по обеспечению экономики муниципального образования Люберецкий муниципальный район 
Московской области квалифицированными кадрами на 2007-2011 годы в части, касающейся деятельности «ЛЦЗН», в установленные сроки.

3.2. Учреждениям профессионального образования, расположенным на территории муниципального образования Люберецкий муниципальный район 
Московской области, принять участие в выполнении Плана мероприятий по обеспечению экономики муниципального образования Люберецкий муници-
пальный район Московской области квалифицированными кадрами на 2007-2011 годы.

3.3. Работодателям (юридические лица всех организационно-правовых форм и форм собственности и физические лица), зарегистрированным и (или) 
осуществляющим финансово-хозяйственную деятельность на территории муниципального образования Люберецкий муниципальный район Московской 
области, организовать и провести работу по выполнению Плана мероприятий по обеспечению экономики муниципального образования Люберецкий муни-
ципальный район Московской области квалифицированными кадрами на 2007-2011 годы в установленные сроки.

4. Опубликовать настоящее Постановление в средствах массовой информации.
5. Настоящее Постановление вступает в силу с момента опубликования.
6. Контроль за исполнением настоящего Постановления возложить на заместителя Главы администрации Передерко А.В. 
Глава района  В.П. Ружицкий

Утвержден Постановлением Главы муниципального образования Люберецкий муниципальный район Московской области
 от 29.06.2007 № 1345UПГ

ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ
по обеспечению экономики муниципального образования Люберецкий муниципальный район Московской области 

квалифицированными кадрами на 2007 – 2011 годы

№
п/п Наименование мероприятий Срок

исполнения
Ответственный 

исполнитель

1. Организационные мероприятия

1.1
Создание Координационного совета (Рабочей группы) по кадровому обеспечению 

экономики района с целью формирования скоординированной политики по обеспечению 
кадрами организаций, индивидуальных предпринимателей (хозяйствующих субъектов)

2007г. отдел социальноUтрудовых 
отношений

1.2

 Корректировка Плана мероприятий по обеспечению экономики муниципального 
образования Люберецкий муниципальный район Московской области квалифицирован-
ными кадрами на 2007 - 2011 годы (далее - План мероприятий) с учетом показателей про-
гноза социальноUэкономического развития района (включая данные ГУ МО «Люберецкий 
центр занятости населения», далее - «ЛЦЗН»), состояния трудовых ресурсов и возможнос-
тей профессионального образования

ежегодно

управление 
финансовоUэкономической 

политики, управление 
образования, отдел 

социальноUтрудовых отноше-
ний, работодатели, профсоюзы

1.3  Организация и проведение совещаний с руководителями хозяйствующих субъектов, 
образовательных учреждений, направленных на реализацию Плана мероприятий

1 раз 
в полугодие

управление образования, 
отдел социальноUтрудовых 
отношений, работодатели

1.4  Оказание помощи (консультация) совместно с «ЛЦЗН» руководителям кадровых 
служб хозяйствующих субъектов района по развитию персонала 

по мере 
необходимости 

отдел социальноUтрудовых 
отношений, «ЛЦЗН»

1.5
 Организация и проведение семинаров (круглых столов) по проблемам кадрового 

обеспечения, развитию персонала в современных условиях, распространение передового 
опыта работы и другие

2007U2011 годы 

управление 
финансовоUэкономической 

политики, управление 
образования, отдел 

социальноUтрудовых отноше-
ний, работодатели, профсоюзы 

1.6

Создание (корректировка) банка данных:
Uобразовательных услуг учреждений профессионального образования;
Uкадрового резерва специалистов хозяйствующих субъектов для решения задач 

социальноUэкономического развития района;
Uспециалистов, прошедших переподготовку по Президентской программе подготовки 

управленческих кадров

2007U2011 годы

отдел социальноUтрудовых 
отношений, управление 

образования, учреждения 
профессионального 

образования (образовательные 
учреждения) 

1.7 Организация и проведение конкурсов на лучшую организацию работы с персоналом 
и участие в областных конкурсах (в рамках Праздника труда) ежегодно 

отдел социальноUтрудовых 
отношений, работодатели, отдел 
промышленности и предприни-

мательства, профсоюзы

1.8 Подготовка рекомендаций по включению в коллективный договор раздела 
«Подготовка и закрепление рабочих кадров» 2007 U2011 годы отдел социальноUтрудовых 

отношений, профсоюзы 

2. Аналитическая работа 

2.1
Анализ социальноUдемографической ситуации района, трудовых ресурсов, их рас-

пределение по видам занятости, отраслям экономики, разработка прогноза по этим 
показателям

ежегодно

Управление 
финансовоUэкономической 

политики, отдел 
социальноUтрудовых отношений 

2.2 Участие (проведение) в мониторингах спроса на рабочую силу в профессиональноUк
валификационном разрезе отраслей народного хозяйства района ежегодно

Управление 
финансовоUэкономической 

политики, отдел 
социальноUтрудовых отношений 

2.3 Разработка прогноза потребностей хозяйствующих субъектов района в кадрах в 
разрезе отраслей экономики и профессий (специальностей) 2007U2011 годы

Управление 
финансовоUэкономической 

политики, отдел 
социальноUтрудовых отношений 

2.4

Проведение работы совместно с «ЛЦЗН» по исследованию возможности количествен-
ного и качественного удовлетворения потребностей хозяйствующих субъектов района в 
рабочей силе за счет имеющихся источников кадрового обеспечения, в том числе:

а) взаимодействие с Московской областной организацией Всероссийского общества 
инвалидов (ВОИ), Московской областной организацией Всероссийского общества слепых 
(ВОС), Московской областной организацией Всероссийского общества глухих (ВОГ) по 
вопросу возможности трудоустройства инвалидов;

ежегодно

Управление 
финансовоUэкономической 

политики, отдел 
социальноUтрудовых отноше-
ний, работодатели, «ЛЦЗН» 

б) проведение мониторинга с целью выявления хозяйствующих субъектов, использу-
ющих труд инвалидов, в том числе в счет установленной квоты, и вакантных квотируемых 
рабочих мест для их трудоустройства;

в) разработка мероприятий по использованию труда инвалидов в организациях и у 
индивидуальных предпринимателей района (по итогам мониторинга), профессиональ-
ному обучению и переподготовке инвалидов, стоящих на учете в «ЛЦЗН»; 

г) содействие военнослужащим, сотрудникам правоохранительных органов, лицам, 
уволенным в запас, в профориентации и профессиональной переподготовке на граж-
данские специальности

2.5 Анализ трудовой маятниковой миграции рабочей силы и учебной маятниковой 
миграции ежегодно отдел социальноUтрудовых 

отношений

2.6
Проведение работы совместно с «ЛЦЗН» по регулированию процессов привлечения 

иностранной рабочей силы работодателями с учетом состояния рынка труда и прогноза 
потребностей организаций и индивидуальных предпринимателей в кадрах 

постоянно
отдел социальноUтрудовых 
отношений, работодатели, 

«ЛЦЗН» 

3. Регулирование спроса и предложения на рынке труда

3.1

Решение вопросов совместно с «ЛЦЗН» о содействии в трудоустройстве: 
а) содействие в трудоустройстве безработных граждан, стоящих на учете в «ЛЦЗН»;
б) содействие в трудоустройстве лиц, ведущих домашнее хозяйсUтво;
в) содействие в трудоустройстве выпускников учебных заведений и молодежи в 

целом 

2007-2011 годы
отдел социальноUтрудовых 

отношений,
работодатели, «ЛЦЗН» 

3.2  Решение вопросов совместно с «ЛЦЗН», связанных с реализа-цией мероприятий 
содействия занятости населения 2007U2011 годы отдел социальноUтрудовых 

отношений, «ЛЦЗН»

3.3
Решение вопросов совместно с «ЛЦЗН» по обеспечению организаций и индивидуаль-

ных предпринимателей требуемыми кадрами за счет регулирования объемов привлече-
ния иностранных граждан в целях осуществления трудовой деятельности 

2007U2011 годы отдел социальноUтрудовых 
отношений, «ЛЦЗН»

4. Организация и развитие системы подготовки персонала на производстве

4.1 Проведение семинаров со специалистами хозяйствующих субъектов в целях обмена 
опытом по вопросам подготовки, переподготовки и повышения квалификации кадров постоянно отдел социальноUтрудовых 

отношений, работодатели 

4.2
Разработка совместно с «ЛЦЗН», руководителями образовательных учреждений 

мероприятий по созданию и развитию в организациях (у индивидуальных предпринима-
телей) системы внутрифирменной подготовки и переподготовки кадров 

ежегодно

Управление образования, 
отдел социальноUтрудовых 
отношений, работодатели, 
«ЛЦЗН», образовательные 

учреждения

4.3  Формирование базы данных об организациях (индивидуальных предпринимателях), 
осуществляющих внутрифирменную подготовку и переподготовку кадров 2007U2011 годы

отдел социальноUтрудовых 
отношений, отдел промышлен-
ности и предпринимательства, 

работодатели 

4.4
Взаимодействие работодателей с образовательными учреждениями профессиональ-

ного образования по вопросам целевой подготовки и переподготовки кадров, в т.ч. на 
договорной основе 

2007U2011 годы

управление образования, 
отдел социальноUтрудовых 
отношений, работодатели, 

образовательные учреждения

4.5 Восстановление шефских связей промышленных предприятий с общеобразователь-
ными учреждениями 2007U2011 годы

управление образования, 
отдел социальноUтрудовых 

отношений, работодатели, отдел 
промышленности и предприни-

мательства, профсоюзы 

4.6 Заключение договоров о перспективном сотрудничестве работодателей с образова-
тельными учреждениями по подготовке специалистов (при содействии «ЛЦЗН») 2007U2011 годы

управление образования, отдел 
социальноUтрудовых отношений, 
работодатели, «ЛЦЗН», образо-

вательные учреждения

4.7 Создание благоприятных условий для обучающихся по профессиям, наиболее востре-
бованным на производстве (повышенные стипендии, льготы) 2007U2011 годы работодатели, образовательные 

учреждения 

4.8
Организация мероприятий (семинаров, круглых столов) по повышению профессионального 

уровня работников кадровых служб организаций, индивидуальных предпринимателей, а также 
повышения квалификации по вопросам управления персоналом (при содействии «ЛЦЗН») 

2007U2011 годы
отдел социальноUтрудовых 
отношений, работодатели, 

«ЛЦЗН» 

4.9
Повышение квалификации персонала организаций, индивидуальных предпринима-

телей за счет участия в Президентской программе подготовки управленческих кадров для 
отраслей народного хозяйства

в течение года отдел социальноUтрудовых 
отношений, работодатели  

4.10 Профессиональное обучение безработных граждан по профессиям, которые пользу-
ются повышенным спросом (при содействии «ЛЦЗН», учебных заведений) 2007U2011 годы

управление образования, отдел 
социальноUтрудовых отношений, 
«ЛЦЗН», работодатели, образо-

вательные учреждения 

5. Совершенствование системы подготовки кадров в образовательных учреждениях 

5.1

Подготовка предложений для образовательных учреждений:
U по учету требований работодателя в государственных стандартах и учебных про-

граммах;
U по участию специалистов организаций в учебноUвоспитательном процессе образо-

вательных учреждений

ежегодно

управление образования, 
отдел социальноUтрудовых 
отношений, работодатели, 

образовательные учреждения 

5.2 Организация постоянно действующих семинаров и курсов по подготовке и повыше-
нию квалификации преподавательского состава образовательных учреждений 2007U2011 годы

управление образования, 
отдел социальноUтрудовых 

отношений, образовательные 
учреждения 

5.3
Внедрение в практику работы образовательных учреждений современных технологий 

обучения, включая дистанционные и модульные формы обучения для подготовки, пере-
подготовки и повышения квалификации кадров

2007U2011 годы управление образования, 
образовательные учреждения 

5.4  Разработка мероприятий по подготовке и переподготовке кадров для развития 
ремесел и народных промыслов 2007U2011 годы

управление 
финансовоUэкономической 

политики, управление образова-
ния, отдел социальноUтрудовых 

отношений, работодатели, обра-
зовательные учреждения

6. Профориентационная работа с молодежью 

6.1 Развитие системы профессиональной ориентации учащихся 9U11 классов общеобразо-
вательных учреждений при участии «ЛЦЗН» ежегодно

управление образования, отдел 
социальноUтрудовых отношений, 

отдел по работе с молодежью, 
работодатели, «ЛЦЗН», образо-

вательные учреждения

6.2 Проведение ярмарок вакансий «ЛЦЗН» ежегодно
управление образования, 

отдел по работе с молодежью, 
работодатели, «ЛЦЗН»

6.3
Организация и проведение дней открытых дверей (экскурсий) профессиональны-

ми учебными заведениями, организациями и индивидуальными предпринимателями 
района

ежегодно

управление образования, отдел 
социальноUтрудовых отношений, 

отдел по работе с молодежью, 
работодатели, учебные заведения

6.4 Организация и проведение встреч учащихся школ с передовиками производства, 
высококвалифицированными специалистами ежегодно

управление образования, отдел по 
работе с молодежью, работода-

тели, образовательные учреждения

6.5 Организация временного трудоустройства молодежи в период каникул и внеурочное 
время при участии «ЛЦЗН» ежегодно управление образования, 

«ЛЦЗН» 

6.6

Проведение мероприятий по пропаганде рабочих профессий, повышению их престижа 
(проведение конкурсов профессионального мастерства «Лучший по профессии» с участием 
молодых специалистов, принятие участия в областных конкурсах в рамках Праздника труда, 
чествование (награждение) победителей конкурсов, проведение фестивалей, конференций 
и др.) 

2007U2011 годы

отдел социальноUтрудовых 
отношений, отдел по работе 
с молодежью, работодатели, 

профсоюзы

6.7 Проведение родительских собраний (в т.ч. общерайонных) с участием представите-
лей предприятий, индивидуальных предпринимателей 2007U2011 годы

управление образования,
работодатели, образовательные 

учреждения

7. Подготовка кадров по остродефицитным профессиям

7.1 Создание системы оперативной подготовки кадров по остродефицитным профес-
сиям постоянно

управление 
финансовоUэкономической 

политики, управление образова-
ния, отдел социальноUтрудовых 

отношений, работодатели

7.2 Разработка предложений по привлечению кадров к овладению остродефицитными 
профессиями

управление 
финансовоUэкономической 

политики, управление образова-
ния, отдел социальноUтрудовых 

отношений, работодатели

7.3

Разработка совместно с «ЛЦЗН» плана дополнительного привлечения кадров в эконо-
мику района в связи с образованием новых организаций, созданием новых рабочих мест, 
укрупнением существующих производств и т.д.:

а) определение дополнительной потребности в кадрах;
б) анализ возможности привлечения рабочей силы:
Uиз кадрового резерва,
Uблизлежащих регионов,
Uиностранных работников;
в) разработка транспортных маршрутов по доставке кадров к месту работы;
г) анализ существующего жилищного сектора на предмет его использования в 

качестве общежития

2007U2011 годы

управление 
финансовоUэкономической 

политики, управление 
образования, отдел 

социальноUтрудовых 
отношений, работодатели, отдел 

промышленности и 
предпринимательства, «ЛЦЗН»

8. Повышение квалификации сотрудников администрации Люберецкого муниципального района 

8.1 Проведение работы по повышению квалификации сотрудников структурных подраз-
делений администрации района 2007U2011 годы отдел кадров

9. Информационное обеспечение

9.1 Использование банка вакансий «ЛЦЗН» для кадрового обеспечения организаций и 
индивидуальных предпринимателей района постоянно отдел социальноUтрудовых отно-

шений, «ЛЦЗН», работодатели

9.2
Информирование населения посредством средств массовой информации о прогно-

зируемой потребности в кадрах в разрезе профессий и специальностей с целью оказания 
помощи при выборе профиля и уровня получаемого образования 

постоянно

управление 
финансовоUэкономической поли-
тики, отдел социальноUтрудовых 
отношений, отдел по связям со 

средствами массовой информа-
ции, работодатели

9.3 Организация систематических публикаций в средствах массовой информации, 
направленных на восстановление позитивного имиджа рабочих профессий постоянно

отдел по связям со средствами 
массовой информации,

работодатели

9.4

Проведение работы по созданию в организациях (индивидуальных предпринима-
телей) досок почета, музеев, уголков труда, стендов и др., содержащих сведения об 
организации (индивидуальном предпринимателе), о рабочем процессе, о передовиках 
труда (лучших по профессии) и т.д. 

2007U2011 годы работодатели, профсоюзы

ГЛАВА
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ЛЮБЕРЕЦКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
02.07.2007 г. Люберцы  № 1355UПГ

Об утверждении Плана мероприятий «Улучшение условий и охраны труда в Люберецком муниципальном районе 
и городских поселениях Красково, Люберцы, Малаховка, Октябрьский, Томилино на 2007U2011 годы»

В соответствии с Конституцией Российской Федерации, Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131UФЗ «Об общих принципах 
организации местного самоуправления в Российской Федерации», Законом Московской области от 06.11.2001 № 170/2001UОЗ «Об охране труда в Московской области», 
Уставом Люберецкого муниципального района Московской области, в связи с проведением мероприятий по совершенствованию системы государственного управления 
охраной труда, сокращению производственного травматизма, осуществлению профилактических мероприятий по сохранению жизни и здоровья работников, повышению 
их работоспособности и социальной защищенности, созданию безопасных условий труда работодателями (юридические и физические лица) на территории Люберецкого 
муниципального района, городских поселений Красково, Люберцы, Малаховка, Октябрьский, Томилино в составе Люберецкого муниципального района постановляю:

1.Утвердить План мероприятий «Улучшение условий и охраны труда в Люберецком муниципальном районе, городских поселениях Красково, Люберцы, 
Малаховка, Октябрьский, Томилино в составе Люберецкого муниципального района на 2007U2011 годы» (прилагается).

2. Управлению жилищноUкоммунального хозяйства (Щевелев О.В.), управлению муниципального заказа (Ларин Е.С.), управлению строительства (Алешин А.П.), 
управлению потребительского рынка и услуг (Соколова Т.И.), отделу промышленности и предпринимательства (Ананькин М.И.), транспортному отделу (Бирюков О.П.), 
отделу связи (Березин А.С.), отделу внешнеэкономических связей (Кантович Н.Л.), отделу строительства и содержания автомобильных дорог и территорий (Шиховцев 
О.С.), отделу социальноUтрудовых отношений (Кисленко Е.Н.), отделу сельского хозяйства (Ибрагимов С.И.), управлению образования (Тимофеева Г.П.), Управлению 
здравоохранения (Васильева Г.Л.), Комитету по культуре (Чулкова С.П.), Комитету по физической культуре, спорту и туризму (Рубцов Г.Л.), руководителям муниципальных 
унитарных предприятий организовать работу по выполнению Плана мероприятий «Улучшение условий и охраны труда в Люберецком муниципальном районе, городских 
поселениях Красково, Люберцы, Малаховка, Октябрьский, Томилино в составе Люберецкого муниципального района на 2007U2011 годы» в установленные сроки.

3. Рекомендовать: 
3.1. Главам городских поселений Красково U Быков С.П., Люберцы - Михайлов В.А., Малаховка - Автаев А.Н., Октябрьский - Байдуков Ю.В., Томилино U 

Дворников И.Н. организовать работу по выполнению Плана мероприятий «Улучшение условий и охраны труда в Люберецком муниципальном районе, городских 
поселениях Красково, Люберцы, Малаховка, Октябрьский, Томилино в составе Люберецкого муниципального района на 2007U2011 годы» в установленные сроки.

3.2. Работодателям (юридические и физические лица всех организационно-правовых форм и форм собственности) организовать работу по выполнению Плана 
мероприятий «Улучшение условий и охраны труда в Люберецком муниципальном районе, городских поселениях Красково, Люберцы, Малаховка, Октябрьский, 
Томилино в составе Люберецкого муниципального района на 2007U2011 годы» в установленные сроки.

4. Опубликовать настоящее Постановление в средствах массовой информации.
5. Настоящее Постановление вступает в силу с момента опубликования.
6. Контроль за исполнением настоящего Постановления возложить на заместителя Главы администрации Передерко А.В. 
Глава района  В.П. Ружицкий

 Утвержден Постановлением Главы муниципального образования Люберецкий муниципальный район Московской области
от 02.07.2007 № 1355UПГ 

ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ
«Улучшение условий и охраны труда в Люберецком муниципальном районе, городских поселениях Красково, Люберцы, Малаховка, Октябрьский, 

Томилино в составе Люберецкого муниципального района на 2007-2011 годы»
 

№ 
п/п Наименование мероприятия Срок 

выполнения Ответственный исполнитель

1 2 3 4

Организационные мероприятия

1

Разработка нормативных правовых актов на 
территории Люберецкого муниципального района, 
городских поселений в составе Люберецкого 
муниципального района по вопросам охраны труда на 
основе Федеральных законов и законов Московской 
области органами местного самоуправления 

В течение года

Управление жилищноUкоммунального хозяйства, управление 
муниципального заказа, управление транспорта и связи, управление 
потребительского рынка и услуг, управление строительства, 
управление образования, Управление здравоохранения, Комитет по 
культуре, Комитет по физической культуре, спорту и туризму, отдел 
промышленности и предпринимательства, отдел внешнеэкономических 
связей, отдел строительства и содержания автомобильных дорог и 
территорий, отдел социальноUтрудовых отношений, отдел сельского 
хозяйства, руководители муниципальных учреждений и унитарных 
предприятий (далее - службы администрации района), администрации 
городских поселений, профсоюзные организации, работодатели 
юридические лица всех организационноUправовых форм и форм 
собственности и физические лица (далее - работодатели) и др. 

2

Осуществление контроля за состоянием охраны и 
условий труда, проведение совместно с органами надзо-
ра и контроля комплексных проверок хозяйствующих 
субъектов всех форм собственности по охране труда по 
следующим основным вопросам:

U организация работы по охране труда;
U обучение руководителей и специалистов по охране 

труда;
U наличие локальных нормативных актов по охране 

труда;
U наличие коллективного договора, соглашения по 

охране труда и их выполнение;
U выделение денежных средств на охрану труда;
U обеспечение работников средствами коллективной 

и индивидуальной защиты;
U проведение аттестации рабочих мест по условиям 

труда;
- создание безопасных условий труда для 

несовершеннолетних в части: освещенности, уровня 
шума и запыленности, загазованности, температурного 
режима, электромагнитной безопасности и т.п.

По графику Службы администрации района, администрации городских 
поселений, профсоюзные организации, работодатели

3

Рассмотрение на совместных заседаниях Любе-
рецкой районной трехсторонней комиссии по ре-
гулированию социальноUтрудовых отношений и 
районного Координационного совета по охране труда 
вопросов по актуальным проблемам охраны труда и 
разработка согласованных решений

Ежегодно
Отдел социальноUтрудовых отношений администрации района, 

администрации городских поселений, работодатели, профсоюзные 
организации 

4
Оказание помощи районному учебному центру в 

организации и проведении обучения и проверки знаний 
по охране труда работодателей, специалистов 

В 
течение года

Службы администрации района, администрации городских 
поселений, профсоюзные организации, работодатели 

5

Обеспечение контроля за включением раздела «Условия 
и охрана труда» в коллективные договоры (представленные 
на уведомительную регистрацию), оценка полноты включения 
в них требований законодательства об охране труда

Постоянно
Отдел социальноUтрудовых отношений администрации района, 

администрации городских поселений, работодатели, профсоюзные 
организации 

6

Оказание методической и консультативной помощи 
руководителям и специалистам хозяйствующих субъектов 
Люберецкого муниципального района, городских 
поселений в составе Люберецкого муниципального 
района в обновлении документации с учетом требований 
законодательных и нормативных актов об охране труда

Постоянно Службы администрации района, администрации городских 
поселений, профсоюзные организации, работодатели 

7
Проведение мониторинга состояния охраны, 

условий труда, производственного травматизма и про-
фессиональных заболеваний района (при проверках)

В течение года Службы администрации района, администрации городских 
поселений, профсоюзные организации, работодатели 

8

Содействие в оформлении кабинетов по охране 
труда (уголков), оснащении их современными сред-
ствами пропаганды безопасных условий труда (плакаты, 
знаки безопасности и т.п.)

Постоянно
Отдел социальноUтрудовых отношений администрации района, 

администрации городских поселений, профсоюзные организации, 
работодатели 

9

Организация и проведение заседаний районного 
Координационного совета по охране труда. Заслушивание 
на заседаниях районного Координационного совета по 
охране труда работодателей с отчетами о состоянии 
охраны труда и принимаемых мерах по обеспечению 
безопасности на производстве

В 
течение 
года по
плану

Отдел социальноUтрудовых отношений администрации района, 
администрации городских поселений, профсоюзные организации, 
работодатели

10
Организация и проведение семинаров «День труда» 

для руководителей и специалистов организаций района 
и индивидуальных предпринимателей

В
течение года

Службы администрации района, администрации городских 
поселений, профсоюзные организации, работодатели 

11

Организация работ по осуществлению контроля 
за проведением аттестации рабочих мест по условиям 
труда и оказание методической помощи в проведении 
аттестации рабочих мест

Постоянно Службы администрации района, администрации городских 
поселений, профсоюзные организации, работодатели 
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12

Проведение работ по пропаганде экономической 
заинтересованности работодателей в улучшении условий 
труда за счет применения скидок и надбавок к страховым 
тарифам на обязательное социальное страхование от 
несчастных случаев и профессиональных заболеваний

В 
течение года

Службы администрации района, администрации городских 
поселений, профсоюзные организации, работодатели 

13 Изучение и распространение передового опыта 
работы по улучшению условий и охраны труда В течение года Службы администрации района, администрации городских 

поселений, профсоюзные организации, работодатели

14

Организация и проведение смотраUконкурса по 
охране и условиям труда среди организаций Люберец-
кого муниципального района, городских поселений в 
составе Люберецкого муниципального района 

В
течение года

Службы администрации района, администрации городских 
поселений, профсоюзные организации, работодатели

15 Освещение через средства массовой информации 
вопросов охраны труда и условий труда

В 
течение года

Службы администрации района, администрации городских 
поселений, профсоюзные организации, работодатели

16

Усиление контроля за исполнением миграционного 
законодательства в части получения разрешительных 
документов на привлечение и использование 
иностранной рабочей силы, а также за созданием для 
них безопасных условий труда

В 
течение года

Службы администрации района, администрации городских 
поселений, профсоюзные организации, работодатели

17
Организация работы уполномоченных (доверенных) 

лиц по охране труда, создание комитетов (комиссий) 
по охране труда 

В течение года Работодатели, профсоюзные организации 

Мероприятия по обеспечению выполнения государственных требований охраны труда, направленные на снижение 
производственного травматизма и профессиональных заболеваний

1
Внедрение новых нормативных правовых актов по 

охране труда, в том числе относительно труда женщин 
и подростков

Постоянно Работодатели, профсоюзные организации

2

Обеспечение соответствующим комплектом 
нормативных право- вых актов, содержащих требова- 
ния охраны труд, в соответствии с производственной 
спецификой деятельности

Постоянно Работодатели, профсоюзные организации

3

Разработка мероприятий по предупреждению 
производственного травматизма и профессиональных 
заболеваний (частичное финансирование из средств 
Фонда социального страхования) 

Постоянно Работодатели, профсоюзные организации

4

Обучение и проверка знаний по охране труда, 
электробезопасности и иным видам работ повышенной 
опасности, характерным для каждого хозяйствующего 
субъекта

В 
течение года Работодатели, профсоюзные организации

5
Обеспечение работников сертифицированными 

средствами индивидуальной защиты (согласно отраслевым 
нормам) 

Постоянно Работодатели, профсоюзные организации

6
Проведение аттестации рабочих мест по условиям 

труда (частичное финансирование из средств Фонда 
социального страхования)

В течение года Работодатели, профсоюзные организации

7

Выдача витаминов, молока и продуктов его 
замещающих, организация питьевого водоснабжения 
и горячего питания работникам, занятым в 
неблагоприятных условиях труда

Согласно 
аттестации 

рабочих 
мест

Работодатели, профсоюзные организации

8 Обеспечение санитарноUбытового обслуживания 
работников в соответствии с нормативными требованиями В течение года Работодатели, профсоюзные организации

9

Проведение за счет средств работодателей обязательных 
(при поступлении на работу) и периодических медицинских 
осмотров работников с целью определения их пригодности 
для выполнения поручаемой работы (согласно порядку 
проведения медицинских осмотров, установленному 
законодатель- ством Российской Федерации) 

Постоянно Работодатели, профсоюзные организации

10 Обеспечение электромагнитной безопасности на 
рабочих местах с ПЭВМ (компьютерами) Постоянно Работодатели, профсоюзные организации

11

Обследование зданий и сооружений, подготовка 
помещений к весеннееUлетнему (проверка вент-систем, 
колодцев и т.п.) и осеннеUзимнему сезонам (утепление 
окон, ворот, установка тепловых завес и т.п.)

Ежегодно Работодатели, профсоюзные организации

12
Обеспечение производственных участков, 

автомобильного транспорта и др. служб медицинскими 
аптечками и средствами пожаротушения

В
течение года Работодатели, профсоюзные организации

13

Проведение работы по внесению в договор аренды 
помещений, предназначенных для использования в 
производственных целях, дополнительных обязательств, 
касающихся обучения по охране труда руководителяU 
арендатора и ответственности за ведение работ, 
отвечающих требованиям трудового законодательства

Постоянно Работодатели - арендодатели, работодателиUарендаторы

 14
Обеспечение проведения государственной экспертизы 

условий труда в проектах строительства, реконструкции и 
техническом переоснащении производственных объектов

По мере 
необходимости Работодатели, профсоюзные организации

15
Организация контроля за соблюдением требований 

охраны труда при вводе в эксплуатацию производственных 
объектов

Постоянно Работодатели, профсоюзные организации

 16 Приемка детских учреждений образования и 
культуры к новому учебному году Ежегодно Работодатели, профсоюзные организации

 17

Проведение работодателями Дней охраны труда 
(трехступенчатый контроль за соблюдением требований 
охраны труда), совещаний по вопросам охраны труда, 
культуры производства и т.п.

По плану 
организации Работодатели, профсоюзные организации

18 Усиление контроля за исправностью оборудования и 
инвентаря стадионов, спортивных и детских площадок, залов Постоянно Работодатели, профсоюзные организации

Муниципальное образование Люберецкий муниципальный район Московской области
РЕШЕНИЕ

 Люберецкой районной трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений (далее – Комиссия)
№3  07.06.2007
По вопросам: о повышении среднего уровня заработной платы работодателями (юридические и физические лица) внебюджетного сектора экономики 

Люберецкого муниципального района; о причинах невыполнения работодателями (юридические и физические лица) внебюджетного сектора экономики 
Люберецкого муниципального района условий районного трехстороннего (территориального) Соглашения между администрациями Люберецкого муниципаль-
ного района, городских поселений Красково, Люберцы, Малаховка, Октябрьский, Томилино в составе Люберецкого муниципального района, Координационным 
советом организаций профсоюзов Люберецкого муниципального района и работодателями Люберецкого муниципального района на 2007-2008 годы (далее 
- районное трехстороннее Соглашение) в части оплаты труда (заслушивание работодателей); о переходе на отраслевые системы оплаты труда работников муни-
ципальных учреждений Люберецкого муниципального района; обсуждение проекта Соглашения о внесении изменений в районное трехстороннее Соглашение и 
другим вопросам социально-трудовых отношений Комиссия решила: 

1. Принять к сведению информацию заместителя начальника Межрайонной инспекции Федеральной налоговой службы России № 17 по Московской области 
(далее - налоговая служба) Глызиной М.Ю. о работе, проводимой налоговой службой по повышению среднего уровня заработной платы работодателями (юриди-
ческие и физические лица) внебюджетного сектора экономики Люберецкого муниципального района.

2. Рекомендовать работодателям (юридические и физические лица) внебюджетных отраслей экономики Люберецкого муниципального района, в которых не 
достигнут уровень среднемесячной заработной платы, установленный районным трехсторонним Соглашением (к концу 2007 года до 22,0 тыс.руб.), довести его в 
2007 году до уровня не ниже среднеотраслевых показателей.

3. Рекомендовать работодателям: ООО «Мила», ООО «Полюшко», ООО «Ухтомочка», ООО «Георгий и партнеры», ООО «ДВН», ООО «Магазин «Продукты», 
ООО «Сантана-К», ООО «Ирина и С», ООО «Агеева Л.В.», ООО «Технолик», ООО «Аметист», ООО «Русский стиль», ООО «Клипер», ООО «ОРП «Люберчанка», ООО 
«АКС Плюс», ООО «Крауклиш», ООО «Сотто Венто», ООО «Росинка», ООО «Бессольцев», ООО «ИТЕК-фарма 1», ООО Шаулина и партнеры», ООО «Люксор», ООО 
«Примавера», ООО «Регент», ООО «Вита», ООО «Рокна», ООО «Нон Стоп», ООО «Лита», ООО фирма «Яблоко», ООО «Санитас», ООО «Лимбо», ООО «Юфть и К» 
пересмотреть штатные расписания с 01.07.2007 в соответствии с рекомендациями налоговой службы, представить в срок до 16.07.2007 в отдел социально-трудовых 
отношений администрации Люберецкого муниципального района их копии, а также письменную информацию о причинах невыполнения районного трехсторонне-
го Соглашения в части оплаты труда и о принимаемых мерах. 

4. Отделу социально-трудовых отношений администрации Люберецкого муниципального района (Кисленко Е.Н.): 
4.1. Провести сбор и анализ информации по выполнению настоящего Решения Комиссии работодателями (юридические и физические лица) внебюджетного 

сектора экономики Люберецкого муниципального района. 
4.2. При приглашении работодателей на очередное заседание Комиссии (для заслушивания) в письменном уведомлении (приглашении) делать пометку об 

обязательной явке руководителя организации, индивидуального предпринимателя или уполномоченных ими лиц в соответствии с законодательством Российской 
Федерации, законодательством Московской области, иными нормативными правовыми актами, учредительными документами организации и локальными нор-
мативными актами (по решению финансовых вопросов, включая повышение заработной платы).

4.3. В случае не представления организациями (п.3 настоящего Решения) запрашиваемой отделом социально-трудовых отношений администрации 
Люберецкого муниципального района информации (штатное расписание, форма 4-ФСС и др.) организовать комплексные проверки данных организаций с целью 
выяснения фактического положения дел.

4.4. Провести работу с 752 работодателями (юридические и физические лица) внебюджетного сектора экономики Люберецкого муниципального района, уста-
новившими в 1 квартале 2007 года заработную плату ниже величины прожиточного минимума трудоспособного населения в Московской области, а именно: 

- подготовить обращения к работодателям;
- разослать письма;
- собрать информацию;
- провести анализ; 
- пригласить работодателей, не выполняющих районное трехстороннее Соглашение в части оплаты труда, на заседание Рабочей группы, а также на очередное 

заседание Комиссии;
- подготовить информацию для налоговой службы и др.
5. Рекомендовать управлению муниципальным имуществом администрации Люберецкого муниципального района (Цирулева Т.Н.) проработать вопрос о 

возможных вариантах досрочного расторжения по инициативе администрации района договора аренды с ООО «Продукты», находящегося по адресу: г.Люберцы, 
ул.Кирова, д. 39-А, и проинформировать Комиссию до 16.07.2007. 

6. Рекомендовать администрациям Люберецкого муниципального района и городских поселений Красково, Люберцы, Малаховка, Октябрьский, Томилино 
в составе Люберецкого муниципального района при проведении конкурса на предоставление хозяйствующим субъектам в аренду муниципальных помещений 
учитывать показатель средней заработной платы (по отношению к принятому в районном трехстороннем Соглашении). 

7. Принять к сведению информацию начальника отдела социально-трудовых отношений Люберецкого муниципального района Кисленко Е.Н. о переходе на 
отраслевые системы оплаты труда работников муниципальных учреждений Люберецкого муниципального района.

8. Рекомендовать руководителям муниципальных учреждений:
8.1. В связи с переходом на отраслевые системы оплаты труда принимать соответствующие локальные нормативные акты с учетом мнения профсоюза.
8.2. В соответствии с действующим законодательством уведомить работников о предстоящих изменениях в системе оплаты труда в письменной форме не 

позднее чем за 2 месяца до ввода с 01.09.2007 отраслевых систем оплаты труда.
9. В связи с непринятием сторонами Комиссии предложенных к рассмотрению дополнений и изменений (проект Соглашения о внесении изменений в районное 

трехстороннее Соглашение) оставить текст действующего районного трехстороннего (территориального) Соглашения между администрациями Люберецкого 
муниципального района, городских поселений Красково, Люберцы, Малаховка, Октябрьский, Томилино в составе Люберецкого муниципального района, 
Координационным советом организаций профсоюзов Люберецкого муниципального района и работодателями Люберецкого муниципального района на 2007-
2008 годы без изменений.

Стороны Комиссии: 

Муниципальное образование Люберецкий муниципальный район Московской области
РЕШЕНИЕ

Комиссии при администрации муниципального образования Люберецкий муниципальный район Московской области 
по задолженности по заработной плате (Комиссия)

№ 1  11.07.2007
По вопросам: о несвоевременной выплате заработной платы работникам ОАО «КАМОВ» и ООО «Дорожная служба»; о мерах по недопущению задолженности 

по заработной плате; о жилищных субсидиях работникам юридических и физических лиц внебюджетного сектора экономики Комиссия решила:
1. Принять к сведению информацию начальника отдела социально-трудовых отношений Кисленко Е.Н., заместителя руководителя инспекции Федеральной 

налоговой службы (далее – ИФНС) № 17 Глызиной М.Ю., начальника Управления №4 Главного управления Пенсионного фонда Российской Федерации № 3 по 
г. Москве и Московской области Дворниковой Л.А., представителей правоохранительных органов, руководителей хозяйствующих субъектов: ООО «Дорожная 
служба», ОАО «КАМОВ», ООО ЧОП «Московский Форт», ООО Торговая Фирма «Росинка», ИП Лобанова Е.А. 

2. Рекомендовать ООО «Дорожная служба» (Савченко П.П.):
2.1. В адрес учредителей ООО «Дорожная служба» направить информацию о сложившемся финансово-экономическом положении для обсуждения и принятия 

решения по недопущению задержек выплаты заработной платы работникам. 
2.2. Представить в отдел социально-трудовых отношений администрации Люберецкого муниципального района (к. 211, 212) до 25.07.2007 график погашения 

задолженности по заработной плате за июнь 2007 года и следующую информацию: 
2.2.1. О произведенных фактических выплатах заработной платы работникам организации и оплаты отпусков за май-июнь 2007 года.
2.2.2. О причинах снижения объемов выплат заработной платы работникам организации в апреле 2007 года без предварительного уведомления в письменной 

форме не менее чем за 2 месяца работников и о принятых мерах по устранению нарушения законодательства в этой части.
2.2.3. Положение об оплате труда с учетом коэффициента трудового участия (КТУ).
2.2.4. О причинах нарушения трудового законодательства в части систематической невыдачи работникам расчетных листков по оплате труда и мерах по 

устранению выявленного нарушения.
2.2.5. О приведении в соответствие законодательству сроков выплаты заработной платы не реже чем каждые полмесяца в установленный день (ст. 136 Трудового 

Кодекса Российской Федерации).
2.2.6. Об учредителях ООО «Дорожная служба».
2.3. Разработать и представить в отдел социально-трудовых отношений до 01.08.2007 План мероприятий по ликвидации и недопущению задолженности по 

заработной плате работникам, платежам в бюджеты всех уровней и отчислениям страховых взносов во внебюджетные фонды.
3. Рекомендовать ОАО «КАМОВ» (Пшеничный И.Е.):
3.1. Представить до 01.08.2007 в отдел социально-трудовых отношений Люберецкого муниципального района (к. 211, 212) План мероприятий по недопущению 

задолженности по выплате заработной платы работникам, платежам в бюджеты всех уровней и отчислениям страховых взносов во внебюджетные фонды.
3.2. Провести работу с дебиторами по погашению дебиторской задолженности перед ОАО «КАМОВ» (письменные обращения, акты сверок, дополнительные 

соглашения, беседы, разъяснения по недопустимости нарушения конституционных прав работников на получение вознаграждения за труд из-за несвоевременной 
оплаты за выполненные работы, оказанные услуги, поставленную продукцию и пр.).

3.3. Направить в адрес учредителей ОАО «КАМОВ» информацию о создавшейся в июне 2007 года ситуации, связанной с задолженностью по выплате 
заработной платы 1643 работникам в объеме 15,4 млн. рублей, с просьбой оказать содействие в решении вопроса по недопущению аналогичных ситуаций.

3.4. Обратиться в орган управления вертолетостроительного холдинга ОПК «Оборонпром» с просьбой рассмотреть вопрос о возможности создания резервного 
(стабилизационного) фонда с целью использования его средств (в кризисных ситуациях) на выплату заработной платы работникам организаций, входящих в ОПК 
«Оборонпром».

4. Рекомендовать ООО «Московский Форт» (Носков Ю.М.), ООО «Росинка» (Рагимова А.Ш.) и ИП Лобанова Е.А.:
Представить в отдел социально-трудовых отношений и в ИФНС № 17 до 20.07.2007 штатные расписания, введенные с 01.07.2007 с учетом принятых в 

трехсторонних соглашениях (региональном и территориальном) уровней минимальной и средней заработной платы во внебюджетном секторе экономики.
5. Отделу социально-трудовых отношений администрации Люберецкого муниципального района (Кисленко Е.Н.):
5.1. Подготовить и направить в Комиссию при Правительстве Московской области по вопросам задолженности по заработной плате и Люберецкую городскую 

прокуратуру информацию о задолженности по выплате заработной платы работникам организаций Люберецкого муниципального района по состоянию на 12.07.2007. 
5.2. Проконтролировать выполнение ООО «Дорожная служба» графика погашения задолженности по выплате заработной платы работникам за июнь 2007 года 

по срокам и объемам выплат.
5.3. Проконтролировать выполнение Планов мероприятий ООО «Дорожная служба» и ОАО «КАМОВ» по недопущению задолженности по выплате заработной 

платы работникам, платежам в бюджеты всех уровней и отчислениям страховых взносов во внебюджетные фонды. 
5.4. В случае неисполнения графика погашения задолженности и Планов мероприятий ООО «Дорожная служба» и ОАО «КАМОВ» в установленные сроки 

направить соответствующую информацию в Комиссию при Правительстве Московской области по вопросам задолженности по заработной плате, Государственную 
инспекцию труда в Московской области и Люберецкую городскую прокуратуру.

5.5. В целях профилактических мер по недопущению задолженности по заработной плате работникам организаций (всех организационно-правовых форм и 
форм собственности) и индивидуальных предпринимателей подготовить соответствующую информацию и опубликовать ее в газете «Люберецкая панорама».

6. Рекомендовать работодателям и (или) уполномоченным ими в установленном порядке представителям работодателей, допустившим задержку выплаты 
работникам заработной платы, в оперативном порядке информировать администрацию Люберецкого муниципального района (отдел социально-трудовых 
отношений) по тел. 503-40-55, по адресу: г. Люберцы, Октябрьский пр-т, 190 о причинах ее возникновения.

Председатель Комиссии по задолженности по заработной плате  А.В. Передерко
Секретарь Комиссии  Н.Н. Пискарева

РУКОВОДИТЕЛЯМ ОРГАНИЗАЦИЙ!
ИНФОРМАЦИЯ

о порядке и условиях финансирования в 2007 году предупредительных мер по сокращению производственного травматизма 
и профессиональных заболеваний работников за счет страховых взносов на обязательное социальное страхование

В соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 27.03.2007 № 187 «О финансировании в 2007 году предупредительных мер по сокра-
щению производственного травматизма и профессиональных заболеваний работников и санаторноUкурортного лечения работников, занятых на работах с вредны-
ми и (или) опасными производственными факторами», приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 30.03.2007 
№ 216 утверждены Правила финансирования в 2007 году предупредительных мер по сокращению производственного травматизма и профессиональных забо-
леваний работников и санаторноUкурортного лечения работников, занятых на работах с вредными и (или) опасными производственными факторами (далее -
Правила).

Финансированию за счет страховых взносов на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболева-
ний в 2007 году подлежат расходы на: 

1. СанаторноUкурортное лечение работников, занятых на работах с вредными и (или) опасными производственными факторами.
2. Приобретение работникам, занятым на работах с вредными и (или) опасными условиями труда, а также на работах, выполняемых в особых температурных 

условиях или связанных с загрязнением, сертифицированных специальной одежды, специальной обуви и других средств индивидуальной защиты, а также смыва-
ющих и (или) обезвреживающих средств в соответствии с типовыми нормами.

3. Проведение аккредитованной организацией аттестации рабочих мест по условиям труда.
4. Проведение запланированных по результатам аттестации рабочих мест по условиям труда работ по приведению уровней запыленности и загазованности 

воздуха на рабочих местах в соответствии с государственными нормативными требованиями охраны труда.
Финансирование предупредительных мер осуществляется в пределах сумм страховых взносов, подлежащих перечислению в Фонд социального страхования 

РФ в 2007 году.
Размер средств, направляемых на финансирование предупредительных мер, не может превышать 20 процентов сумм страховых взносов, начисленных за 

2006 год, за вычетом расходов на выплату обеспечения по страхованию от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний, произведенных 
организацией в 2006 году.

Заявление о финансировании предупредительных мер должно быть подано организацией в филиал Московского областного регионального отделения Фонда 
социального страхования РФ (далее - Филиал МОРО) по месту своей регистрации до 1 августа 2007 года.

К заявлению прилагаются:
план финансирования в 2007 году предупредительных мер по сокращению производственного травматизма и профессиональных заболеваний (далее U план 

финансирования) с указанием суммы финансирования по форме согласно приложению;
план мероприятий по улучшению условий и охраны труда, проводимых в соответствии с требованиями Трудового кодекса Российской Федерации.
Дополнительно к указанным документам представляются:
в случае включения в план финансирования санаторноUкурортного лечения работников U документы, подтверждающие санаторноUкурортное лечение работни-

ков, занятых на работах с вредными и (или) опасными производственными факторами, на территории Московской области, списки застрахованных, направляемых 
на санаторноUкурортное лечение, с указанием рекомендаций заключительного акта медицинской комиссии по результатам периодических медицинских осмотров, 
а также копия лицензии организации, осуществляющей санаторноUкурортное лечение;

в случае включения в план финансирования мероприятий по обеспечению работников сертифицированными средствами индивидуальной защиты, а также 
смывающими и (или) обезвреживающими средствами U документы, подтверждающие необходимость приобретения страхователями сертифицированных средств 
индивидуальной защиты для застрахованных, занятых на работах с вредными и (или) опасными условиями труда, а также на работах, выполняемых в особых 
температурных условиях;

в случае включения в план финансирования мероприятий по проведению аттестации рабочих мест по условиям труда U документы, подтверждающие проведе-
ние работ по аттестации рабочих мест по условиям труда аккредитованным органом (организацией);

в случае включения в план финансирования мероприятий по приведению уровней запыленности и загазованности воздуха на рабочих местах в соответствие 
с государственными нормативными требованиями охраны труда U документы, подтверждающие необходимость проведения мероприятий по снижению уровней 
запыленности и загазованности воздуха на рабочих местах, копии документов, подтверждающих приобретение, оснащение организаций соответствующим обору-
дованием, проведение работ с целью приведения уровней запыленности и загазованности в соответствие с государственными нормативными требованиями охраны 
труда, протокол результатов повторных измерений запыленности и загазованности воздуха на рабочих местах, проведенных аккредитованными лабораториями. 

Перечень документов, подтверждающих необходимость проведения вышеуказанных мероприятий, определяется Фондом социального страхования РФ.
Решение о финансировании предупредительных мер, размере финансирования или об отказе в финансировании принимается Филиалом МОРО в 20Uдневный 

срок со дня принятия заявления и соответствующих документов.
Филиал МОРО принимает решение об отказе в финансировании предупредительных мер, если у организации имеется недоимка по уплате страховых взносов, 

представлен неполный перечень документов или представленные им документы содержат недостоверную информацию.
Решение Филиала МОРО в 5Uдневный срок с даты его принятия направляется в организацию (в случае принятия решения об отказе в финансировании U с 

обоснованием причин отказа).
Решение Филиала МОРО может быть обжаловано в вышестоящий орган Фонда социального страхования РФ или в суд в порядке, установленном законода-

тельством Российской Федерации.
Организация ведет в установленном порядке учет средств, направленных на финансирование предупредительных мер в счет уплаты страховых взносов, и 

ежеквартально представляет в Филиал МОРО отчет об их использовании по утвержденной Фондом социального страхования РФ форме.
После завершения запланированных мероприятий организация представляет соответствующие документы, подтверждающие произведенные расходы. 
В целях оценки качества проведения аттестации рабочих мест по условиям труда, полноты и правомерности обеспечения работников сертифицированными 

средствами индивидуальной защиты, оценки обоснованности плана мероприятий по улучшению и оздоровлению условий труда работников Главное управление по 
труду и социальным вопросам Московской области проводит государственную экспертизу условий труда на основании обращений организаций и (или) Филиалов 
МОРО. По результатам государственной экспертизы выдаются заключения о полноте информации, представляемой организацией для подтверждения произведен-
ных ими расходов за счет сумм страховых взносов и ее соответствии нормативным требованиям охраны труда.

Расходы, произведенные страхователем с нарушением требований Правил, а также не подтвержденные документами о целевом использовании средств, не 
засчитываются в счет уплаты страховых взносов.

ПЛАН
финансирования в 2007 году предупредительных мер по сокращению производственного травматизма и профессиональных заболеваний

________________________________________________
(наименование страхователя)

N 
п/п

Наименование 
предупредительных 

мер

Обоснование для проведения 
предупредительных мер (приказ 

страхователя, коллективный договор, 
план мероприятий по улучшению 

условий и охраны труда и т.п.)

Срок 
исполнения Количество Стоимость 

(руб.)

Планируемые расходы, 
руб.

всего
в том числе по

кварталам 

I II III IV

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

Руководитель       Главный бухгалтер
___________________    ___ ____________________________
 (подпись) (Ф.И.О.)      (подпись) (Ф.И.О.)

“__” ________ 2007 год

Согласовано
Руководитель
___________________    ___ ____________________________
(наименование Филиала)      (подпись) (Ф.И.О.)
 

“__” _________ 2007 год

М.П.

ОФИЦИАЛЬНЫЕ ДОКУМЕНТЫ

ПРОТОКОЛ № 276
оценки и сопоставления заявок на участие в открытом конкурсе 

«По выбору организации на оказание услуг по приготовлению питания 
учащимся муниципальных образовательных учреждений» (по лотам) 

Единой (конкурсной, аукционной, котировочной) комиссии Люберецкого 
района Московской области по размещению муниципальных заказов.

г. Люберцы  20 июля 2007г.

ПРИСУТСТВУЮТ:
Заместитель председателя Конкурсной комиссии:
Ларин Евгений Сергеевич - начальник Управления муниципального заказа 

администрации муниципального образования Люберецкий муниципальный 
район Московской области;

Члены Конкурсной комиссии:
Фролова Людмила Михайловна - начальник отдела капитального 

строительства Управления строительства администрации муниципального 
образования Люберецкий муниципальный район Московской области; 

Грашин Анатолий Михайлович - начальник отдела обеспечения Управления 
образования администрации муниципального образования Люберецкий 
муниципальный район Московской области;

Секретарь Конкурсной комиссии:
Коробкина Мария Владимировна - главный специалист отдела организации 

конкурсов Управления муниципального заказа администрации муниципального 
образования Люберецкий муниципальный район Московской области.

Оценка и сопоставление заявок на участие в открытом конкурсе 
«По выбору организации на оказание услуг по приготовлению питания учащимся 
муниципальных образовательных учреждений» (по лотам) состоялась 19 июля 
2007 года в 14 часов 00 минут по адресу: Московская обл., г. Люберцы, 
ул. Звуковая, д.4, каб. 112.

Конкурсная комиссия оценивала и сопоставляла заявки исходя из весовых 
значений критериев, указанных в конкурсной документации, и степени 
выгодности условий исполнения контракта, с присвоением номеров заявкам 
в открытом конкурсе «По выбору организации на оказание услуг по 
приготовлению питания учащимся муниципальных образовательных 
учреждений» (по лотам) от следующих участников конкурса: 

1. Филиал №2 Федерального казенного предприятия «Управления 
торговли Московского военного округа»: 140003, г. Люберцы, Гарнизон, д.42.

2. ООО «Школьное питание плюс»: 140070, МО, п. Томилино, ул. 
Гаршина, д.11.

3. ООО «ГЛЕБ»: 140032, МО, Люберецкий р-н, п. Малаховка, ул. Крупской, д.24.
4. ООО «ВЕНЕЦ»: 140033, МО, Люберецкий р-н, п. Малаховка, Большое 

Кореневское шоссе, д.6А.
В результате оценки и сопоставления конкурсных заявок, представленных 

к открытому конкурсу «По выбору организации на оказание услуг по 
приготовлению питания учащимся муниципальных образовательных 
учреждений» (по лотам), конкурсная комиссия вынесла следующее решение: 

1. Присвоить первый номер и признать Победителем конкурса: 
ЛОТ № 1: МОУ гимназия №1 - ООО «Школьное питание плюс» с правом 

заключения муниципального контракта на сумму: 249 600 рублей 00 копеек.
ЛОТ № 2: МОУ средняя общеобразовательная школа № 2 - ООО «Школьное 

питание плюс» с правом заключения муниципального контракта на сумму: 196 
560 рублей 00 копеек.

ЛОТ № 3: МОУ лицей № 4 - ООО «Школьное питание плюс» с правом 
заключения муниципального контракта на сумму: 312 000 рублей 00 копеек.

ЛОТ № 4: МОУ гимназия № 5 - ООО «Школьное питание плюс» с правом 
заключения муниципального контракта на сумму: 237 120 рублей 00 копеек.

ЛОТ № 5: МОУ средняя общеобразовательная школа № 6 - ООО 
«Школьное питание плюс» с правом заключения муниципального контракта 
на сумму: 209 040 рублей 00 копеек.

ЛОТ № 6: МОУ средняя общеобразовательная школа № 7 - ООО «Школьное 
питание плюс» с правом заключения муниципального контракта на сумму: 
99 840 рублей 00 копеек.

ЛОТ № 7: МОУ средняя общеобразовательная школа № 8 - ООО «Школьное 
питание плюс» с правом заключения муниципального контракта на сумму: 171 
600 рублей 00 копеек.

ЛОТ № 8: МОУ средняя общеобразовательная школа № 9 - ООО 
«Школьное питание плюс» с правом заключения муниципального контракта 
на сумму: 174 720 рублей 00 копеек.

ЛОТ № 9: МОУ средняя общеобразовательная школа № 10 - ООО 
«Школьное питание плюс» с правом заключения муниципального контракта 
на сумму: 408 720 рублей 00 копеек.

ЛОТ № 10: МОУ средняя общеобразовательная школа № 11- ООО 
«Школьное питание плюс» с правом заключения муниципального контракта 
на сумму: 171 600 рублей 00 копеек.

ЛОТ № 11: МОУ лицей №12 - ООО «Школьное питание плюс» с правом 
заключения муниципального контракта на сумму: 146 640 рублей 00 копеек.

ЛОТ № 12: МОУ средняя общеобразовательная школа № 13 - ООО 
«Школьное питание плюс» с правом заключения муниципального контракта 
на сумму: 168 480 рублей 00 копеек.

ЛОТ № 13: МОУ Томилинская средняя общеобразовательная школа № 14 - 
ООО «ГЛЕБ» с правом заключения муниципального контракта на сумму: 
78 000 рублей 00 копеек.

ЛОТ № 14: МОУ Томилинская основная общеобразовательная школа № 17 - 
ООО «ГЛЕБ» с правом заключения муниципального контракта на сумму: 
46 800 рублей 00 копеек.

ЛОТ № 15: МОУ гимназия № 18 - ООО «ГЛЕБ» с правом заключения 
муниципального контракта на сумму: 299 520 рублей 00 копеек.

ЛОТ № 16: МОУ Томилинская средняя общеобразовательная школа № 19 - 
ООО «ГЛЕБ» с правом заключения муниципального контракта на сумму: 
152 880 рублей 00 копеек.

ЛОТ № 17: МОУ гимназии № 20 - ООО «Школьное питание плюс» с правом 
заключения муниципального контракта на сумму: 271 440 рублей 00 копеек.

ЛОТ № 18: МОУ средняя общеобразовательная школа № 21 - ООО 
«Школьное питание плюс» с правом заключения муниципального контракта 
на сумму: 74 880 рублей 00 копеек.

ЛОТ № 19: МОУ Токаревская сельская основная общеобразовательная 
школа № 22 - ООО «ГЛЕБ» с правом заключения муниципального контракта на 
сумму: 84 240 рублей 00 копеек.

ЛОТ № 20: МОУ Жилинская сельская средняя общеобразовательная школа 
№ 23 - ООО «ГЛЕБ» с правом заключения муниципального контракта на сумму: 
199 680 рублей 00 копеек.

ЛОТ № 21: МОУ средняя общеобразовательная школа № 24 - ООО 
«Школьное питание плюс» с правом заключения муниципального контракта 
на сумму: 255 840 рублей 00 копеек.

ЛОТ № 22: МОУ средняя общеобразовательная школа № 25 - ООО 
«Школьное питание плюс» с правом заключения муниципального контракта 
на сумму: 446 160 рублей 00 копеек.

ЛОТ № 23: МОУ гимназия № 41 - ООО «Школьное питание плюс» с 
правом заключения муниципального контракта на сумму: 218 400 рублей 
00 копеек.

ЛОТ № 24: МОУ лицей № 42 - Филиал №2 Федерального казенного 
предприятия «Управления торговли Московского военного округа» с правом 
заключения муниципального контракта на сумму: 564 720 рублей 00 копеек.

ЛОТ № 25: МОУ гимназия № 43 - ООО «Школьное питание плюс» с правом 
заключения муниципального контракта на сумму: 127 920 рублей 00 копеек.

ЛОТ № 26: МОУ гимназия № 44 - Филиал №2 Федерального казенного 
предприятия «Управления торговли Московского военного округа» с правом 
заключения муниципального контракта на сумму: 146 640 рублей 00 копеек.

ЛОТ № 27: МОУ гимназия № 46 - ООО «Школьное питание плюс» с правом 
заключения муниципального контракта на сумму: 127 920 рублей 00 копеек.

ЛОТ № 28: МОУ средняя общеобразовательная школа №47 - ООО «ВЕНЕЦ» с 
правом заключения муниципального контракта на сумму: 162 240 рублей 00 копеек.

ЛОТ № 29: МОУ средняя общеобразовательная школа № 48 - ООО «ВЕНЕЦ»  с 
правом заключения муниципального контракта на сумму: 218 400 рублей 00 копеек.

ЛОТ № 31: МОУ средняя общеобразовательная школа №52 - ООО «ВЕНЕЦ» с 
правом заключения муниципального контракта на сумму: 143 520 рублей 00 копеек.

ЛОТ № 32: МОУ средняя общеобразовательная школа №53 - ООО «ВЕНЕЦ» 
с правом заключения муниципального контракта на сумму: 711 360 рублей 
00 копеек.

ЛОТ № 33: МОУ Красковская средняя общеобразовательная школа № 55 -
ООО «ГЛЕБ» с правом заключения муниципального контракта на сумму: 
302 640 рублей 00 копеек.

ЛОТ № 34: МОУ гимназия № 56 - ООО «ГЛЕБ» с правом заключения 
муниципального контракта на сумму: 343 200 рублей 00 копеек.

ЛОТ № 35: МОУ Кореневская сельская средняя общеобразовательная 
школа № 59 - ООО «ГЛЕБ» с правом заключения муниципального контракта на 
сумму: 134 160 рублей 00 копеек.

ЛОТ № 36: МОУ Кадетская школа - Филиал №2 Федерального казенного 
предприятия «Управления торговли Московского военного округа» с правом 
заключения муниципального контракта на сумму: 274 560 рублей 00 копеек.

2. Присвоить второй номер: 
ЛОТ № 21 - Филиал №2 Федерального казенного предприятия 

«Управления торговли Московского военного округа».
ЛОТ № 22 - Филиал №2 Федерального казенного предприятия 

«Управления торговли Московского военного округа».
3. По ЛОТ № 30 - МОУ начальная школа № 50, конкурс считать не 

состоявшимся (не подано ни одной заявки).
Результаты голосования: Единогласно. Решение принято.
Заместитель председателя Конкурсной комиссии  /Ларин Е.С./ 
Члены Конкурсной комиссии  /Фролова Л.М./
 /Грашин А.М./ 
Секретарь Конкурсной комиссии  /Коробкина М.В./ 

Начальник Управления муниципального заказа 
Администрации муниципального образования 

Люберецкий муниципальный район Московской области 
Ларин Е.С.

ПРОТОКОЛ № 277
оценки и сопоставления заявок на участие в открытом конкурсе 
«По выбору организации на выполнение капитального ремонта 

кабинетов в здании администрации Люберецкого муниципального 
района», Единой (конкурсной, аукционной, котировочной) 

комиссии Люберецкого района Московской области по размещению 
муниципальных заказов.

г. Люберцы  20 июля 2007г.

ПРИСУТСТВУЮТ:
Заместитель председателя Конкурсной комиссии:
Ларин Евгений Сергеевич – начальник Управления муниципального заказа 

администрации муниципального образования Люберецкий муниципальный 
район Московской области;

Члены Конкурсной комиссии:
Фролова Людмила Михайловна – начальник отдела капитального 

строительства Управления строительства администрации муниципального 
образования Люберецкий муниципальный район Московской области; 

Грашин Анатолий Михайлович – начальник отдела обеспечения Управления 
образования администрации муниципального образования Люберецкий 
муниципальный район Московской области;

Секретарь Конкурсной комиссии:
Коробкина Мария Владимировна – главный специалист отдела организации 

конкурсов Управления муниципального заказа администрации муниципального 
образования Люберецкий муниципальный район Московской области.

Оценка и сопоставление заявок на участие в открытом конкурсе «По 
выбору организации на выполнение капитального ремонта кабинетов в здании 
администрации Люберецкого муниципального района» состоялась 19 июля 
2007 года в 16 часов 00 минут по адресу: Московская обл., г. Люберцы, 
ул. Звуковая, д.4, каб. 112.

Конкурсная комиссия оценивала и сопоставляла заявки исходя из 
весовых значений критериев, указанных в конкурсной документации, и 
степени выгодности условий исполнения контракта, с присвоением номеров 
заявкам в открытом конкурсе «По выбору организации на выполнение 
капитального ремонта кабинетов в здании администрации Люберецкого 
муниципального района» от следующих участников конкурса: 

1. ЗАО «Особстрой – 2»: 140080, М.О., г. Лыткарино, ул. Парковая, ст. 
Заводская, стр. 1.

2. ООО «Строй Ком»: 117149, г. Москва, ул. Азовская, д. 11, корпус 1, к. 22.
3. ЗАО «Строительная группа «Строймедиасервис»: 107140, г. Москва, 

ул. Верхняя Красносельская, д. 34, к. 35.
4. ООО «РСП ЭНЕРГОВЕНТСТРОЙ»: 111024, г. Москва, проезд Энтузиастов, 

д. 15
5. ООО «Любер-Ремискон»: 140004, М.О., г. Люберцы, пос. ВУГИ, ИПК 

Минэнерго РФ.
В результате оценки и сопоставления конкурсных заявок, представленных к 

открытому конкурсу «По выбору организации на выполнение капитального 
ремонта кабинетов в здании администрации Люберецкого муниципального 
района», конкурсная комиссия вынесла следующее решение: 

1. Присвоить первый номер и признать победителем конкурса: 
ООО «Строй Ком» с правом заключения муниципального контракта на сумму: 
1 874 611 рублей 00 копеек.

2. Присвоить второй номер: ООО «Любер-Ремискон».
Результаты голосования: Единогласно. Решение принято.
Заместитель председателя Конкурсной комиссии /Ларин Е.С./ 
Члены Конкурсной комиссии /Фролова Л.М./
 / Грашин А.М../ 
Секретарь Конкурсной комиссии /Коробкина М.В./ 

Начальник Управления муниципального заказа 
Администрации муниципального образования 

Люберецкий муниципальный район Московской области 
Ларин Е.С.
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СИЛЬНАЯ ЛИЧНОСТЬ
НЕГАСНУЩИЕ ЗВЕЗДЫ

Трагедия его жизни началась в детстве. 
Он родился 23 июля 1946г. Родители его 
встретились в г. Ростове и были совершен-
но разными людьми. Отец - военнослужа-
щий, жил по правилам, а мама - актриса, 
жила чувствами. Отец очень любил маму и 
оттого сильно ревновал.

Когда Саше исполнилось 3 года, мама 
поехала в Москву поступать в институт. 
Отец, чтобы прокормить сына, устроился 
работать сварщиком. Мамы долго не было, 
она не приезжала. Саша в 7-летнем возрас-
те стал писать ей письма. Мама приехала, 
но жить с отцом и Сашей не стала, у нее 
появилась другая семья.

Это повлияло на всю дальнейшую жизнь 
Александра. Во взрослой жизни он вывел 
целую философию о том, что уходить от 
любимого человека надо первым, а не ждать 
пока тебя бросят. По его мнению, за три года 
любовь между людьми проходит, а когда 
любовь ушла, то жить с человеком по при-
вычке - аморально. В каждой своей женщине 
Александр искал потерянную им мать.

Вскоре отец Саши решил создать новую 
семью, и сын месяц прожил у друга. В это 
время он открыл для себя новое занятие - 
чтение. Бродя как-то по библиотеке, нашел 
много разных книг, и они стали для него 
спасением от одиночества. Позднее друзья 
и знакомые вспоминали, что у Саши часто 
в карманах были книги, которые он все 
время читал.

В 14 лет его друг привел Александра в 
театральную студию, и началось его увле-
чение искусством. С первой своей женой 
Ириной Кайдановский познакомился в ДК 

строителей. Они поженились, когда ему 
было 19 лет - в марте 1966г. В этот период он 
окончил Ростовское театральное училище 
и был принят в местный драматический 
театр. У родителей к тому времени образо-
вались новые семьи и появились дети.

Кайдановский уехал в Москву с женой и 
поступил в Школу-студию МХАТ, потом пере-
шел в Щукинское училище. Жили они в обще-
житии. Родилась дочка Даша. В это время 
случился роман с В. Малявиной во время 
поездки в г. Ярославль. Вместе они прожи-
ли шесть лет, испытывая сильную страсть и 
совершая необдуманные поступки. В 1975г. 
Кайдановский развелся с женой Ириной.

Во время съемок фильма «Пропавшая экс-
педиция» Александр познакомился с актри-
сой Евгенией Симоновой. Они очень полю-
били друг друга и ходили светясь от счастья. 
Это был период, когда у Евгении было много 
работы, много предложений, а у Александра 
случился период затишья, и ему редко что 
предлагали. Вскоре у них появилась дочка 
Зоя. Когда ей исполнилось 4 года, он ушел 
из семьи. У Зои появился отчим - Андрей 
Эшпай, и он стал ей вместо отца.

 Кайдановский снялся во многих хороших 
фильмах. Среди них были: «Свой среди 
чужих, чужой среди своих», «Пропавшая 
экспедиция», «Золотая речка», «Сталкер», 
«Десять негритят».

 Александр Кайдановский входил в ряд 
актеров Андрея Тарковского. Он был осо-
бенным и нес в себе знание. По своим лич-
ностным качествам он имел очень высокий 
порог честности, и если его что-нибудь не 
устраивало, то бывал резок.

Фильм «Солярис» стал для актера вер-
шиной его творчества. По его собственному 
выражению, в нем он «снял кожу, обнажил-
ся, показал свою суть»; после этого фильма 
«больше быть ему некем»... И Кайдановский 
решил заняться режиссурой.

В 49 лет умер его отец, и эта дата посели-
ла в нем страх смерти. В этот период в его 
жизни вновь появляется мама. Потом у нее 
случается инсульт прямо в магазине, и она 
умирает. Похоронив ее, он смиряется с тем, 
что много лет жил без нее.

Кайдановский поступает на Высшие 
режиссерские курсы, заканчивает их и ста-
новится режиссером. Им были снят фильм 
«Жена керосинщика», клип на песню 
Б. Гребенщикова «Гарсон № 2».

В бытовом плане у Александра Кай-
дановского была очень неустроенная 
жизнь. У него не было своей квартиры, и 
он жил в коммуналке. Комната выглядела 
необычно: в ней были высокие потолки, 
лепнина в виде ангелов, а стены выкраше-
ны в черный цвет, но этого было не видно, 
потому что все было занято картинами. 
Среди них висела картина, написанная 
Кайдановским, - «Моя семья». На ней он 
изобразил себя, кота и собаку Зину.

Для съемок своего нового фильма 
режиссер Кайдановский стал подыскивать 
актеров. На пробы к нему домой пришла 
актриса Ленкома Инна Пиварс. Ему было 
47 лет, ей - 25. Ей было интересно общаться 
с ним, он был для нее глыбой, искренним 
человеком. Они стали жить вместе.

Александр Кайдановский перенес три 
инфаркта. Первый он называл «кошачьим». 
Убежал его кот, и он везде его разыскивал, 
бегал по лестницам. Второй настиг его на 
экзаменах на курсах сценаристов ВГИКа.

Он решил обезопасить себя и убрать из 
своей жизни все лишнее, не связанное с 
режиссурой. Инне пришлось уйти. Но вско-

ре он сам пришел к ней домой. Александр 
подарил ей написанный им углем порт-
рет «Женщина с лимонным деревом», где 
изобразил ее. Кроме этого, он принес пас-
порт и решил расписаться с Инной. Они 
поженились 11 ноября 1995г. Александр 
хотел работать и говорил: «Я проживу еще 
лет 20, ну лет 10 хотя бы».

Третий инфаркт настиг его 3 декабря 
1995г. Он был дома, попросил нитроглице-
рин, потом - вызвать «скорую помощь»... 
Он умер в 49 лет, так же, как и его родители, 
в декабре.

Только-только у него стало все полу-
чаться, улучшилась ситуация в жизни и 
в творчестве, как его не стало. Он умер 
буквально на взлете. Но он и сейчас не 
забыт, потому что о нем выходят книги, 
снимаются фильмы, а это значит, что его 
помнят.

Об искусстве, кино, театре вы сможете 
прочитать книги в Центральной районной 
библиотеке им. С.А. Есенина. Наш адрес: 
ул. Волковская, д. 5а, работаем по расписа-
нию, выходной день - воскресенье. Справки 
по телефону 554-51-58.

 Елена ДРЁМИНА,
заведующая сектором читального 

зала ЦРБ имени С.А. Есенина

Александр Кайдановский был для своего времени 
знаковой личностью. Он жил страстями и заключал в 
себе целый мир.

ЗАВОД , КОТОРЫЙ МЫ ПОТЕРЯЛИ. ЦИКЛ ПУБЛИКАЦИЙ

Однако же, несмотря на развал 
экономики нынешними рефор-
маторами, есть и работающие 
предприятия промышленности и 
сельского хозяйства. Вот и в нашем 
районе наряду с погибшими заво-
дами сельхозмашин, торгового 
машиностроения, коврового ком-
бината, Косинской трикотажной и 
Томилинской птицеводческой фаб-
рик и т.д. нашли силы выжить заво-
ды “Монтажавтоматика”, энергообо-
рудования, ДОК-13, Малаховский 

экспериментальный, Томилинский 
алмазных инструментов. Немало 
наберется таких и в целом по стра-
не. Не совсем угасла жизнь в неко-
торых местах на селе. Пашут, сеют, 
убирают урожай, кормят горожан.

Но напрасно вы будете ждать 
сообщений о сталеварах и хлебо-
робах. Основные производитель-
ные силы напрочь отрезаны от
средств массовой информации. 
Конечно, можно за счет рекламы 
набить деньгами мешок, пользу-
ясь отговоркой, что “это рынок”. 
Но может возникнуть ситуация, 
когда за мешок денег не купишь и 
килограмм картошки. Тем не менее 
нигде не отражается и не пропаган-
дируется труд рабочего и крестья-
нина. Выплеснули с водой и ребен-
ка - забыли хорошую традицию 
доперестроечных лет: показывать 
человека труда - главную произво-
дительную силу общества.

В районной и центральной печа-
ти такой человек присутствовал. Как 
звучало в песне 50-х годов “Русские 
края”, “Здесь людей хороших уважа-
ть умеют “. Уточним теперь: умели!

Так было и в Люберцах. Рай-
онная газета уделяла много вни-

мания людям от станков, полей 
и ферм. Портреты передови-
ков красовались на Досках по-
чета.

В ходе реконструкции завода 
имени Ухтомского и выпуска сель-
хозтехники в печати обязательно 
находил отражение человек труда -
и строитель, и заводской рабочий.

Сегодня хотелось бы воспро-
извести фрагменты репортажа 
“Люберецкой правды’’ от 22 мая 
1984 года, имеющего отношение 
к циклу наших публикаций о быв-
шем заводе и его тружениках. 

МАШИНЫ К СЕНОКОСУ
Из ворот цеха № 16 одна за другой 

выходят красавицы самоходки.
Их было выпущено к 1 Мая девят-

надцать с половиной тысяч с нача-
ла производства - декабря 1978-го. 
У сельмашевцев наступила горячая 
пора: надо пополнить машинный 
парк колхозов и совхозов к сеноу-
борке, которая не за горами.

С завода “Гомсельмаш” из 
Белоруссии водитель Николай 
Астафьев доставил на грузовике 
с прицепом более двух десятков 
редукторов. Их тут же выгружают. 

Его друг Виктор Симанчук привез 
другие комплектующие изделия. 
Звено в составе трех человек, в 
распоряжение которых выделе-
но два “КАМаЗа”, обслуживает 
люберецкий завод постоянно.

- В месяц мы совершаем 12 рей-
сов, - рассказывает Н. Астафьев. -
Стараемся быстрее доставить 
важный груз.

И вот косилки ставятся на кон-
вейер. По мере его продвижения 
они обрастают новыми механиз-
мами, деталями. Большую рабо-
ту выполняет бригада Сергея 
Петровича Васильева. У рабочих -
свои операции. На сборке гидро-
системы, например, специализи-
ровались Н. Гаранин и А. Крюков. 
Но если надо, они могут выпол-
нить и другие операции.

Но вот движущаяся лента транс-
портера заканчивается. Самоход-
ная часть косилки собрана. Она 
поступает на участок обкатки. 
Заводятся двигатели, приходят 
в движение механизмы. Машина 
зажила! Теперь ее путь - в окрасоч-
ную камеру. А потом она подплыва-
ет к монтажникам кабин. Николай 
Савин и Виктор Мякишев устанав-
ливают собранную заранее каби-
ну на самоходную часть. И теперь 
машина приобретает свой полный 
вид. Завершающий осмотр, под-
гонку, оснащение недостающими 
элементами производит бригада 
дефектовщиков П.У. Ящука.

- Вчера мы сдали 17, сегодня 
готовим 21 машину, - сообщает 
Павел Ульянович.

Во второй половине месяца 
напряженность в работе возрастает.

П.У. Ящук работает на заводе 
тридцать третий год.

- Мы знаем об инициативе пере-
довых коллективов Подмосковья 

ознаменовать трудовыми дости-
жениями 40-летие славной По-
беды, - заявил ветеран. - Готовы 
внести свой вклад.

Как выяснилось, на май запла-
нировано собрать 455 самоходных 
косилок-плющилок. Труженики 
завода прилагают все усилия, 
чтобы это задание выполнить. Они 
стараются больше выпустить тех-
ники к началу сенокоса. И загудят 
машины среди цветущих лугов. 
Будет для буренок душистое сено!

... Так славили рабочего чело-
века. Старая поговорка “Звени 
коса, пока роса” для тех лет не 
подходила. Не ручные косы зве-
нели, а моторы машин гудели на 
лугах. Кошение трав шло другими 
скоростями. А теперь хоть вновь 
берись за древнейшую косу.

А МЕЖДУ ТЕМ. В Томилинс-
ком Дворце культуры “Звезд-
ный” состоялся вечер, посвя-
щенный творчеству народно-
го артиста СССР, лауреата Го-
сударственной премии Ана-
толия Дмитриевича Папанова. 
На его счету десятки сыгран-
ных ролей, почти 40 лет работы 
в Московском театре Сатиры.

- Своей удачей считаю роль 
генерала Серпилина в фильме 
“Живые и мертвые” (по роману 
К. Симонова). Помогла фронто-
вая закалка. Ведь собственный 
опыт артиста особенно ценен, а 
я сам воевал, был ранен, - рас-
сказывал А.Д. Папанов.

Петр БИЦУКОВ
На снимке: уборка кукурузы. 

Измельченная масса 
направляется в кузов 

автомобиля. 
Фото из архива 

ЛЮДЕЙ ХОРОШИХ УВАЖАТЬ УМЕЛИ
Каждый раз, включая 

телевизор посмотреть ново-
сти, питаю надежду уви-
деть репортаж с завода или 
с поля. Ведь мы ничего не 
знаем, что происходит “на 
просторах Родины чудес-
ной”. Но, увы! Главные 
темы большинства кана-
лов, за исключением теку-
щих политических собы-
тий, - сплошной криминал. 
Аресты, убийства, аварии, 
ограбления - вот на чем 
зациклились телередакции. 
Или могут часами препод-
носить болтовню како-
го-нибудь парикмахера, 
раздражать зрителей цар-
скими хоромами новояв-
ленной певчей “звезды”. А 
чем заняты рабочие люди, 
которые кормят, обувают 
и одевают тех же певцов и 
парикмахеров? Это намер-
тво замалчивают. А в пяти-
минутной информации по 
«Радио России» преподно-
сят новости скороговор-
кой, будто украдкой, и 
скорее переключаются на 
опостылевшую рекламу.
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- Вот видите, малыши, к которым 
родители не приехали, всплакнули 
немножко. Самым маленьким по семь 
лет, конечно, первый раз непривыч-
но без мамы-папы. Но это временно. 
Сейчас про все забудут!

И правда, поплакал первоклассник 
Димка, что мама не приехала, и… пошел 
в дартс играть, канат перетянул, выиграл 
12 талонов и пошел обедать. Слез как ни 
бывало!

Как управляются с гвардией самых раз-
ных подростков от 7 до 16 лет педагоги, 
какие условия проживания в лагере, эти и 
другие вопросы я вновь адресовала дирек-
тору:

- Для меня это лето седьмое. Сейчас 
лагерь выглядит благоустроенным. Четыре 
теплых корпуса, столовая, клуб, банно-пра-
чечный корпус со своей котельной, горячая 
вода - бесперебойно. Открытый летний 
бассейн, два футбольных поля, баскет-
больная и волейбольная площадки, легко-
атлетическая зона, отдельные домики для 
кружков. В этом году у нас - бисероплете-
ние, мягкая игрушка, оригами, рисование, 
лепка, вокальный, танцевальный коллекти-
вы, резьба по дереву, выжигание. Есть своя 
библиотека.

- А питание? Говорят, самое лучшее по 
Московской области?

- Питание пятиразовое. В каждом заезде 
мы принимаем по 140 детей. Можем при-
нять и больше. Очень любят наш лагерь 
спортсмены. Приезжают к нам юные фут-
болисты из Люберецкой КДЮСШ, школы 
греко-римской борьбы. Но для них график 
дня совсем другой, тренировки по два раза 
в день на футбольном поле, ребята много 
бегают, благо территория почти в восемь 
гектаров позволяет.

И действительно, что от добра добра
искать, когда оно «под носом». Спорт-
сменам здесь комфортно, сытно, близ-
ко от Москвы, недорого и спокойно. 
«Науку» круглые сутки охраняют сторо-
жа и сотрудники Малаховского отделе-
ния милиции.

Есть здесь дети и из малообеспечен-
ных семей, дети социально незащищенной 
категории, для них путевки дешевые, за 
10 % от себестоимости, чуть больше тыся-
чи рублей. А полная стоимость путевки -
почти десять тысяч.

Хочется отметить, что стоимость путев-
ки для детей сотрудников «Союза» тоже 
льготная, она составляет от 9 до 16% себес-
тоимости.

- Каждый год в лагере - новые моло-
дые вожатые. В этом году - это студен-
ты Бежецкого (Тверская область) и 
Саратовского педагогических колледжей. 
Для будущих педагогов - это хорошая лет-
няя практика.

Следующей моей собеседницей ста-
ла Диана Вячеславовна БАТУРИНА -
заместитель директора по воспита-
тельной работе.

- Нашим детям не скучно, они всегда 
чем-то заняты. Режим дня у нас, как и 
во всех детских лагерях: подъем в 8.00, 
уборка постелей, умывание, зарядка, 
водные процедуры, завтрак, линейка, 
уборка территории, работа в отряде, 
обед, тихий час, полдник, мероприятия, 
ужин, дискотека, кефир, вечерний туа-
лет и сон. Каждая смена у нас - темати-
ческая. Первая смена стала «морской», 
сейчас - «лесная», третья смена будет 
«спортивной», в честь будущей столицы 
Олимпиады - Сочи. И это не случайно. Мы 
делаем большой акцент на воспитание у 
детей патриотизма. В этой смене мы про-
водим общелагерную игру «Форт-Баярд», 
у нас запланирована и спортивно-поз-
навательная игра «Зарница», ее помо-
гают проводить служащие Люберецкой 
пожарной части № 27. Целый день ребя-
та соревнуются на полосе препятствий, 
одевают и снимают на время пожарную 
форму, тушат пожар, участвуют в КВНе, 
концерте. Майор Сергей Александрович 
Петров лично помогает в организации 
«Зарницы», спасибо ему огромное от 
всей «Науки».

В каждой смене в «Науке» - спартаки-
ада по различным видам спорта, скоро 
ожидается праздник Нептуна; лучшие 
отряды по поведению, чистоте и луч-
шие по дежурству едут на экскурсию в 
Москву, усадьбу Коломенское. Там их 
ждет праздник «Русское гостеприимство» 
с блинами и пирогами. Может «Наука» 
блеснуть перед другими загородными 
лагерями, есть у ее педагогов свое «ноу-
хау». Это - социальная игра. В ней - своя 
биржа труда, дети там получают работу. 
Убирают сено, территорию, помогают в 
оформлении стендов, кружков, поли-
вают цветы. За работу дети получают 
деньги - «союзики». С ними они идут в 
банк, магазины, на почту, в парикма-
херскую, кафе, загс. Эта игра учит жить 
по-взрослому.

В этом году все семь отрядов второй 
смены получили «лесные» названия: 

«Ежики», «Бобры», «Эдельвейс», «Мхи», 
«Лопухи», «Светлячки», «Муравьи» с соот-
ветствующим девизом: «Больше дела - 
меньше слов, только так у муравьев».

Подошел к нам вожатый первого отряда, 
очень симпатичный Роман ЕСИПОВ, студент 
Саратовского профессионально-педаго-
гического колледжа имени Ю.А. Гагарина:

- Мы здесь учимся общению. Поменьше 
занудства - побольше игры и романтики, 
это первая заповедь вожатого. Есть у 
нас и другие законы: детям в каникулы 
нужна строгость и вольница. Мы добры к 
детям, ради их же свободы. Мы не оскор-
бляем их подозрением, доверяем им, 
но и проверяем. Только с детьми жизнь 
прекрасна!

Пожелаем «Науке» теплого лета и прекрас-
ного летнего настроения!

Людмила МИХАЙЛОВА

А У НАС В «НАУКЕ»!
В деревне Мотяково Люберецкого района вот уже почти 50 лет живет-

поживает лагерь «Наука». Этот загородный оздоровительный лагерь 
для отдыха ребятишек существует благодаря усилиям коллектива 
Федерального центра двойных технологий «Союз», его генерального 
директора Юрия Михайловича Милёхина и профсоюзного комитета 
предприятия. Единственный уцелевший в районе детский лагерь. А в одну 
из суббот лагерная ребятня встречала своих родителей – угощала блина-
ми, демонстрировала поделки да и просто от души веселилась. Встретила 
меня у ворот директор летнего оздоровительного лагеря «Наука» Любовь 
Павловна КУДЕЛЯ и рассказала:
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В ЦЕНТРЕ ВНИМАНИЯ - ПОДРОСТОК

- Ирина Игоревна, ваш отдел 
обеспечивает деятельность комис-
сии по делам несовершеннолетних 
и защите их прав, которую возглав-
ляет первый заместитель главы 
администрации района Ирина Ген-
надиевна Назарьева. Насколько из-
вестно, эта комиссия существует 
еще с советских времен. Измени-
лось ли что-либо в ее работе сейчас?

- Цели и задачи остались прежни-
ми - профилактика безнадзорности, 
правонарушений среди подростков, 
помощь ребятам, попавшим в труд-
ную жизненную ситуацию. Однако 
если говорить о сегодняшних днях, 
то состав комиссии, ее функции в 
соответствии с последними законо-
дательными актами, безусловно, 
обновились. В ее состав теперь входят 
представители городских поселений. 
Она является координатором деятель-
ности органов и учреждений системы 
профилактики безнадзорности, бес-
призорности и правонарушений среди 
несовершеннолетних. А руководители 
этих подразделений уже строят рабо-
ту своих подчиненных в соответствии 
с решениями, принятыми комиссией. 

Считаю, нам очень повезло с пред-
седателем. Ирина Геннадиевна - чело-
век энергичный, неравнодушный. 
Она вникает в каждое дело, старает-
ся помочь подросткам, попавшим в 
беду. Каждое рассматриваемое дело 
находится под строгим контролем.

- На помощь каких служб и под-
разделений опирается комиссия?

- В состав комиссии входят пред-
ставители Управления образования, 
органов опеки и социальной защи-
ты, внутренних дел, здравоохране-
ния, Центра помощи семье и детям, 
Центра занятости, учреждений куль-
туры и спорта, многие другие. Помимо 
частных вопросов, мы рассматриваем 
общие проблемы безнадзорности, бес-
призорности, правонарушений несо-

вершеннолетних на территории Лю-
берецкого района. И здесь не обой-
тись без тесного сотрудничества с 
милицией. 

- Насчет милиции понятно. 
Сотрудники милиции выявляют 
случаи подростковых правонару-
шений и направляют материалы в 
комиссию для принятия мер. Чаще 
профилактических, но порой и 
административных мер наказания. 
Правильно?

- Тут надо уяснить главное: основная 
задача комиссии – не наказание. Нам 
необходимо выяснить причину право-
нарушения. А если знаешь причину, 
то легче помочь. Так, если ребенок из 
неблагополучной семьи, из-за рав-
нодушия пьющих родителей не ходит 
в школу, не посещает детский сад, то 
члены комиссии оказывают содейс-
твие в решении этих и многих других 
вопросов. Более того, помогают пью-
щим родителям с лечением от алко-
голизма, последующим трудоустройс-
твом. Если же случай критический и 
никакие меры не действуют, начинает-
ся сбор документов по лишению горе-
родителей родительских прав. После 
этого дети направляются в интернат 
или детский дом.

- Слышала, что дети таких роди-
телей все равно стремятся домой, к 
пьющим отцам и матерям. Почему? 
Ведь дома им плохо.

- Просто такие дети не знают другой 
жизни. Им и кажется, что по-другому, 
лучше, просто не бывает. Однажды мы 
побывали в одной неблагополучной 
семье. Оба родителя пьют, деградиро-
вали. Дочка предоставлена сама себе. 
Совершенно ясно, что девочку нужно 
спасать. Мы поместили ее в детский 
дом, хотя ребенок протестовал. Однако 
позже эта девочка была нам очень 
благодарна и просила не отдавать ее 
обратно папе и маме - так ей понра-

вилось чистая постель, хорошая еда, 
доброе отношение персонала.

- Ирина Игоревна, вы участвуете 
в работе комиссии. Кого обычно 
вызывают на заседание? Что объ-
единяет этих подростков?

- Что объединяет? Пожалуй, общая 
беда: безнадзорность, употребление 
алкоголя, утрата доверия к родителям, 
дурная компания, совершение обще-
ственно опасных поступков. Много еще 
чего. Например, на одном из заседа-
ний мы рассматривали дело 16-летней 
девушки. Она пришла на комиссию с 
матерью. Выяснилось, что мать про-
живает отдельно, у нее другая семья. А 
девушка осталась с 80-летней бабуш-
кой и, по сути, безнадзорна. Далеко 
не все подростки выдерживают испы-
тание самостоятельностью. Слишком 
много соблазнов, а характер еще неок-
репший. Вот и эта девушка связалась 
с компанией, стала выпивать. Семья 
была поставлена на контроль в Центре 
помощи семье и детям.

- Вы привели случай с почти уже 
взрослой девушкой. А попадают в 
поле зрения комиссии маленькие 
дети?

 - К, сожалению, попадают. Так, по 
нашему вызову на комиссию явилась 
молодая женщина, имеющая малолет-
него ребенка. Она употребляла нар-
котики и под действием сильнодейс-
твующих средств становилась неа-
декватна. Могла, например, бросить 
ребенка в магазине, оставить коляс-
ку на улице. Вместе с женщиной на 
заседание пришел ее муж. Состоялся 
непростой разговор. Мужчина дал 
обещание повлиять на жену. Врач-
нарколог, входящий в состав комис-
сии, предложила ей прийти на прием. 
Словом, при общей схожести случаев 
каждый из них - глубоко индивиду-
ален. Каждое рассматриваемое дело 
мы берем на контроль. Через опре-

деленное время проверяем, есть ли 
изменения к лучшему.

- Так, с комиссией понятно. А чем 
занимается ваш отдел?

- Мы с комиссией делаем одно дело. 
Только комиссия заседает раз в две недели, 
по вторникам, а отдел работает постоянно. 
Наши сотрудники встречаются с семьями, 
беседуют с родителями и детьми, оказыва-
ют им помощь в социально-бытовом уст-
ройстве. Также мы организуем в дневное и 
вечернее время профилактические рейды. 
Например, сейчас идет второй этап межве-
домственной акции «Подросток», в которой 
мы участвуем совместно с комиссией. 

Не оставляем без внимания мы и суди-
мых подростков. В прошлом году при 
поддержке главы района Владимира 
Петровича Ружицкого нами был проведен 
выезд в Можайскую воспитательную коло-
нию, в которой отбывают срок наказания 
за совершенные преступления люберец-
кие ребята. Администрация предоставила 
транспорт, и мы получили возможность 
взять с собой родителей подростков, нахо-
дящихся в колонии. А подарки им органи-
зовал депутат районного Совета депутатов 
Юрий Дмитриевич Сухов. 

Помню, вместе с нами была бабуш-
ка одного подростка (на снимке). Ей 
было бы трудно приехать сюда само-
стоятельно. А тут представился удоб-
ный случай. Женщина нас от всего 
сердца поблагодарила.

- Есть ли у вашего отдела кредо?
- Да. Наше кредо схоже с тем, что 

у врачей: не навреди. Мы готовы 
помочь тем, кто приходит к нам за 
советом, консультацией. Порой люди 
просто не знают, куда им обращать-
ся. Поэтому опубликуйте, пожалуйста, 
наши телефоны:

503-34-72, 8(498) 553-99-61.
Беседовала 

Валентина БАЧУРИНА
Фото Юрия Харламова 

и Константина Кирюхина

ПРОТЯНУТЬ РУКУ ПОМОЩИ
Хорошо, когда в семье всё... хорошо. Когда с сыном или доч-

кой, достигшими подросткового возраста, налажено взаимопо-
нимание. Когда в семье существует доверие. Но, к сожалению, 
так бывает не всегда. И вовсе не обязательно, чтобы в семье кто-
то из родителей, скажем, пил, не занимался воспитанием детей, 
вел себя агрессивно по отношению к домашним. Конфликты 
между поколениями отцов и детей со всеми вытекающими 
последствиями случаются и в семьях с виду совершенно бла-
гополучных. Просто это благополучие порой бывает обман-
чивым. Некоторые подростки умело скрывают свою другую, 
уличную жизнь. А когда тайное становится явным, тут уж не 
до разговоров - надо бить во все колокола. И здесь действен-
ную помощь оказывает отдел по делам несовершеннолетних и 
защите их прав администрации Люберецкого муниципального 
района. Наш корреспондент встретился с начальником отдела 
И.И. БРЫЛЁВОЙ и задал ей ряд вопросов.
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ТЕЛЕНЕДЕЛЯ 30 ИЮЛЯ – 5 АВГУСТАлп
ПОНЕДЕЛЬНИК, 30 ИЮЛЯ

ВТОРНИК, 31 ИЮЛЯ

Первый канал
5.00, 9.00, 12.00, 15.00, 18.00, 
21.00, 3.00  Новости
5.05  Телеканал «Доброе утро»
9.20  «Малахов +»
10.30  «Модный приговор»
11.20   «Контрольная закупка»
12.20  «АГЕНТ НАЦИОНАЛЬНОЙ 
БЕЗОПАСНОСТИ». Х/ф
13.20  «Детективы»
14.00  «Другие новости»
14.30  «Фазенда»
15.20  «Лолита. Без комплексов»
16.20  «Понять. Простить»
17.00  «Федеральный судья»
18.20  «ДВЕ СУДЬБЫ». Х/ф
19.20  «Пусть говорят»
20.00  «ТАТЬЯНИН ДЕНЬ». Х/ф
21.30  «СДЕЛКА». Х/ф
22.20  «ПЕРВОЕ ПРАВИЛО 
КОРОЛЕВЫ». Х/ф
23.00  «24 ЧАСА». Х/ф
0.20  «На ночь глядя»
1.10  «Доброй ночи»

Канал «Россия»
5.00  «Доброе утро, Россия!»
8.00  «Олимпийское спокойс-
твие. Секреты безопасности»
9.00, 21.15  «ГЛАВНЫЙ КАЛИБР». 
Х/ф
10.45  Вести. Дежурная часть
11.00, 14.00, 17.00, 20.00  «Вести»
11.30, 14.20, 20.45 «Местное 
время». «Вести» -Москва
11.50  «Суд идет»
13.00  «ЗАКОН». Х/ф
14.40, 15.05  Мультфильм
15.15  «МАРШ ТУРЕЦКОГО». Х/ф
17.20  Местное время. Вести 
– Московская область
17.40  «ТАНГО ВТРОЕМ». Х/ф
18.40  «АНГЕЛ-ХРАНИТЕЛЬ». 
Х/ф
19.40  «Кулагин и партнеры». 
Лучшие дела
21.05  «Спокойной ночи, 
малыши»
23.05  «Эдита Пьеха»
0.10  «Вести+»
0.30  «Транзит». Х/ф

Канал «ТВЦ»
6.00  Телеканал «Настроение»
9.00, 14.45, 19.50  «История госу-
дарства Российского»

9.05  «НЕВЕСТА». Х/ф
10.50  «Детективные истории»
11.15, 17.55, 0.15  Петровка, 38
11.30, 14.30, 17.30, 20.30, 23.45  
События
11.45  «В центре внимания».
12.20  «ОДНО ДЕЛО НА 
ДВОИХ». Х/ф
13.30  «ОГНЕБОРЦЫ». Х/ф
14.50, 5.10  Мультпарад
16.30  «Новое «Времечко»
19.55  «Реальные истории»
21.05  «СЫЩИКИ РАЙОННОГО 
МАСШТАБА». Х/ф
22.50  «Эдита Пьеха», д/ф
0.35  «Музыкальное сердце 
театра»

Канал «НТВ»
6.00  «Сегодня утром»
8.10  «КАРУСЕЛЬ». Х/ф
9.05  «ЛЕБЕДИНЫЙ РАЙ». 
«РОМАН С УБИЙЦЕЙ». Х/ф
10.00, 13.00, 16.00, 19.00, 22.45  
«Сегодня»
10.25  «Чистосердечное при-
знание»
10.55  «ОДНА ТЕНЬ НА 
ДВОИХ». Х/ф
13.30, 19.40  «ПСЕВДОНИМ 
АЛБАНЕЦ». Х/ф
14.25, 20.45  «АГОНИЯ 
СТРАХА». Х/ф
15.30, 18.30  «Чрезвычайное 
происшествие»
16.30, 3.10  «ВОЗВРАЩЕНИЕ 
МУХТАРА». Х/ф
21.45  «УЛИЦЫ РАЗБИТЫХ 
ФОНАРЕЙ». Х/ф
23.10  «БАЛЬЗАКОВСКИЙ 
ВОЗРАСТ, ИЛИ ВСЕ МУЖИКИ 
СВО…». Х/ф
0.10  «ЗОНА». Х/ф
1.05  «Top Gear»

Канал «Культура»
6.30  Канал «Евроньюс»
10.00, 19.30, 23.30  Новости 
культуры
10.20  «В главной роли … у  Ю. 
Макарова»
10.45  «Взаимосвязи». Д/ф
11.15  «КОМАНДИРОВКА». Х/ф
12.45, 17.15   Мультфильм
13.00  «В вашем доме». Ч. 
Бартоли

13.40  «Неизвестный Петергоф».
14.10  «ШЕКСПИРУ И НЕ 
СНИЛОСЬ». Д/ф
14.40,22.10  «ДЖИВС И 
ВУСТЕР». Х/ф
15.35  «Мировые сокровища 
культуры»
15.50  «С потолка»
16.20  «БРАТЬЯ КОМАРОВЫ». Х/ф
17.45  «Взаимосвязи». Д/ф
18.15   К юбилею Вл. Федосеева
19.00  «Ленинградское дело». 
19.50  «Больше, чем любовь»
21.25  «Мировые сокровища 
культуры»
21.40  «Театральная летопись»
23.00  «Святыни христианского 
мира»
23.55  «ЗВЕЗДА ШЛОМИ». Х/ф

Канал «Спорт»
4.55  Футбол. Премьер-лига
7.00, 9.20, 12.50, 16.55, 21.05, 
0.00   Вести-спорт
7.10  «Футбол России»
8.15, 14.20  «Неделя спорта» 
 9.30, 0.40  Из коллекции теле-
канала «Спорт». Волейбол. 
Чемпионат России
11.30  Аквабайк. Чемпионат 
России 
12.55  Профессиональный бокс
15.25  Гандбол. Международный 
турнир. Мужчины. Финал
16.20, 23.25  «Скоростной учас-
ток»
17.05  Бильярд. Гран-при горо-
дов Евразии
19.00  Из коллекции телеканала 
«Спорт». Футбол. Лига чемпи-
онов
21.25  Футбол. Лига чемпионов  
0.05  Стрельба из лука. Кубок 
мира.

«Домашний»
6.30  «РИТА». Х/ф
7.00  Мультфильм
7.25  «Утренняя зарядка»
7.30, 20.30  «Домашние сказки»
8.30  «Экстремальная кухня»
9.00, 16.00  «Дела семейные»
10.00  «Коллекция идей»
10.30  «Заграничные штучки»
10.45  «Сладкие истории»
11.00  «В мире животных»

12.00  «Необычные дома мира»
12.30  «Кулинарный техникум»
13.00  «Татьянин день»
15.00  «МАЧЕХА». Х/ф
17.00  «ГОЛОС СЕРДЦА». Х/ф
18.00  «33 квадратных метра»
18.30  «ЗАКОН И ПОРЯДОК». Х/ф
19.30  «БЕЛИССИМА». Х/ф
21.30  «ЧЕРНЫЙ ВОРОН». Х/ф
22.30  «СЕКС В БОЛЬШОМ 
ГОРОДЕ». Х/ф
23.00  «Друзья моего хозяина»
23.30  «ДАМА С СОБАЧКОЙ». Х/ф
1.10  «ЖЕНАТЫ… И С 
ДЕТЬМИ». Х/ф
1.55  «МОЛОДЫЕ И 
ДЕРЗКИЕ». Х/ф

Канал «СТС»
6.00, 6.45, 6.55, 13.30, 14.00, 
14.05, 14.30, 15.00, 15.30  
Мультфильмы
7.00, 19.00  «СВАХА». Х/ф
7.30, 9.30, 17.00  «МОЯ 
ПРЕКРАСНАЯ НЯНЯ». Х/ф
8.00, 20.00  «ДОЧКИ-
МАТЕРИ». Х/ф
9.00, 19.30, 0.00  «История в 
деталях»
10.00, 23.30  «ВСЯ ТАКАЯ 
ВНЕЗАПНАЯ». Х/ф
10.30, 18.00  «КТО В ДОМЕ 
ХОЗЯИН?». Х/ф
11.30, 23.00  «БЕЗМОЛВНЫЙ 
СВИДЕТЕЛЬ». Х/ф
12.30  «ДОРОГАЯ МАША 
БЕРЕЗИНА». Х/ф
16.00  «ЛИЗЗИ МАГУАЙЕР». Х/ф
16.30  Научно-развлекательный 
журнал «Галилео»
19.00  «СВАХА». Х/ф
21.00  «СТРАХ». Х/ф
0.30  «Вековые тайны Библии»
1.30  «ЩИТ». Х/ф
2.15  «МАЛЬЧИШКИ И 
ДЕВЧОНКИ». Х/ф

Канал «ТНТ»
6.00  Мультфильм
6.30, 13.30, 19.00  «Такси»
6.55  «Глобальные новости»
7.00, 19.30  «Москва: инструкция 
по применению»
7.30  «ПЛОХИЕ ДЕВЧОНКИ». Х/ф
8.20  «Звезда на дороге»
8.35  «Наши песни»

9.00  «Запретная зона»
10.00, 18.00, 20.00  «СЧАСТЛИВЫ 
ВМЕСТЕ». Х/ф
11.00, 11.30, 12.00, 12.30, 13.00  
Мультфильм
14.00  «САША + МАША». Х/ф
15.00, 21.00, 0.00, 3.55  «Дом-2»
16.00  «ДЕННИС-МУЧИТЕЛЬ-2». 
Х/ф
22.00  «ДЯДЮШКА БАК». Х/ф
0.30  «Секс с Анфисой Чеховой»

REN TV
6.00  Утренний музыкальный 
канал
6.25, 7.10, 17.30  Мультфильмы
6.45  «БРАТЬЯ ПО-РАЗНОМУ». 
Х/ф
7.35,13.00, 20.00  
«СОЛДАТЫ-9». Х/ф
9.30, 12.30, 19.30, 23.30  
Информационная программа
10.00, 18.00  «Званый ужин»
11.00  «Час суда»
12.00, 19.00  «Нарушители 
порядка»
15.00  «ПРОКЛЯТЫЙ ЛЕС 
БРОСЕЛИАНД». Х/ф
17.00  «Ради смеха»
22.00  «Чрезвычайные исто-
рии».
23.00  «Бабий бунт» против 
Михаила Сатарова

0.00  «Очевидец» представля-
ет: самое смешное»
0.15  «ЯМАКАСИ». Х/ф
2.10  «ХОЛОСТЯКИ». Х/ф
3.00  «ЖЕЛАННАЯ». Х/ф
3.50  «ДРУЖНАЯ СЕМЕЙКА». 
Х/ф
4.35  «Итальянские каникулы»
5.00  Ночной музыкальный 
канал

ТВ-3
6.00  «Победоносный голос»
6.30  Мультфильмы
9.00  «МАЛЫШ». Х/ф
11.00  «ОСЕННИЙ МАРАФОН». 
Х/ф
13.00, 18.00   «Самые смешные 
моменты жизни»
13.30, 18.30  «Растительная 
жизнь»
14.00  «ПРОТИВОСТОЯНИЕ». 
Х/ф
16.00  «АСТЕРИКС И ОБЕЛИКС: 
МИССИЯ КЛЕОПАТРА». Х/ф
19.00  «МОШЕННИКИ». Х/ф
21.00  «ТИХООКЕАНСКИЕ 
ВЫСОТЫ». Х/ф
23.00  «СОБИРАТЕЛЬ ДУШ». Х/ф
0.00  «УИКЕНД 
ОСТЕРМАНА». Х/ф
0.00  «В ТЕМНОТЕ». Х/ф
2.00  «Культ наличности»

Первый канал
5.00, 9.00, 12.00, 15.00, 3.00  
Новости
5.05 Телеканал «Доброе 
утро»
9.20  «Малахов +»
10.30 «Модный приговор»
11.20 «Контрольная закупка»
12.20  «АГЕНТ 
НАЦИОНАЛЬНОЙ 
БЕЗОПАСНОСТИ». Х/ф
13.20  «Детективы»
14.00  «Другие новости»
14.30  «Фазенда»
15.20  «Лолита. Без 
комплексов»
16.20  «Понять. Простить»
17.00  «Федеральный судья»
18.00  «Вечерние новости» 
18.20  «ДВЕ СУДЬБЫ». Х/ф
19.10  «Жди меня»
20.00  «ТАТЬЯНИН ДЕНЬ». 
Х/ф 
21.00  «Время»
21.30  «СДЕЛКА». Х/ф
22.20  «ПЕРВОЕ ПРАВИЛО 
КОРОЛЕВЫ». Х/ф
23.30   «24 ЧАСА». Х/ф

Канал «Россия»
5.00  «Доброе утро, Россия!»
8.00  «ГОСУДАРСТВЕННАЯ 
ГРАНИЦА».  «КРАСНЫЙ 
ПЕСОК». Х/ф
10.45,  4.40  Вести. Дежурная 
часть.
11.00, 14.00, 17.00, 20.00  
Вести
11.30, 14.20, 20.45  Местное 
время. Вести-Москва. 
11.50  «СТАРЫЕ ДЕЛА». Х/ф
12.50  «ЗАКОН». «ЗА УПОКОЙ 
ДУШИ» Х/ф 
14.40, 15.05  Мультфильм
15.30  «МАРШ ТУРЕЦКОГО». 
Х/ф
17.20  Местное время. 
«Вести» - Московская 
область
17.40  «ТАНГО ВТРОЕМ». Х/ф
18.40  «АНГЕЛ-ХРАНИТЕЛЬ». Х/ф
19.40  «Кулагин и партнеры». 
Лучшие дела

21.05  «Спокойной  ночи, 
малыши»
21.15  Закрытие 
Международного конкурса 
молодых исполнителей 
«Новая волна – 2007»
23.55   «Вести+»
1
Канал «ТВЦ»
6.00  Канал «Настроение»
9.00, 14.45, 19.50  «История 
государства Российского»
9.05  «ОЖИДАНИЕ 
ПОЛКОВНИКА 
ШАЛЫГИНА». Х/ф
10.50  Детективные истории
11.15, 17.55, 1.20  «Петровка, 
38»
11.30, 14.30, 17.30, 20.30,  
«События»
11.45  «Репортёр»
12.00  «Момент истины»
12.50  ПОХИЩЕНИЕ 
«САВОЙИ». Х/ф
14.50  Мультпарад
16.30  «Новое «Времечко»
19.55  «Детективные 
истории». 
21.05  «СЫЩИКИ РАЙОННОГО 
МАСШТАБА». Х/ф
23.00  «Сто вопросов 
взрослому». Сергей 
Безруков
23.55  События. 25-й час

Канал «НТВ»
6.00  «Сегодня утром»
8.10  «Следствие вели…»
9.05  «ЛЕБЕДИНЫЙ РАЙ». 
Х/ф
10.00, 13.00, 16.00, 19.00, 
22.45  Сегодня
10.20  «Их нравы»
10.55  «Кулинарный 
поединок»
11.55  «Квартирный вопрос»
13.35  «КОДЕКС ЧЕСТИ-3». Х/ф
15.30, 18.30  «Чрезвычайное 
происшествие»
16.30, 1.40  «ВОЗВРАЩЕНИЕ 
МУХТАРА». Х/ф
19.40  «ПСЕВДОНИМ 
АЛБАНЕЦ». Х/ф

20.45  «АГОНИЯ СТРАХА». Х/ф
21.45  «УЛИЦЫ РАЗБИТЫХ 
ФОНАРЕЙ». Х/ф
23.10  «БАЛЬЗАКОВСКИЙ 
ВОЗРАСТ ИЛИ ВСЕ МУЖИКИ 
СВО…». Х/ф
0.10  «ЗОНА». Х/ф
1.05  «Победившие смерть»

Канал «Культура»
7.00  Канал «Евроньюс»
10.00, 19.30, 23.30  Новости 
культуры
10.20  «В главной роли…» у 
Юлиана Макарова
10.45  «Путешествие 
натуралиста»
11.15  «ВЕРТИКАЛЬ». Х/ф
12.30  Мультфильм
12.50  «Линия жизни».  С. 
Никоненко
13.45  «Достояние 
республики». 
14.00  «Шекспиру и не 
снилось…», д/ф
14.25  «Из золотой коллекции 
театра».  «Кузен Понс»
16.20  «РИККИ-ТИККИ-ТАВИ». 
Х/ф
17.30  Мультфильм
17.45  «Взаимосвязи». Д/ф
18.15  К юбилею Владимира 
Федосеева
19.00  Ленинградское дело. 
19.50  «Плоды просвещения»
20.45  «Острова».
21.25  «Мировые сокровища 
культуры»
21.40  «Театральная 
летопись»
22.10  «ДЖИВС И ВУСТЕР». Х/ф
23.00  «Святыни 
христианского мира»
23.55   «ОБЕЩАНИЕ». Х/ф

Канал «Спорт»
4.55  Футбол. Кубок 
Интертото
7.00, 9.00, 12.30, 17.00, 21.10, 
1.25  «Вести-спорт»
7.10  «Летопись спорта»
7.40, 12.35  
Профессиональный бокс

9.10  Вести-спорт. Местное 
время
9.15, 1.35  Из коллекции 
телеканала «Спорт». 
Волейбол. Чемпионат 
России
11.15  Аквабайк. Чемпионат 
России
13.55  Футбол. Премьер-лига
15.55, 21.25  «Футбол России»
17.10  Бильярд. Гран-при 
городов Евразии
19.05  Из коллекции 
телеканала «Спорт». Футбол. 
Лига чемпионов
22.30  «Неделя спорта»
 
«Домашний»
6.30  «РИТА». Х/ф
7.00  Мультфильм
7.25  «Утренняя зарядка»
7.30, 20.30  «Домашние 
сказки»
8.30  «Спросите повара»
9.00, 16.00  «Дела семейные»
10.00, 23.00  «Цветная 
революция»
10.30  «Друзья моего 
хозяина»
11.00  «В мире животных»
12.00  «Необычные дома 
мира»
12.30  «Все секреты… »
13.00  «День красоты»
15.00  «МАЧЕХА». Х/ф
17.00  «ГОЛОС СЕРДЦА». Х/ф
18.00  «33 квадратных 
метра»
18.30  «ЗАКОН И ПОРЯДОК. 
ПРЕСТУПНЫЕ НАМЕРЕНИЯ». 
Х/ф
19.30  «БЕЛИССИМА». Х/ф
21.30  «ЧЕРНЫЙ ВОРОН». Х/ф
22.30  «СЕКС В БОЛЬШОМ 
ГОРОДЕ». Х/ф
23.30  «УБИЙСТВО НА УЛИЦЕ 
ДАНТЕ». Х/ф

Канал «СТС»
6.00, 6.45, 6.55, 13.30, 14.00, 
14.05, 14.30, 15.00, 15.30  
Мультфильмы
7.00, 19.00  «СВАХА». Х/ф

7.30, 9.30, 17.00  «МОЯ 
ПРЕКРАСНАЯ НЯНЯ». Х/ф
8.00, 20.00  «ДОЧКИ-
МАТЕРИ». Х/ф
9.00, 19.30, 0.00  «Истории в 
деталях»
10.00, 23.30  «ВСЯ ТАКАЯ 
ВНЕЗАПНАЯ». Х/ф
10.30, 18.00 «КТО В ДОМЕ 
ХОЗЯИН?». Х/Ф
11.30, 23.00  «БЕЗМОЛВНЫЙ 
СВИДЕТЕЛЬ». Х/ф
12.30  «ДОРОГАЯ МАША 
БЕРЕЗИНА». Х/ф
16.00  «ЛИЗЗИ МАГУАЙЕР». 
Х/ф
16.30  Научно-
развлекательный журнал 
«Галилео»
21.00  «УБОЙНАЯ ПАРОЧКА 
СТАРСКИ И ХАТЧ». Х/ф

Канал «ТНТ»
5.45  «ЛЮБОВЬ И ТАЙНЫ 
САНСЕТ БИЧ». Х/ф
6.30, 13.30, 19.00  Реалити-
шоу «Такси»
6.55  «Глобальные новости»
7.00, 19.30  «Москва: 
инструкция по применению»
7.30  «ПЛОХИЕ ДЕВЧОНКИ». 
Х/ф
8.20  «Наши песни»
9.00  «Школа ремонта»
10.00,  18.00, 20.00  
«СЧАСТЛИВЫ ВМЕСТЕ». Х/ф
11.00, 11.30, 12.00, 12.30, 13.00  
Мультфильм
14.00  «САША + МАША». 
Х/ф
14.35, 21.00, 23.30, 3.15   
Реалити-шоу «Дом-2»
15.25  «ПОВОРОТ». Х/ф
22.00  «ДЕННИС-МУЧИТЕЛЬ-
2». Х/ф
0.05  «Секс с Анфисой 
Чеховой»
0.35  «Необъяснимо, но 
факт»

REN TV
6.00  Утренний музыкальный 
канал

6.25, 7.10  Мультфильм
6.45  «БРАТЬЯ ПО-
РАЗНОМУ». Х/ф
7.35, 0.00  «Очевидец» 
представляет: самое 
смешное
8.25  «Дальние 
родственники»
8.45  «Фантастические 
истории»
9.30, 12.30, 19.30, 23.30  
Информационная 
программа
10.00, 18.00  «Званый ужин»
11.00  «Час суда»
12.00, 19.00  «Нарушители 
порядка»
13.00  «4400». Х/ф
15.00  «СФЕРА». Х/ф
20.00  «СОЛДАТЫ-9». 
Х/ф
22.00  «Частные истории»
23.00  «Бабий бунт» против 
Сергея Минаева
0.15  «ПРОКЛЯТЫЙ ЛЕС 
БРОСЕЛИАНД». Х/ф

ТВ-3
6.00  «Победоносный 
голос»
6.30   Мультфильмы
9.00  «ВОЛШЕБНЫЙ 
ПОРТРЕТ». Х/ф
11.00  «ГОСПОДИН-
ОШИБКА». Х/ф
13.00, 18.00  «Самые 
смешные моменты 
жизни»
13.30, 18.30  «Растительная 
жизнь»
14.00  «МАЛЫШ». Х/ф
16.00  «СЕВЕРНОЕ КУНГ 
ФУ». Х/ф
19.00  «АСТЕРИКС И 
ОБЕЛИКС: МИССИЯ 
КЛЕОПАТРА». Х/ф
21.00  «БОЛЬШИЕ 
НЕПРИЯТНОСТИ». Х/ф
23.00  «СОБИРАТЕЛЬ 
ДУШ». Х/ф
0.00  «БЕШЕНЫЕ АКУЛЫ». 
Х/ф
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ЧЕТВЕРГ, 2 АВГУСТА

СРЕДА, 1 АВГУСТА

Первый канал
5.00, 9.00, 12.00, 15.00, 18.00, 
21.00  Новости
5.05  Телеканал «Доброе 
утро»
9.20  «Малахов +»
10.30  «Модный приговор»
11.20  «Контрольная закупка»
12.20  «АГЕНТ 
НАЦИОНАЛЬНОЙ 
БЕЗОПАСНОСТИ». Х/ф
13.20  «Детективы»
14.00  «Другие новости»
14.30  «Фазенда»
15.20  «Лолита. Без 
комплексов»
16.20   «Понять. Простить»
17.00  «Федеральный судья»
18.20  «ДВЕ СУДЬБЫ». Х/ф
19.20  «Пусть говорят»
20.00  «ТАТЬЯНИН ДЕНЬ». 
Х/ф
21.30  «СДЕЛКА». Х/ф
22.20  «ПЕРВОЕ ПРАВИЛО 
КОРОЛЕВЫ». Х/ф
23.30  «24 ЧАСА». Х/ф
0.20   «На ночь глядя»
1.10  «Доброй ночи»

Канал «Россия»
5.00  «Доброе утро, Россия!»
8.00  «Битва за Гималаи»
9.00,  21.15  «ГЛАВНЫЙ 
КАЛИБР». Х/ф
10.45, 4.40  Дежурная часть
11.00, 14.00, 17.00, 20.00  
«Вести»
11.30, 14.20, 20.45  Местное 
время. «Вести»-Москва
11.50  «Суд идет»
13.00  «ЗАКОН». Х/ф
14.40, 15.05  Мультфильм
15.25  «МАРШ ТУРЕЦКОГО». Х/ф
17.20  «Вести» - Московская 
область
17.40  «ТАНГО ВТРОЕМ». Х/ф
18.40  «АНГЕЛ-ХРАНИТЕЛЬ». 
Х/ф
19.40  «Кулагин и партнеры». 
Лучшие дела
21.05  «Спокойной ночи, 
малыши!»
23.05  «Последняя тайна 
Второй Мировой»

0.05  «Вести+»
0.25  «НОВИЧОК». Х/ф

Канал «ТВЦ»
6.00  Канал «Настроение»
9.00, 14.45, 19.50  «История 
государства Российского»
9.05  «МЕРСЕДЕС УХОДИТ ОТ 
ПОГОНИ». Х/ф
10.45  «Детективные 
истории»
11.15, 17.55, 0.30  Петровка, 38
11.30, 14.30, 17.30, 20.30, 0.05  
События
11.45  «В центре внимания». 
12.20, 3.15  «ОДНО ДЕЛО НА 
ДВОИХ». Х/ф
13.30  «ОГНЕБОРЦЫ». Х/ф
14.50   Детский фестиваль в 
«Орлёнке»
16.30  «Новое «Времечко»
19.55  «В центре внимания»
21.05  «ПЕРЕКЛЮЧАЯ 
КАНАЛЫ». Х/ф
23.10  «Доказательства вины»
0.55  «НА ВЕРХНЕЙ 
МАСЛОВКЕ». Х/ф

Канал «НТВ»
6.00  «Сегодня утром»
8.10  «КАРУСЕЛЬ». Х/ф
9.05  «ЛЕБЕДИНЫЙ РАЙ». Х/ф
10.00, 13.00, 16.00, 19.00, 
22.45 Сегодня
10.20  «Комната отдыха» с 
Людмилой Нарусовой
10.55  «ОДНА ТЕНЬ НА 
ДВОИХ». Х/ф
13.25, 19.40  «ПСЕВДОНИМ 
АЛБАНЕЦ». Х/ф
14.25, 20.45  «АГОНИЯ 
СТРАХА». Х/ф
15.30, 18.30  «Чрезвычайное 
происшествие»
16.30, 4.00  «ВОЗВРАЩЕНИЕ 
МУХТАРА». Х/ф
21.45  «УЛИЦЫ РАЗБИТЫХ 
ФОНАРЕЙ». Х/ф
23.10  «БАЛЬЗАКОВСКИЙ 
ВОЗРАСТ, ИЛИ ВСЕ МУЖИКИ 
СВО…». Х/ф
0.10  «ЗОНА». Х/ф
1.05  «Главная дорога»
1.45  «Все сразу»

Канал «Культура»
6.30  Канал «Евроньюс»
10.00, 19.30, 23.30  Новости 
культуры
10.20  «В главной роли… у Ю. 
Макарова»
10.45  «Взаимосвязи». Д/ф 
11.15  «КАДКИНА ВСЯКИЙ 
ЗНАЕТ». Х/ф
12.30  Мультфильм
13.00  «Эпизоды». Валерий 
Левенталь
13.40  Неизвестный 
Петергоф.
14.10  «ШЕКСПИРУ И НЕ 
СНИЛОСЬ». Д/ф
14.40, 22.10  «ДЖИВС И 
ВУСТЕР». Х/ф
15.35  «Мировые сокровища 
культуры»
15.50  «С потолка»
16.20   «БЕЗ СЕМЬИ». Х/ф
17.40   Мультфильм
17.45  «Взаимосвязи»
18.15   К юбилею Владимира 
Федосеева
19.00  «Ленинградское дело»
19.50  «Плоды просвещения»
20.40  «Фотография 
бездны», д/ф
21.25  «Памяти Святослава 
Рихтера»
21.40  «Театральная 
летопись»
23.00  «Святыни 
христианского мира»
23.55, 1.50  «БЕЗУМИЕ 
ЛЮБВИ». Х/ф

Канал «Спорт»
4.55  Футбол. Премьер-лига
7.00, 9.00, 12.40, 16.45, 21.05, 
0.00  «Вести»-спорт
7.10  «Скоростной участок»
7.40, 12.45  
Профессиональный бокс
9.10, 0.25  Из коллекции 
телеканала «Спорт». 
Волейбол. Чемпионат России
12.05  Автоспорт. Чемпионат 
мира по ралли
14.05 Футбол. Лига 
чемпионов
16.15  Путь дракона

17.00  Бильярд. Гран-при 
городов Евразии
19.00  Из коллекции 
телеканала «Спорт». Футбол. 
Лига чемпионов
21.25  Футбол. Лига 
чемпионов
23.25  «Ралли Финляндии»

«Домашний»
6.30  «РИТА». Х/ф
7.00  Мультфильм
7.25  «Утренняя зарядка»
7.30, 20.30  «Домашние сказки»
8.30  «Что мы знаем о еде?»
9.00, 16.00  «Дела семейные»
10.00, 23.00  «Городское 
путешествие»
10.30  «Мировые бабушки»
11.00  «В мире животных»
12.00  «Необычные дома мира»
12.30  «Все секреты… »
13.00  «День здоровья»
15.00  «МАЧЕХА». Х/ф
17.00  «ГОЛОС СЕРДЦА». Х/ф
18.00  «33 квадратных метра»
18.30  «ЗАКОН И ПОРЯДОК. 
ПРЕСТУПНЫЕ НАМЕРЕНИЯ». 
Х/ф
19.30  «БЕЛИССИМА». Х/ф
21.30  «ЧЕРНЫЙ ВОРОН». Х/ф
22.30  «СЕКС В БОЛЬШОМ 
ГОРОДЕ». Х/ф
23.30  «ШЁЛКОВЫЕ ЧУЛКИ». Х/ф

Канал «СТС»
6.00, 6.45, 6.55, 13.30, 14.00, 
14.05, 14.30, 15.00, 15.30  
Мультфильмы
7.00, 19.00  «СВАХА»
7.30, 9.30, 17.00  «МОЯ 
ПРЕКРАСНАЯ НЯНЯ». Х/ф
8.00, 20.00  «ДОЧКИ-
МАТЕРИ». Х/ф
9.00, 19.30, 0.00  «Истории в 
деталях»
10.00, 23.30  «ВСЯ ТАКАЯ 
ВНЕЗАПНАЯ». Х/ф
10.30, 18.00  «КТО В ДОМЕ 
ХОЗЯИН?». Х/ф
11.30, 23.00  «БЕЗМОЛВНЫЙ 
СВИДЕТЕЛЬ». Х/ф
12.30  «ДОРОГАЯ МАША 
БЕРЕЗИНА». Х/ф

16.00  «ЛИЗЗИ МАГУАЙЕР». 
Х/ф
16.30  Научно-развлекательный 
журнал «Галилео»
21.00  «БОЕВЫЕ АНГЕЛЫ». Х/ф
23.45  «6 КАДРОВ»
0.30  «Вековые тайны Библии»

Канал «ТНТ»
5.45  «ЛЮБОВЬ И ТАЙНЫ 
САНСЕТ БИЧ». Х/ф
6.30, 13.30, 19.00  «Такси»
6.55  «Глобальные новости»
7.00, 19.30  «Москва: 
инструкция по применению»
7.30  «ПЛОХИЕ ДЕВЧОНКИ». 
Х/ф
8.20 «Кулинар»
8.35  «Наши песни»
9.00, 0.45  «Необъяснимо, но 
факт»
10.00, 18.00, 20.00  
«СЧАСТЛИВЫ ВМЕСТЕ». Х/ф
11.00  Мультфильмы
14.00  «САША + МАША». Х/ф
15.00, 21.00, 0.00, 3.40  
Реалити-шоу «Дом-2. Про 
любовь»
16.00  «ДЯДЮШКА БАК». Х/ф
22.00  «КОНСЬЕРЖ». Х/ф
0.25  «Секс с Анфисой 
Чеховой»

REN TV
6.00  Утренний музыкальный 
канал

6.25, 7.10, 17.30  Мультфильмы
6.45  «БРАТЬЯ ПО-РАЗНОМУ». 
Х/ф
7.35, 13.00, 20.00  «СОЛДАТЫ-
9». Х/ф
9.30, 12.30, 19.30, 23.30  «24». 
Информационная программа.
10.00, 18.00  «Званый ужин»
11.00  «Час суда»
12.00, 19.00  «Нарушители 
порядка»
15.00  «ЯМАКАСИ». Х/ф
17.00 «Ради смеха» 
22.00  «Детективные истории». 
23.00  «Бабий бунт» против 
Василия Шандыбина
0.00  «Очевидец» 
представляет: самое 
смешное»

ТВ-3
6.00  «Победоносный голос»
6.30  Мультфильмы
9.00 «РАДОСТИ И ПЕЧАЛИ 
МАЛЕНЬКОГО ЛОРДА». Х/ф
11.00  «КЛЕТКА ДЛЯ 
КРОЛИКОВ». Х/ф
13.00, 18.00  «Самые смешные 
моменты жизни»
13.30, 18.30   «Растительная 
жизнь»
14.00  «ПОД РАДУГОЙ». Х/ф
16.00  «МОШЕННИКИ». Х/ф
19.00  «ПОСЛЕДНИЙ ИЗ 
МОГИКАН». Х/ф
21.00  «ЭКСТРЕМАЛЫ». Х/ф

Первый канал
5.00, 9.00, 12.00, 15.00, 18.00, 
21.00  Новости
5.05  Телеканал «Доброе утро»
9.20  «Малахов +»
10.30  «Модный приговор»
11.20  «Контрольная закупка»
12.20  «АГЕНТ 
НАЦИОНАЛЬНОЙ 
БЕЗОПАСНОСТИ». Х/ф
13.20  «Детективы»
14.00  «Другие новости»
14.30  «Фазенда»
15.20  «Лолита. Без комплек-
сов»
16.20  «Понять. Простить»
17.00  «Федеральный судья»
18.20  «ДВЕ СУДЬБЫ». Х/ф
19.20  «Пусть говорят»
20.00  «ТАТЬЯНИН ДЕНЬ». Х/ф
21.30  «СДЕЛКА». Х/ф
22.20  «ПЕРВОЕ ПРАВИЛО 
КОРОЛЕВЫ». Х/ф
23.30  «24 ЧАСА»
0.20  «На ночь глядя»

Канал «Россия»
5.00  «Доброе утро, Россия!»
8.00  «Прощание с героем. 
История Золотой звезды»
9.45  «ГЛАВНЫЙ КАЛИБР».  
Х/ф
10.45, 13.50, 4.40  Вести. 
Дежурная часть
11.00, 14.00, 17.00, 20.00  
«Вести»
11.30, 14.20, 20.45  Местное 
время. «Вести»-Москва
11.50  «ОТРЯД ОСОБОГО 
НАЗНАЧЕНИЯ». Х/ф
13.20  «Городок»
14.40  Мультфильм
15.10  «МАРШ ТУРЕЦКОГО». 
Х/ф
17.20  Местное время. «Вести» 
- Московская область
17.40  «ТАНГО ВТРОЕМ». Х/ф
18.40  «АНГЕЛ-ХРАНИТЕЛЬ». 
Х/ф
19.40  «Кулагин и партнеры». 
Лучшие дела
21.05  «Спокойной ночи, малы-
ши»
22.15  «ТЕРМИНАЛ». Х/ф
23.10  «Тихая война Василия 
Пушкарева»
0.15  «Вести +»

0.35  «НАТЯНУТАЯ ТЕТИВА». 
Х/ф

Канал «ТВЦ»
6.00  Канал «Настроение»
9.00, 14.45, 19.50  «История 
государства Российского»
9.05  «ВСЁ ОСТАЁТСЯ ЛЮДЯМ». 
Х/ф
11.15, 17.55, 0.40  Петровка, 38
11.30, 14.30, 17.30, 20.30, 0.10  
События
11.45  «В центре внимания» 
12.20  «ОДНО ДЕЛО НА 
ДВОИХ». Х/ф
13.30  «ОГНЕБОРЦЫ». Х/ф
14.50  Марш-бросок
16.30  «Новое «Времечко»
17.55   «Деловая Москва»
19.55  «В центре внимания»
21.05  «ЕКАТЕРИНА 
ВОРОНИНА». Х/ф
23.00  «Таланты и поклонники» 

Канал «НТВ»
6.00  «Сегодня утром»
8.10  «КАРУСЕЛЬ». Х/ф
9.05  «ЛЕБЕДИНЫЙ РАЙ». Х/ф
10.00, 13.00, 16.00, 19.00, 22.45  
«Сегодня»
10.20  Телеигра «Турдыкла»
10.55  «ОДНА ТЕНЬ НА ДВОИХ». 
Х/ф
13.30, 19.40  «ПСЕВДОНИМ 
АЛБАНЕЦ». Х/ф
14.30, 20.45  «АГОНИЯ 
СТРАХА»
15.30, 18.30  «Чрезвычайное 
происшествие»
16.30  «ВОЗВРАЩЕНИЕ 
МУХТАРА». Х/ф
21.45  «УЛИЦЫ РАЗБИТЫХ 
ФОНАРЕЙ». Х/ф
23.10  «БАЛЬЗАКОВСКИЙ 
ВОЗРАСТ, ИЛИ ВСЕ МУЖИКИ 
СВО…». Х/ф
0.10  Кабаре «Сто звёзд»

Канал «Культура»
6.30  Канал «Евроньюс»
10.00, 19.30, 23.30  Новости 
культуры
10.20  «В главной роли… у Ю. 
Макарова»
10.45  «Взаимосвязи»
11.15  «ПОВЕСТЬ О ПЕРВОЙ 
ЛЮБВИ». Х/ф

12.40  «Кому живётся весело, 
вольготно на Руси», д/ф
13.40   «Неизвестный 
Петергоф»
14.10  «Шекспиру  и не сни-
лось…»
14.40, 22.10  «ДЖИВС И 
ВУСТЕР». Х/ф
15.35  «Мировые сокровища 
культуры»
15.50  «С потолка»
16.20  «БЕЗ СЕМЬИ». Х/ф
17.30  Мультфильм
17.45 «Взаимосвязи»
18.15   К юбилею Владимира 
Федосеева
19.00  «Ленинградское дело»
19.50  «Плоды просвещения»
20.45 «Черные дыры. Белые 
пятна»
21.25  «Мировые сокровища 
культуры»
21.40  «Театральная летопись»
23.00  «Святыни христианского 
мира»

Канал «Спорт»
4.55 Футбол. Премьер-лига
7.00, 9.00, 12.40, 16.45, 21.05, 
1.10 «Вести»-спорт
7.10  «Путь Дракона» 
7.40  Мотофристайл. Кубок 
мира
8.45  «Рыбалка с 
Радзишевским»
9.15, 1.15  Из коллекции теле-
канала «Спорт». Волейбол. 
Чемпионат России
11.10  Гандбол. Международный 
турнир. Мужчины. Финал
12.05, 3.05  Сборная России 
на чемпионате Европы по 
стрельбе
12.45  Профессиональный бокс
14.05  Футбол. Лига чемпионов
16.15, 0.40  «Точка отрыва»
16.55  Бильярд. Гран-при горо-
дов Евразии
18.55  Плавание. Открытый 
чемпионат Парижа
21.20  Гольф. Открытый чемпи-
онат России
22.40  Футбол. Кубок УЕФА

 «Домашний»
6.30  «РИТА». Х/ф
7.00  Мультфильм

7.25  «Утренняя зарядка»
7.30, 20.30  «Домашние сказки»
8.30  «Мир в твоей тарелке»
9.00, 16.00  «Дела семейные»
10.00, 23.00  «Декоративные 
страсти»
10.30  «Полевые работы»
11.00  «В мире животных»
12.00  «Необычные дома мира»
12.30  «Все секреты…»
13.00  «Детский день»
15.00  «МАЧЕХА». Х/ф
17.00  «ГОЛОС СЕРДЦА». Х/ф
18.00  «33 квадратных метра»
18.30  «ЗАКОН И ПОРЯДОК. 
ПРЕСТУПНЫЕ НАМЕРЕНИЯ». 
Х/ф
19.30  «БЕЛИССИМА». Х/ф
21.30  «ЧЕРНЫЙ ВОРОН». Х/ф
22.30  «СЕКС В БОЛЬШОМ 
ГОРОДЕ». Х/ф
23.30  «НЕПРИДУМАННАЯ 
ИСТОРИЯ». Х/ф

Канал «СТС»
6.00, 6.25, 6.45, 6.55, 13.30, 
14.00, 14.05, 14.30, 15.00, 15.30  
Мультфильмы
7.00, 19.00  «СВАХА». Х/ф
7.30, 9.30, 17.00  «МОЯ 
ПРЕКРАСНАЯ НЯНЯ». Х/ф
8.00, 20.00  «ДОЧКИ-МАТЕРИ». 
Х/ф
9.00, 19.30, 0.00  «Истории в 
деталях»
10.00, 23.30  «ВСЯ ТАКАЯ 
ВНЕЗАПНАЯ». Х/ф
10.30, 18.00  «КТО В 
ДОМЕ ХОЗЯИН?». Х/ф
11.30, 23.00  
«БЕЗМОЛВНЫЙ 
СВИДЕТЕЛЬ». Х/ф
12.30  «ДОРОГАЯ 
МАША БЕРЕЗИНА». 
Х/ф
16.00  «ЛИЗЗИ 
МАГУАЙЕР». Х/ф
16.30  Научно-развле-
кательный журнал 
«Галилео»
21.00  
«НЕСОКРУШИМЫЙ 
ГОВАРД». Х/Ф
23.45  «6 кадров»
0.30  «Вековые тайны 
Библии»
1.25  «ЩИТ». Х/ф

Канал «ТНТ»
5.45  «ЛЮБОВЬ И ТАЙНЫ 
САНСЕТ БИЧ». Х/ф
6.30, 13.30, 19.00  Реалити-шоу 
«Такси»
6.55  «Глобальные новости»
7.00, 19.30  «Москва: инструк-
ция по применению»
7.30  «ПЛОХИЕ ДЕВЧОНКИ». 
Х/ф
8.20  «Век  Хай-тех»
8.35  «Наши песни»
9.00  «Кулинарный дозор»
9.30, 14.00, 5.05  «САША + 
МАША». Х/ф
10.00, 18.00, 20.00  
«СЧАСТЛИВЫ ВМЕСТЕ». Х/ф
11.00, 11.30, 12.00, 12.30, 13.00  
Мультфильмы
15.00, 21.00, 23.55, 3.25  «Дом-2»
16.00  «КОНСЬЕРЖ». Х/ф
22.00  «СМОТРИТЕ.СОМ». Х/ф
0.25  «Секс с Анфисой 
Чеховой»

REN TV
6.00  Утренний музыкальный 
канал
6.25, 7.10, 17.30  Мультфильм
6.45  «БРАТЬЯ ПО-
РАЗНОМУ». Х/ф
7.35, 13.00, 20.00  «СОЛДАТЫ-
9». Х/ф
9.30, 12.30, 19.30, 23.30  
Информационная программа
10.00, 18.00  «Званый ужин»
11.00  Час суда

12.00, 19.00  «Нарушители 
порядка»
15.00  «ЯМАКАСИ: ДЕТИ 
ВЕТРА». Х/ф
17.00  «Ради смеха»
22.00   «Секретные истории»
23.00  «Бабий бунт» против 
Виктора Алксниса
0.00  «Очевидец» представля-
ет: самое смешное»
0.15  «УБИЙСТВО ПО-
АМЕРИКАНСКИ». Х/ф

ТВ-3
6.00  «Победоносный голос»
6.30  Мультфильмы
9.00  «СЕРЕБРЯНЫЙ КОНЬ». Х/ф
11.00 «ШЛЁПНИ ЕЁ, ОНА 
ФРАНЦУЖЕНКА». Х/ф
13.00, 18.00  «Самые смешные 
моменты жизни»
13.30  «Похудение без 
запретов»
14.00  «ПОСЛЕДНИЙ ИЗ 
МОГИКАН». Х/ф
16.00  «АФРИКАНЕЦ». Х/ф
18.30  «Растительная жизнь»
19.00  «КОЛЬЦО 
ДРАКОНА». Х/Ф
21.00  «БЕСШАБАШНОЕ 
ОГРАБЛЕНИЕ». Х/Ф
23.00  «СОБИРАТЕЛЬ 
ДУШ». Х/ф
0.00  «ТИХООКЕАНСКИЕ 
ВЫСОТЫ». Х/ф
2.00  «Культ наличности»
5.00  Rелакs

Ремонт холодильников.
Гарантия. Тел. 8  903-560-57-53

Ре
кл

ам
а

АРХИТЕКТУРНО-ПЛАНИРОВОЧНОЕ
УПРАВЛЕНИЕ ПО ЛЮБЕРЕЦКОМУ РАЙОНУ

Г. ЛЮБЕРЦЫ,  УЛ. КИРОВА,  63
ВЫПОЛНЯЕТ ВЕСЬ СПЕКТР ГЕОДЕЗИЧЕСКИХ РАБОТ:

 топографические планы
        различных масштабов;
 поэтажные планы сооружений;
 съемка фасадов зданий и сооружений;
 проведение разбивочных работ;
 межевание объектов землеустройства;
 другое.
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СУББОТА, 4 АВГУСТА

ПЯТНИЦА, 3 АВГУСТА

Первый канал
6.10  «ВИННИ И СЛОНОТОП». 
Х/ф
6.00, 10.00, 12.00, 18.00, 21.00  
Новости
7.20  «Играй, гармонь люби-
мая»
8.10  Мультфильм
9.00  «Слово пастыря»
9.10  «Здоровье»
10.20  «Смак»
10.50  «Дети звёзд»
12.20  «Фидель Кастро. 
Секретные материалы»
13.30  «Хочу знать»
14.00  Футбол. Чемпионат 
России. «Динамо» - «Зенит»
16.00  Субботний «Ералаш»
16.30  «Великие авантюрис-
ты»
17.30, 18.10  «ОСТАТЬСЯ В 
ЖИВЫХ». Х/ф
21.20  «Семейные тайны Э. 
Пьехи»
23.00  «БОСИКОМ ПО 
МОСТОВОЙ». Х/ф
1.10  «ГОЛОВОКРУЖЕНИЕ». 
Х/ф
3.40, 5.35  «СВЯТОЙ ПАТРИК 
ИРЛАНДСКАЯ ЛЕГЕНДА». Х/ф

Канал «Россия»
6.00  «Доброе утро, Россия!»
7.30  Студия «Здоровье»
8.00, 11.00, 14.00, 17.00, 20.00  
«Вести»
8.10, 11.10  Местное время. 
«Вести» - Москва
8.20  «Утренняя почта»
8.55  Мультфильм
9.20  «НОВЫЕ ПРИКЛЮЧЕНИЯ 
НЕУЛОВИМЫХ». Х/ф
11.20  «В ПОЛОСЕ ПРИБОЯ». 
Х/ф
13.05  «Целуй меня крепче»
14.20   «Смеяться разреша-
ется»
16.00  «Русские без России»
17.20  Местное время. 
«Вести» - Москва
18.00  Субботний вечер
20.15  «ПРИЗВАНИЕ»
23.45  «СТАЛЬНЫЕ ТЕЛА». 
Х/ф

Канал «ТВЦ»

6.10  «ЕКАТЕРИНА 
ВОРОНИНА». Х/ф
8.00  «АБВГДейка»
8.30   «Православная энцик-
лопедия»
9.45  «История государства 
Российского»
9.55  «РУСАЛОЧКА». Х/ф
11.30, 14.30, 17.30, 21.00,  0.45  
События
11.45  «РЕБЁНОК К НОЯБРЮ». 
Х/ф
13.40  «Доказательство вины»
14.45  Леонид Млечин. 
«Самые влиятельные женщи-
ны мира»
15.35  «СУМКА 
ИНКАССАТОРА». Х/ф
17.45  «Петровка, 38»
19.00  «ЧИСТО АНГЛИЙСКОЕ 
УБИЙСТВО»
21.25  «Народ хочет знать»
22.20   «САБРИНА». Х/ф

Канал «НТВ»
5.55  «КРОВЬ ЗА КРОВЬ». Х/ф
7.30  «Сказки Баженова»
8.00, 10.00, 13.00, 16.00, 19.00  
Сегодня
8.15  Лотерея «Золотой ключ»
8.45  «Без рецепта»
9.20  «Смотр»
10.20  «Главная дорога»
10.55  Кулинарный поединок
12.00  Квартирный вопрос
13.20  «Особо опасен»
14.05, 4.25  «ЖИЗНЬ 
И СМЕРТЬ ЛЁНЬКИ 
ПАНТЕЛЕЕВА». Х/ф
16.25  «Женский взгляд. 
Лидия Иванова»
17.00  «Своя игра»
17.55  «КОДЕКС ЧЕСТИ-3». Х/ф
19.40  Профессия – репортер
20.05  Программа 
«Максимум»
21.05  «Русские  сенсации»
21.55  «ЧЕЛОВЕК В ЖЕЛЕЗНОЙ 
МАСКЕ». Х/ф
0.25   «ВЕЛИКИЙ КАРУЗО». 
Х/ф

Канал «Культура»
6.30  Канал «Евроньюс»
10.10  «Библейский сюжет»
10.40  «СЕРЁЖА». Х/ф

12.00  «Кто в доме хозяин»
12.30  «БОЛЬШОЕ 
КОСМИЧЕСКОЕ 
ПУТЕШЕСТВИЕ». Х/ф
13.35   «Путешествия натура-
листа»
14.00  «Владимир 
Боровиковский», д/ф
14.55  «Фома Опискин». 
Спектакль театра им. 
Моссовета
17.50  «Вокруг света с Дэном 
Крикшеном
18.50  «Романтика романса»
19.35 «ТРИ ПЛЮС ДВА». Х/ф
21.05  «Линия жизни». 
С. Дружинина
22.00   Новости культуры
22.20  «ЧЕЛОВЕЧЕСКИЕ 
ГОЛОСА НАС РАЗБУДЯТ». Х/ф
0.00  «Рок-версия событий»
0.40  «У животных есть своя 
история»

Канал «Спорт»
4.55, 13.55  Футбол. Кубок 
РЖД
7.00, 9.00, 13.10, 17.05, 20.45, 
0.55    Вести-спорт
7.10  «Точка отрыва»
7.40, 16.00  Гольф. Открытый 
чемпионат России
9.10, 21.00  Вести-спорт. 
Местное время
9.15, 2.20  «Летопись спорта»
9.45, 18.55, 2.55  Волейбол. 
Гран-при. Женщины.
11.15, 21.05  Плавание. 
Открытый чемпионат Парижа
13.15   «Футбол России»
 17.20, 1.00  
Профессиональный бокс 
23.05  Регби. Кубок мира 
– 1991. Финал

«Домашний»
6.30  «РИТА». Х/ф
7.00, 20.30  «Домашние 
сказки»
7.30  Мультфильм
8.00  «ДОЧЬ  СТРАТИОНА». 
Х/ф
9.30  «Библиотека «Огонька»
10.00, 16.00  «Декоративные 
страсти»
10.30  «В мире животных»

11.30  «Городское путешес-
твие»
12.00  «Иностранная кухня»
12.30  «Заграничные штучки»
12.45  «Улицы мира»
13.00  «Мировые бабушки»
13.30  «Спросите повара»
14.00, 22.30  «Друзья моего 
хозяина»
14.30  «CARенина»
15.00  «Дом с мезонином»
15.30  «Цветная революция»
16.30  «ФАВОРСКИЙ». Х/ф
18.30  «ЗАКОН И ПОРЯДОК. 
ПРЕСТУПНЫЕ НАМЕРЕНИЯ». 
Х/ф
19.30, 01.25  «Звездные судь-
бы»
21.00  «УКРОТИТЕЛИ 
ВЕЛОСИПЕДОВ». Х/ф
23.00  «Что мы знаем о еде?»
23.30  «НА СЕМИ ВЕТРАХ». 
Х/ф

Канал «СТС»
6.00  «ПИРАТЫ ЮЖНЫХ 
МОРЕЙ». Х/ф                          
 7.55, 8.20, 8.30, 9.30, 10.00, 
15.45  Мультфильмы
12.00  «КАДЕТСТВО». Х/ф
14.00  «ГОРОД  ХЭЛЛОУИН». 
Х/ф
16.00  «Истории в деталях»
16.30  «6 кадров»
16.40  «МОЯ ПРЕКРАСНАЯ 
НЯНЯ». Х/ф
17.15  «СЕКРЕТ САХАРЫ». Х/ф
21.00  «ДЕЙСТВУЙ, СЕСТРА. 
ОПЯТЬ ЗА СВОЁ». Х/ф
23.00  «Хорошие шутки»
1.00  «ДИВА». Х/ф
3.00  «НАТАЛИ…». Х/ф
4.40, 5.30  «Загадочные 
места»

Канал «ТНТ»
7.00, 13.00, 13.30  
Мультфильмы
8.40, 0.35  «Наши песни»
9.05, 21.00, 23.55, 2.30  «Дом-
2»
10.00  «Школа ремонта»
11.00  «Звезды против кара-
оке»
12.00  «Няня спешит на 
помощь»

14.00  «Клуб бывших жён»
15.00  «АЭРОПЛАН». Х/ф
16.45  «САША + МАША». Х/ф
18.00  «Cosmopolitan». 
Видеоверсия
19.00  «Такси» в Питере
19.30  «Женская лига»
20.00  «Необъяснимо, но 
факт»
22.00  «Комеди Клаб»
23.00  «Наша Russia»
23.25  «Секс с Анфисой 
Чеховой»
0.45  «АЭРОПЛАН-2». Х/ф
3.20  «Москва: инструкция по 
применению»
3.50  «ЗАМУЖ ЗА 
МИЛЛИОНЕРА». Х/ф
4.35  «Необычные домашние 
животные США»
5.25  «Лучшие анекдоты из 
России»

REN TV
6.00  «Гран-при»
6.25, 6.50, 7.10  Мультфильмы
7.40  «ПАПЕНЬКИН СЫНОК». 
Х/ф
8.25  «Мозголомы: насилие 
над наукой»
9.15   Концерт Задорнова
11.30, 3.00  «Очевидец» пред-
ставляет: самое смешное»
12.30  «Информационная 
программа»
13.00, 17.10   «СОЛДАТЫ-9». 
Х/ф
15.55  «Формула-1»

18.10  «Дальние родствен-
ники»
18.30, 3.45  «Рекламный 
облом»
19.00  «Громкое дело»
20.00  «ЭЙС ВЕНТУРА: 
РОЗЫСК ДОМАШНИХ 
ЖИВОТНЫХ». Х/ф
22.00  «ПОПЫТКА БЕГСТВА». 
Х/ф
23.15  «Бла-бла шоу»
0.00  «ПРИКЛЮЧЕНИЯ 
ЖЮСТИНЫ». Х/ф
4.10  «Военная тайна» 
4.55  Ночной музыкальный 
канал

ТВ-3
6.00, 9.00  Мультфильмы
10.30  «ОДИССЕЯ КАПИТАНА 
БЛАДА». Х/ф
13.30  «Медицинское обоз-
рение»
13.50  «Свет и Тень»
14.00  «АТЛАНТИДА». Х/ф
16.00  «НИЩИЙ С БЕВЕРЛИ 
ХИЛЗ». Х/ф
18.00  «ЧИСЛА». Х/ф
19.00  «ПРОТИВОСТОЯНИЕ». 
Х/ф
21.00  «СЕМЬ ДНЕЙ ДО 
СМЕРТИ». Х/ф
23.00  «СОБИРАТЕЛЬ ДУШ». 
Х/ф
0.00  «ОТВРАЩЕНИЕ». 
Х/ф
2.15  «Культ наличности»
5.00  Rелакs

Первый канал
5.00, 9.00, 12.00, 15.00, 18.00, 
21.00  Новости
5.05  Телеканал «Доброе 
утро»
9.20  «Малахов +»
10.30  «Модный приговор»
11.20  «Контрольная закупка»
10.50  «АГЕНТ 
НАЦИОНАЛЬНОЙ 
БЕЗОПАСНОСТИ». Х/ф
13.20  «Детективы»
14.00  «Другие новости»
14.30  «Фазенда»
15.20  «Лолита. Без комплек-
сов»
16.20  «Понять. Простить»
17.00  «Федеральный судья»
18.20  «Пусть говорят»
19.00  «Поле чудес»
20.00  «ТАТЬЯНИН ДЕНЬ». Х/ф
21.20  «ПЕРЕВОЗЧИК». Х/ф
23.00  Футбол. Кубок РЖК. 
«Локомотив» (Москва) 
– «Реал» (Мадрид)

Канал «Россия»
5.00  «Доброе утро, Россия!»
8.00, 21.15  «ТЕРМИНАЛ». Х/ф
9.50  Дежурная часть
10.05,11.50, 14.40   
«ДАРТАНЬЯН И ТРИ 
МУШКЕТЁРА». Х/ф
11.00, 14.00, 17.00, 20.00  
«Вести»
11.30, 14.20, 20.45  Местное 
время. «Вести»-Москва
16.35  Мультфильм
17.20  Местное время. «Вести» 
- Московская область
17.40  «Аншлаг и Компания»
18.40  «АНГЕЛ-ХРАНИТЕЛЬ». 
Х/ф
19.40  «Кулагин и партнеры». 
Лучшие дела
21.05  «Спокойной ночи, 
малыши»
23.15  «ПРОСТО 
ПОВЕЗЛО». Х/ф
1.40  «ЛЕШИЙ». Х/ф

Канал «ТВЦ»
6.00  Канал «Настроение»
9.00, 14.45, 19.50  «История 
государства Российского»

9.05  «ЗА ОБЛАКАМИ - 
НЕБО». Х/ф
11.15, 17.55, 0.25  «Петровка, 
38»
11.30, 14.30, 17.30, 20.30, 23.55  
События
11.45  «В центре внимания». 
«А казачок-то засланный!»
12.20  «ОДНО ДЕЛО НА 
ДВОИХ». Х/ф
13.30  «ОГНЕБОРЦЫ». Х/ф
14.50  «Опасная зона»
16.30  «Новое «Времечко»
17.55  «Деловая Москва»
19.55  «В центре внимания». 
21.05  «В ПОИСКАХ 
ПРИКЛЮЧЕНИЙ». Х/ф
23.00  «Момент истины»
0.45  «МАТЬ И СЫН». Х/ф
2.10  «ПЕРЕКЛЮЧАЯ 
КАНАЛЫ». Х/ф

Канал «НТВ»
6.00  «Сегодня утром»
8.10  «КАРУСЕЛЬ». Х/ф
9.05  «ЛЕБЕДИНЫЙ РАЙ». Х/ф
10.00, 13.00, 16.00, 19.00  
Сегодня
10.20  «Особо опасен»
10.55  «ОДНА ТЕНЬ НА 
ДВОИХ». Х/ф
13.25  «ПСЕВДОНИМ 
АЛБАНЕЦ». Х/ф
14.25  «АГОНИЯ СТРАХА». 
Х/ф
15.30  «Обзор. Спасатели»
16.30, 3.10  «ВОЗВРАЩЕНИЕ 
МУХТАРА-2». Х/ф
18.30  «Обзор. Чрезвычайное 
происшествие»
19.40  «Следствие вели…»
20.40  «КРОВЬ ЗА КРОВЬ». 
Х/ф
22.45  «ОБРУЧЁННЫЕ СО 
СМЕРТЬЮ». Х/ф

Канал «Культура»
6.30  Канал «Евроньюс»
10.00, 19.30, 23.30  Новости 
культуры
10.30  «Взаимосвязи»
11.00  «ГАРМОНЬ». Х/ф
12.10  Мультфильм
12.30  «Колокольная профес-
сия»

13.00  «Нобелевские лауре-
аты». 
13.40  «Неизвестный 
Петергоф»
14.10  «ШЕКСПИРУ И НЕ 
СНИЛОСЬ…»
14.40  «ДЖИВС И ВУСТЕР». 
Х/ф
15.35  «Мировые сокровища 
культуры»
15.50  «С потолка»
16.20  «НАХОДЯ ДРУЗЕЙ». 
Х/ф
17.45  «Взаимосвязи»
18.15  К 70-летию балетмей-
стера
19.00  «Разведка, о которой 
знали немногие…»
19.50  Смехоностальгия
20.20  «Сферы» с И.Ивановым
21.00  «Она была непредска-
зуема…» Руфина Нифонтова
21.40   «ЛЕДИ Л». Х/ф
23.55  «МЁРТВЫЙ СЕЗОН». 
Х/ф

Канал «Спорт»
4.55  Футбол. Премьер-лига
7.00, 9.00, 12.40, 16.45, 20.45, 
1.10  «Вести-спорт»
7.10  «Сборная России»
7.45, 1.15 Гольф. Открытый 
чемпионат России
9.15  3-я летняя Спартакиада 
учащихся России
11.05, 23.15  Плавание. 
Открытый чемпионат Парижа
12.25  «Рыбалка с 
Радзишевским»
12.45  Профессиональный 
бокс
14.05  Футбол. Кубок УЕФА.
16.10, 2.35  «Футбол России»
16.55  Бильярд. Гран-при 
городов Евразии
18.55, 3.10  Волейбол. Гран-
при. Женщины. Россия 
- Китай
21.00  Вести-спорт. Местное 
время
21.05  Футбол. Кубок РЖД.

«Домашний»
6.30  «РИТА». Х/ф
7.00  Мультфильм

7.25  «Утренняя зарядка»
7.30, 20.30  «Домашние сказ-
ки»
8.30  «Кулинарный техникум»
9.00, 16.00  «Дела семейные»
10.00  «Двое»
11.00  «В мире животных»
12.00  «Необычные дома 
мира»
12.30  «Все секреты…»
13.00  «Татьянин день»
15.00  «МАЧЕХА». Х/ф
17.00  «ГОЛОС СЕРДЦА». Х/ф
18.00  «33 квадратных метра»
18.30  «ЗАКОН И ПОРЯДОК. 
ПРЕСТУПНЫЕ НАМЕРЕНИЯ». 
Х/ф
19.30  «БЕЛИССИМА». Х/ф
21.30  «ЧЕРНЫЙ ВОРОН». Х/ф
22.30  «СЕКС В БОЛЬШОМ 
ГОРОДЕ». Х/ф
23.00  «Спросите повара»
23.30  «ДОЧЬ СТРАТИОНА». 
Х/ф

Канал «СТС»
6.00, 6.45, 6.55, 13.30, 14.00, 
14.05, 14.30, 15.00, 15.30  
Мультфильм
7.00, 19.00  «СВАХА». Х/ф
7.30, 9.30, 17.00  «МОЯ 
ПРЕКРАСНАЯ НЯНЯ». Х/ф
8.00, 20.00  «ДОЧКИ-
МАТЕРИ». Х/ф
9.00, 19.30  Истории в деталях
10.00 «ВСЯ ТАКАЯ 
ВНЕЗАПНАЯ». Х/ф
10.30, 18.00  «КТО В ДОМЕ 
ХОЗЯИН?». Х/ф
11.30  «БЕЗМОЛВНЫЙ 
СВИДЕТЕЛЬ». Х/ф
12.30  «ДОРОГАЯ 
МАША БЕРЕЗИНА». 
Х/ф
16.00  «ЛИЗЗИ 
МАГУАЙЕР». Х/ф
16.30  Научно-развле-
кательный журнал 
«Галилео»
21.00  «СМЕРТЬ ЕЙ К 
ЛИЦУ». Х/ф
23.05  «ИНТУИЦИЯ». 
Х/ф
0.55  «КРУТЫЕ 
ВИРАЖИ». Х/ф

Канал «ТНТ»
5.45  «ЛЮБОВЬ И ТАЙНЫ 
САНСЕТ БИЧ». Х/ф
6.30, 13.30, 19.00  Реалити-
шоу «Такси»
6.55  «Глобальные новости»
7.00, 19.30  «Москва: инструк-
ция по применению»
7.30  «Видеоверсия»
8.20  «СПИД. Скорая помощь»
8.50  «Наши песни»
9.00  «Няня спешит на 
помощь»
10.00, 18.00  «СЧАСТЛИВЫ 
ВМЕСТЕ». Х/ф
11.00, 11.30, 12.00, 12.30, 13.00  
Мультфильм
14.00  «САША + МАША». Х/ф
15.00, 21.00, 0.55, 4.25  «Дом-
2»
16.00  «СМОТРИТЕ.СОМ». Х/ф
20.00, 1.25  «Необъяснимо, 
но факт»
22.00  «Комеди Клаб»
23.00  «Наша Russia»
23.25  «Смех без правил»
0.25   «Секс с Анфисой 
Чеховой»

REN TV
6.00  Утренний музыкальный 
канал
6.25, 7.10, 17.30  Мультфильм
6.45  «БРАТЬЯ ПО-РАЗНОМУ». 
Х/ф
7.35, 13.00  «СОЛДАТЫ-9». 
Х/ф
9.30, 12.30, 19.30  
Информационная программа

10.00, 18.00  «Званый ужин»
11.00  «Час суда»
12.00, 19.00  «Нарушители 
порядка»
15.00  «УБИЙСТВО ПО-
АМЕРИКАНСКИ». Х/ф
17.00  «Ради смеха»
20.00  Концерт Михаила 
Задорнова
22.15  «ШКУРКИ». Х/ф
23.30  «Бла-бла шоу»
0.15  «ПРИКЛЮЧЕНИЯ 
ЖЮСТИНЫ: ТРЕТИЙ ГЛАЗ». 
Х/ф
3.00  «Очевидец» представ-
ляет: самое шокирующее
3.45  «Шестое чувство»                                                                                            
 
ТВ-3
6.00  «Победоносный голос»
6.30  Мультфильмы
9.00  «ПРИКЛЮЧЕНИЯ 
ЭЛОИЗЫ». Х/ф
11.00  «ПОД РАДУГОЙ». Х/ф
13.00, 18.00  «Самые смешные 
моменты жизни»
13.30, 18.30  «Растительная 
жизнь»
14.00  «КОЛЬЦО ДРАКОНА». 
Х/ф
16.00  «ПРОЦЕСС И 
ОШИБКА». Х/ф
19.00  «ПРОТИВОСТОЯНИЕ». 
Х/ф
23.00  «СОБИРАТЕЛЬ ДУШ». 
Х/ф
0.00  «Другое кино»
0.15   «СВЯЖИ МЕНЯ». Х/ф
2.15  «Культ наличности»

Смотрите на телеканале «7 ТВ»
Люберецкое районное

телевидение
Узнайте больше о нашем регионе!

Выпуск новостей выходит в эфир:
Вторник - 20.00
Среда (повтор) - 8.00 и 13.00
Четверг - 20.00
Воскресенье - «Итоги недели» - 8.00 и 20.00

Вниманию организаций и частных лиц!
Вы можете заказать производство рекламы или 

разместить в эфире готовые материалы.
Рекламный отдел Люберецкого районного 

телевидения

Тел. (498) 642-19-50, 642-19-52

Фабрика Мебели 8 марта
приглашает:

на работу в г.Люберцы
продавцов-консультантов

(возможно обучение)

Тел. 8-905-760-97-27
Наталья
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ВОСКРЕСЕНЬЕ, 5 АВГУСТА

Первый канал
6.00, 10.00, 12.00, 18.00, 21.00  
Новости
6.10  «Шутка за шуткой»
6.30  «В ЗОНЕ ОСОБОГО 
ВНИМАНИЯ». Х/ф
8.30  «Служу Отчизне»
9.00  Мультфильм
9.20  «Зверинец»
10.10  «Непутевые заметки»
10.30  «Пока все дома»
11.20  «Фазенда»
12.20  «Хиросима»
14.10  «ПРИНЦЕССА НА БОБАХ». 
Х/ф
16.20  «КВН». Премьер-лига
18.10, 21.20  «БЛИЗКИЕ ЛЮДИ». 
Х/ф
22.30  Футбол. Кубок РЖД

Канал «Россия»
5.50  «НЕ ГОРЮЙ». Х/ф
7.30  «Сельский час»
8.00, 11.00, 14.00, 20.00  «Вести»
8.10, 11.10  «Вести» - Москва
8.20   «КОРОНА РОССИЙСКОЙ 
ИМПЕРИИ, ИЛИ СНОВА 
НЕУЛОВИМЫЕ». Х/ф
11.20  «ГОЛУБАЯ СТРЕЛА». Х/ф
13.05  «Неоконченная война 
Анатолия Папанова»
14.20  «Фитиль № 144»
15.10  «Честный детектив»
15.40  Праздничный концерт
17.20  Мультфильм
18.10   «ОПЕРА. ХРОНИКИ 
УБОЙНОГО ОТДЕЛА». Х/ф 
20.15  «ВАКЦИНА». Х/ф

Канал «ТВЦ»
5.35  «ЗА ОБЛАКАМИ – НЕБО». 
Х/ф
7.30  «Право на надежду»
7.55  «Дневник путешественника»
8.25  «Крестьянская застава»
9.45  «21-й кабинет»
10.20  «Наши любимые живот-
ные»
10.55  «Реальные истории»
11.30, 14.30, 21.00, 23.55  События
11.40  «НЕЖДАННО-
НЕГАДАННО». Х/ф
13.25   Приглашает Борис Ноткин.
13.55  «Детективные истории». 
14.45  «История государства 
Российского»

14.55 «Московские профи»
16.15  «Владимир Федосеев. 
Фортиссимо», д/ф
16.50  «ОКНО В ПАРИЖ». Х/ф
19.05   «ПРОКЛЯТЫЕ КОРОЛИ». 
Х/ф
21.25  «МИССИЯ НА МАРС». Х/ф

Канал «НТВ»
6.00 «КАМЕННЫЙ ЦВЕТОК». Х/ф
7.20  Мультфильм
8.00, 10.00, 13.00, 16.00, 19.00.   
Сегодня
8.15  Лотерея «Русское лото»
8.40  «Дикий мир»
9.05  «Счастливый рейс»
10.20  «Едим дома»
10.55  «Живая легенда». Сергей 
Михалков
11.55  «Top Gear»
12.30  Чрезвычайное происшес-
твие
13.25, 4.00  «КАЗУС КУКОЦКОГО». 
Х/ф
15.25  «Победившие смерть»
16.25  Один день. Новая версия»
17.00  «Своя игра»
17.55  «КОДЕКС ЧЕСТИ-3». Х/ф
19.40  «Чистосердечное призна-
ние»
20.10  «Кремлевские жены: Мария 
Будённая»    
21.05  «ИНОЕ». Х/ф
23.00  «АД В ПОДНЕБЕСЬЕ». Х/ф

Канал «Культура»
6.30  Канал «Евроньюс»
10.10  «Новый Старый цирк»
10.40  «ДЕПУТАТ БАЛТИКИ». Х/ф
12.10  Легенды мирового кино
12.40  Мультфильм
13.55  «Песок-хищник». Док. 
Фильм
14.45  «Камера-обскура»
15.25  «Пацаны». Х/ф
17.00  «Юбилей маэстро»
17.40  «Шедевры музыкального 
театра»
20.15  «ПУТЕШЕСТВИЯ С 
ТЁТУШКОЙ». Х/ф
22.00  «Загадки Библии»
22.50  «БУНКЕР «ПАЛАС-ОТЕЛЬ». 
Х/ф

Канал «Спорт»
4.55, 23.50  Футбол. Кубок РЖД

7.00, 9.00, 13.10, 15.40, 20.55, 1.55  
«Вести»-спорт
7.10 «Ралли Финляндии»
7.40, 15.55  Гольф. Открытый чем-
пионат России
9.10, 21.10  Вести-спорт. Местное 
время.
9.15  «Страна спортивная»
9.45, 21.55  Волейбол. Гран-при. 
Женщины
11.15, 21.20, 2.00  Плавание. 
Открытый чемпионат Парижа
13.15  «Сборная России»
13.50  Регби. Кубок мира – 1991. 
Финал
17.00, 2.50  Лёгкая атлетика. 
Международный турнир
18.50  Футбол. Премьер-лига

«Домашний»
6.30  «РИТА». Х/ф
7.00, 20.30  «Домашние сказки»
7.30  «УКРОТИТЕЛИ 
ВЕЛОСИПЕДОВ». Х/ф
9.00  «Улицы мира»
9.15  «Сладкие истории»
9.30  «Полевые работы»
10.30  «Коллекция идей»
11.00  «Модная прививка»
11.30  «Двое»
12.30  «НА СЕМИ ВЕТРАХ». Х/ф
14.40  «Хорошие песни»
16.30  «ФАВОРСКИЙ». Х/ф
18.30  «ЗАКОН И ПОРЯДОК». Х/ф
19.30, 1.10  «Звездные судьбы»
21.00  «ЖЕНИТЬБА 
БАЛЬЗАМИНОВА». Х/ф
22.45  «Правильный дом»
23.00  «Экстремальная кухня»
23.30  «НАЧАЛЬНИК ЧУКОТКИ». 
Х/ф

Канал «СТС»
6.00  «ЛЕДИ И БОКСЁР». Х/ф       
 7.25, 7.55, 8.20, 8.30, 9.30  
Мультфильмы
9.00  «Улица Сезам»
10.00  «Хорошие песни»
12.00  «КАДЕТСТВО». Х/ф
14.00  «ГОРОД ХЭЛЛОУИН». Х/ф
15.45   Мультфильм
16.00  «Истории в деталях». 
Спецвыпуск
16.30  «6 кадров»
16.50  «ГОРДОСТЬ». Х/ф
21.00  «КАДЕТ КЕЛЛИ». Х/ф

Канал «ТНТ»
7.00  Мультфильм
8.40, 1.00  «Наши песни»
9.05, 21.00, 0.30, 3.05  «Дом-2»
10.00  «Видеоверсия»
11.00  «Загадки шоу-бизнеса»
12.00 «Кулинарный дозор»
12.30  «САША+МАША»
13.15  «АЭРОПЛАН». Х/ф
15.00  «ПОКРОВСКИЕ ВОРОТА». 
Х/ф
18.00  «Клуб бывших жен»
19.00  «Такси» в Питере
19.30  «Женская лига»
20.00  «Битва экстрасенсов»
22.00  «Комеди Клаб»
23.00  «Смех без правил»
0.00  «Секс с Анфисой Чеховой»

REN TV
6.00  Утренний музыкальный 
канал

 7.10, 7.35  Мультфильмы
8.00  «ПАПЕНЬКИН СЫНОК». 
Х/ф
8.45  «Мозголомы: насилие над 
наукой»
9.30  «ЭЙС ВЕНТУРА: РОЗЫСК 
ДОМАШНИХ ЖИВОТНЫХ». Х/ф
11.30, 23.00  «Очевидец» пред-
ставляет: самое шокирующее
12.30  Информационная про-
грамма
13.00, 18.00  «СОЛДАТЫ-9». 
Х/ф
15.00  «Дальние родственники»
15.30, 15.45  «Формула-1»
20.00  «4400». Х/ф
22.00  «Фантастические истории»

ТВ-3
6.00, 7.00  Российские мульт-
фильмы
6.30  «Жизнь, полная радости»

9.00  «АРАБЕЛЛА – ДОЧЬ 
ПИРАТА». Х/ф
10.30  «ЦИРК СГОРЕЛ, И КЛОУНЫ 
РАЗБЕЖАЛИСЬ». Х/ф
13.00  «СЕЛЕСТА В ГОРОДЕ». 
Х/ф
15.45  «ШАТУН». Х/ф
18.00  «ЧИСЛА». Х/ф
19.00  «ДАУН ХАУС». Х/ф
21.00  «ЕВРОТУР». Х/ф
23.00  «СОБИРАТЕЛЬ ДУШ». 
Х/ф
0.00  «БЕСШАБАШНОЕ 
ОГРАБЛЕНИЕ». Х/ф
2.00  «Культ наличности»
5.00  Rелакs
12.30  Информационная про-
грамма
13.00  «ПОЛНОЛУНИЕ». Х/ф
17.15  «СФЕРА». Х/ф
20.00  «4400». Х/ф
22.00  «Фантастические истории»

О ФЕДЕРАЛЬНЫХ ЛЬГОТАХ И ГОСПОДДЕРЖКЕ СЕМЕЙ

- Людмила Александровна, перечислите, 
пожалуйста,  какие категории граждан имеют 
право на федеральные льготы?

- На федеральные льготы имеют права следую-
щие категории граждан:

• участники и инвалиды Великой Отечественной 
войны

• инвалиды всех групп и степеней, дети-инва-
лиды

• жители блокадного Ленинграда
• ветераны боевых действий
• несовершеннолетние узники концлагерей
• члены семей погибших военнослужащих
• граждане, подвергшиеся воздействию радиа-

ции вследствие техногенных катастроф.
Вышеуказанные категории граждан имеют право 

на ежемесячную денежную выплату в соответствии 
с Федеральным законом 122-ФЗ от 22 августа 2004 
года, а следовательно, на получение государствен-
ной помощи в виде набора социальных услуг в 
соответствии со статьей 6.2 Федерального закона 
от 17 июля 1999 года № 178-ФЗ «О государственной 
социальной помощи». 

- Как поступить тем, кто хочет отказаться от 
набора социальных услуг (НСУ)?

- Заявление об отказе от предоставления набора 
социальных услуг подается ежегодно в террито-
риальный орган Пенсионного фонда до 1 октября 
текущего года. Другими словами - заявление об 
отказе от НСУ на следующий  - 2008 год необходимо 
подать в пенсионный отдел по месту жительства 
до 1 октября текущего 2007 года. Срок действия 
заявлений об отказе от предоставления НСУ - 1 год 
(с 1 января по 31 декабря текущего года), поэтому 
действие заявлений,  поданных в 2006 году, авто-
матически не продлевается.

При этом допускается отказ от получения набо-
ра социальных услуг полностью (стоимостью 513 
рублей) или от какой-либо его части: 1) бесплат-
ное обеспечение лекарственными средствами и 
предоставление бесплатной путевки на санаторно-
курортное лечение - стоимостью 456,00 рублей, 
2) бесплатный проезд на пригородном железнодо-
рожном транспорте - стоимостью 57,00 рублей.

Поданные до 1 октября 2007 года заявления об 
отказе от предоставления НСУ на 2008 год не допол-
няются, а полностью заменяются вновь поданными 
заявлениями.

В случае, если гражданин, отказавшийся на теку-
щий 2007 год от предоставления ему НСУ, жела-
ет пользоваться предоставленным ему правом на 
получение государственной помощи в виде набора 
социальных услуг в 2008 году, он не должен обра-
щаться в территориальные органы Пенсионного 
фонда с какими-либо заявлениями, так как в этом 
случае, после истечения срока действия преды-
дущего заявления об отказе от НСУ - 31 декабря 
2007 года, ему будет восстановлен порядок выплаты 
ежемесячных компенсаций за вычетом стоимости 
набора социальных услуг, действовавший с 1 января 
по 31 декабря  2005 года. Это же относится к граж-

данам, которые пользуются в текущем 2007 году 
предоставленным им правом на получение НСУ в 
полной мере.

Для граждан, имеющих право на ежемесяч-
ную денежную выплату в соответствии с закона-
ми Российской Федерации «О социальной защите 
граждан, подвергшихся воздействию радиации 
вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС», «О 
социальных гарантиях гражданам, подвергшимся 
радиационному воздействию вследствие ядерных 
испытаний на Семипалатинском полигоне» и при-
равненных к ним категорий граждан, установлен 
аналогичный порядок  и сроки подачи заявлений о 
предоставлении набора социальных услуг, а имен-
но: заявление о предоставлении в 2008 году набора 
социальных услуг или какой-либо его части подает-
ся в территориальный орган Пенсионного фонда до 
1 октября 2007 года.

- На основании каких документов оформля-
ются льготы гражданам – участникам ликви-
дации последствий  аварии на Чернобыльской 
АЭС? 

- На сегодняшний день в Управлении Пенсионно-
го фонда по Люберецкому району получают пенсию 
и ЕДВ 388 человек из числа граждан - участников 
ликвидации последствий аварии на ЧАЭС. Из них 
39 человек до сих пор не представили удостовере-
ния нового образца. Все они должны были получить 
по почте официальное уведомление о необходи-
мости обмена и своевременного предоставления 
удостоверений в Пенсионный фонд, чтобы  избе-
жать возможных проблем с выплатой пенсий и ЕДВ

Согласно Порядку и условиям оформления
и выдачи гражданам удостоверения участни-
ка ликвидации последствий катастрофы на 
Чернобыльской АЭС (утвержден 8 декабря 2006 г. 
приказами МЧС РФ № 727, Минздравсоцразвития 
РФ № 831, Минфина РФ № 161н) удостоверения 
союзного образца действительны для предостав-
ления гражданам мер социальной поддержки (в 
том числе пенсий и ЕДВ) до 1 января 2007 года.

В связи с этим участникам  ликвидации последс-
твий аварии на Чернобыльской АЭС, получившим 
удостоверение Российского образца, но не пред-
ставившим  его, необходимо срочно представить 
оригинал и ксерокопию этого документа в терри-
ториальные органы Пенсионного фонда, произ-
водящие выплату пенсии  и (или) ежемесячной 
денежной выплаты. 

- Каков порядок установления ежемесяч-
ных денежных выплат Героям Советского 
Союза, Героям Российской Федерации, пол-
ным кавалерам ордена Славы, Героям Со-
циалистического Труда и полным кавалерам 
Ордена Трудовой Славы и членам их семей?

- Героям Советского Союза, Героям Российской 
Федерации, полным кавалерам ордена Славы, а 
также Героям Социалистического Труда и полным 
кавалерам Ордена Трудовой Славы и членам их 
семей ежемесячная денежная выплата устанавли-
вается сроком на 1 год (c 1 января по 31 декабря 

соответствующего года). Таким образом, для про-
должения сроков выплаты или нового назначения 
указанных компенсационных выплат в следующем 
2008 году данным категориям граждан необходимо 
не позднее 1 октября текущего 2007 года обратиться 
с письменным заявлением о назначении ЕДВ в тер-
риториальный орган Пенсионного фонда, осущест-
вляющий выплату.

- Наши читатели обращают внимание 
на большие очереди в пенсионном отделе 
«Люберцы» на ул. Кирова, д. 53. Скажите, что 
делается для исправления этой ситуации?

- В пенсионном отделе «Люберцы» в связи с 
большим количеством посетителей и во избежа-
ние больших очередей начиная с 2 июля 2007 года 
прием заявлений об отказе от пользования набором 
социальных услуг ведется ЕЖЕДНЕВНО (понедель-
ник – пятница) в комн. № 3,  с 9.15 до 17.00 обед с 
12.30 до 13.30.

- Куда следует обращаться по вопросам, 
связанным с назначением и выплатой ЕДВ, по 
вопросу отказа от права пользования набором 
социальных услуг, пенсионерам Министерства 
обороны, МВД, прокуратуры и других «сило-
вых» ведомств, а также федеральным льготни-
кам непенсионного возраста?

- Пенсионеры «силовых» ведомств и граждане 
непенсионного возраста, имеющие льготы, даю-
щие право на получение ежемесячных денежных 
выплат и пользование набором социальных услуг, 
с заявлениями об отказе от предоставления НСУ 
или о предоставлении НСУ  и по другим вопросам, 
связанным с установлением и выплатой ЕДВ, обра-
щаются   в отдел назначения и выплаты ЕДВ по адре-
су: Октябрьский проспект, дом 259 корп. Б, комн. 
102 строго в приемные дни и часы: понедельник и 
четверг с 9.15 до 17.00.

- Предусмотрена ли Федеральным зако-
нодательством поддержка граждан в сфере 
семьи и ребенка и кто из граждан может рас-
считывать на поддержку? 

 - С 01.01.2007 года вступил в действие 
Федеральный закон «О дополнительных мерах 
государственной поддержки семей, имеющих 
детей» от 29.12.2006г. № 256-ФЗ. Данный закон при-
меняется к правоотношениям, возникшим в связи 
с рождением (усыновлением) ребенка (детей) в 
период с 1 января 2007 года по 31 декабря 2016 года.

Право на дополнительные меры государствен-
ной поддержки возникает при рождении (усынов-
лении) ребенка, имеющего гражданство Российс-
кой Федерации, у следующих граждан Российской 
Федерации независимо от места их жительства:

женщин, родивших (усыновивших) второго 
ребенка начиная с 1 января 2007 года;

женщин, родивших (усыновивших) третьего 
ребенка или последующих детей начиная с 1 янва-
ря 2007 года, если ранее они не воспользовались 
правом на дополнительные меры государственной 
поддержки;

мужчин, являющихся единственными усынови-
телями  второго, третьего и последующих детей, 
ранее не воспользовавшихся правом на дополни-
тельные меры государственной поддержки, если 
решение суда об усыновлении вступило в законную 
силу с 1 января 2007 года.

Право на дополнительные меры государствен-
ной поддержки возникает со дня рождения (усы-

новления)  второго, третьего и последующих детей 
независимо от периода времени, прошедшего со 
дня рождения (усыновления) предыдущего ребен-
ка. Воспользоваться этим правом можно только 
один раз.

- Каков перечень документов, необхо-
димых для оформления дополнительной 
государственной поддержки и получения 
государственного сертификата на материн-
ский (семейный) капитал?

- Документом, подтверждающим право на 
дополнительные меры государственной подде-
ржки, является государственный сертификат на 
материнский ( семейный) капитал.

Подать заявление на получение государс-
твенного сертификата  на материнский  (семей-
ный) капитал можно в любое время после воз-
никновения права на меры государственной 
поддержки.

Заявление подаётся с представлением следую-
щих документов:

паспорт,  и страховое свидетельство государс-
твенного пенсионного страхования лица, имеюще-
го право на дополнительные меры  государствен-
ной поддержки;

свидетельство о браке;
свидетельства о рождении детей;
документы,  подтверждающие принадлежность 

к российскому гражданству.
В необходимых случаях предъявляются доку-

менты, подтверждающие смерть женщины 
(родителей), родившей (усыновившей) детей, 
объявление её умершей, лишении её родитель-
ских прав, совершение ею в отношении ребенка 
преступления, относящегося к преступлениям 
против личности.

Материнский капитал устанавливается в размере 
250 000 рублей и ежегодно пересматривается с 
учетом темпов инфляции.

Распорядиться средствами материнского капита-
ла можно будет не ранее чем по истечении трех лет 
со дня рождения (усыновления) второго, третьего 
ребенка и последующих детей.

Прием заявлений на получение государственно-
го сертификата на материнский (семейный) капи-
тал от жителей г. Люберцы, Люберецкого района и 
городов Дзержинский, Лыткарино, Котельники осу-
ществляется по адресу: г. Люберцы, Октябрьский 
проспект, д.259 «Б», каб. 104 в понедельник и чет-
верг с 9.15 до 17.00.

- Каким образом может использоваться 
материнский капитал?

- Материнский капитал может быть исполь-
зован в полном объеме либо по частям по сле-
дующим направлениям:

на улучшение жилищных условий,
на получение образования ребенком (детьми),
на формирование накопительной части трудо-

вой  пенсии для женщин.
Управление Пенсионного фонда РФ № 4 

по Люберецкому району напоминает также, 
что гражданам, получившим письменное 
уведомление о принятом решении о выдаче 
государственного сертификата  на мате-
ринский  (семейный) капитал, необходимо 
строго соблюдать дату получения серти-
фиката.

Подготовила Евгения СОЛДАТЕНКОВА

В редакцию нашей газеты поступает большое количество писем от читателей 
с вопросами о федеральных льготах и государственной поддержке семей, име-
ющих детей. На некоторые из них мы попросили ответить начальника Управ-
ления Пенсионного фонда № 4 Главного управления ПФ РФ № 3 по г. Москве и 
Московской области Л.А. ДВОРНИКОВУ.
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ЮБИЛЕЙ

С самого начала становления Госу-
дарственного пожарного надзора активно 
проводится нормативно-техническая рабо-
та. Именно на стадии проектирования и 
строительства объектов можно предусмот-
реть и практически реализовать весь ком-
плекс мероприятий по противопожарной 
защите людей и имущества. 

В 70-е годы широкое распространение 
получила пожарная автоматика. За короткий 
срок более 2 млн. объектов были оборудо-
ваны системами автоматического обнару-
жения пожаров. Руководящим составом и 
сотрудниками Главного управления пожар-
ной охраны внесен ощутимый вклад в орга-
низацию работ по ликвидации последствий 
аварии на Чернобыльской АЭС. 

В начале 90-х годов 20 века вследствие изме-
нения форм собственности предприятий был 
утерян статус многих ведомственных норма-
тивных актов в области пожарной безопаснос-
ти, в результате резко снизилась эффектив-
ность работы при осуществлении функций 
государственного пожарного надзора. Все 
эти обстоятельства стали причиной катас-
трофического роста количества пожаров 
в Российской Федерации. Подробный ана-
лиз сложившегося положения был изложен 
Президенту Российской Федерации в докладе 
«Горящая Россия», подготовленном  сотруд-
никами Государственного противопожарного 
надзора. 21 декабря 1994 года был подписан 
Федеральный закон «О пожарной безопас-
ности», в котором заложены основы единой 
системы обеспечения пожарной безопас-
ности. С принятием Федерального закона «О 
пожарной безопасности» впервые появилась 
возможность существенно изменить формы 
и методы нормативно-технической работы: 
организовывать разработку, утверждать само-
стоятельно или совместно с федеральными 
органами исполнительной власти обязатель-
ные для исполнения нормативные документы  
в области пожарной  безопасности. 

Указом Президента Российской Федерации 

от 9 ноября 2001 года Государственная проти-
вопожарная служба Министерства внутрен-
них дел Российской Федерации с 1 января 2002 
года была преобразована в Государственную 
противопожарную службу Министерства 
Российской Федерации по делам граждан-
ской обороны, чрезвычайным ситуациям и 
ликвидации последствий стихийных бедс-
твий. В 2004 году органы Государственного 
пожарного надзора возглавил генерал-пол-
ковник Геннадий Кириллов. Несмотря на то 
что в последние годы обстановка с пожарами 
в России стабилизировалась, тем не менее  
вопросы защиты населения и территорий от 
огня в нашей стране являются актуальными и 
требуют поиска новых форм реализации. 

В 2006 году по инициативе МЧС России, 
одобренной Президентом Российской 
Федерации, совместно с Минэкономразвития 
и Минфином России была проведена рабо-
та по созданию системы независимой оцен-
ки рисков, которая получила название «аудит 
безопасности». По оценке экспертов МЧС 
России, аудит безопасности позволит совмест-
ными усилиями государства, общественности 
и бизнеса качественно улучшить защищен-
ность граждан от чрезвычайных ситуаций, 
снизит административное давление на объ-
екты предпринимательства при осуществле-
нии государственного контроля и надзора 
и существенно сузит поле для коррупции в 
этой сфере деятельности. С помощью пред-
лагаемого механизма планируется исключить 
непосредственное участие инспекторов госу-
дарственных контрольных органов в провер-
ках части предприятий и организаций, а также 
их влияние на принятие решений о прекраще-
нии их деятельности. Государственный конт-
роль сохранится лишь на критически важных 
для национальной безопасности объектах, в 
местах и организациях с массовым пребыва-
нием людей (таких, например, как школы), а 
также на предприятиях атомной энергетики. 
Независимую оценку рисков должны прово-
дить аудиторские и консалтинговые компании. 
Эти компании должны быть обязательно про-
верены и рекомендованы государственным 
органом, иметь подготовленных специалистов 
различного профиля, нормативную правовую 
базу, специальные системы, лаборатории и, 
соответственно, право на проведение аудита 
безопасности. Аудит безопасности – система, 
при которой владелец объекта сам должен 
быть заинтересован в проверке. Без заключе-
ния аудиторов он не сможет застраховать свое 
производство, а следовательно, осуществлять 
свою деятельность. 

Меры, принимаемые министерством по 
вопросам обеспечения пожарной безопаснос-
ти, и деятельность органов пожарного надзора 
были одобрены в ноябре 2006 года на засе-
дании Межведомственной комиссии Совета 
безопасности Российской Федерации и в марте 
2007 года на заседании Общественного сове-
та при МЧС России. Реализуемый комплекс 
профилактических мероприятий позволил в 
течение последних 4-х лет сократить число 
пожаров на 15%, а количество погибших на них 
людей – на 14,3%. При тушении пожаров было 

спасено более 300 тысяч человек. В рамках 
снятия избыточных административных барь-
еров на пути развития предпринимательской 
деятельности органы Государственного пожар-
ного надзора выделены в самостоятельную 
структуру, обособленную от подразделений 
федеральной противопожарной службы. Во 
всех субъектах Российской Федерации созда-
ны «телефоны доверия» ГПН. Информация, 
поступающая от граждан, позволяет опера-
тивно реагировать на нарушения в области 
пожарной безопасности, а также пресекать 
неправомерные действия инспекторского 
состава. 

Сегодня Государственный пожарный над-
зор располагает действенным инструмента-
рием по пресечению нарушений в области 
пожарной безопасности, базирующимся на 
соответствующих положениях Кодекса об 
административных правонарушениях. 
В 2006 году в Кодекс внесены изменения, 
расширяющие перечень должностных лиц 
Государственного пожарного надзора, наде-
ленных правами рассматривать и прини-
мать решения по административным делам, 
а также ужесточены санкции к виновным 
лицам по отдельным составам правонаруше-
ний в сфере пожарной безопасности. 

В целях стимулирования служебной деятель-
ности сотрудников ГПН, а также улучшения 
качества проводимых мероприятий сущест-
вует ежегодный конкурс на звание «Лучший 
государственный инспектор по пожарному 
надзору». Несмотря на уменьшение в 2004 
году численности с 35,4 до 21,1 тысячи человек 
(в 1,7 раза), органы Государственного пожарно-
го надзора ежегодно проводят более 1,2 млн. 
контролирующих мероприятий. По их резуль-
татам предлагается 7,6 млн. мероприятий по 
устранению нарушений требований пожар-
ной безопасности. В 2006 году за допущенные 
нарушения к административной ответствен-
ности привлечено более 520 тысяч физических 
и около 40 тысяч юридических лиц. Назначено 
административных наказаний на общую 
сумму 780 млн. рублей,  расследовано свыше 
3 тысяч уголовных дел. Активно развивает-
ся взаимодействие с судебными органами по 
административному пресечению деятельнос-
ти объектов, находящихся в неудовлетвори-
тельном противопожарном состоянии. В 2006 
году судебными органами была приостанов-
лена деятельность 8100 объектов. Сотрудники 
ГПН в полной мере реализуют полномочия, 
предоставленные законодательством по пре-
сечению правонарушений в области пожарной 
безопасности. За последние 3 года в 4,8 раза 
увеличилось количество мер административ-
ного воздействия, в том числе в 2,4 раза к 
физическим и в 4,5 раза – к юридическим 
лицам. 

Реализуя принцип неотвратимости наказа-
ния за нарушение требований пожарной безо-
пасности, за последние 3 года удалось добить-
ся роста устранения выявленных нарушений 
до 70%. В рамках модернизации деятельности 
Государственного пожарного надзора подго-
товлен проект Административного регламента 
исполнения государственной функции по над-
зору за соблюдением организациями и граж-
данами требований пожарной безопасности 
и принятию мер по результатам проверки. В 
настоящее время по поручению Президента 
Российской Федерации разработана и прохо-
дит согласование Федеральная целевая про-
грамма «Пожарная безопасность в Российской 
Федерации до 2012 года», бюджет которой 
составляет более 65 млрд. рублей. Реализация 
программы позволит сократить количество 
пожаров и погибших при них людей примерно 
в 1,4 раза. Органами ГПН организовано тесное 
взаимодействие с Министерством образова-
ния и науки Российской Федерации, органами 
власти субъектов Российской Федерации по 

обеспечению пожарной безопасности обра-
зовательных учреждений.  Это позволило 
снизить количество пожаров на этих объектах 
почти в 2 раза, а число погибших при них 
людей в 10 раз. На реализацию противопо-
жарных мероприятий из бюджетов всех уров-
ней в общей сложности было израсходовано 
10 млрд. рублей. 

Одним из важных направлений деятельнос-
ти ГПН является обучение населения мерам 
пожарной безопасности. В настоящее время 
в Министерство образования и науки РФ 
направлены предложения по совершенство-
ванию образовательного стандарта предмета 
«Основы безопасности жизнедеятельности» в 
части «Пожарная безопасность». Разработана 
также инструкция о порядке согласования спе-
циальных программ обучения мерам пожар-
ной безопасности работников организаций. 
Широкий общественный резонанс вызвала 
публикация в ряде центральных периодичес-
ких изданий и на сайте МЧС России перечня 
объектов, находящихся в неудовлетворитель-
ном пожарном состоянии. Важным аспектом 
в деятельности Государственного пожарного 
надзора является взаимодействие с обще-
ственными организациями, прежде всего с 
Всероссийским добровольным пожарным 
обществом (ВДПО), имеющим хорошие исто-
рические традиции, соответствующую разви-
тую структуру и материально-техническую базу. 

В 2002-2007 годах федеральным лицен-
зирующим органом в области пожарной 
безопасности предоставлено юридичес-
ким лицам и индивидуальным предприни-
мателям более 35 тысяч лицензий. Сегодня 
система сертификации в области пожар-
ной безопасности насчитывает 43 органа 
по сертификации, 61 испытательную лабо-
раторию, а также 206 аттестованных экс-
пертов. В марте 2006 года коллегия МЧС 
России определила приоритетные направ-
ления развития органов Государственного 
пожарного надзора на 2006-2008 годы. 

Реализация приоритетных направлений раз-
вития ГПН позволит повысить эффективность 
государственного надзора в области пожар-
ной безопасности, уровень противопожар-
ной защиты объектов и территорий, а также 
обеспечить дальнейшее снижение количества 
пожаров и числа погибших на них людей.   

Отдел Государственного пожарного 
надзора по Люберецкому району находит-
ся в г.Люберцы на улице Кирова в доме 
№ 34. Кроме Люберецкого района в веде-
нии отдела находятся города Дзержинский, 
Лыткарино и Котельники. Обслуживают 
такую большую территорию, на которой 
расположено более 2000 объектов и более 
7000 жилых домов, 14 государственных 
инспекторов по пожарному надзору. 

За шесть с половиной месяцев 2007 года 
на обслуживаемой территории произошло 
196 пожаров, это на 15 % меньше по срав-
нению с аналогичным периодом прошлого 
года. На пожарах с начала года погибли 23 
человека. Увеличился материальный ущерб, 
нанесенный пожарами, с 6 млн рублей в про-
шлом  году до 9 млн. рублей в нынешнем.  

За  первое полугодие 2007 года было про-
верено  595 объектов, на которых  выявлено 
2359 нарушений пожарной безопасности, 
из них было устранено 1866 недостатков. На 
несознательных граждан и руководителей 
составлено 516 протоколов об админист-
ративных правонарушениях. Общая сумма 
наложенных штрафных санкций за 6 месяцев 
2007 года составила 976 тысяч рублей.

18 июля исполнилось 80 лет со дня 
образования Государственного пожар-
ного надзора (ГПН). В этот день в 1927 
году Правительством РСФСР было 
утверждено «Положение о государс-
твенном пожарном надзоре», в котором 
впервые законодательно были закреп-
лены основополагающие функции ГПН. 
Сегодня Государственный пожарный 
надзор МЧС России – мощная и резуль-
тативная система предупреждения и 
профилактики пожаров, реализации 
эффективных мер по защите населе-
ния и материальных ценностей от огня. 
Проводимая органами ГПН работа поз-
волила добиться значительных резуль-
татов в области предупреждения и 
профилактики пожаров. Так, последние 
четыре года наблюдается устойчивая 
тенденция снижения количества пожа-
ров в Российской Федерации в среднем 
на 4%, а гибели людей - на 3%.   

В настоящее время в области обеспе-
чения пожарной безопасности последо-
вательно проводится работа по совер-
шенствованию этой функции. Основная 
цель проводимых реформ – создание 
эффективных механизмов государс-
твенного регулирования пожарной 
безопасности, включая систему органи-
зационных, нормативных и экономи-
ческих мер, адекватных угрозе возник-
новения пожаров и обеспечивающих 
защиту жизненно важных интересов 
личности, общества и государства. 

ГОСУДАРСТВЕННОМУ ПОЖАРНОМУ НАДЗОРУ _ 80 ЛЕТ

Из истории
18 июля 1927 года органами власти РСФСР утверждено «Положение 

о государственном пожарном надзоре» - первый документ, положив-
ший начало развитию уникальной в мировой практике эффективной 
структуры противопожарной службы, направленной на предупреж-
дение пожаров, защиту жизни и здоровья людей, а также сохранение 
материальных и духовных ценностей нашего государства.. Именно 
в этом документе впервые законодательно прописываются функции 
государственного пожарного надзора, важнейшими из которых явля-
ются: разработка государственного плана противопожарных мероп-
риятий, наблюдение за осуществлением этого плана; руководство, 
надзор и контроль за состоянием пожарной охраны и деятельностью 
коммунальных, ведомственных и общественных пожарных организа-
ций, а также объединение их работы. 

Конечно, в начале своей деятельности государственный пожарный 
надзор столкнулся с рядом трудностей, не позволяющих осущест-
влять его деятельность с требуемой эффективностью. В частности, 
на тот период остро недоставало нормативно-правовой основы для 
осуществления надзорной деятельности, ощущалась острая нехватка 
квалифицированных специалистов, практически отсутствовало науч-
но-техническое обеспечение, лабораторная база. Решить эти задачи 
предстояло в кратчайшее время.

Недостаток профессионалов в области надзорной деятельности 
решался созданием различных видов образовательных учрежде-
ний: к уже существующему Ленинградскому пожарному техникуму 
добавились подобные учебные заведения в Москве, Свердловске, 
открылся Центральный заочный пожарный техникум, вечерний про-
тивопожарный техникум «Спринклер». В итоге в 1931 году получили 
пожарно-техническое образование более 700 выпускников.

Пополнение государственного пожарного надзора квалифициро-
ванными кадрами способствовало повышению уровня проведения 
пожарно-профилактических работ.

Наряду с надзорно-профилактической деятельностью инспекторы 
стали уделять особое внимание пропаганде пожарно-технических 
знаний среди населения.

Госпожнадзор сегодня
После многочисленных преобразований и реформирований 

Государственный пожарный надзор получил новый виток в развитии 
– в 2002 году его объединили с МЧС России.

В Московской области Управление государственного пожарного 
надзора сегодня – одна из основных структурных единиц Главного 
управления МЧС России по Московской области. И сейчас у инспекто-
ров  не меньше работы и ответственности, чем 80 лет назад, когда всё 
только-только начиналось. Пожалуй, забот даже прибавилось! Это и 

надзор за обеспечением пожарной безопасности на объектах градо-
строительной деятельности, и надзор за пожарной безопасностью на 
транспорте, и лицензирование и сертификация, и дознание… А работа 
с детьми чего стоит! Как малышу в доступной форме объяснить, что 
огонь может быть не только ласковым и теплым, но и беспощадным, 
«голодным» до чужого добра и жизней?!

Статистика говорит, что работают инспекторы не зря: на территории 
нашей области за 12 месяцев 2006 года произошло 10687 пожаров, что 
почти на 3 % меньше, чем в 2005 году. И в текущем году эти позитив-
ные тенденции сохраняются.

Но всё-таки главной задачей работников государственного пожар-
ного надзора является сохранение жизни человека.

В связи с 80-летием со дня образования органов государс-
твенного пожарного надзора хочется пожелать всем работни-
кам этой структуры здоровья, терпения и счастья. И сказать 
«спасибо» этим ответственным и мужественным людям за то, 
что они пытаются сделать нашу непростую жизнь безопаснее! А 
мы со своей стороны обязуемся не нарушать правила пожарной 
безопасности! 

Юлия ПОЛЯНЦЕВА, 
сотрудник отдела пропаганды и связи с общественностью
Главного управления МЧС России по Московской области

Максим ФАРХУТДИНОВ,    
главный государственный 

инспектор Люберецкого района 
по пожарному надзору – начальник 
отдела ГПН по Люберецкому району 
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ЛЮБЕРЦЫ: СОБЫТИЯ, ФАКТЫ, ИМЕНА

ЦВЕТОЧНЫЙ ГОРОД

- Владимир Григорьевич, как 
идут дела?

- Потихоньку. Вот мы с вами сейчас 
находимся на въезде в Люберцы, у 
новых домов на Октябрьском про-
спекте. Здесь установлен памятный 
знак в честь 380-летия нашего горо-
да, здесь сформирована зона отды-
ха со скамейками, урнами, разбиты 
газоны и высажены на них цветы. 
Красиво, правда? 

- Очень красиво! Приятно на 
лавочке посидеть, отдохнуть, 
прийти сюда с детьми. Легко 
дается такая красота?

- Конечно, нелегко. Но я дол-
жен сказать, что если бы не воля 
городской администрации, ее 
главы В.А. Михайлова, то этого бы 
не было. Основная наша пробле-
ма - это недостаточность средств, 
которые выделяются на благоус-
тройство. На этот год нам выде-
лено всего 5 миллионов рублей 
из районного бюджета. Город нам 
помочь деньгами никак не может -

сам живет на смете. Вот и выкру-
чиваемся как можем.

- Каким образом?
- Ну, обращаемся к предприни-

мателям за помощью. У меня есть 
старые знакомые в цветоводчес-
ких хозяйствах, которые отпуска-
ют свой красивый товар в долг. В 
этом году мы посадили рассады 
40 тысяч, на следующий год запла-
нировали 145 тысяч. Буквально за 
сутки устроили красивую клум-
бу рядом с «Патэрсоном», под-
держиваем цветочную красоту в 
центре города. Я знаю, что адми-
нистрация города Люберцы ведет 
также работу с торговыми органи-
зациями, чтобы они оформляли 
свои прилегающие территории, 
палатки, павильоны цветочными 
посадками. Некоторые предпри-
ятия и организации также нача-
ли участвовать в озеленении. Это 
радует.

- А что огорчает?
- Темпы этого процесса (про 

деньги я уже сказал). Будь моя 
воля, я бы весь город украсил 
цветами, посадил бы поболь-
ше декоративного кустарника,
новых деревьев. Огорчает так-
же и то, что у людей пропал 
энтузиазм украшать свои дво-
ры. У нас даже балконов с цве-
тами почти нет. А ведь это так 
красиво! 

- А люберчане как относятся 
к цветам, вы знаете?

- Хорошо относятся. Я ведь каж-
дый день в основном провожу на 
улице, контролирую, как идут дела, 
общаюсь с населением. То и дело 
задают вопросы: когда в нашем 
дворе, на нашей улице будет цве-
точный праздник? И я отвечаю: 
обязательно рядом с вашим домом 
появятся цветы, мы вернем себе 
славу цветочного города, уже нача-
ли возвращать. Вот у меня недавно 
появилась мысль, и ее горячо под-
держали в администрации города 

Люберцы: построить свою теплицу 
для рассады, самим выращивать 
цветы для родного города, словом, 
поставить красоту на поток. Даже 
сейчас мы стараемся снизить затра-
ты. Например, наши работники 
осенью собирают семена растущих 
цветов, сортируют их, упаковыва-
ют, а с приходом теплого времени 
года высевают на газоны и клумбы. 
Такой вот дедовский метод.

- Владимир Григорьевич, цве-
ты поливаете?

- Обязательно. У нас есть поли-
вальная машина, она курсирует по 
городу, рабочие из шланга полива-
ют клумбы и газоны - там, где это 
возможно. Вот подумалось: помни-
те, у нас был целый комбинат бла-
гоустройства? Его ликвидировали 
в середине 90-х годов теперь уже 
прошлого века. Это было ошибоч-
ное решение. Ведь такой разраста-
ющийся город требует отдельной 
заботы о цветах, деревьях, кустах, 
их планомерного рассаживания… Я 
не говорю о специалистах этого важ-
ного дела - они у нас на вес золота. А 
сейчас заново приходится создавать 
систему, на руинах выстраивать 
хорошо забытое старое. 

- Опять трудности?
- Да я не жалуюсь. Я верю в сози-

дание, в людской разум, умелые 
руки, стремление поднять город 
как со стороны администрации 
города Люберцы, так и со сто-
роны нашего МУПа. Люберчане, 
уверен, поддержат нас и словом, 
и делом. Недалеко время, когда 
цветы станут одной из люберец-
ких визитных карточек. И еще. Я 
где-то прочитал, что цветы распо-
лагают к общению, как правило, 
доброму общению. А это означа-
ет, что, посадив на наших улицах 
петунии, настурции, тюльпаны, 
незабудки, ноготки и даже розы, 
мы будем не только добрее, но и 
умнее!

Галина ПЕТРОВА 
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СКАНВОРД

Вот недавно сотрудники От-
дела общественной безопас-
ности и Отдела торговли адми-
нистрации города Люберцы 
провели проверку на рынке 
«Русское поле», который распо-
лагается в пределах Северного 
рынка. Обратили внимание на 
два тонара, принадлежащих 
индивидуальному предприни-
мателю Н.И. Кузнецову.

Н.И. Кузнецов получил в Тер-
риториальном отделе Управ-
ления Федеральной службы
по надзору потребителей и
благополучия человека по 
Московской области в горо-
дах Дзержинский, Лыткарино, 
Люберецком районе (раньше 
это учреждение называлось 
СЭС) разрешение на торгов-
лю кормами для животных. 
Причем в этом разрешении 
даже установлен ассортимен-
тный перечень.

И что же? Удивлению сотруд-
ников городской администра-
ции не было предела, когда 
выяснилось на месте, что реа-
лизуются не «Вискас» и не 
«Педигрипал», а колбасные и 
мясные деликатесы - правда, с 
просроченными (больше меся-
ца!) сроками реализации. Цены 
не просто смешные, а очень 
смешные.

За бросовым товаром выстра-
ивались очереди преимущест-
венно из пенсионеров и мало-

имущих граждан. Да и то, когда 
у тебя пенсия 3000 целковых, а 
копченой колбаски очень хочет-
ся и нет на нее денег, невольно 
клюнешь на такую приманку! 
Горько это, очень горько…

Тем нагляднее оскал отечест-
венного предпринимательства, 
когда желудок требует, а глаза 
не видят, рука пенсионера 
тянется к тощему кошельку, а 
наутро - в лучшем случае неот-
ложка…

Глава города Люберцы В.А. 
Михайлов попросил разобрать-
ся с лавочником М.В. Калькаева 
(это начальник указанной выше 
организации с длинным назва-
нием, или бывшей СЭС), кото-
рый разобрался и прислал в 
администрацию ответ. В нем, в 
частности, сказано:

«Факты, изложенные в пись-
ме, подтвердились. Произво-
дилась реализация неконди-
ционных колбасных изделий. 
Сертификаты и накладные на 
продукцию не предъявлены. В 
связи с выявленными наруше-
ниями на Н.И. Кузнецова выне-
сено постановление по делу об 
административном наруше-
нии и оформлен штраф по ст. 
14,4 ч.2 на сумму 4000 рублей. 
Реализация продукции прекра-
щена. Тонары закрыты на пере-
профилирование с изменением 
ассортимента».

 Геннадий БЕЛОВ 

Группа Компаний "МАКСИ ТОРГ"
выкупит права аренды 

или проинвестирует выкуп
муниципального имущества 

на взаимовыгодных условиях.
Рассмотрим все предложения.

580-64-77

В известной книге Николая 
Носова о приключениях Незнайки 
был такой город - Цветочный. На 
его улицах росли, понятное дело, 
цветы, и улицы в городе называ-
лись цветочными именами. 

В известном городе Люберцы 
тоже всегда было полно цветов –
во дворах, парках, скверах, на 
газонах… 

Был даже цветочный кален-
дарь (рядом со станцией, где сей-
час кустятся палатки), по кото-
рому в летний день можно было 
узнать число и месяц. 

В моем старом доме, что на 
Октябрьском проспекте, 120, 
каждую весну жильцы скиды-
вались понемногу, покупали на 
рынке рассаду и торжественно 
закладывали аж четыре клумбы. 

На опытной ботанической 
площадке в школе № 6 (сейчас 
там заросший пустырь) пестре-
ли грядки с левкоями, резедой, 
львиным зевом, ромашками и 
васильками. Во дворах «Высшей 
школы» поражали своей красо-
той цветочные посадки. 

К сожалению, по этим адре-
сам сейчас цветы не живут. 
Десятилетия новой истории 
уничтожили их на корню. И 
вот теперь пришла, наконец, 
пора вспомнить давно забытое 
старое. Пришла пора не зави-
довать соседской Москве или 
близлежащим городам-райо-
нам, а засучив рукава сеять 
красивое, цветочное, нужное. 

В Люберцах это дело по пору-
чению администрации города 
Люберцы взял на себя дирек-
тор МУП «Транс-сервис» В.Г. 
КРИВОРУЧКО.

КОРМ - ДЛЯ СОБАК. 
А ДЛЯ ЛЮДЕЙ - ЕДА!

Северный рынок нашего города - прелю-
бопытное место. Товары - в ассортименте. 
Цены - на любой кошелек. Качество - разное.

Материалы подготовлены пресс-службой 
администрации города Люберцы
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Поэзия - одно из эффективных средств 
выражения мысли, слова, гражданской 
позиции. Для этого мало иметь талант, 
надо еще проявить мудрость и мужест-
во. Ивану Васильевичу всегда это удава-
лось. Поэтому мы относимся к нему как 
к незаурядной личности, как к духовным 
символам своего времени. Факелы их 
правды и гражданской позиции горят как 
вечные огни по всей России, выражая ту 
национальную идею, которую ныне мно-
гие ищут.

Особенность этих людей состоит в том, 
что яркость их факелов не зависит от того, 
какая в стране власть, потому что они горят 
на горючем материале самой жизни, излу-
чая свет нации, суть народной правды. 
Это личности самобытные и самостоятель-
ные, они никому не принадлежат, их талант 
нельзя приватизировать, хотя многие 
пытаются это делать, предавая их «новому 
прочтению». 

За два последних века в России сме-
нилось пять царей, более десятка других 

глав государства, правительств, четыре 
социальные системы, а духовные факелы 
классиков литературы, музыки, искусст-
ва - Пушкина, Толстого, Глинки, Горького, 
Чайковского и многих-многих других кори-
феев - неизменно светят народу.

Люберчане гордятся тем, что Иван 
Васильевич Рыжиков своим талантом 
поэта зажег такой факел в нашем райо-
не, вошел в плеяду известных людей 
Подмосковья.

Здоровья Вам, Иван Васильевич, и дол-
голетнего творческого труда! Оставай-
тесь всегда таким же неугомонным и 
принципиальным в отстаивании добра 
и правды жизни.

Леонид ВЕЛИКОДНЫЙ,
председатель Центра 

духовного единения «Родник»

ФАКЕЛ ПРАВДЫ ГОРИТ

И сегодня, когда уже окончена школа, 
я с грустью прощаюсь со всем тем хоро-
шим, что она мне дала. Кажется, еще вчера 
меня, маленькую девчушку, не умеющую 
правильно двигаться и танцевать, привели 
сюда за руку, а вот уже пролетело десять 
самых лучших в моей жизни лет. По край-
ней мере, это действительно были те годы, 
когда для меня открылся другой, новый 
мир - мир красоты и смысла танца.

Школьный репертуар включает в себя 
огромное количество постановок и мини-
атюр, причем из разных областей хоре-
ографии. И насчитывается их около 90. 
Исполняются такие танцы, как «Барыня», 
«Варенька», хороводы «Белолица-кругло-
лица» и «Озеро-озерко», танец с саблями 
«Казаки едут», «Ирландский степ», отрывки 
из балетов «Дон Кихот» и «Спящая кра-
савица». У младших классов - «Цыплята», 
«Игрушки», «Козлята». И это еще далеко 
не все. Причина такого разнообразия тан-
цев - большое количество дисциплин, изу-
чаемых детьми в школе. Это народный, 

классический, эстрадный, бальный и сов-
ременные танцы. Также детей учат музы-
кальной грамоте, пению и сценическому 
мастерству.

Кроме профессиональных навыков 
школа развивает хорошие человечес-
кие качества: собранность, ответствен-
ность, дисциплинированность, умение 
помочь и поддержать в трудную мину-
ту. Поэтому всем родителям, еще не 
определившимся, куда отдать своего 
ребенка, я советую отвести их в хоре-
ографическую школу и уверена, что о 
своем решении они никогда не пожале-
ют в будущем.

… Каждый раз проходя мимо своей люби-
мой школы, я чувствую, что сердце замира-
ет в какой-то необъяснимой тоске. Неужели 
больше не придется бежать сюда после 
школы с балетками в руках к своим любимым 
учителям - Людмиле Валерьевне, Татьяне 
Константиновне, Александре Васильевне, 
Юлии Борисовне?! Знаю, время тоску разве-
ет… Да, но все то лучшее, что дала мне школа, 
всегда останется со мной и будет своего рода 
путеводной звездой в этом бушующем огром-
ном море под названием «жизнь»… 

Оксана КУЗНЕЦОВА, 
Люберецкий лицей № 4, 11-й класс

Фото из домашнего архива

МИР КРАСОТЫ ТАНЦА

Приятно, что администрации Люберецкого района и поселка 
Томилино организовали чествование члена Союза писателей России 
поэта Ивана Васильевича Рыжикова в связи с 85-летием со дня рож-
дения. Это - несомненное признание его заслуг. Велико значение 
этого талантливого человека для культуры нашего края.

ПОСЛЕСЛОВИЕ К ЮБИЛЕЮ

СПОРТ

Первенство России по боксу среди 
юношей проходило с 17 по 24 июня в 
г. Анапе. Вместе со своими тренерами-
наставниками - заслуженным тренером 
России А.Д. Щедеркиным и В.И. Поно-
маревым в приморский город выезжа-
ли тринадцати- и четырнадцатилетние 
боксеры Артем Казин, Павел Астафьев, 
Александр Троицкий, Александр Северь-
янов, Алексей Ларин, Андрей Ткачев. 
Юноши стали призерами первенства и 
привезли в родную спортивную школу 
бронзовые медали. Как сказал А.Д. 
Щедеркин: «На протяжении многих лет 
мы каждый год выезжаем в Анапу и 
участвуем в первенстве, там идет отбор 
претендентов на участие в первенстве 
Европы. И в этом году выступили, я счи-
таю, достойно». 

На вопрос, чем сейчас занят воспи-
танник отделения бокса комплексной 
детско-юношеской спортивной школы 
Люберецкого районного спорткомитета 
и клуба бокса «Спартак», призер пер-
венства мира 2006 года в Марокко Павел 
Дробышев, Александр Дмитриевич 
ответил: «Готовится в августе лететь в 
Китай и принять участие в международ-
ном турнире по боксу, который выявит 
претендентов на участие в Олимпийских 
играх 2008 года в Пекине. Мы желаем 
ему успеха». 

Напомню, что Павел Дробышев - 
член мужской сборной страны по боксу, 
его тренирует олимпийский чемпион 
Александр Лебзяк.

Людмила МИХАЙЛОВА

НЕЗАБЫВАЕМЫЕ ГОДЫ

Есть люди щедрые душой. Встре-
чаешься с ними и видишь истин-
ную красоту человеческой жизни, 
которая приносит только радость. 
Именно к таким людям относят-
ся педагоги Люберецкой детской 
хореографической школы. И пре-
жде всего ее директор - Татьяна 
Ивановна Тропина. «Вторая мама» -
так называют её все, кому привива-
ется здесь красота движения, пони-
мание творчества в нем. 

Наши боксеры 
не подкачали

ОФИЦИАЛЬНЫЕ 
ДОКУМЕНТЫ

Администрация муниципального образования Люберецкий 
муниципальный район доводит до сведения граждан Люберецкого 
района о предстоящем выделении земельного участка под индиви-
дуальное жилищное строительство ориентировочной площадью 805 
кв.м. с местоположением: Московская область, гор. пос. Красково, 
пос. Коренево, ул. Озерная, д. 12.

Заместитель главы администрации В.И. Михайлов

Изменение 
в извещение и конкурсную документацию открытого конкурса
по выбору организации на выполнение работ по капитальному 
ремонту кровель всех типов и замене внутренних инженерных 

коммуникаций жилищного фонда Люберецкого 
муниципального района Московской области 

Управление муниципального заказа Администрации муниципаль-
ного образования Люберецкий муниципальный район Московской 
области в соответствии с ч.4 ст.21 и ч. 3 ст. 24 Федерального закона от 
21 июля 2005 г. № 94-ФЗ «О размещении заказов на поставки товаров, 
выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципаль-
ных нужд» сообщает о внесении следующих изменений в извещение 
и конкурсную документацию по выбору организации на выполнение 
работ по капитальному ремонту кровель всех типов и замене внут-
ренних инженерных коммуникаций жилищного фонда Люберецкого 
муниципального района Московской области:

1. Сроки выполнения работ: начало – август 2007 г, окончание 
- 01.10. 2007г.

2. Пункт 3.1. Технического задания «Общая характеристика работ 
и технические требования» с изменениями размещен на нашем 
сайте: www.Lubreg.ru. 

3. Дата и время вскрытия конвертов с заявками: 15.08.2007г. в 
11-00 по московскому времени.

4. Дата рассмотрения заявок: 16.08.2007г.
5. Дата подведения итогов конкурса: 17.08.2007г.

Начальник Управления Муниципального заказа Е.С. Ларин

Изменение в извещение и конкурсную документацию 
открытого конкурса по выбору организации на выполнение 

капитального ремонта объектов водоснабжения
и водоотведения Люберецкого муниципального района 

Московской области
Управление муниципального заказа Администрации муниципаль-

ного образования Люберецкий муниципальный район Московской 
области в соответствии с ч.4 ст.21 и ч. 3 ст. 24 Федерального закона от 
21 июля 2005 г. № 94-ФЗ «О размещении заказов на поставки товаров, 
выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципаль-
ных нужд» сообщает о внесении следующих изменений в извещение 
и конкурсную документацию по выбору организации на выполне-
ние капитального ремонта объектов водоснабжения и водоотведения 
Люберецкого муниципального района Московской области:

1. Начальная (максимальная) цена контракта: 52 000 000 рублей 
00 копеек. 

2. Сроки выполнения работ: начало – август 2007 г, окончание -
01.10. 2007г.

3. Пункт 3.1. Технического задания «Общая характеристика работ 
и технические требования» с изменениями размещен на нашем 
сайте: www.Lubreg.ru. 

4. Дата и время вскрытия конвертов с заявками: 15.08.2007г. в 
10.30 по московскому времени.

5. Дата рассмотрения заявок: 16.08.2007г.
6. Дата подведения итогов конкурса: 17.08.2007г.

Начальник Управления Муниципального заказа Е.С. Ларин

Вниманию спортсменов!
31 июля в 11.00 на территории гипер-

маркета «Реал» (бывший «Маркткауф») 
состоится турнир по стритболу г. Ко-
тельники. Приглашаем всех желающих 
к участию в турнире!

Тел. 553-70-33; www.kotelniki.ru


