
Совет ветеранов 
и Общество инвалидов 

поздравляют с юбилеем:

АНОПА Ларису Николаевну
ВАРФОЛОМЕЕВУ 
               Валентину Александровну
ВОЛКОВУ Зинаиду Васильевну
КОНЮХОВУ Ольгу Владимировну
ЛАПТЕВУ Тамару Ильиничну
РОДИКОВУ Анну Петровну
СМОЛИНА Вячеслава Яковлевича
ТРОИЦКОГО Геннадия Дмитриевича
ВАСИЛЬЕВУ Светлану Ивановну
БЕЛОВУ Людмилу Алексеевну
ЧЕБЫКИНА Владимира Николаевича
НИКИТИНУ Екатерину Михайловну
ЗОТОВУ Галину Николаевну
СЕМЕНЦОВУ Тамару Федосовну
БУТЕНИНУ Галину Александровну
КОЛЕСНИКОВУ Татьяну Макаровну
КУРБАНОВУ Любовь Алексеевну

С юбилеем поздравляем!
Только счастья Вам желаем.
Чтоб прожить весь этот год
Без тревог и без хлопот,
Чтобы чаще улыбались,
Чтобы все мечты сбывались,
И в году чтоб в этом новом
Непременно быть здоровым!

Председатель Н.А. Алешина

МОО «Старшее поколение» 
поздравляет с юбилеем: 

СЕМЕНЦОВУ Тамару Федосовну
ЕВСТРАТОВУ Татьяну Николаевну
СНЫЧКОВУ Валентину Сергеевну
ВЛАДИМИРОВУ Клавдию Алексеевну
РОДИКОВУ Анну Петровну
БАРАНОВУ Марию Николаевну

Пусть музыкой волшебной
Звучат в день юбилея 
Аккорды слов душевных, 
Мотивы поздравлений! 
Пусть счастье и удача 
Всегда поют дуэтом! 
Успех приносит радость 
И яркие букеты!

Председатель Л.И. Федотова

Владимир Храмцов 
Руководитель Администрации

городского поселения Октябрьский 

https://www.instagram.com/vladimirhramcov/

ОБЪЯВЛЕНИЕ
Для подготовки материалов к 71 годов-

щине Великой Победы просим всех жителей 
Октябрьского предоставить архивные ма-
териалы (фотографии, орденские книжки, 
военные билеты, рассказы и воспоминания 
всех, кто сражался в Великой Отечественной 
войне, и участников трудового фронта).

Документы будут приниматься Тумаковой 
Натальей Яковлевной в помещении админи-
страции, по адресу: ул. Текстильщиков, 2А. 
Со всех документов будут сняты копии, а 
оригиналы возвращены владельцам.

Дни приема: среда,    с 14.00 – 17.00
                      суббота, с 11.00 – 17.00

Диспансеризация в Октябрьском
В рамках проведения Единого дня диспан-

серизации в Люберецком районе в стационар-
но-поликлиническом отделении №2 ГБУЗ  МО 
ЛРБ №1 (заведующая Н.И. Соколова) прош-
ли обследование жители нашего поселения. 
Диспансеризацию прошли все желающие. 
Особый акцент был сделан на прием жителей, 
которые в будние дни заняты на работе. В со-
ответствии с заявками организаций в поли-
клинике заблаговременно были составлены 
предварительные списки, определен график 
приема и подготовлены анкеты диспансери-
зуемых, что значительно сократило время 
обработки первичной документации. Первый 
этап диспансеризации включил: сдачу анали-
зов, измерение артериального давления, УЗИ, 
флюорографию, маммографию, также при-
ем основных специалистов. Для отдельных 
категорий жителей (чернобыльцы, ветераны 
ВОВ) дополнительно было организовано об-
следование у кардиолога и эндокринолога. В 
результате оперативной и профессиональной 
работы медиков поликлиника смогла принять 
почти в 1,5 раза больше жителей, чем было 
запланировано. Благодарим медработников 
за хорошее обслуживание. 
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ПОЗДРАВЛЯЕМ СБОРНУЮ РОССИИ 
ПО ФУТБОЛУ С БРОНЗОВЫМИ

НАГРАДАМИ 

Совет  ветеранов
Г. П.  Октябрьский

Поздравляет  юбиляров:

ТУМАНЦЕВА Ивана Ивановича
КОНЯЕВУ Александру Николаевну
КАПРАНОВУ Лидию Николаевну
ЗАЙЦЕВУ Юлию Васильевну 

Дорогие  ветераны!  От всей души
поздравляем Вас  с  юбилеем! Желаем
крепкого  здоровья,  бодрости и сил,
хорошего настроения.

Пусть ВАС всегда окружают
внимание и забота, пусть  жизнь  Вам
дарит  больше добра и радости.
Счастья и долголетия! 

Председатель  Совета  ветеранов:
Н.А. Алёшина.

ПОЗДРАВЛЯЕМ  С  ЮБИЛЕЕМ!

ЛОЖКИНУ Клавдию Георгиевну
КАПРАНОВУ Лидию Михайловну
ИЗОТОВУ Людмилу Васильевну

Дорогие  ветераны!  Желаем
доброго  здоровья, преуспевания,
мирной и счастливой жизни в кругу
семьи и добрых друзей. Пусть энергия
и жизнелюбие не оставляют Вас, пусть
каждый новый день будет насыщен
интересными событиями и встречами.
Успехов и радости, благополучия всем.

Руководитель М.Р.О.О.В.и П."
Старшее  поколение" Л.И. Федотова.

Организация "Старшее поколение"
выражает благодарность председа-
телю Совета Депутатов г.п.
"Октябрьский" Анопа Л.Н. за помощь,
оказанную при проведении празднич-
ных мероприятий, приуроченных к
Дню Труда.

Руководитель М.Р.О.О.В.и П.  "
Старшее  поколение"     Л.И. Федотова.

Дорогая Татьяна Викторовна
Кузнецова!

Коллектив школы № 53 поздравляет
Вас с замечательным юбилеем!
Цветущий возраст, время подведения
итогов и реализации новых планов на
основе накопленного опыта и знаний.
Многие из нас в детстве мечтают стать
учителями, но только немногие
становятся ими. Веди Учитель - это не
только благородный, но и очень
сложный, кропотливый, каждоднев-
ный труд, требующий знаний,
терпения, а главное - доброты и любви
к ученикам. Прекрасно, что Ваши
мечты сбылись, потому что Вы в
полной мере наделены качествами
присущими настоящему Учителю. Вы
также принимаете активное участие в
общественной деятельности. Ваш труд
получил отличную оценку коллег,
учеников, руководителей школы,
городского поселения, района. Ваши
успехи не раз отмечались грамотами и
наградами, мы рады отметить, что в
канун юбилея Вам  вручена медаль
главы района "За доблестный труд".

Разрешите выразить уверенность в
том, что Вы еще долгие годы будете с
полной отдачей служить на
педагогическом поприще, щедро
делясь с учениками знаниями,
энергией, заражая их своим
энтузиазмом. Желаем от имени нашего
коллектива новых педагогических
успехов, отменного здоровья,
семейного лада и благополучия, роста
благосостояния.

Директор школы  № 53
Т.П. Иванова

Поздравляем Ольгу Ананьевну
Гончаренко с 30-летием

педагогической деятельности!

Трудна и почетна миссия Учителя,
которую Вы  избрали. За эти годы Вы
воспитали много достойных учеников,
Вот уже 10 лет  Вы преподаете
географию в нашей школе, предмет,
позволяющий ученикам понять как
огромна и прекрасна наша планета, как
много на ней интересного и
разнообразного. Поздравляем вас
желаем дальнейших творческих
успехов и всего самого доброго

Наш корреспондент встретилась с главой
городского поселения Октябрьский Юрием
Байдуковым. Тема интервью -  диагноз и курс
"лечения" тех  дорог, которые соединяют ули-
цы и дворы поселка. Язык не поворачивается
назвать их дорогами местного значения, по-
тому, что для  наших земляков  именно они -
самые жизненно важные.  Сможет ли быстро
домчаться по проселочным дорогам "скорая"
к больной матери? Не разбудят ли дворовые
колдобины спящего  ребенка в коляске? До-
коле автолюбители, сберегая подвеску,  будут
залезать на тротуар, пугая бабушек и малыш-
ню? Похоже,  у  водителей, демонстрирую-
щих   фигурное катание на  Дорожной улице,
уже кончился весь словарный за-
пас…

Корр.: Юрий Владимирович, какие
поселковые дороги будут ремонтиро-
ваться в этом году?

Ю.В. Байдуков: Если в  прошлом го-
ду мы сделали три больших улицы -
Новую, Первомайскую, Текстильщи-
ков, плюс площадь в новом микро-
районе-новостройке, то в  этом году
запланировали одну улиц.  Зато - са-
мую проблемную. Надо привести в
порядок Дорожную улицу, там потре-
буется серьезная работа. 

Также нам предстоит заняться ре-
монтом  проезда  по Трудовой улице.
Пока больше  объемных,  серьезных
дорожных работ по внутридомовым
территориям в этом году не предви-
дится. Надо решить главную пробле-
му - это замена теплотрасс в Запад-
ном микрорайоне,  и в районе улицы
Дорожной. 

Корр.: Для меня остается загадкой -
почему  до Вас ни у кого руки не до-
ходили до Дорожной,  и она за свои
полвека успела превратиться в самую
"Бездорожную" улицу поселка! Как-то
я попыталась посчитать сколько на
ней "рваных ран" размером с детскую
ванночку,  но досчитав до тридцати,
сбилась со счета. А ведь по идее
именно эта проезжая часть должна  была
стать эталоном дорожного строительства.  А
еще говорят, как корабль назовешь, так он и
поплывет … 

Ю.В. Байдуков: Когда-то это была доброт-
ная бетонная дорога, с хорошим водостоком.
Но, к сожалению, туда постоянно заезжала
тяжелая техника и прилично ее разбила. Года
три назад мы частично ремонтировали эту
дорогу.  Теперь мы ее полностью приведем в
порядок - от начала до конца. И поправим,
прилегающий к ней тротуар. 

Корр.: По иронии судьбы именно на Дорож-
ной улице находится дорожно-ремонтная ор-
ганизация.  Глядя на разбитый подъезд в эту
кузницу дорог, убеждаешься  в том, что са-
пожник всегда без сапог … 

Ю.В. Байдуков: ДРСУ не принимает участия
в дорожном ремонте в поселке, эта организа-
ция занимается только содержанием феде-
ральных трасс. 

Корр.: Среди ваших постоянных партнеров
числятся дорожные ремонтники? Кто ваши
подрядчики в этой сфере?

Ю.В. Байдуков:  В соответствии с законом
подрядчики периодически меняются.  Мы
обязаны проводить конкурс на проведение
дорожных работ.  

Корр.:Среди проблемно-разбитых дворов -

подъездной путь к магазину "Пятерочка" и ко
двору дома  № 40, что на улице Ленина. Там
тоже приложила руку, образно говоря, "тяже-
лая артиллерия" на колесах.  Ваш диагноз и
курс "лечения"?

Ю.В. Байдуков: В  следующем году обяза-
тельно сделаем. 

Корр.: Не успели девчонки и мальчишки, а
также их  родители порадоваться, что дорога
в школу № 53 вымощена тротуарной плиткой,
как "тепловики", что-то ремонтируя, смели на
своем пути добрую часть плитки.  Неужели у
них нет детей? Будут ли взрослые дяди ис-
правлять ситуацию? Или "дорога к знаниям"
так и останется с  ошибками?  

Ю.В. Байдуков: Конечно, мы ее восстано-
вим.  На следующий год намечена реконст-
рукция всего детского городка-парка, частью
которого стала дорога в школу.   

Корр.: Какие работы будут вестись в придо-
мовых территориях? 

Ю.В. Байдуков: В этом году продолжим
благоустройство территорий, связанное с ог-
раждением домов. Это не только создает со-
ответствующий эстетический вид вокруг
строений, но также станет чище в зеленой зо-
не, туда перестанут  заезжать  машины.  

Корр.: На какие средства будут ремонтиро-
ваться дороги, тротуарно-тропиночная сеть?
Ожидаются ли  внебюджетные вливания в эту
сферу хозяйства? 

Ю.В. Байдуков: Пока рассчитываем на мест-
ные средства. Еще не подтвердилась инфор-
мация о привлечении внебюджетных инвес-
тиций.    

Корр.: Как правило, дороги разрушаются
из-за  качества асфальта. В частности, из-за
низкого содержания щебня. Будут ли приме-
няться новые технологии в дорожном строи-
тельстве? 

Ю.В. Байдуков: На мой взгляд, достаточно
следить за качеством всех составляющих ас-
фальта  - битум,  щебень, и другие необходи-
мые добавки.  Если хотя бы все нормативы и

технологии будут соблюдены, асфальт про-
служит  долго.  

Корр.: Если бы еще добиться, чтобы на до-
роги ложилась соответствующая нормам на-
грузка… 

- Ю.В. Байдуков:   Мы пытаемся полностью
ограничить сквозное движение транспорта по
поселку. Уже сейчас у нас вырисовывается
кольцевая дорога, которая начинается на
въезде в  микрорайон Западный и заканчива-
ется на улице Первомайской. В ближайшее
время будем перекрывать дорогу в районе
въезда к бане, чтобы не было сквозного про-
езда. Со временем у нас не  будет проездных
дорог.  Для транспорта мы создадим общее

кольцо с проездами на любую улицу.
Тогда и скорая помощь сможет  быстро
подъехать к любой точке на карте по-
селка. Кстати, по кольцевой мы плани-
руем запустить маршрутку. 

Самое главное, чтобы люди смогли
спокойно передвигаться, а автомоби-
листам не составит труда подъехать к
месту проживания в объезд,  а не "че-
рез сквозняк", как это было принято у
нас долгие годы.  Хотя это и создаст
некоторые неудобства для автолюбите-
лей, но дети, мамы с колясками, вело-
сипедисты, для нас важнее. 

Корр.: Какое место по важности у Вас
занимают дороги?

Ю.В. Байдуков: Первое - инженерные
сооружения, дороги и благоустройство
- второе. Хотя это не менее важная и
неотъемлемая часть развития нашего
хозяйства. Еще совсем недавно и пло-
щади в новостройке не было,  и циви-
лизованного въезда к Западному мик-
рорайону, и Первомайская улица была
совсем разбита. 

Сейчас ситуация начала исправлять-
ся. Я не хочу сказать, что мы добились
идеального состояния наших дорог.
Но к нему надо стремиться. Современ-
ные  дороги предполагают вложения
приличных финансовых средств.  Пора
строить дороги, как во всех Европей-

ских и во многих российских городах, выкла-
дывая их  тротуарной плиткой.  У нас появит-
ся первая пешеходная зона, свой Арбат, вы-
ложенный тротуарной плиткой - от админист-
рации до магазина "Пятерочка". Вдоль кото-
рой появятся  "пушкинские" фонари. Пеше-
ходная и торгово-развлекательная будет ог-
раждена от  федеральной трассы.  И все это
будет сделано за внебюджетные средства ин-
весторов. 

Пресс-служба Люберецкого муниципально-
го района. Бюллетень №47
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Фото В. Коваленко

 Гуляй, 
Масленица
13 марта в Октябрьском прошли Масленичные 

гуляния. От имени главы г.п. Октябрьский Юрия 
Владимировича Байдукова и руководителя ад-
министрации Владимира Борисовича Храмцова 
жителей с праздником поздравил руководитель 
Культурно-досугового и Спортивного центра Сер-
гей Сергеевич Прибытков. Сергей Сергеевич ска-
зал, что в Октябрьском руководители реализуют 
программы Губернатора, которые разработаны 
для разных категорий населения. Эти програм-
мы смогут быть реализованы совместно с жите-
лями. С.С. Прибытков отметил, что на праздник 
пришли жители самого разного возраста и это 
хорошо, потому что где есть будущее, там есть 
нравственность, и еще раз поздравил всех с 
праздником.

Программа праздника включала концерт и 
различные аттракционы. В концерте приняли 
участие вокальные группы: «Яркие краски», «Ве-
селки» и другие коллективы КДЦ. Русские, на-
родные, заводные, хороводные песни исполнил 
всеми любимый хор "Родные напевы" (руководи-
тель О.А. Подгузова). Цыганскими напевами по-
радовал хор "Кадарка". 

Веселые песни призывали весну и солнце, 
прощались с зимними холодами. Еще одним 
приятным сюрпризом было участие в празднике 
фитнесс-центра «Желтое солнце», который про-
вел для зрителей лотерею.

Масленица празднуется на Руси с глубокой 
древности. Поэтому к нам на праздник прибыла 
Дружина славянских воинов 10 века. Детям, да 
и взрослым было интересно примерить на себя 
шлемы и кольчуги, примериться к боевому во-
оружению, посмотреть на разыгранные баталь-

ные сцены. Даже работу походной боевой кузни-
цы могли увидеть наши жители. Интересно было 
посмотреть как мастерица плетет тесьму.

На празднике можно было отведать блинов, 
шашлыков, медку и другой снеди. Дети прыгали 
на батутах, катались с горки, на автомобилях, с 
особым удовольствием прокатились на лошадях.

Затем по традиции чучело Масленицы сожгли, 
и люди отправились по домам, чтобы угоститься 
блинами, попросить друг у друга прощения, и по-
здравить всех с наступлением весны.

Подготовка к весенне-летнему сезону, 
качество уборки и содержания территории 
всего поселка, придомовых территорий,   те-
кущий ремонт дорог – эти и многие другие 
вопросы были рассмотрены на выездном 
совещании, проведенном 24 апреля руково-
дителем администрации  Владимиром Бори-
совичем Храмцовым. 

В целом, работы по благоустройству, 
уборке мусора и содержанию территорий 
ведутся на должном уровне – такова оценка 
Руководителя администрации. Проблемными 
участками названы: Фабричная, Старый двор, 
строй площадка ООО «М-Строй». Владимир 
Борисович поручил коммунальным службам 
провести дополнительные работы по повы-
шению качества уборки названных террито-
рий, предупреждению образования свалок.

Большее внимание следует уделять и 
качеству дорог. Уже в начале марта МКУ 
«Жилищное-коммунальное хозяйство» г.п. 
Октябрьский произвел аварийный ремонт 
дорог, ликвидировав образовавшиеся в 
зимний период  ямы. Мероприятия по текущему 
ремонту автомобильных дорог будут выполне-
ны в соответствии с графиком, утвержденным 
Администрацией Люберецкого района. В работу 
включились и некоторые предприниматели, от-
ремонтировав асфальтовое покрытие вблизи 
принадлежащих им объектов. Надеемся, эту ини-
циативу продолжат и другие предприниматели – 
тогда дороги будут приведены в полный порядок.

«В любую погоду дороги должны быть до-
рогами, а не полосой препятствий,» – проком-
ментировал руководитель администрации В.Б. 
Храмцов.

День открытых дверей 
в управляющих 

компаниях
26 марта наши предприятия  приняли участие 

в акции «День открытых дверей управляющих 
компаний Подмосковья». Прием населения 
осуществлялся руководством и специалистами 
предприятий совместно с представителями тер-
риториального отдела №22 Государственной жи-
лищной инспекции Московской области. 

В общей сложности 40 
человек пришли на при-
ем в МУП «Октябрьское 
Жилищное Управление», 
ООО «Центр Сервиса», ООО 
«Потенциал», ТСЖ «Пио-
нер». В основном, жите-
лей интересовали вопросы 
благоустройства придо-
мовых территорий, в том 
числе организация допол-
нительных парковочных 
мест, капитального и теку-
щего ремонта, расселения 
ветхого фонда. порядок 

оплаты содержания и ремонта общедомо-
вого имущества многоквартирных домов. 

Директор МУП «Октябрьское Жилищ-
ное Управление» Анатолий Иванович 
Кулешов пояснил, что специалистами 
предприятия были даны консультации по 
следующим проблемам: 

-  ул. Ленина - 25, ул. Первомайская – 
12 (установка приборов учета; списание 
пени при погашении задолженности за 
жилищно-коммунальные услуги; начисле-
ние платы за отопление; качество уборки 
подъездов);

- мкр-н Сосновый Бор - 2Б (ремонт пе-
реходных балконов);

- ул. Кооперативная - 10 (переоборудо-
вание и обслуживание выгребной ямы);

-  ул.Калинина - 1 (заключение догово-
ра управления);

- ул. Комсомольская - 11 (благоустрой-
ство и ремонт балкона, благоустройство 
территории, ремонт козырьков над вход-
ными группами);

- ул. Кооперативная - 1 (устройство ка-
нализации).

Поступило обращение от инициативной 
группы жителей о принятие новых домов 
в управление.

Ответы на злободневные темы получи-
ли и в других УК. Так, жители домов №7-8 
по ул. 60 лет Победы получили заверение 

от управляющей организации ООО «Потенциал», 
что работа освещения придомовой территории, 
прерванная по техническим причинам, будет воз-
обновлена до 15.04.2016.

Все обращения взяты под личный контроль 
руководства управляющих организаций и пере-
даны в работу соответствующим службам пред-
приятий.

Данная акция будет проводиться ежекварталь-
но. Хотим поблагодарить обратившихся граждан 
за конструктивный диалог и активную жизнен-
ную позицию. Вместе мы сделаем наши дома на-
дежными, благоустроенными и уютными!

Благоустройство и ЖКХ – главные темы
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 СОВЕТ ДЕПУТАТОВ
городского поселения  Октябрьский

Люберецкого муниципального района   Московской области

Р Е Ш Е Н И Е
от 11.03.2016  № 38/04

«Об утверждении отчёта Главы городского поселения Октябрьский
Люберецкого муниципального района Московской области «Об итогах работы 

Главы городского поселения Октябрьский за 2015 год и основных задачах 
социально-экономического развития  на 2016 год»

  
В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах ор-

ганизации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом городского поселения 
Октябрьский Люберецкого муниципального района Московской области, заслушав отчет Главы 
городского поселения Октябрьский Люберецкого муниципального района Московской области «Об 
итогах работы Главы городского поселения Октябрьский за 2015 год и основных задачах социаль-
но-экономического развития  на 2016 год»

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ РЕШИЛ:
1. Утвердить отчёт Главы городского поселения Октябрьский Люберецкого муниципального 

района Московской области «Об итогах работы Главы городского поселения Октябрьский за 2015 
год и основных задачах социально-экономического развития  на 2016 год» (прилагается).

2. Признать деятельность Главы городского поселения Октябрьский Люберецкого муниципаль-
ного района Московской области за 2015 год удовлетворительной.

3. Настоящее решение и отчёт Главы городского поселения Октябрьский «Об итогах работы Гла-
вы городского поселения Октябрьский за 2015 год и основных задачах социально-экономического 
развития  на 2016 год» опубликовать в общественно-политической газете «Октябрьские известия» 
и разместить на официальном веб-сайте городского поселения Октябрьский в сети Интернет.

4. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную
депутатскую комиссию Совета депутатов городского поселения Октябрьский по развитию мест-

ного самоуправления, работе по СМИ, регламенту, депутатской этике, законности, общественной 
безопасности, правопорядку и награждениям (председатель Савялов Р.В.).

Глава городского поселения Октябрьский                                  Ю.В. Байдуков

Приложение 
к решению Совета депутатов городского поселения Октябрьский

Люберецкого муниципального района Московской области 
от 11.03.2016 № 38/04

Отчет об итогах работы Главы
городского поселения Октябрьский за 2015 год и 

основных задачах социально-экономического развития  на 2016 год

Уважаемые жители, дорогие земляки!
Мы собрались, чтобы подвести итоги прошлого года, и определить планы на будущее. В сентя-

бре  2015 года был избран Совет депутатов 6 созыва. В соответствие с Уставом, Глава городского 
поселения является одновременно председателем Совета депутатов, поэтому Отчет включает в 
себя два основных блока: Отчет о деятельности Совета депутатов 5 созыва и социально-экономи-
ческие итоги прошедшего года.

Отчёт по итогам деятельности Совета депутатов 
городского поселения Октябрьский за 2015-й год

Введение
Настоящий отчет подготовлен в соответствии со статьей 36 Федерального закона от 06.10.2003 

№ 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» 
и статьями 30 и 34 Устава городского поселения Октябрьский Люберецкого муниципального района 
Московской области.

В соответствии с частью 1 статьи 34 Устава муниципального образования городского посе-
ления Октябрьский Люберецкого муниципального района Московской области Глава городского 
поселения Октябрьский является высшим должностным лицом и исполняет полномочия предсе-
дателя Совета депутатов городского поселения Октябрьский Люберецкого муниципального района 
Московской области (далее – Совет депутатов). Глава поселения избирается Советом депутатов 
поселения из числа депутатов Совета депутатов избранных на муниципальных выборах. Следует 
сказать, что со дня начала работы Совета депутатов городского  поселения Октябрьский шестого 
созыва прошло уже шесть месяцев, за это короткое время представительным органом созданы все 
условия для полноценной и результативной работы, а так же решено немало проблем в городском 
поселении Октябрьский.

Политика и гражданская позиция
В сентябре 2015 года состоялись выборы депутатов Совета депутатов городского поселения 

Октябрьский.
Новацией в избирательном процессе стало использование КОИБов на участковых избиратель-

ных комиссиях. Все члены избирательных комиссий прошли необходимое обучение и практику по 
работе с системой.

Отмечу, что общее количество кандидатов в депутаты составило 39 человек.
Всем партиям были представлены равные возможности при проведении избирательной ком-

пании.
Основной упор в работе с электоратом был сделан на конкретном взаимодействии с разными 

категориями граждан, а так же встречами с жителями на общедомовых собраниях. Формировалась 
база наказов избирателей, которая в дальнейшем отрабатывалась и включена в перечень муници-
пальных программ по решению вопросов местного значения в 2016 году.

В целях изучения социальной активности жителей в мае -  августе был проведен социологиче-
ский опрос. Полученные данные использовались при подготовке к процедуре праймериз организо-
ванной партией «Единая Россия».

Процент активности предполагал порядка 38%, что и было практически подтверждено резуль-
татами явки 13 сентября 2015 года.

После подведения итогов выборов в депутаты Совета депутатов представительный орган го-
родского поселения Октябрьский приступил к осуществлению полномочий с 15.09.2015 года в 
следующем составе:

- Анопа Лариса Николаевна – местное отделение Всероссийской политической партии «ЕДИНАЯ 
РОССИЯ» Люберецкого муниципального района Московской области;

- Антонов Евгений Анатольевич – местное отделение Всероссийской политической партии 
«ЕДИНАЯ РОССИЯ» Люберецкого муниципального района Московской области;

- Бабиков Сергей Алексеевич – местное отделение Всероссийской политической партии «ЕДИ-
НАЯ РОССИЯ» Люберецкого муниципального района Московской области;

- Байдуков Юрий Владимирович – местное отделение Всероссийской политической партии 
«ЕДИНАЯ РОССИЯ» Люберецкого муниципального района Московской области;

- Бутенин Игорь Владимирович – местное отделение Всероссийской политической партии 
«ЕДИНАЯ РОССИЯ» Люберецкого муниципального района Московской области;

- Данилин Вячеслав Вадимович – многомандатный избирательный округ №1;
- Дрожжин Виктор Борисович ¬– местное отделение Всероссийской политической партии «ЕДИ-

НАЯ РОССИЯ» Люберецкого муниципального района Московской области;
- Иванова Татьяна Петровна – местное отделение Всероссийской политической партии «ЕДИНАЯ 

РОССИЯ» Люберецкого муниципального района Московской области;
- Маланьин Владимир Александрович – местное отделение Всероссийской политической партии 

«ЕДИНАЯ РОССИЯ» Люберецкого муниципального района Московской области;
- Попова Елена Михайловна – местное отделение Всероссийской политической партии «ЕДИНАЯ 

РОССИЯ» Люберецкого муниципального района Московской области;
- Рыбаков Михаил Юрьевич – местное отделение Всероссийской политической партии «ЕДИНАЯ 

РОССИЯ» Люберецкого муниципального района Московской области;
- Савялов Рубен Валерьевич – местное отделение Всероссийской политической партии «ЕДИ-

НАЯ РОССИЯ» Люберецкого муниципального района Московской области;
- Селезнев Илья Александрович – регионально отделение ВСЕРОССИЙСКОЙ ПОЛИТИЧЕКОЙ 

ПАРТИИ «РОДИНА» в Московской области;
- Терёшин Александр Николаевич – местное отделение Всероссийской политической партии 

«ЕДИНАЯ РОССИЯ» Люберецкого муниципального района Московской области;
- Хромов Андрей Анатольевич - Московское областное отделение политической партии «Либе-

рально - демократическая партия России».

Показатели деятельности
В представительном органе сформировано 6 постоянных депутатских комиссий:
- комиссия по развитию местного самоуправления, работе со СМИ, регламенту, депутатской 

этике, законности, общественной безопасности, правопорядку и награждениям;
- комиссия по экономической политике, финансам и муниципальной собственности;
- комиссия по социальным вопросам и молодежной политике;
- комиссия по вопросам землепользования, строительства и архитектуры;
- комиссия по жилищно-коммунальному хозяйству, благоустройству и охране окружающей 

среды;
- комиссия по развитию предпринимательства, торговли, сферы услуг, промышленности, 

транспорту, системам связи и информационных сетей.
В 2015 году, проведено 19 заседаний в числе 214 принятых Советом депутатов решений по 

вопросам местного значения были разработаны и приняты социально значимые муниципальные 
нормативно-правовые акты, из которых:

150 - в сфере финансовой политики;
40 - в сфере правового и местного  самоуправления;
14 - в сфере землепользования, природных ресурсов и экологии;
3 - в сфере жилищной политики;
5 - в социальной сфере;
2 - в сфере развития предпринимательства, торговли, сферы услуг, промышленности, транс-

порту, системам связи и информационных сетей.
Особое внимание уделяется вопросам социальной сферы, совершенствованию механизмов со-

циальной защиты и повышению уровня жизни населения, спектра услуг.
Из общего числа следует выделить наиболее значимые: 
- 112 решений из 150 состоявшихся в сфере финансовой политики ориентированы на выде-

ление денежных средств для социальной поддержки юбиляров - старейших жителей поселения, 
оказания материальной помощи ветеранам Великой Отечественной войны, жителям блокадного 
Ленинграда, вдовам погибших в Великой Отечественной войне, а так же жителям оказавшимся в 
сложной жизненной ситуации;

- разработан и принят Устав городского поселения в новой редакции – для приведения основно-
го документа в соответствие с действующим законодательством Российской Федерации. В основу 
решения о принятии новой редакции Устава легли 134 изменения и дополнения, произошедшие в 
федеральном и региональном законодательстве;

- в Устав городского поселения Октябрьский были внесены изменения и дополнения в части 
выборов депутатов Совета депутатов городского поселения Октябрьский, где выборы проводятся 
по трем многомандатным избирательным округам по пять мандатов в каждом;

- по итогам выборов Советом депутатов принято решение о начале работы Совета депутатов 
шестого созыва и из числа депутатов Совета депутатов избран Глава поселения; 

- для руководства деятельности был принят Регламент Совета депутатов городского поселения 
Октябрьский в новой редакции;

- на контроле Совета депутатов стоят такие общественно-значимые объекты как  поликлиника, 
дом искусств и физкультурно-оздоровительный комплекс; 

- состоялось уменьшение ставки земельного налога на 2015 год и установлена  налоговая 
ставка 0,2 % в отношении земельных участков представленных для индивидуального жилищного 
строительства;

- установлена налоговая льгота в виде уменьшения исчисленной суммы земельного налога на 
50% в отношении одного земельного участка на  территории городского поселения Октябрьский, 
по выбору налогоплательщика, предназначенного для индивидуального жилищного строительства, 
личного подсобного и дачного хозяйства (строительства), садоводства и огородничества, для на-
логоплательщиков, имеющих  в собственности, постоянном (бессрочном) пользовании или пожиз-
ненном наследуемом владении земельные участки, для определенной категории лиц;

- решением Совета депутатов в 2015 году уменьшена ставка налога на имущество физических 
лиц за 2014 год и приведена среднему уровню поселений Люберецкого муниципального района;

- начал свою работу контрольно-счётный орган - Контрольно-ревизионная комиссия городского 
поселения Октябрьский, которая приступила к осуществлению независимого контроля целевого на-
значения и использования органами местного самоуправления и иными организациями денежных 
средств бюджета поселения и иной муниципальной собственности. Однако по поручению Губернатора 
Московской области в конце 2015 года основная часть полномочий по осуществлению внешнего му-
ниципального финансового контроля передана в Контрольно-счетную палату Люберецкого муници-
пального района Московской области;

- в соответствии с оптимизацией расходов бюджета городского поселения Октябрьский были 
приняты решения и значительно  сокращена структура Совета депутатов и администрации посе-
ления;

- приведены в соответствие с действующим законодательством ряд муниципальных норматив-
но-правовых актов, регламентов и положений.

В 2015 году Главой и Советом депутатов городского поселения Октябрьский были награждены:
- 112 человек – Почетной грамотой Главы и Совета депутатов городского поселения Октябрь-

ский;
- 16 человек – Благодарностью Главы и Совета депутатов.
В целом за прошедший год была развёрнута активная работа по пополнению и обновлению 

(модернизации) сбалансированной и наиболее отвечающей требованиям действующего законода-
тельства, нуждам и пожеланиям жителей поселения системы муниципальных нормативно-право-
вых актов.

Эффективность реализации 
контрольных полномочий Совета депутатов
Совет депутатов - ключевой орган в системе органов местного самоуправления. Контроль со 

стороны представительного органа за исполнением органами и должностными лицами муници-
пального образования полномочий по решению вопросов местного значения закреплен в законо-
дательстве.

В начале 2015 года Советом депутатов было принято решение по контролю вопросов первосте-
пенного значения муниципального образования городское поселение Октябрьский. 

Основной целью является организация эффективного взаимодействия представительного (Со-
вета депутатов) и исполнительно-распорядительного органа (Администрации) муниципального 
образования и реализация контрольных полномочий представительного органа, путём открытого 
коллегиального обсуждения и проработки вопросов, имеющих первостепенное значение для на-
шего поселения в текущем году. 

В числе принятых в работу вопросов по организации социальных культурно - досуговых объ-
ектов, контроля сфер ЖКХ, муниципального имущества и хозяйства, были выделены: 

1. Вопросы размещения, строительства, организации:
- поликлиники;
- дома искусств;
- музыкальной школы;
- детских игровых и спортивных площадок;
- окончания работ и ввода в эксплуатацию станции скорой помощи;
- окончания работ и ввода в эксплуатацию стоматологического корпуса;
- службы предоставления государственных услуг по принципу «одного окна»;
2. Принятие мер по уменьшению объема задолженности участников отношений сферы жилищ-

но-коммунального хозяйства поселения.
3. Организация захоронений усопших, обустройство кладбища.
Организация и исполнения названных вопросов, рассматриваемых и стоящих на контроле, при 

эффективном взаимодействии Главы, администрации, депутатов Совета депутатов и представи-
телей общественности с районными и областными структурами государственной власти имеют 
положительное разрешение в 2015 году, либо по ним определены пути решения и их реализация 
запланирована на 2016 год.

Отдельное место выделено обсуждению и выработке решения к вопросу организации полно-
функционального поликлинического отделения на территории поселения. Решения такого плана 
находятся вне компетенции органов местного самоуправления, однако в его разрешении достигну-
ты значимые результаты, и при сохранении устойчивых отношений между разноуровнемыми орга-
нами власти и структурами местного самоуправления реализация вопроса возможна в 2018 году.

Эффективность и полнота организационно-правового обеспечения
Информационно-правовое обеспечение деятельности законодательного органа осуществляет-

ся аппаратом Совета депутатов, сотрудники которого активно взаимодействуют в своей работе с 
надзорными, контролирующими и иными государственными и муниципальными органами Любе-
рецкого муниципального  района и Московской области. В этом году в рамках оптимизации были 
внесены изменения в структуру аппарата Совета депутатов и численность сотрудников, которые 
осуществляют свою деятельность на постоянной основе сократилась с 7 (семи) человек до 3 (трех). 

Работа с избирателями
Прием жителей депутатами Совета депутатов осуществляется по установленному графику, а так 

же в индивидуальном  порядке депутатами Совета депутатов, которые осуществляют свою деятель-
ность на непостоянной работе.

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах ор-
ганизации местного самоуправления в Российской Федерации» и Уставом городского поселения 
Октябрьский Совет депутатов представил отчет о работе депутатского корпуса за первое полугодие 
2015 года. Отчет подготовлен на основе коллективного творческого опыта и показаны предложения 
по повышению эффективности деятельности депутатов Совета депутатов по пути движения к са-
мостоятельности, усилению контрольных функций и взаимодействия с иными органами местного 
самоуправления. 

Самой распространенной формой участия населения в местном самоуправлении являются об-
ращения (устные, письменные), которые на наш взгляд включают в себя два аспекта:

во – первых, обращения, такие как:
1. Жилые кварталы: Дорожная, Ленина, Комсомольская, Восточный, Фабричная, Советская – 

обустройство придомовой территории, детские игровые площадки, состояние дорог и обустрой-
ство пешеходной зоны, организация освещения на участке от «Пятерочки» до жилого дома по 
улице Дорожной № 3, ограничение проездов для большегрузного транспорта, состояние ветхого 
жилого фонда (расселение), состояние пешеходного перехода, состояние и капитальный ремонт 
подземного перехода, капиталь ный ремонт почты, организация дорожки для прохода жителей по-
селения к лестнице, ведущей к больнице, строительные жилые объекты.

2. Жилой  квартал: Красное Знамя -  состояние ветхого жилого фонда, ожидание расселения и 
улучшения жилищных условий.

3. Жилой квартал микрорайона Западный – установка детской игровой площадки, капитальный 
ремонт спортивной игровой площадки, организация и обустройство парковочных мест, строитель-
ные жилые объекты, ожидание строительства социального объекта – культурный центр.

4. Жилой квартал Текстильщиков, Пролетарская – капитальный ремонт торцевой стены Тек-
стильщиков 2, капитальный ремонт кровли Пролетарская 1, установка детской игровой площадки 
Текстильщиков 7,  по инициативе жителей организация и обустройство при домой территории Тек-
стильщиков 2, 3, обустройство пешеходного тротуара вдоль дома № 7б по улице Текстильщиков.

5. Жилой квартал Первомайская – состояние дорог и обустройство пешеходной зоны, состоя-
ние детских игровых площадок, капитальный ремонт душевых по Первомайской 16, Первомайская 
10 обустройство детской игровой площадки, организация и обустройство парковочных мест, окон-
чание строительства дошкольных учреждений. 

6. Жилой квартал 60 лет Победы - строительные жилые объекты, организация и обустройство 
парковочных мест, функционирование фонтана.

7. Жилой квартал Трудовая, Южная – организация и прием мусора, состояние дорог и обустрой-
ство пешеходной зоны, прокладка водопровода по улице Южная, уличное освещение.

8. Жилой квартал Новая – строительная площадка и благоустройство территории у дома Новая 
5, Новая 2, 4 ожидание расселения и улучшения жилищных условий.

во – вторых, это способ восстановления нарушенного права посредством жалоб, заявлений и 
ходатайств – все подобные обращения за указанный период содержали просьбы об удовлетворе-
нии нужд и потребностей людей поселения.

Депутаты Совета депутатов городского поселения Октябрьский ведут активную работу на террито-
рии Октябрьского в реализации социальных программ, ориентированных на население. 

 Так действует механизм исполнения социальных обязанностей публичной власть.

Работа с местным сообществом, СМИ
Конструктивном взаимодействии представительного органа (Совета депутатов) с жителями в 

вопросах местного значения, при этом жители напрямую участвуют в решении через органы мест-
ного самоуправления вопросов местного значения исходя из их интересов с учетом исторических 
и иных местных традиций. 

В городском поселении Октябрьский  сформированы  – это товарищества собственников жи-
лья, товарищества собственников недвижимости, молодежные парламенты в образовательных 
учреждениях, общественные советы, коалиции, экспертные и рабочие группы, общественные 
объединения, общественно – политические партии и другие. Следует отметить, что такая практика 
социального партнерства представителей местного уровня управления с общественными организа-
циями позволяет осуществлять мониторинг интересов различных групп граждан. При этом значи-
мость такого партнерства проявляется в том, что оно основано на нехозяйственной базе. 

Активную позицию занимают члены «Совета ветеранов и инвалидов» городского поселения Ок-
тябрьский, члены Межрегиональной общественной организации помощи ветеранам и пенсионерам 
«Старшее поколение», которые систематически посещают заседания Совета депутатов, высказыва-
ют мнения, учитываемое при принятии Советом депутатов решений. В 2016 году в Октябрьском по 
инициативе жителей начата работа по созданию общественной организации «Дети войны»

Говоря о формах  участия в общественном самоуправлении следует отметить: 
во – первых, это обращения (наказы и предложения) в органы местного самоуправления, к  

должностным лицам и в структурные подразделений поселения;
во – вторых,  самореализация собственных запросов, в том числе участие в решении вопросов 

местного значения, посредством инициатив индивидуальных и коллективных (адресная социальная 
поддержка населению – посещения, поздравления, забота, хлопоты, «скорая помощь», организа-
ционная и консультативная помощь и т.д.) ;

в – третьих, участие в осуществлении вопросов местного значения; посредством обсуждения 
проектов местных планов, программ, нормативных правовых актов (пассивное участие в работе 

Совета депутатов, совещаний при Главе, всех публичных мероприятий, связанных с вопросами 
развития территории поселения), участие жителей в осуществлении принятых планов, программ, 
оценке итогов деятельности органов, должностных лиц местного самоуправления (публичный от-
чет Главы, Совета депутатов,  руководителя администрации за 2015 год), общего положения дел в 
поселении и отдельных сферах местной жизни (активно привлекают общественность к взаимодей-
ствию с Главой, обеспечивая таким образом открытость и гласность действий  органов местного 
самоуправления; участвуют в разработке и в проведении публичных мероприятий по повышению 
гражданской активности наших жителей, такие как Великий праздник  - День Победы, праздник 
«День города» и другие, выпуск книги воспоминаний жителей о ВОВ 1941 – 1945 гг., поддержка и 
развитие музейного дела и «Аллеи Славы» на территории поселения, создании серии документаль-
ных фильмов о жителях поселка, участие в проекте «Наше Подмосковье» на премию Губернатора 
МО, непосредственное участие в различных акциях  - «Чистый лес». «День соседей»; представляют 
предложения Совету депутатов, Главе на поощрение граждан и организаций;

в – четвертых, контроль со стороны граждан, их объединений за деятельностью органов и 
должностных лиц местного  самоуправления и депутатов выражается в участии выполнения долж-
ностными лицами адресных поручений по вопросам местного значения, депутатами своих пред-
выборных программ, и конечно, муниципальные выборы, которые уже не первый раз показали не 
только политическую зрелость наших граждан, но и самую активную гражданскую позицию на всех 
уровнях политической вертикали.

Сбалансированная, объективная и полная информация о самых различных сторонах полити-
ческой жизни общества является условием совершенствования политической культуры, поэтому 
решения Совета депутатов, распоряжения Главы, исполняющего полномочия  председателя, значи-
мые события городского поселения освещаются в постоянной общественно-политической газете 
«Октябрьские известия», публикуются на официальном сайте городского поселения Октябрьский, 
а так же отражаются в общественных и политических СМИ  Люберецкого муниципального  района. 

Основные социально-экономические показатели, мобилизация доходов и финансирование рас-
ходов

В 2015 году мы столкнулись с серьезными экономическими трудностями, но почти все постав-
ленные задачи удалось выполнить.

Основным итогом 2015 года  можно назвать стабильное функционирование всех систем жиз-
недеятельности поселения. К сожалению, кризисные явления в экономике, вызванные различными 
причинами, не позволили сохранить темпы роста  в различных отраслях.

Бюджет 2015 года исполнен с дефицитом: доходы бюджета городского поселения составили - 
110,4 млн. рублей (в том числе налоговые доходы - 76,9 млн. рублей, неналоговые доходы - 31,9 
млн. рублей, безвозмездные поступления - 1,6 млн. рублей), По доходам исполнение бюджета со-
ставило - 89% (?)  

Проводилась активная работа по мобилизации доходов. 
- с собственниками земельных участков, благодаря чему доходы бюджета по земельному на-

логу составили 40,3 млн. рублей, что на  13,2 млн. больше, чем в 2014 году. 
- в судебном порядке взыскана плата за аренду земли  в размере 26,9 млн. рублей, из них 13, 5 

млн.  рублей подлежат зачислению в местный бюджет. 
- совместно с налоговой службой проводилась  работа по сокращению задолженности по зе-

мельному налогу и налогу на имущество физических лиц. 
Всего по земельному налогу было собрано 40,3 млн. руб. (план 39,9); НДФЛ 26,1) млн.руб. 

(план 29,7), налог на имущество физ.лиц – 9,4 млн.руб. (план 8.3) 
  
В 2016 году  планируется сокращение недоимки  по налоговым платежам  на 10%. 
Для повышения эффективности бюджетных средств путем повышения конкурентности при 

проведении торгов на закупку товаров и услуг. Получена экономия 6,7 млн. рублей, при общем 
объеме 40  млн. руб 

Фактический объем расходов местного бюджета составил 112 млн. рублей. Таким образом, 
бюджет городского поселения Октябрьский за 2015 год исполнен с дефицитом (превышением рас-
ходов над доходами), который составил 1,4 млн. рублей.

По последним статистическим данным, в поселении осуществляют свою деятельность  около 
200 малых предприятий (включая микро-предприятия), общая численность работающих - 2062 че-
ловека, доля микро-предприятий составляет  60%. Оборот розничной торговли в 2015 году возрос 
на 68,6 млн. рублей по сравнению с 2014 годом. 

Основная задача в 2016 году сохранить рабочие места для жителей поселка, добиваться до-
стойной заработной платы (т.е. не ниже средних показателей по Люберецкому району), и прозрач-
ных выплат, чтобы работники получали максимальные отчисления в пенсионный фонд,  а поселок 
максимальные отчисления в бюджет 

Муниципальная собственность
В собственности муниципального образования находятся жилые и нежилые помещения, объ-

екты жилищно-коммунального хозяйства, движимое имущество.  По итогам отчетного 
периода, собственность поселения увеличилась на 24 квартиры, а так же  за счет внебюджетных 
средств установлены 2 детские игровые площадки по ул. Первомайская. Теперь маленькие жители 
близлежащих домов и улиц нашего поселка могут играть на свежем воздухе на современном и 
качественном игровом оборудовании. 

Ведется  активная работа по выявлению и оформлению в муниципальную собственность в   
установленном порядке объектов, имеющих признаки бесхозяйного имущества:  сетей  водо- и те-
плоснабжения, общей протяженностью более 45 км. и  автомобильной  дороги местного значения, 
протяженностью около 2 км. (ул. Старый двор). 

В 2015 году сформирован и оформлен в муниципальную собственность земельный участок под 
стадионом «Балятино».                                                                                                              

Все объекты муниципальной собственности переданы в пользование юридическим и физиче-
ским лицам. Так, в 2015 году продлены сроки действия договоров безвозмездного пользования 
социальными учреждениями, такими как:

- Детская школа искусств № 2;
-  МБУ «Культурно-досуговый центр»;
- МБУ «Спортивно-досуговый центр», 
что позволило обеспечить дополнительные услуги в сфере культуры и  спорта.
 Для удобства и доступности льготной категории граждан  по оформлению субсидий на оплату 

коммунальных услуг, в здании администрации продолжает свою деятельность Управление жилищ-
ных субсидий администрации Люберецкого муниципального района. 

Для обеспечения порядка и безопасности жителей продлен договор безвозмездного пользова-
ния на муниципальное помещение, расположенного в жилом доме №1, улицы Текстильщиков для 
размещения «Томилинского   территориального пункта полиции».

Доходы от реализации муниципального имущества в 2015 году составили  более 4 млн. рублей 
в том числе:  

- от реализации нежилого помещения площадью 43,5 кв.м. ранее арендуемого ЗАО «Люберец-
ким производственно-техническим узлом связи» на сумму более 2 млн. рублей;

- жилого помещения (комнаты) площадью 21,8кв. м. на сумму 1,2 млн. рублей;
- от реализации муниципального движимого имущества – 384 тыс. рублей.
Доходы от сдачи в аренду муниципального имущества в 2015 году составили 443 тыс. рублей. 
По договорам передачи помещения в частную собственность граждан приватизировано 46 

квартир.                                                                                                                                   

Обеспечение жильем и социальные вопросы 
За отчетный период принято на учет в качестве нуждающихся в улучшении жилищных условий 

по договору социального найма 10 семей. Очередь нуждающихся на сегодняшний день составляет 
215 семей.

Масштабным событием прошедшего года явилось улучшение жилищных условий 15 семей.
В июле ушедшего года на празднике «День соседей» в торжественной обстановке очередникам 

были вручены ключи   от 7-ми  трехкомнатных отремонтированных  квартир общей площадью 
669 кв. м.                                                                                     

А в  декабре  въехали в свои квартиры еще  4 семьи.                                                                                                             
Также в рамках ранее заключенных инвестиционных контрактов 4 семьям из домов, подлежа-

щих сносу (улица Советская и улица Новая) предоставлены благоустроенные жилые помещения, с 
выполненным ремонтом.

В 2016 году после проведения муниципального ремонта планируется предоставление очеред-
никам, нуждающимся в улучшении жилищных условий ещё 11 квартир, общей площадью 743 кв.м.  

В 2015 году в рамках муниципальной программы «О порядке оказания мер социальной под-
держки жителям городского поселения Октябрьский Люберецкого муниципального района Мо-
сковской области», осуществляется социальная поддержка малоимущих граждан, неработающих 
пенсионеров, инвалидов, неполных семей, многодетных семей, семей, имеющих детей-инвалидов. 

Программой предусмотрены единовременные выплаты к праздникам День Победы, День ин-
валида. За счет средств бюджета городского поселения осуществляется компенсации проезда на 
автомобильном и городском наземном электрическом транспорте города Москвы. 

В рамках празднования 70-летия Великой Победы осуществлялись денежные выплаты вете-
ранам, вдовам погибших воинов и труженикам тыла, гражданам, награжденным знаком «Жителю 
блокадного Ленинграда», бывшим несовершеннолетним узникам концлагерей в период Второй 
Мировой войны, в размере 416 тыс. рублей.

  Кроме того, были улучшены социально-бытовые условия отдельных категорий граждан участ-
ников и инвалидов Великой Отечественной Войны, тружеников тыла, жителей блокадного Ленин-
града, малолетних узников концлагерей на общую сумму 380 тыс. рублей.

Также проведены акции «Всероссийская Вахта памяти», «Георгиевская ленточка», «Бессмерт-
ный полк», в которых приняли участие родные и близкие погибших в годы Великой Отечественной 
Войны.

Администрация при рассмотрении вопросов, связанных с адресной социальной поддержкой 
жителей нашего поселения ведет сотрудничество непосредственно с Люберецким управлением 
социальной защиты населения.  Сотрудники администрации входят в состав Попечительского Со-
вета Комплексного центра социального обслуживания населения, принимают участие в районной 
комиссии Управления опеки и попечительства, комиссии по делам несовершеннолетних и защите 
их прав.

Администрацией  поселения  для участия в конкурсе «Мамы Подмосковья. Топ 10» выдвинута 
кандидатура многодетной матери  Гесть Ксении Александровны, имеющей троих сыновей, которая 
стала победителем районного этапа конкурса «Мамы Подмосковья», в номинации «Творческая 
мама» и награжденная благодарностью Губернатора Московской области Андрея Юрьевича  Во-
робьева.                      

Архитектура и строительство
За прошедший период, в части архитектуры и строительства были проведены следующие со-

циально-значимые мероприятия:
В конце года введены  в эксплуатацию  2 детских сада на 260  мест с бассейном в районе ул. 

Первомайская д. 20 и  160 мест с бассейном в районе ул. Первомайская д. 14, где в настоящий 
момент проводятся  сезонные работы по благоустройству территории, срок окончания работ март-
апрель 2016 года.

Дополнительные места в новых современных детских садиках существенно снизят нагрузку 
очередности для жителей нашего поселка имеющих малышей от 3 до 7 лет.

Также  закончено строительство и введены в эксплуатацию с 1 по 4 секцию 17 этажного жилого 
дома, расположенного по адресу: ул. Ленина, д. 25 (застройщик ООО «КИТ»);

- ведутся завершающие работы по строительству 19-тиэтажного жилого дома корпуса 2 ЖК 
«Сосновый бор» и в ближайшее время планируется его ввод в эксплуатацию. Напомню, что с 2012 
года он является проблемным строительным объектом.
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Определен земельный участок для строительства жилых домов с целью расселения большей 

части ветхого фонда, находящегося на территории  поселения (ориентировочно 215 семей). 
Предстоит очень серьезная и объемная работа в указанном направлении в 2016 году. Адми-

нистрация считает этот вопрос крайне приоритетным и выход найден только один - это войти в 
областную программу «По расселению ветхого  аварийного фонда». Этот вопрос нашел понимание 
и поддержку со стороны  администрации Люберецкого муниципального района и Министерства 
строительного  комплекса МО.

За счет внебюджетных средств  выполнены работы по благоустройству пешеходных зон (около   
2000 кв.м.) по ул. Текстильщиков и ул. Спортивная. 

Установлен стенд для последующего размещения на нем фотографий заслуженных жителей 
поселка. В 2016 году планируется продлить существующую пешеходную зону еще на 100 метров с 
устройством зон отдыха и освещения.

В целях предоставления государственных и муниципальных услуг нашим жителям, администра-
ция оперативно  в течение месяца провела качественный ремонт и  предоставила в безвозмезд-
ное пользовании муниципальное нежилое помещение, расположенное в мкр.Восточный, д.1 для 
размещения в нем «Люберецкого МФЦ». Теперь жителям нашего поселения нет необходимости 
отстаивать долгие очереди в государственных учреждениях для того чтобы сдать или получить те 
или иные документы. Все это можно сделать в многофункциональном центре, не покидая поселка.

Серьезная проблема в Октябрьском существует по нагрузке на нашу поликлинику. Которая, не 
выдерживает всех современных требований  и не успевает за ростом нашего населения.

Администрацией оформляется земельный участок под строительство здания детской поликли-
ники на 150 посещений в смену, что частично снимет напряжение в указанном направлении. 

Обращения граждан 
За 2015 год в администрацию г.п. Октябрьский поступило 1030 обращений от граждан (на 165 

больше, чем в 2014 году). 
С октября 2015 года от граждан стали поступать обращения, направленные на Портал государ-

ственных и муниципальных услуг Московской области «Единая книга жалоб и предложений Москов-
ской области»  (Добродел). Таких обращений в администрацию поступило 181. 

Наибольшую тематическую группу (493 обращения) составили обращения в отношении жилищ-
но-коммунального и дорожного хозяйства (эксплуатация и ремонт жилого фонда, о проведении 
благоустройства придомовых территорий, обустройства парковочных мест  и пр.).

По вопросам строительства   поступило 297 обращений. 
Все поступившие обращения от граждан взяты на контроль и рассмотрены в установленные 

сроки. Для более оперативного и эффективного рассмотрения обращений граждан практикуется 
комиссионное рассмотрение с выездом на место сотрудников  администрации городского поселе-
ния с участием заявителя, что исключает формальный подход к подготовке ответов. 

Из числа исполненных обращений от граждан положительно рассмотрено 127 обращений, на 
остальные обращения направлены ответы разъяснительного характера.

ЖКХ  и благоустройство
В 2015 году на проведение работ по содержанию и ремонту объектов жилищно-коммунального 

хозяйства и благоустройства территории нашего городского поселения из муниципального бюдже-
та было израсходовано 25,8 млн.рублей., что составляет 23% от всех расходов бюджета.

Жилищно-коммунальное хозяйство
Подготовка к работе в осенне-зимний период объектов жилищно-коммунального, энергетиче-

ского хозяйства и социальной сферы была осуществлена в строгом соответствии с требованиями 
Министерства жилищно-коммунального хозяйства Московской области, Государственной жилищ-
ной инспекции, Ростехнадзора, Государственного Административно-технического надзора. О чем 
свидетельствует полученный городским поселением паспорт готовности к работе в осенне-зимний 
период 2015/2016 гг., выданный Федеральной службой по экологическому, технологическому и 
атомному надзору, проводившей проверку готовности Люберецкого муниципального района, в том 
числе по городскому поселению Октябрьский.

На проведение работ в жилищно-коммунальном секторе было потрачено, управляющими орга-
низациями, предприятиями коммунального комплекса и администрацией поселения 39,8 млн. руб., 
из них средства муниципального бюджета составили всего 5,6 млн.руб. (14%).

Вот наиболее значимые мероприятия на объектах коммунального комплекса:
1. Проведен капитальный ремонт двух котлов котельной ООО «РИК». Суммарная мощность ко-

тельной увеличилась с 18,8 до 22,8 Гкал/час, что позволило обеспечить бесперебойное теплоснаб-
жение 49 многоквартирных домов, объектов социальной сферы, а также вводимых в эксплуатацию 
новых объектов.

2. Проведен капитальный ремонт и замена  участка тепловой сети от тепловой камеры у дома 
№1 по ул. Пролетарская до дома №14 по ул. Первомайская протяженностью 92 м в двухтрубном 
исчислении.

3. Проведены работы по монтажу и пуско-наладке новой трансформаторной подстанции мощ-
ностью 2000 кВа (две тысячи киловольт ампер) для обеспечения электроснабжения по постоянной 
схеме дома №7Б по улице Текстильщиков, численностью жителей 1500 человек.

4. Произведена прокладка ливневой канализации от детского сада на 260 мест до детского сада 
на 160 мест.

5. Проведены работы по закольцовке центрального водопровода ул. Советская - ул.Фабричная., 
что позволило обеспечить бесперебойную подачу воды более 500-ам потребителям.

В плане реализации региональной программы Московской области «Проведение капитального 
ремонта общего имущества в многоквартирных домах, расположенных на территории Московской 
области на 2014-2038 годы» в 2015 году были проведены работы по капитальному ремонту 10 
многоквартирных домов:

- ул.Лесная, на 6-ти домах – ремонт и замена шиферной кровли на металлическую с частичной 
заменой стропильной системы;

- ул.Кооперативная, д.5,7 – ремонт деревянного фасада (обшивка металлосайдингом с утепли-
телем);

- ул.Текстильщиков д.3,4 – ремонт мягкой рулонной кровли.
На протяжении 2015 года администрацией совместно с предприятиями коммунального ком-

плекса, был проведен ряд тренировок по восстановлению работоспособности объектов комму-
нального хозяйства с использованием резервных источников питания в условиях отсутствия 
электрической энергии, показавшие высокую готовность нештатных аварийно-спасательных 
формирований.

Для оперативного выполнения аварийно-восстановительных работ в управляющих и ресурсос-
набжающих организациях создан необходимый запас материально-технических ресурсов. Водоза-
борный узел и канализационно-насосная станция обеспечены запасными насосными агрегатами. 
Производственный контроль за качеством питьевой воды проводится регулярно МУП «Октябрь-
ский водоканал», согласно нормативным документам.

Благоустройство
На проведение работ по благоустройству нашего городского поселения из бюджетных средств 

было израсходовано 20,2 млн.руб. (в т.ч. 865 тысяч рублей субсидии бюджета Московской об-
ласти)..

Из них израсходовано на:
вывоз твердых бытовых отходов 5,7 млн.руб.;
асфальтирование и ямочный ремонт 5 млн.руб.;
содержание дорог 4,6 млн.руб.;
уличное освещение 1,4 млн.руб.;
мероприятия по безопасности дорожного движения 1,4 млн.руб.;
благоустройство и озеленение – 1,1 млн.руб.
отлов безнадзорных животных 495 тыс.руб;
содержание кладбища 345 тыс.руб.;
содержание памятника воинам, павшим в годы Великой отечественной войны 1941-1945 гг. 

– 63 тыс.руб.;
В 2015 году, с учетом сравнительного анализа  предыдущего периода, объем выполненных ра-

бот по ремонту и содержанию дорог увеличился в два раза (в 2014 – 2400 кв. м., в 2015-4800 кв.м.), 
объем работ по ремонту дворовых территорий, пешеходных дорожек и установке новых парковоч-
ных мест увеличилось на 16% с  4248 кв. м.  в 2014 году до  4947 кв. м. в 2015-м.

В течение всего 2015 года проводилась ежедневная уборка территории городского поселения 
как силами управляющих организаций, предприятий, так и силами подрядной организации по му-
ниципальному контракту.

Было проведено 5 субботников в ходе которых было убрано более 400 тыс. кв.м территории, 
вывезено 1414 куб.м мусора. Участие в субботниках приняли более 1000 человек - это работники 
предприятий и жители г.п.Октябрьский.

Проведена уборка памятника воинам, павшим в годы Великой отечественной войны 1941-1945 
гг. и воинского захоронения, территорий учебных и дошкольных учреждений, объектов здравоох-
ранения, культуры, спорта. На придомовых территориях силами жителей было высажено 107 дере-
вьев и кустарников. Так же в рамках благоустройства была проведена большая работа по опиловке 
60 сухостойных и перерощенных тополей.

В рамках празднования 70-летия Победы в Великой Отечественной войне улицы нашего город-
ского поселения были украшены баннерами и флагами. Жители нашего поселения приняли самое 
активное участие в праздничном митинге, во всероссийской акции «Бессмертный полк».

В ходе реализации программы Московской области по комплексному ремонту дворовых тер-
риторий в нашем поселке был проведен комплексный ремонт 5 дворов общей площадью 3 073 
кв.м.                                                                        

В рамках муниципального контракта проведены работы по асфальтированию спортивной пло-
щадки 970 кв.м., расположенной возле дома №1 мкр.Западный и ремонту ее ограждения. Также 
полностью обновлена волейбольная площадка на стадионе «Балятино».

Для обеспечения безопасности пешеходов, по многочисленным обращениям жителей, были 
проведены работы по устройству тротуаров и пешеходных дорожек общей площадью 1 533 кв.м 
(ул. Южная, ул. Пролетарская, ул. Первомайская, ул. Комсомольская).

Для решения проблемы с нехваткой парковочных мест были проведены работы по расширению 
парковки на ул.60 лет Победы, организована парковка на ул.Комсомольская, ул.Ленина, д.38. Всего 
обустроено 163 парковочных места.

В целях обеспечения безопасности дорожного движения на улично-дорожной сети  выполне-
ны работы по нанесению горизонтальной дорожной разметки: пешеходные переходы (141,7 кв.м), 
осевая разметка (1900 м). Произведена окраска дорожных бордюров (3628 м). Данные работы бу-
дут проводиться регулярно. 

Были проведены работы по обеспечению безопасности школьников возле общеобразова-
тельных учреждений. Была нанесена специальная разметка пешеходных переходов, установлены 
3 комплекта специализированных дорожных знаков пешеходного перехода и светофорных объ-
ектов,  нанесена дублирующая разметка на проезжей части, установлены перильные ограждения 
возле школ №53 и №54.

В сентябре жители нашего городского поселения приняли участие в ставшей традиционной 
акции «Наш лес. Посади своё дерево», организованной по поручению Губернатора Московской об-
ласти А.Ю. Воробъева.

Посадки деревьев производились как на территории нашего поселения, так и на территории 
Виноградовского лесничества около у посёлка Овражки г.п.Малаховка.

В акции приняли участие 215 жителей нашего поселения, посажено 1930 саженцев. Особенно 
приятно, что участие в акции принимали целые семьи. Участники акции были обеспечены инвента-
рем, организованы концертная программа и чаепитие.

В сентябре 2015г. в целях реализации Программы энергосбережения и повышения энергети-
ческой эффективности подрядной организацией ООО «СИНЕРГИЯ» проведены работы по модер-
низации систем уличного освещения городского поселения Октябрьский с внедрением энергосбе-
регающих технологий.

В ходе выполнения данных работ установлены 14 опор и подключено 18 светильников уличного 
освещения.

За последние 3 года в поселении  были заменены на энергосберегающие 194 светильника из 
580, что составляет 33,5%. Работы по модернизации наружного освещения будут продолжены в 
2016 году.

Администрацией городского поселения Октябрьский совместно с ООО «Энергоника» готовится 
документация для заключения энергосервисного контракта, в ходе которого без средств бюджета 
будет произведена замена всех светильников уличного освещения на новые, светодиодные, что 
приведет к снижению потребления электрической энергии в три раза и улучшению освещенности 
дорог и дворов в 1,5 раза.

В 2015 году администрацией был разработан план комплексного благоустройства  поселения  
на 2016 год. При составлении указанного плана были учтены пожелания жителей нашего поселка. 

Администрация получила одобрение заявки в Главном Управлении дорожного хозяйства Мо-
сковской области по со финансированию работ на ремонт асфальтового покрытия 4-х  дворо-
вых территорий на улицах Дорожная, Новая, Первомайская и Текстильщиков, а так же на ремонт 
автомобильных дорог (ул.Трудовая, ямочный ремонт ул.Первомайская-ул.60 лет Победы-мкр.
Западный-ул.Школьная, ул.Новая, ул. Текстильщиков и ул. Комсомольская).

Администрация не забывает и о проблемах, связанных с увеличением парковочных мест и об-
устройством детских и спортивных площадок – данные работы так же включены в проект плана.

В 2016 году будем продолжать работы по благоустройству и озеленению нашего городского 
поселения не снижая темпа 2015 года.

Спорт
За отчетный период активно проводились спортивные мероприятия. Так, МБУ «Спортивно-до-

суговый центр» реализовал более 15 мероприятий на территории стадиона «Балятино», придомо-
вых территориях, а так же в спортивных залах на базе школ №№ 53 и 54. 

На территории стадиона «Балятино» установлена раздевалка с пунктом проката инвентаря и 
зоной отдыха, что позволило создать условия для занятий спортом всех категорий населения. При 
поддержке администрации за внебюджетные средства на территории стадиона появилась заточка 
коньков, спортивное кафе, а также для детишек всю зиму работали развлекательные аттракционы; 
был залит каток с обустройством мачтами освещения.

В летний период проводятся товарищеские матчи по футболу, волейболу и пляжному волейбо-
лу. Тренеры-инструкторы проводили дворовые соревнования по месту жительства, соревнования  
по настольному теннису. 

Согласно Указу Президента России организовано тестирование всероссийского физкультурно-
спортивного комплекса ГТО для всех категорий граждан. Для развития системы ГТО предстоит 
большая работа т.к. реализация носит межведомственный характер и межбюджетные отношения в 
реализации мероприятий и выполнения задач. Сегодня к работе привлечены управляющие компа-
нии, однако считаю этого недостаточным и такая работа будет усилена в 2016 году. 

  
Культура
В 2015 году в нашем поселении развитию культуры уделялось большое внимание
В кружках и секциях МБУ «Культурно-досуговый центр» занимались около 300 детей и под-

ростков в возрасте от 3-х до 16 лет. Хор «Родные напевы», состоящий из лиц старшей возрастной 
категории (до 80 лет) стал лауреатом 3-й степени премии Губернатора «Наше Подмосковье». Твор-
ческими коллективами проведены Новогодние и Рождественские праздники, серия мероприятий 
«Масленица у ворот», цикл  мероприятий, посвященных 70-й годовщине Победы в Великой От-
ечественной войне 1941-1945 гг., День соседей, День физкультуры и спорта, День города и района, 
День пожилого человека, День матери. 

В общей сложности в мероприятиях приняли участие более 7 тысяч человек. 
Помимо этого Культурно - досуговый центр проведено более 150 тематических мероприятий 

(концерты, театральные постановки, вечера встреч, конкурсы, викторины) и принято участие в  об-
щественно-политических акциях Октябрьского (отчеты руководителей поселения, встречи с обще-
ственностью, субботники, профессиональные праздники). Культурно - досуговый центр – самый 
активный участник творческих программ образовательных учреждений.

Он  в числе участников культурно-массовых мероприятий района «День толерантности», «День 
соседа», участвовал в проведении мероприятий приуроченных к «Дню района», в культмассовой 
поддержке  митингов, акций солидарности с народами Крыма и Украины, выборной кампании Лю-
берецкого района.

В библиотеке проведено 14 тематических мероприятий (литературные часы и обзоры, художе-
ственное чтение, встречи с читателями) и более 7 тысяч посещений. 

Главной задачей в культурной жизни нашего поселка в 2016 году является максимальное во-
влечение жителей к участию в социально-активных мероприятиях, а также участие в их подготовке.

Редакция  
За прошедший период  редакцией выпущено 208  полос газеты «Октябрьские  известия», что на 

15% больше, чем в 2014 году, освещающей деятельность Главы, Совета депутатов, Администрации, 
муниципальных предприятий и общественных организаций Октябрьского, значимые общественно-
политические события, происходящие в поселении и районе.

Главный приоритет: выпуск  статей и материалов к 70-летнему  юбилею Великой Победы. 
Юбилейный выпуск газеты от 7 мая, изданный за счет внебюджетных средств, включил 120 
статей по данной тематике, в т.ч. 14 статей о ветеранах ВОВ, 103 информационных сообщения 
о воинах «Бессмертного полка». Всего о ветеранах ВОВ и трудового фронта было опубликовано 
139 статей.  На официальном сайте с апреля и по настоящее время проводится акция «Бес-
смертный полк». 

В газете и на сайте опубликовано 145 нормативно-правовых актов муниципальных органов 
самоуправления, также размещены официальные материалы и информационные сообщения со-
циальных служб, Управления внутренних дел, Люберецкой городской прокуратуры, Наркоконтроля, 
миграционной службы, налоговой службы. 

На новостной ленте сайта размещено 623 информационных сообщения. Размещены программ-
ные документы социально-экономического развития области, района, поселения; опубликованы 
годовые и квартальные отчеты, официальные сведения о муниципальных работниках. Организован 
прямой доступ жителей к сайтам: «Бессмертный полк», «Наше Подмосковье», «Добродел», ЖКХ 
(личный кабинет).  Размещено 23 тематических видеоролика. Ведется обновление 53 подразделов 
сайта, введен новый подраздел Госадмтехнадзор.

Разработаны правила работы с Форумом. В процессе технической поддержки Форума произве-
дена блокировка IP-адресов, отклонены сообщения  пользователей, нарушающих правила Форума, 
в общей сложности 3600 сообщений. Организовано обсуждение 40 наиболее актуальных вопросов 
жизнедеятельности г.п. Октябрьский.

Принято участие и осуществлена информационная поддержка 72 культурно-массовых, досуго-
вых и спортивных мероприятий поселения и района. 

 Проведен информационный мониторинг строительства детского сада, работы МФЦ, службы 
112, конкурса «Наше Подмосковье», акции «Наш лес. Посади дерево», праймериз «Единой Рос-
сии».

Особое внимание уделено информированию населения о ходе подготовки, проведения и ре-
зультатах выборов в Совет депутатов 6 созыва. Выпущено 11 газетных полос по выборной темати-
ке, на сайте был создан подраздел «Избирательная комиссия». 

Редакция активно сотрудничает с пресс-службой администрации района, «Единой России», 
редакциями районных и поселковых газет, Люберецкого телевидения и телеканала Люберцы.ру, 
Союзом журналистов Подмосковья, Союзом журналистов России, творческими коллективами и 
литературными изданиями. Принято участие в подготовке отчетов Губернатору, освещении дея-
тельности фракции «Единая Россия», 9-ой Медиа-неделе района и 5-ой Подмосковья, работе мест-
ного отделения Союза журналистов, съезде Союза журналистов Подмосковья. Главный редактор и 
сотрудники редакции награждены Почетными грамотами Главы Люберецкого района и Почетными 
грамотами Союза журналистов Подмосковья.

Завершая доклад, хочу поблагодарить всех, кто внес свой вклад в социально-экономическое 
развития поселения!

Разрешите поблагодарить коллег за качественную, командную, профессиональную работу, бла-
годаря которой в Октябрьском произошли  позитивные перемены. Хочу отметить большую роль  
депутатов 5 созыва, Администрации и всех муниципальных структур. 

Большую признательность хочу выразить нашей общественности, жителям, принимающим са-
мое активное участие в жизни поселка.  Благодарю, что молодежь активно включается в работу. За 
неустанную работу по духовному воспитанию благодарю служителей нашего Храма.

Отчет главы - это всегда результат нашего совместного труда.
БЛАГОДАРЮ ВСЕХ ЗА ВНИМАНИЕ!

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ
городского поселения  Октябрьский

Люберецкого муниципального района   Московской области

Р Е Ш Е Н И Е
 от 11.03.2016  №  39/04                                

«О внесении изменений в решение Совета депутатов городского поселения Октябрьский от 
18.12.2014 № 163/11 «Об утверждении Порядка проведения конкурса на замещение вакантной 

должности муниципальной службы – руководителя администрации городского поселения 
Октябрьский Люберецкого муниципального района Московской области» 

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах органи-
зации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 02.03.2007 
№ 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Московской области от 
24.07.2007 № 137/2007-ОЗ «О муниципальной службе в Московской области», Уставом городского 
поселения Октябрьский 

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ РЕШИЛ:
1. Внести в Порядок проведения конкурса на замещение вакантной должности муниципальной 

службы – руководителя администрации городского поселения Октябрьский Люберецкого муни-
ципального района Московской области, утвержденный решением Совета депутатов городского 
поселения Октябрьский от 18.12.2014 № 163/11, с изменениями принятыми решением Совета де-
путатов городского поселения Октябрьский от 18.06.2015 № 108/09 (далее – Порядок), следующие 
изменения:

1.1. Пункт 1.6. статьи 1 изложить в следующей редакции:
«1.6. Назначенный решением Совета депутатов конкурс и его условия подлежат официально-

му опубликованию в общественно-политической газете «Октябрьские известия» или иных СМИ 
Люберецкого района Московской области и размещается на официальном веб-сайте городского 
поселения Октябрьский в сети «Интернет» не позднее чем за 20 (двадцать) дней до дня проведения 
конкурса.».

1.2. Дополнить статью 1 пунктом 1.8. следующего содержания:
«1.8. В случае изменения  сведений о дате, времени, месте проведения  конкурса  решение 

Совета депутатов  о назначении конкурса  на замещение вакантной должности руководителя ад-
министрации  городского поселения Октябрьский  с учетом указанных изменений публикуются  в 
том же периодическом издании, что и решение  о назначении конкурса. Течение двадцатидневного 
срока начинается  после публикации  решения Совета депутатов об изменении  даты проведения 
конкурса на замещение должности руководителя  администрации городского поселения Октябрь-
ский с учетом  изменений.».

1.3. Изложить пункт 3.1 статьи 3 в следующей редакции:
«3.1. Конкурс на замещение вакантной должности руководителя администрации проводится 

конкурсной комиссией в 2 (два) этапа:

- 1-й этап - конкурс документов, включающий в себя приём и предварительную проверку до-
кументов на соответствие квалификационным требованиям от кандидатов конкурса. По итогам 1-го 
этапа конкурсная комиссия выносит заключение о допуске (не допуске) кандидатов к участию во 
2-м этапе конкурса, о чем кандидаты уведомляются письменно в течение 5 (пяти) дней со дня при-
нятия конкурсной комиссией соответствующего решения;

- 2-й этап - конкурс-испытание, включающий в себя оценку профессиональных и личностных 
качеств участников конкурса (собеседование с кандидатами), по итогам которого, конкурсная ко-
миссия принимает решение о представлении кандидатов на рассмотрение Совета депутатов.».

1.4. Пункт 4.12 статьи 4 изложить в следующей редакции:
«Заседание конкурсной комиссии является правомочным, если на нем присутствуют полови-

на ее членов с учетом обязательного присутствия председателя конкурсной комиссии. Заседания 
комиссии проводятся открыто, за исключением процедуры голосования, установленной п. 4.13 на-
стоящего Порядка.».

1.5. Пункт 4.13. статьи 4  изложить в следующей редакции:
«4.13. Решение конкурсной комиссии принимается открытым голосованием простым большин-

ством голосов от числа ее членов, присутствующих на заседании. Голосование на заседаниях  ко-
миссии осуществляется  после удаления из помещения, где заседает комиссия, всех иных лиц, кро-
ме членов комиссии. Заочное голосование и принятие решений  членами комиссии запрещается.».

1.6. Пункт 5.5. статьи 5 изложить в следующей редакции:
«5.5. Совет депутатов городского поселения Октябрьский принимает решение о назначении 

кандидата на должность руководителя администрации городского поселения Октябрьский тайным 
голосованием с использованием бюллетеней для тайного голосования в соответствии с Регламен-
том Совета депутатов городского поселения Октябрьский.».

1.7. Пункт 5.6. статьи 5 изложить в следующей редакции:
«Конкурс признается несостоявшимся  в случае:
- отсутствия заявлений претендентов на участие в конкурсе;
- подачи документов для участия в конкурсе одним кандидатом;
- подачи конкурсной комиссии заявлений  всеми претендентами  о снятии своих кандидатур;
- неявки претендентов на конкурс;
- по итогам проведения второго этапа конкурса остается одни кандидат.».
1.8. Статью 5 дополнить пунктами 5.7, 5.8 следующего содержания:
5.7.  Совет депутатов не позднее 8 (восьми) календарных дней  с даты  получения протокола 

заседания комиссии с решением о признании конкурса несостоявшимся принимает решение  о 
продлении срока  полномочий  конкурсной комиссии  и об объявлении нового конкурса, в котором  
должны быть указаны новая дата, время и место  (адрес) проведения конкурса.

5.8. Решение Совета депутатов  о продлении срока  полномочий конкурсной комиссии  и о 
назначении  нового конкурса, проект контракта подлежат  одновременному  официальному опу-
бликованию и размещению на официальном сайте в сроки, и порядке установленные  статьей 1 
настоящего Порядка.»

Нумерацию следующих пунктов считать нумерацией 5.9, 5.10, 5.11.
2. Направить настоящее решение Главе городского поселения Октябрьский Ю.В.Байдукову для 

подписания.
3. Настоящее решение вступает в силу с момента подписания.
4. Опубликовать настоящее решение в общественно-политической газете «Октябрьские изве-

стия» и разместить на веб-сайте городского поселения Октябрьский в сети Интернет.
5. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную депутатскую ко-

миссию Совета депутатов городского поселения Октябрьский по развитию местного самоуправ-
ления, работе по СМИ, регламенту, депутатской этике, законности, общественной безопасности, 
правопорядку и награждениям (председатель Савялов Р.В.).

Глава городского поселения  Октябрьский                     Ю.В. Байдуков

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ
городского поселения  Октябрьский

Люберецкого муниципального района   Московской области

Р Е Ш Е Н И Е
от  11.03.2016  №  40/04                               

«О назначении конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы – 
руководителя администрации городского поселения Октябрьский Люберецкого 

муниципального района Московской области» 

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах органи-
зации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 02.03.2007 
№ 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Московской области от 
24.07.2007 № 137/2007-ОЗ «О муниципальной службе в Московской области», Уставом городско-
го поселения Октябрьский, Порядком проведения конкурса на замещение вакантной должности 
муниципальной службы – руководителя администрации городского поселения Октябрьский Любе-
рецкого муниципального района Московской области, утвержденного решением Совета депутатов 
городского поселения Октябрьский от 18.12.2014 № 163/11

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ РЕШИЛ:
1. Назначить конкурс на замещение вакантной должности муниципальной службы – руково-

дителя администрации городского поселения Октябрьский Люберецкого муниципального района 
Московской области.

Дата проведения конкурса: 25.04.2016.
Место проведения конкурса: Московская область, Люберецкий район, р.п. Октябрьский, ул. 60 

лет Победы, д. 5, помещение 4 (Совет депутатов городского поселения Октябрьский Люберецкого 
муниципального района Московской области).

Время начала проведения конкурса: 14.00 часов.
2. Направить настоящее решение Главе городского поселения Октябрьский Ю.В.Байдукову для 

подписания.
3. Настоящее решение вступает в силу с момента подписания.
4. Опубликовать настоящее решение и объявление о проведении конкурса на замещение ва-

кантной должности муниципальной службы – руководителя администрации городского поселения 
Октябрьский Люберецкого муниципального района Московской области в общественно-политиче-
ской газете «Октябрьские известия» и разместить на веб-сайте городского поселения Октябрьский 
в сети Интернет.

5. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную депутатскую ко-
миссию Совета депутатов городского поселения Октябрьский по развитию местного самоуправ-
ления, работе по СМИ, регламенту, депутатской этике, законности, общественной безопасности, 
правопорядку и награждениям (председатель Савялов Р.В.).

Глава городского поселения  Октябрьский                           Ю.В. Байдуков 

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ
городского поселения  Октябрьский

Люберецкого муниципального района   Московской области

Р Е Ш Е Н И Е
  от  11.03.2016  №  41/04                            

«О формировании конкурсной комиссии для проведения конкурса на замещение вакантной долж-
ности муниципальной  службы – руководителя администрации городского поселения Октябрьский 

Люберецкого муниципального района Московской области» 

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах органи-
зации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 02.03.2007 
№ 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Московской области от 
24.07.2007 № 137/2007-ОЗ «О муниципальной службе в Московской области», Уставом городско-
го поселения Октябрьский, Порядком проведения конкурса на замещение вакантной должности 
муниципальной службы – руководителя администрации городского поселения Октябрьский Любе-
рецкого муниципального района Московской области, утвержденного решением Совета депутатов 
городского поселения Октябрьский от 18.12.2014 № 163/11

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ РЕШИЛ:
1. Признать утратившим силу решение Совета депутатов городского поселения Октябрьский 

от 27.03.2014 № 30/02 «О формировании конкурсной комиссии для проведения конкурса на заме-
щение вакантной должности муниципальной службы – руководителя администрации городского 
поселения Октябрьский Люберецкого муниципального района Московской области».

2. Сформировать конкурсную комиссию для проведения конкурса на замещение вакантной 
должности муниципальной службы – руководителя администрации городского поселения Октябрь-
ский Люберецкого муниципального района Московской области в следующем составе:

- Байдуков Юрий Владимирович – Глава городского поселения Октябрьский, исполняющий 
полномочия председателя Совета депутатов городского поселения Октябрьский Люберецкого му-
ниципального района Московской области;

- Анопа Лариса Николаевна – заместитель председателя Совета депутатов городского поселе-
ния Октябрьский Люберецкого муниципального района Московской области;

- Рыбаков Михаил Юрьевич – депутат Совета депутатов городского поселения Октябрьский Лю-
берецкого муниципального района Московской области;

- Селезнев Илья Александрович – депутат Совета депутатов городского поселения Октябрьский 
Люберецкого муниципального района Московской области;

- Григорьев Юрий Васильевич – заместитель руководителя администрации Люберецкого муни-
ципального района Московской области;

- Езерский Василий Владимирович - заместитель руководителя администрации Люберецкого 
муниципального района Московской области;

- Балашова Марина Сергеевна – начальник правового управления администрации Люберецкого 
муниципального района Московской области;

- Сошникова Оксана Дмитриевна – заместитель начальника управления муниципальной службы 
и кадров администрации Люберецкого муниципального района Московской области.

3. Назначить первое заседание конкурсной комиссии по проведению конкурса на замещение 
вакантной должности муниципальной службы – руководителя администрации городского поселе-
ния Октябрьский Люберецкого муниципального района Московской области на 18.04.2016 года в 
14.00 по адресу: Московская область, Люберецкий район, р.п. Октябрьский, ул. 60 лет Победы, д. 5, 
помещение 4 (Совет депутатов городского поселения Октябрьский Люберецкого муниципального 
района Московской области).

4. Направить настоящее решение Главе городского поселения Октябрьский Ю.В.Байдукову для 
подписания.

5. Настоящее решение вступает в силу с момента подписания.
6. Опубликовать настоящее решение в общественно-политической газете «Октябрьские изве-

стия» и разместить на веб-сайте городского поселения Октябрьский в сети Интернет.
7. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную депутатскую ко-

миссию Совета депутатов городского поселения Октябрьский по развитию местного самоуправ-
ления, работе по СМИ, регламенту, депутатской этике, законности, общественной безопасности, 
правопорядку и награждениям (председатель Савялов Р.В.).

Глава городского поселения  Октябрьский                              Ю.В. Байдуков
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ОБЪЯВЛЕНИЕ О ПРОВЕДЕНИИ КОНКУРСА

НА ЗАМЕЩЕНИЕ ВАКАНТНОЙ ДОЛЖНОСТИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ – 
РУКОВОДИТЕЛЯ АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ОКТЯБРЬСКИЙ

В соответствии с решением Совета депутатов городского поселения Октябрьский Люберецкого 
муниципального района Московской области от 11.03.2016 № 40/04  назначен конкурс на заме-
щение вакантной должности муниципальной службы – руководителя  администрации городского 
поселения Октябрьский Люберецкого муниципального района Московской области.

Основные (обязательные) требования, предъявляемые к кандидату на замещение должности 
руководителя администрации, где в конкурсе могут принять участие лица: 

- достигшие 35 (тридцати пяти) лет;
- владеющие государственным языком Российской Федерации;
- имеющие высшее профессиональное образование;
- не имеющие судимости;
- имеющие стаж работы:
- на высших и главных должностях государственной службы категории «Руководители» в орга-

нах государственной власти – не менее 4-х лет;
- либо депутатом, членом выборного органа местного самоуправления, выборным должност-

ным лицом – не менее 4-х лет; 
- либо на высших и главных должностях муниципальной службы категории «Руководители» в 

органах местного самоуправления – не менее 4-х лет;
- либо руководителем государственного, муниципального предприятия (учреждения) – не менее 

5 лет;
- либо не менее пяти лет стажа работы по специальности.
Кандидат должен отвечать квалификационным требованиям, установленным для замещения 

высшей должности муниципальной службы категории «руководители» в соответствии с Федераль-
ным законом от 02.03.2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», 
Законом Московской области от 24.07.2007 №137/2007-ОЗ «О муниципальной службе в Москов-
ской области» и иным требованиям, установленным Уставом городского поселения Октябрьский, 
Порядком проведения конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы – 
руководителя администрации городского поселения Октябрьский Люберецкого муниципального 
района Московской области, обладать знанием Конституции Российской Федерации, профильных 
федеральных законов, нормативно-правовых актов Российской Федерации, Устава, законов и иных 
нормативных актов Московской области, а так же Устава городского поселения Октябрьский.

Кандидат должен представить в комиссию по проведению конкурса на замещение должности 
муниципальной службы - руководителя администрации городского поселения Октябрьский (далее 
- конкурсная комиссия) следующие документы:

- заявление с просьбой об участии в конкурсе на замещение должности руководителя админи-
страции по установленной форме (приложение №1 к Порядку проведения конкурса на замещение 
вакантной должности муниципальной службы – руководителя администрации городского поселе-
ния Октябрьский Люберецкого муниципального района Московской области, утвержденного реше-
нием Совета депутатов городского поселения Октябрьский от 18.12.2014 года №163/11);

- собственноручно заполненную и подписанную анкету с фотографией по форме, утверждён-
ной распоряжением Правительства Российской Федерации от 26 мая 2005 г. №667-р;

- копию трудовой книжки, заверенную по установленной форме работодателем;
- заключение медицинского учреждения об отсутствии заболевания, препятствующего посту-

плению на муниципальную службу (кроме муниципальных служащих);
- сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданина, 

претендующего на замещение должности муниципальной службы и сведения о доходах, об иму-
ществе и обязательствах имущественного характера его  супруги (супруга) и несовершеннолетних 
детей за год, предшествующий году поступления на муниципальную службу по форме конкурсной 
комиссии;

- паспорт либо заменяющий его документ;
- документ(ы) об образовании;
- страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования;
- свидетельство о постановке физического лица на учет в налоговом органе по месту житель-

ства на территории Российской Федерации;
- документы воинского учета для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву на военную 

службу;
- иные документы, предусмотренные федеральными законами, Указами Президента Россий-

ской Федерации и постановлениями Правительства Российской Федерации, а также предоставля-
емые по желанию гражданина (документы о дополнительном профессиональном образовании, о 
присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или кадровыми службами по 
месту работы (службы), иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность 
гражданина, документы, характеризующие профессиональную подготовку кандидата, а также ре-
зультаты тестирований, характеристики, рекомендации и прочее).

Копии документов принимаются только при представлении подлинников документов либо ко-
пий, которые должны быть заверены нотариально или кадровой службой по месту работы (служ-
бы) кандидата.

Ограничения для замещения вакантной должности муниципальной службы – руководителя  
администрации городского поселения Октябрьский Люберецкого муниципального района Москов-
ской области:

1. Признания недееспособным или ограниченно дееспособным решением суда, вступившим в 
законную силу;

2. Осуждения к наказанию, исключающему возможность исполнения должностных обязан-
ностей по должности муниципальной службы, по приговору суда, вступившему в законную силу;

3. Отказа от прохождения процедуры оформления допуска к сведениям, составляющим госу-
дарственную и иную охраняемую федеральными законами тайну, если исполнение должностных 
обязанностей по должности муниципальной службы, на замещение которой претендует гражданин, 
или по замещаемой муниципальным служащим должности муниципальной службы связано с ис-
пользованием таких сведений;

4. Наличия заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу или ее про-
хождению и подтвержденного заключением медицинской организации;

5. Близкое родство или свойство (родители, супруги, дети, братья, сестры, а также братья, се-
стры, родители и дети супругов) с муниципальным служащим, если замещение должности муни-
ципальной службы связано с непосредственной подчиненностью или подконтрольностью одного 
из них другому;

6. Прекращения гражданства Российской Федерации, прекращения гражданства иностранного 
государства - участника международного договора Российской Федерации, в соответствии с кото-
рым иностранный гражданин имеет право находиться на муниципальной службе, приобретения 
им гражданства иностранного государства либо получения им вида на жительство или иного до-
кумента, подтверждающего право на постоянное проживание гражданина Российской Федерации 
на территории иностранного государства, не являющегося участником международного договора 
Российской Федерации, в соответствии с которым гражданин Российской Федерации, имеющий 
гражданство иностранного государства, имеет право находиться на муниципальной службе;

7. Наличия гражданства иностранного государства (иностранных государств), за исключением 
случаев, когда муниципальный служащий является гражданином иностранного государства - участ-
ника международного договора Российской Федерации, в соответствии с которым иностранный 
гражданин имеет право находиться на муниципальной службе;

8. Представления подложных документов или заведомо ложных сведений при поступлении на 
муниципальную службу;

9. Непредставления предусмотренных Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муници-
пальной службе в Российской Федерации», Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-
ФЗ «О противодействии коррупции» и другими федеральными законами сведений или представле-
ния заведомо недостоверных или неполных сведений при поступлении на муниципальную службу;

10. Признания не прошедшим военную службу по призыву, не имея на то законных оснований, в 
соответствии с заключением призывной комиссии (за исключением граждан, прошедших военную 
службу по контракту).

11. В случае близкого родства или свойства (родители, супруги, дети, братья, сестры, а также 
братья, сестры, родители, дети супругов и супруги детей) с главой муниципального образования;

12. После достижения возраста 65 лет - предельного возраста, установленного для замещения 
должности муниципальной службы.

Заявление и документы для участия в конкурсе подаются в конкурсную комиссию не позднее 
10 рабочих дней со дня официального опубликования (обнародования) объявления о его проведе-
нии по адресу: Московская область, Люберецкий район, р.п. Октябрьский, ул. 60 лет Победы, д. 5, 
помещение 4 (Совет депутатов городского поселения Октябрьский), телефон: 8 (495) 551-85-17,  
8 (495) 551-85-16 с 9.00 до 13.00. 

Конкурс на замещение вакантной должности муниципальной службы – руководителя  адми-
нистрации городского поселения Октябрьский Люберецкого муниципального района Московской 
области состоится 25 апреля 2016 года, в 14.00 часов, в помещении Совета депутатов городского 
поселения Октябрьский по адресу: Московская область, Люберецкий район, р.п. Октябрьский, ул. 
60 лет Победы, д. 5, помещение 4. 

                  
СОВЕТ ДЕПУТАТОВ

городского поселения  Октябрьский
Люберецкого муниципального района   Московской области

Р Е Ш Е Н И Е
от  11.03.2016  №  42/04                               

«Об утверждении условий контракта с руководителем администрации  городского поселения 
Октябрьский Люберецкого муниципального района Московской области»

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах органи-
зации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 02.03.2007 
№ 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Московской области от 
24.07.2007 № 137/2007-ОЗ «О муниципальной службе в Московской области», Законом Москов-
ской области от 28.12.2007 № 235/2007-ОЗ «О типовой форме контракта с лицом, назначаемым 
на должность руководителя администрации муниципального образования по контракту», Уставом 
городского поселения Октябрьский, Порядком проведения конкурса на замещение вакантной 
должности муниципальной службы – руководителя администрации городского поселения Октябрь-
ский Люберецкого муниципального района Московской области, утвержденного решением Совета 
депутатов городского поселения Октябрьский от 18.12.2014 № 163/11

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ РЕШИЛ:
1. Утвердить условия контракта с руководителем администрации городского поселения Ок-

тябрьский Люберецкого муниципального района Московской области (прилагаются).
2. Признать утратившим силу решение Совета депутатов городского поселения Октябрьский 

Люберецкого муниципального района Московской области от 15.10.2010 №169/11 «Об утвержде-
нии условий контракта с руководителем администрации  городского поселения Октябрьский Любе-
рецкого муниципального района Московской области».

3. Направить настоящее решение Главе городского поселения Октябрьский Ю.В.Байдукову для 
подписания.

4. Настоящее решение вступает в силу с 25.04.2016 года.

5. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную депутатскую ко-
миссию Совета депутатов городского поселения Октябрьский по развитию местного самоуправ-
ления, работе по СМИ, регламенту, депутатской этике, законности, общественной безопасности, 
правопорядку и награждениям (председатель Савялов Р.В.).

Глава городского поселения  Октябрьский                             Ю.В. Байдуков

Приложение
к решению Совета депутатов городского поселения Октябрьский

Люберецкого муниципального района Московской области
от 11.03.2016 № 42/04

Условия контракта с руководителем администрации городского поселения Октябрьский 
Люберецкого муниципального района Московской области

(излагаются в виде текста контракта) 

ТРУДОВОЙ ДОГОВОР (КОНТРАКТ)
С РУКОВОДИТЕЛЕМ АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ОКТЯБРЬСКИЙ ЛЮБЕРЕЦКОГО 

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ

г.п. Октябрьский
Люберецкого района Московской области                                                              "___" _______ 2016 г.

Глава городского поселения Октябрьский Люберецкого муниципального района Московской об-
ласти _____________________________, именуемый в дальнейшем «представитель нанимателя», 
действующий на основании Устава городского поселения Октябрьский Люберецкого муниципаль-
ного района Московской области, с одной стороны, и гражданин ________________, назначенный 
на должность руководителя администрации городского поселения Октябрьский Люберецкого 
муниципального района Московской области решением Совета депутатов городского поселения 
Октябрьский Люберецкого муниципального района Московской области от _______ № ______, 
именуемый в дальнейшем «руководитель администрации», с другой стороны, заключили насто-
ящий договор о нижеследующем.

1. Общие положения
1.1. Настоящий договор заключен по результатам конкурса на замещение должности руководи-

теля администрации и имеет целью определение взаимных прав, обязанностей и ответственности 
сторон в период действия договора.

1.2. Настоящий договор разработан в соответствии с законодательством Российской Федера-
ции о труде с учетом особенностей, предусмотренных законодательством Российской Федерации 
и законодательством Московской области о местном самоуправлении и муниципальной службе.

1.3. По настоящему договору руководитель администрации берет на себя обязательства, свя-
занные с прохождением муниципальной службы в Московской области, а представитель нанима-
теля обязуется обеспечить руководителю администрации прохождение муниципальной службы в 
Московской области в соответствии с законодательством Российской Федерации и законодатель-
ством Московской области о местном самоуправлении и муниципальной службе.

2. Предмет договора
Предметом настоящего договора является осуществление руководителем администрации 

полномочий по решению вопросов местного значения, определенных в Федеральном законе от 6 
октября  2003  года  № 131-ФЗ  «Об  общих  принципах  организации местного  самоуправления  в 
Российской Федерации» и отнесенных к его компетенции Уставом городского поселения Октябрь-
ский Люберецкого муниципального района Московской области.

3. Срок договора
3.1. Настоящий договор заключается на срок полномочий Совета депутатов городского поселе-

ния Октябрьский, принявшего решение о назначении лица на должность руководителя администра-
ции поселения, который в соответствии с Уставом городского поселения Октябрьский составляет 
пять лет (до даты начала работы Совета депутатов поселения нового созыва).

В случае досрочного прекращения полномочий Совета депутатов городского поселения Ок-
тябрьский, принявшего решение о назначении лица на должность руководителя администрации, 
настоящий договор является прекращённым в связи с окончанием срока его действия. 

3.2. Контракт вступает в действие  с момента его подписания. 

4. Оплата труда
4.1.1. Денежное содержание руководителя администрации определяется в соответствии с За-

коном Московской области от 11.11.2011 года № 194/2011-ОЗ «О денежном содержании лиц, заме-
щающих муниципальные должности и должности муниципальной службы Московской области». 
Должностной оклад устанавливается  в размере кратному должностному окладу специалиста II 
категории, применяемому в соответствии с законодательством для расчета должностных окладов 
в органах местного самоуправления.

Оплата труда руководителя администрации производится в два этапа. Аванс выплачивается не 
позднее 20-го числа текущего месяца, основная часть - не позднее 5-го числа следующего месяца.

4.1.2. Руководителю администрации выплачиваются ежемесячные надбавки к должностному 
окладу и иные выплаты в порядке и размерах, установленных действующим законодательством и 
нормативными правовыми актами органов местного самоуправления.

4.1.3. Руководителю администрации обеспечивается предоставление других льгот и гарантий, 
предусмотренных действующим законодательством для лиц, замещающих должности муници-
пальной службы.

5. Права и обязанности руководителя  администрации
5.1. Руководитель администрации действует на основе единоначалия и несет ответственность в 

пределах, установленных федеральным законодательством, законодательством Московской обла-
сти, Уставом городского поселения Октябрьский Люберецкого муниципального района Московской 
области и настоящим договором.

5.2. Руководитель администрации самостоятельно решает все вопросы деятельности админи-
страции, за исключением вопросов, отнесенных законодательством, Уставом городского поселения 
Октябрьский Люберецкого муниципального района Московской области и иными муниципальными 
правовыми актами к ведению иных органов местного самоуправления городского поселения Ок-
тябрьский Люберецкого муниципального района Московской области.

5.3. Руководитель администрации:
5.3.1. Организует работу администрации, в том числе в части, касающейся осуществления от-

дельных государственных полномочий.
5.3.2. Представляет администрацию в отношениях с органами местного самоуправления, орга-

нами государственной власти, гражданами и организациями, без доверенности действует от имени 
местной администрации.

5.3.3. Издает правовые акты по вопросам, относящимся к компетенции  администрации.
5.3.4. Распоряжается имуществом администрации в соответствии с законодательством, Уста-

вом городского поселения Октябрьский Люберецкого муниципального района Московской области 
и иными муниципальными правовыми актами.

5.3.5. Совершает в пределах компетенции и в установленном порядке сделки от имени адми-
нистрации.

5.3.6. Назначает и освобождает от должности заместителей руководителя администрации по-
селения, руководителей структурных подразделений, должностных лиц администрации поселения 
и руководителей ее органов, осуществляет прием на работу и увольнение иных работников админи-
страции поселения, а также решает вопросы применения к ним мер поощрения и дисциплинарной 
ответственности.

5.3.7. Может участвовать в работе Совета депутатов поселения, в том числе комиссий, депутат-
ских групп и иных органов Совета депутатов поселения.

5.3.8. В пределах своих полномочий организует исполнение решений, принятых на местном 
референдуме поселения, решений Совета депутатов поселения по вопросам местного значения, а 
так же поручений Главы городского поселения Октябрьский.

5.3.9. Осуществляет иные полномочия, отнесенные законодательством, Уставом городского по-
селения Октябрьский Люберецкого муниципального района Московской области и иными муници-
пальными правовыми актами к его компетенции.

5.4. Руководитель администрации имеет право на:
5.4.1. Ознакомление с документами, определяющими его права и обязанности, а также на орга-

низационно-техническое обеспечение, необходимое для исполнения полномочий.
5.4.2. Получение в установленном порядке информации и материалов, необходимых для ис-

полнения полномочий.
5.4.3. Осуществление иных прав в соответствии с действующим законодательством, предусмо-

тренные статьей 11  и  другими положениями  Федерального закона от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ 
«О муниципальной службе в Российской Федерации», иными  нормативными  правовыми  актами  
о  муниципальной  службе в Российской  Федерации,  в  том  числе право расторгнуть контракт и 
уволиться   с   муниципальной   службы  в  Московской  области  по собственному желанию, пред-
упредив об этом представителя нанимателя в письменной форме не позднее чем за две недели.

5.5. Руководитель администрации обязан:
5.5.1. Соблюдать Конституцию Российской Федерации, законы и иные нормативные правовые 

акты Российской Федерации, Устав Московской области, законы и иные нормативные правовые 
акты Московской области, Устав городского поселения Октябрьский Люберецкого муниципального 
района Московской области, иные муниципальные правовые акты.

5.5.2. Добросовестно выполнять возложенные на него обязанности.
5.5.3. Не разглашать сведения, составляющие государственную тайну и иную охраняемую фе-

деральным законом тайну.
5.5.4. В пределах своих полномочий своевременно рассматривать обращения граждан и обще-

ственных объединений, запросы и обращения депутатов Совета депутатов городского поселения 
Октябрьский, а также организаций, государственных органов и органов местного самоуправления и 
принимать по ним решения в установленном порядке.

5.5.5. Бережно относиться к имуществу, оборудованию и другим материальным ценностям, пре-
доставленным ему для осуществления его полномочий, нести установленную законодательством 
Российской Федерации ответственность за их порчу и утрату.

5.5.6. Соблюдать установленные в администрации правила внутреннего трудового распорядка, 

а также требования по охране труда и технике безопасности.
5.5.7. Соблюдать при исполнении своих полномочий права и законные интересы граждан и 

организаций.
5.5.8. Поддерживать уровень квалификации, необходимый для надлежащего исполнения своих 

полномочий.
5.5.9. Обеспечивать сохранность находящейся в собственности  администрации материальных 

ресурсов и расходовать финансовые средства в соответствии с целевым назначением (в том числе 
средства, предоставленные  администрации для осуществления отдельных государственных полно-
мочий).

5.5.10. Предоставлять уполномоченным органам государственной власти документы, в том чис-
ле по вопросам осуществления отдельных государственных полномочий.

5.5.11. Исполнять предписания уполномоченных органов государственной власти об устране-
нии нарушения законодательства, в том числе по вопросам осуществления отдельных государ-
ственных полномочий.

5.5.12. Исполнять обязанности муниципального  служащего, предусмотренные статьей 12 
Федерального закона от 2  марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской 
Федерации», соблюдать ограничения и запреты и исполнять обязанности, которые установлены 
Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», и дру-
гими федеральными законами.

6. Права и обязанности представителя нанимателя
6.1. Представитель нанимателя имеет право:
6.1.1. Требовать от руководителя администрации исполнения должностных обязанностей,   воз-

ложенных   на   него   настоящим контрактом,  должностной  инструкцией  руководителя  адми-
нистрации городского поселения Октябрьский Люберецкого муниципального района Московской 
области, а также  соблюдения   правил   внутреннего  трудового   распорядка администрации город-
ского поселения Октябрьский Люберецкого муниципального района Московской области.

6.1.2. Поощрять  руководителя  администрации  за   безупречное   и эффективное исполнение 
должностных обязанностей.

6.1.3.  Привлекать   руководителя  администрации  к  дисциплинарной ответственности в случае 
совершения им дисциплинарного проступка.

6.1.4.  Реализовывать   иные  права,  предусмотренные   Федеральным законом от 2  марта  
2007 года N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской  Федерации",  другими  федеральными  
законами  и  иными нормативными  правовыми актами о муниципальной службе в Российской 
Федерации.

6.2. Представитель нанимателя обязан:
6.2.1. Обеспечить предоставление руководителю администрации гарантий, установленных фе-

деральными законами, законами Московской области, иными нормативными   правовыми   актами  
и  настоящим контрактом.

6.2.2. Соблюдать законодательство Российской Федерации    о муниципальной  службе  вРос-
сийской  Федерации,  законодательство Московской  области  о  муниципальной службе в Москов-
ской области, положения Устава городского поселения Октябрьский Люберецкого муниципального 
района Московской области и условия настоящего контракта;

6.2.3. Исполнять   иные  обязанности, предусмотренные федеральными законами  и  иными  
нормативными  правовыми актами о муниципальной службе в Российской Федерации.

7. Ограничения, связанные с исполнением полномочий
руководителя  администрации

7.1. Руководитель администрации не вправе:
- заниматься другой оплачиваемой деятельностью, кроме преподавательской, научной и иной 

творческой деятельностью. При этом преподавательская, научная и иная творческая деятельность 
не может финансироваться исключительно за счет средств иностранных государств, международ-
ных и иностранных организаций, иностранных граждан и лиц без гражданства, если иное не пред-
усмотрено международным договором Российской Федерации или законодательством Российской 
Федерации;

- входить в состав органов управления, попечительских или наблюдательных советов, иных ор-
ганов иностранных некоммерческих неправительственных организаций и действующих на террито-
рии Российской Федерации их структурных подразделений, если иное не предусмотрено междуна-
родным договором Российской Федерации или законодательством Российской Федерации;

- быть депутатом Государственной Думы Федерального собрания Российской Федерации, Мо-
сковской областной Думы, депутатом Совета депутатов городского поселения Октябрьский Любе-
рецкого муниципального района Московской области, членом иных выборных органов местного 
самоуправления, выборным должностным лицом местного самоуправления;

- заниматься предпринимательской деятельностью лично или через доверенных лиц;
- состоять членом органа управления коммерческой организации, если иное не предусмотрено 

законом;
- использовать в неслужебных целях средства материально - технического, финансового и ин-

формационного обеспечения, другое имущество и служебную информацию;
- принимать участие в забастовках;
- использовать свое служебное положение в интересах политических партий, общественных, 

религиозных и других объединений.

8. Рабочее время и время отдыха
8.1. Руководителю администрации устанавливается ненормированный рабочий день.
8.2. Руководителю администрации предоставляются:
8.2.1. ежегодный  основной  оплачиваемый отпуск продолжительностью не менее 30 кален-

дарных дней;
8.2.2. ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск за выслугу лет в   соответствии   с   

законодательством  Российской  Федерации  и законодательством Московской области о муни-
ципальной службе;

8.2.3. иные   ежегодные   дополнительные  оплачиваемые  отпуска  в случаях, предусмотренных 
федеральными законами, Законом Московской области «О муниципальной службе в Московской 
области».

7. Заключительные положения
7.1. Настоящий договор может быть прекращен по основаниям, установленным законодатель-

ством Российской Федерации, законодательством Московской области, Уставом городского по-
селения Октябрьский Люберецкого муниципального района Московской области.

7.2. Споры, возникающие между сторонами в связи с исполнением обязательств по настояще-
му договору, разрешаются путем переговоров, а при невозможности урегулирования спора таким 
способом - в судебном порядке.

7.3. Настоящий договор составлен в двух экземплярах равной юридической силы по одному 
для каждой из сторон и может быть изменен не иначе как по соглашению сторон, заключенному 
в письменной форме.

               Глава                                                                        Руководитель
    городского    поселения                                          администрации городского
           Октябрьский                                                         поселения Октябрьский
         ______________                                                              ______________

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ
городского поселения  Октябрьский

Люберецкого муниципального района   Московской области

Р Е Ш Е Н И Е
от  11.03.2016 № 43/04

«О передаче администрацией городского поселения Октябрьский Люберецкого муниципального 
района Московской области администрации Люберецкого муниципального района 

Московской области части полномочий по формированию,  исполнению и контролю 
за исполнением местного бюджета»

В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, частью 4 статьей 15 Феде-
рального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправ-
ления в Российской Федерации», Уставом муниципального образования  городское поселение 
Октябрьский Люберецкого муниципального района Московской области, принимая во внимание 
письма Министерства финансов Московской области: от 16.12.2015 № 23Исх-12223/15-02, от 
20.02.2016 № 23Исх-1232/15-02, а также проект Соглашения о передаче администрацией город-
ского поселения Октябрьский Люберецкого муниципального района Московской области адми-
нистрации Люберецкого муниципального района Московской области части полномочий по фор-
мированию, исполнению и контролю за исполнением местного бюджета,  в целях консолидации 
мероприятий по формированию и исполнению бюджета муниципального образования городское 
поселение Октябрьский 

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ  РЕШИЛ:
1. Передать  администрации Люберецкого муниципального района Московской области часть 

полномочий по решению вопросов местного значения, предусмотренных пунктом 1 части 1 статьи 
14 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного са-
моуправления в Российской Федерации». 

2. Администрации городского поселения Октябрьский Люберецкого муниципального района 
Московской области заключить Соглашение о передаче части  полномочий, по формированию,  
исполнению и контролю за исполнением местного бюджета на срок с 01 июля 2016 года по 31 
декабря 2018 года. 

3. Опубликовать настоящее решение в общественно-политической газете «Октябрьские изве-
стия» и разместить на официальном веб-сайте городского поселения Октябрьский в сети Интернет.

4. Настоящее решение вступает в силу с момента подписания.
5. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную депутатскую ко-

миссию Совета депутатов городского поселения Октябрьский по экономической политике, финан-
сам и муниципальной собственности  (председатель М.Ю. Рыбаков).

Глава городского поселения Октябрьский                                                  Ю.В. Байдуков 

«Октябрьские известия»
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